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INISTERIO DE TRABAJO 4
Y ASUNTOS INDIGENAS

CONVENIO SOBRE SEGURIDAD SOCIAL

Considerando que es conveniente concertar entre
los Gobiernos de Peri y Egpafia un Convenio de Seguridad
S6cial que desarrolle en esta materia los principios de
igualdad de derechos entre los nacionales de ambos paises,
a que se refiere el Convenio de Cooperacidn Social suscri
to en la fechae.

Congiderando que en esta materia es aconsejable reé&_
firmar el espiritu de proteccidn reciproca plasmado en el
Convenio Multilateral de Quito, del III Congreso de la Or
ganizacién Iberpamericana de Seguridad Social (0ISS), adi
cionando sus principios en el sentido aconsejado por la
reciproca experiencia.

Los Gobiernos de Perl y Lspaifa, representados por
sus Ministros de Trabajo, don Miguel A, Cusgianovich y
don Jesgtlis Romeo Gorria, respectivamente:

ACUERDAIN:

1) Suprimir todo perfodo de espera para conceder

. los beneficios de asistencia médica y maternidad cuando
un trabajador afiliado a una Institucibn de Seguridad So
cial de uno de los paises firmantes pasa a ser afiliado
de una Institucidhrdel otro pals siempre que en la Insti
tucién de procedencia tuviera reconocido el derecho a la
prestacidn.

2) Conceder la asistencia médica, hospitalaria y far
maceutica en caso de urgencia a los asegurados y beneficiﬁw

¥ ' pios de la Institucidn de uno de los paises firmantes que

por cualquier motivo se encuentren ocasionalmente en el
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3) Conceder, en los casos de solicitud de ung
Institucidm de Seguridad Social, la atencidn médica qui
rargica especializada y los tratamiento de rehabilitacidm,
siempre que se disponga de los wervicios correspbndieﬂns.

Los gastos que ocasionen el costo de este ser-
vicio, asi como el sefialad en el apartado 2, serdn pagados
por la Institucién del pais firmante a la que pertenece el
asegurado, cuando asi lo solicite la Institucién del otro
pafs que preste asistencia.

4) Cuando un trabajador asalariado o asimila-
do haya estado sometido sucesiva o alternativamente a la
legislacidén de los palses contratantes, los periodos de
seguro o asimilados cumplidos en virtud de la legisla -
cidn de cada uno de ellos, serdn totalizados, siempre que
no se superpongan, para la adquisicién, mantenimiento o
recuperacidn del derecho a prestaciones.

A mérito del presente Acuerdo, las pensiones
de invalidez, vejez y supervivencia a que los beneficia -
rios de las Instituciones de Seguridad Social puedan tener
derecho en virtud de las legislaciones de ambos paises, se
rin reconocidas, segin su propia legislacidén, por la Insti
tucibén donde haya cotizado el trabajador ultimamente, tenien
do en cuenta la totalizacidn de perfodos a que se refiere el
apartado anterior. Sobre la base dela cuentia resultante,
1a Institucidn que reconozca el derecho, distribuird el im-
porte correspondiente "a prorrata”, por la duracibén de los’
perioj;a cumplidos bajo la legislacidn de cada pafs. 8i la

cuant ;ide la prastacibn a la que el interesado pueda tener
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derecho por los periodos de seguro cumplidos en virtud de la
legislacién de una de las partes fuese superior al total de

la que resultare a su favor por aplicaciSn del padrrafo ante-
rior, dicha Institucién le concedera un complemento, igual a
la diferencia.

Los beneficiarios de una pensidn reconocidaen el
pafs de acogida que trasladen su residencia a cualquier otro
pafs, tendrdn derecho a la transferencia de la prestaciém que
tengan reconocida.

5) Para los efectos de la aplicacibén de este Acuer-
do se congiderardn vdlidos los periodos cotizados con ante -
rioridad a la fecha de su puesta en vigor,.

6) lLas representaciones gubernamentales de ambos
paises congertaran los acuerdos administrativos correspon -
dientes para que los principios de Seguridad Social a que es-
te Convenio se refiere puedan entrar en vigor en el plazo de
seis meses contados a-partir de la fecha de su ratificacién.

7) El1 presente Acuerdo seria objeto de ratificacidnm
de conformidad con las normas juricktas vigentes, y comenzard

a aplicarse en el plazo a que se refiere el pédrrafo anterior.

Lima, a Julio Veinticuatro de 1964

eo
STRO DE TRABAJO
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