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Acuerdo de Cooperacién Técnica
Complementario del Convenio de
Cooperacién Social Peruano-His

panoe para el Desarrolle de un :
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ACUERDO DE COOPERACION TECNICA COMPLE

MENTARIO DEL CONVENIO DE COOPERACION

SOCIAL PERUANO-HISPANO PARA EL DESA

RROLLO DE UN PROGRAMA DE FORMACION DE
MANO DE OBRA EN EL PERU

Los Gobiernos del Perl( y Espafia, en aplicacidén de 1o pre
visto en el Convenio de Codperacidn Social peruand-hispano, -
suscrito entre ambos Gobiernos el 24 de julio de 1964 y en el
Convenio Bdsico de Cooperacidn Técnica suscrito el 30 de junio
de 1971, han resuelto celebrar el presente Acuerdo Complementa
rio de Cooperacidn Técnica, sujeto a las siguientes estipula
ciones: g &

ARTICULO I

E1 Gobierno peruano solicita 1a cooperacidén del Gobierno
espafiol para el desarrollo de un amplio programa de Formacidn
Profesional para cubrir las necesidades de Mano de Obra Califi

cada en los sectores de Pesqueria, Construccidn, Artesanfa &
Industria.

ARTICULO II

Los Qrganos peruanos que tendrdn a su cargo el desarrollo
de los programas son el Ministerio de Pesquerfa, el Ministerio




de Vivienda y Construccidn, a través del Servicio Nacional de
Capacitacidn para la Industria de la Construccién (SENCICO),
y el Ministerio de Industria, Comercio, Turismo e Integracidn,
a través de la Direccidn General de Artesanias y del Servicio
Nacional de Adiestramiento de Trabajo Industrial (SENATI).

ARTICULO III

Por el presente Acuerdo, el Gobierno espahol se obliga a:
1. Enviar a Peri una Mision de Cooperacidon Técnica consti
tuida por cinco expertos para asesorar al Ministerio de Pes
querfa en el desarrollo de los Programas de Formacidn Profe
sional Pesquera. '

Dichos expertos actuardn en Perl por un perfodo de tiem
po global que totaliza noventa meses-experto.

2 Enviar a Peru una M1s16n de Cooperaci6n Técnica consti
tuida por siete expertos para asesorar el Ministerio de Indus
tr1a, Comercio, Turismo e Integrac16n, a través de la Direc
cién General de Artesanfas, en el desarrollo de un programa
nacional de formacidn de mano de obra del sector Artesanal.
Dichos expertos actuaran en Perﬁ por un perfodo de tiempo glo
bal que totaliza ciento ocho meses- -experto.

3. Enviar a Perd una Misién de Cooperacidn Técnica consti
tuida por cuatro expertos para asesorar al Servicio Nacional
de Capacitaci6én para la Industria de la Construcci6n (SENCICO)
en la ejecuci6n de un Programa de formacidn de mano de obra.
Dichos expertos actuarédn en Peru por un perTodo de tiempo glo
bal que totaliza setenta y ocho meses-experto.

4, Enviar a Perl una M1s16n de Cooperac1on Técnica consti
tufda por cuatro expertos para asesorar al Servicio Nacional
de Adiestramiento en Trabajo Industrial (SENATI) en el desa -




rrollo de 1a Formacidn Profesional.
Dicho expertos actuardn en Perl por un perfodo de tiempo glo
bal que totaliza ochenta y cuatro meses-experto.

5. Conceder y sufragar becas en nimero de veintiocho para -
complementar, en Espafia, la formaci6én de los peruanos que ac
tlen como homélogos de los expertos espafioles.

6. En su caso, facilitar gratuitamente a Peri,el material -
espafiol de consulta y didactico (cuadernos didacticos y 1i -
bros basicos) necesarios 'para el inicio de los programas de
cooperéciﬁn previstos en el presente Acuerdo.

7N E1 desarrollo de las accidnes previstas en el presente
Acuerdo se realizardn a 1o largo de los afios 1980-1983.

ARTICULO IV

En Protocolo anexo al presente Acuerdo Complementario,
se establecen las caracterfsticas técnicas de los expertos es
pafioles y de los homﬁ]ogos'peruanos'asf como el calendario -
previsto para el normal desarrollo de las acciones contenidas
en este documento.

ARTICULO V

Los pasajes y retribuciones de 1os expertos espafoles a
que se refiere el Artfculo III, serdn satisfechos por el Go
bierno espafiol.

ARTICULO VI

Las becas a que se refiere el apartado del Artfculo LG R
tendrdn una duracidn de dos meses y su .importe en pésetas, cu




brirda los gastos de ensefianza, alojamiento, manutenciﬁn, mate
riales de trabajo e informativos, los viajes programados por
el interior de Espafia y los pasajes de los becarios.

ARTICULO VII

Las obligaciones contrafdas por el Gobierno espafiol en el
presente Acuerdo, serdn cumplidas por el Ministerio de Trabajo.

ARTICULO VIII

Por el presente Acuerdo, el Gobierno peruano se obligé o

) I8 Conceder las maximas facilidades, para la ejecucidn de -
cuanto establece el presente Acuerdo.

2. Facilitar instalaciones adecuadas y suficientes_en las -
que deba desarrollarse los programas previstos en este Acuerdo.

3s Poner a~disposicidn de los Programas, el personal de con
traparte y auxiliar necesarios para su buena marcha.

4, Tomar a su cargo los gastos de mantenimiento, los genera

Tes y de personal, asf como cuantos sean prec1sos para el 'co
rrecto funcionamiento de 1os programas.

ARTICULO IX

E1 Gobierno peruano pondré a d1spos1c1ﬁn de los expertos
espafioles los materiales de trabaao y de servicios de secreta
rfa necesarios para el cumplimiento de 1a misidn que tenga en
comendada.




Asimismo, pondrd a disposicidn de los expertos Tlos pasa
Jes de viajes internos que realicen con ocasién del trabajo
que tengan asignado en Peri,

E1 Gobterno peruano otorgard a los expertos espafioles -
que en virtud del presente Acuerdo envfe &1 Gobierno espafiol
a Perd, las exenciones y beneficios de todo tipo estipulados
en el Convento B&sico de Cooperacidn Técnica peruano hispano,
del 30 de junto de 1971,

Los compromisos que en el presente Acuerdo adquiere el
Gobierno Peruano serdn cumplidos por el Ministerio de Pesque
‘pfa (0ftctna de Coopéracidn Técnica y Econémica OCTE), el Mi
nisterio de Industria, Comercio, Turismo e Integracién, a -
través de T1a Direccidn General de Artesanfas y del Servicio
Nactonal de Adtestramiento en Trabajo Industrial (SENATI)
el Ministerio de Vivienda y Construccién, a través del Servi
cto Nacional de Capacitacidn para 1la Industria de Ta Cons -
‘trucctdn (SENCICO), cada uno en 1la parte que de conformidad
con e] contenido de este documento Te corresponde.

ARTICULO XI

A fin de garantizar la buena ejecucién de Tos programas
del presente Acuerdo, se realizardn evaluaciones periédicas
de l1os mismos, a ser efectuadas por las Comisiones Evaluado-
ras conformadas de Ta siguiente forma:

a) Por la parte peruana:
~ Un representante del Instituto Nacional de Planifica-
cidn quien 1a presidird




-~ Un representante de 1a Oficina Sectortal de Planifica
cibn '

b) Por parte espafiola:

~ Un representante de 1a Embajada de Espafia

~ Un representante de l1a Subdireccién General de Asun
tos Socfales Internacionales del Ministerio de Traba
Ju; :

En estas evaluaciones participardn como informantes el
personal de contraparte de Ta unidad ejecutora y el Jefe y -
Expertos de Ta Misidn de Cooperacifn Técnica espafiola.

ARTICULO XIT

ET presente Acuerdo Complementario
ractén Social peruano hispano entpg
ftrma, incidndose su cumplimies

§ __
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de su

de enero de

veintisiste de diciembre de mil -~
a y nueve, en dos ejemplares, haciendo fe

OR EL GOBIERNO DE LA POR EL GOBIERNO ESPAROL
REPUBLICA PERUANA

Arturo Garcfa Garcfa
Ministro de Relaciones Exteriore

gnacio Tena Ybarra
ador de Espafia en el Perd




PROTOCOLO ANEXO AL ACUERDO DE COOPERA

CION TECNICA COMPLEMENTARIO DEL CONVE

NIO DE COOPERACION SOCIAL PERUANO-HIS

PANO PARA EL DESARROLLO DE UN  PROGRA

MA DE FORMACION DE MANO DE OBRA EN
PERU

Pe conformidad con To que establece el Artfculo IV del
texto del Acuerdo Complementario y al obJeto_debfac111tar Ta
operativa del mismo y su adaptabilidad a las necesidades del
desarrollo de cada uno de Tos Programas integrantes del cita
do Acuerdo, se recogen en este Anexo los aspectos técnicos
por los que ha de regtrse aquél.

A tales efectos; cabe destacar Tos sigutentes puntos:

“PRIMERO - EXPERTOS

Se denominan expertos a aquellos técnicos que al domi
nto de una técnica concreta unen una serie de cualidades es
pec{ficas qué Tes permiten transmitir a Tos demds sus pro
piqé conocimientos, contribuyendo, con ello, a la formacién
y perfecionamiento de Tos técnicos de su propia especiali-
dad,




Entre las cualidades especf{ficas que deben reunir, des
tacan las referentes al dominio de la Metodologfa y Ta Didac
tica; de las Relaciones Humanas; del andlisis del puesto de
trabajo y del oficio y de T1a elaboracidn y adaptacidn de los
medios diddcticos. '

Un tipo especial de experto es aquél que posee amplia
expertencta en Planificacién y Organizacién de 1a Formacién
Profestonal y que, como taT, estd capacifado para disefiar
ﬁ1anes y programas, ya sean espec{ficos o genéricos, asf co
mo para desarrollarios coordinando la labor de los expeftos
espec{ficos, )

Finalmente denominamos Jefe de 1a Misi6n de Cooperacién
Técnica al Perd a un experto que, reuniendo 1las condiciones
sefialadas en el pdrrafo anterior, tiene l1a responsabilidad
de dtrigir las mistones coordinando el trabajo de todos Tos
expertos y desempefiando, ademds, las funciones de representa:
cidn que le sean sefialadas en la correspondiente Carta de Mi
s16n de Cooperacifn Técnica.

* SEGUNDO. < FUNCIONES DE LOS EXPERTOS

Aunque las funciones de Tos expertos han de adaptarse a
lTas necesidades reales de los Programas en cada momento de
su desarrollo, todos 1los expertos tendrdn como funcibén pri
mordial la formaci6n de sus correspondientes homélogos perua
nos.

Ademds de ello, corresponde con cardcter general a 1los
expertos:

- Efectuar la prospeccién de necesidades de formacidn y -

adecuacién de 1a mano de obra de su propia especialidad.




de

Contribuir a T1a elaboracién de Tos programas a desarrollar
en los diversos cursos y para los diferentes niveles de

'fOPmachn y perfecionamiento profesional.

Seleccionar, adpatar y/o elaborar el material d#dactico y
audtovisual iddneo para cada caso.

En su caso, asesorar en cuanto se refiere a .instalaciones
de los talleres y Taboratorios de su propia especialidad.

1Part101pdﬁ'eﬁ"]a”ﬁfganfzééfﬁh"y“‘déSdﬁfo11d‘dé Tos cursos

de formacién de Instructores.

Participar en el desarrollo de los Cursos de formacién de
técnfcos de su propia especialidad.

" TERCERO ~

Al Jefe de Misi6n Te corresponderd, ademds, el desempefio
las siguientes funciones:

Representar a través de la Agregadurfa Laboral de 1a Emba
Jada de Espafia, al Ministerio de Trabajo de Espafia ante -
las autoridades peruanas.

Coordinar T1a labor de los expertos afectos a la Misi6n de
Cooperacién Técnica.

Elaborar Tos Informes de Misién, de conformidad con las -

normas que le hayan sido sefialadas por el Ministerio de
Trabajo de Espafa.

Proponer a las autoridades peruanas las ‘acomodaciones y mo




d)

dificaciones que sean precisas pafa la permanente adapta
cién de Tos programas a las necesidades y posibilidades -
operativas de cada momento.

Intervenir en la seleccién de Tos nacionales peruanos.que
deban vtajar a Espafia en calidad de’ becarios para seguir.
cursos de formacién o de perfecionamiento profesional.

CUARTO ~ PERFILES DE LOS EXPERTOS QUE HAN
" DE INTEGRAR LAS MISIONES DE = COOPERACION
TECNICA AL PERU ;

'PeéguerT
Expertq‘pp‘ﬁrtes de_Pesca.- Con titulacién de Patrdn de

Pesca y probada experienc?a en Redes y Artes de Pesca.

Experto en'Frjo Industrial,~ Con titulo Técnico y proba
da experiencia en mantenimiento de plantas frigorificas.
Deber&n tener, al menos, nivel de Monitor del SEAF/PPO.

Experto en Motores Marinos.~ Con titulacién de Perito Na
val, Perito Industrial o Maquinista Naval y probada expe-
riencia en montaje y mantenimiento de Motores Marinos.

Experto Formador de Patrones de Pesca.- Con titulacién -
de Capitdn de Pesca y experiencia en manejo de buques de
pesca de altura y en formacidn de Patrones de Pesca.

Experto en Cultivos Marinos.- Con titulacién de Doctor o
Licenciado en Ciencias Biol6gicas o similar. Experiencia
probada en Biologfa Marina, con especialidad en Cultivos
Marinos principalmente en Cultivos de Mejillén.

Artesanfias




a) Experto en Disefio Artesanal.- Con Tftulo Superior y amplia
experiencia en Disefio y en desarrollo de las Artesanfas.

b) Experto en Comercializacidn de las Artesanfas.- Con Tftulo
Superior y probada experiencia en desarrollo y comerciali
zacidn de la pequefia y mediana empresa.

Ceramica, Forja Artistica, Joyerfa, Repuja

"dd‘de*MaterTaTes'y'en'UoraddtPo]chomado.- Empeftos con am

plio dominio de la profesidn y probada experiencia docente
en las respectivas eSpeciaiidades.

- 'SENCICO

a) Experto en Unidades Mdviles.- Con Tftulo Técnico y expe
riencia en Formacidon de Adultos a través de Unidades Movi
les. Nivel de Instructor del SEAF/PP0O & similar.

Experto en Maquinaria Pesada.- Con Tftulo Técnico y proba
da experiencia en el manejo, mantenimiento y reparacidn de
Maquinaria Pesada, Nivel de Instructor del SEAF/PP0 o simi
lar.

"Expefto'en'FontanerTa'(Gasfiterfa).- Con Titulo Técnico y
experiencia en Consirucciﬁn en general y -especfficamente
en fontaneria e ingenierTé sanitaria. Nivel de Instructor
o Monitor del SEAF/PPO & similar.

- Experto en Medios Diddcticos y Audiovisuales.- Con Tftulo
Superior y amplia expériencia en elaboracidn y utilizacién
de medios diddcticos y audiovisuales para la Formacién Pro
fesional y Técnica. Nivel de Instructor o0 Técnico del -
SEAF/PPO 6 similar. “




SENATI

a)

b)

c)

d)

Experto en Promocidn de la Mujer.- Con Tftulo Superior o
Medio y probada exberiencia en desarrollo del medio rural
con especial atencién a la Formaci6n y Promocidén de Ta Mu
jer e Industrias Alimentarias. Nivel de Instructor del
SEAF/PP0O 6 similar.

Experto en Capacitacidon para la Pequefia Empresa.- Con T1
tulo Superior o Técnico y amplia experiencia en Formacidn
para/y en 1la Emprésa. Nivel de Instructor del SEAF/PPO &
similar.

Experto en Educacidn a distancia.- Con Tftulo Superior o

Técnico y probada éxperiencia en la creacién y wutiliza -
ci6n de medios para la educacién a distancia. Amplios co
nocimientos de la educacién pof correspondencia, de me -
dios audiovisuales inclufda la TV Educativa. Nivel de -
Instructor o Técnico del SEAF/PPO 6 similar.

Experto en Evaluacion.- Con Titulo Superior o Técnico y

amplia experiencia en técnicas de evaluacidn de 1a Forma
cidn Profesional. Nivel de Instructor o Técnico del SEAF/
PPO 6 similar. :

QUINTO - CALENDARIO DE
ACTUACION DE LOS EXPERTOS-

Pesquerfas




EXPERTOS : - MESES-EXPERTO .

1980 . 1981 " .:]982

Artes de Pesca 6
Frio Industrial

Motores Marinos

Patrones de Pesca

Cultivos Marinos .

i_ TOTALES

ARTESANIAS

EXPERTOS o v e MESES=EXPERTO .

1980 . 1981 . .. .1982

Disefio Artesanal 12 6

Comercializacion
de 1las Artesa-

nfas

Cerdmica

Forja Artistica
Joyerfa

Repujado de Meta
les

Dorador-Policro
mador

 TOTALES




SENCICO

EXPERTOS ... MESES-EXPERTO. TOTAL
1980 ... 1981 .. .:.1982 ... F9B3 .
Unidades Méviles . 12 - - 18
Maquinaria Pesada - 12 6 24
Fontanerfa (Gasfite
ria) B 6 12 - 18
Medios Diddcticos
y Audiovisuales 6 6 - 6 18
TOTALES 18 _24 _24 _ 12 78
SENATI
EXPERTOS s MESES=EXPERTA .. - TOTAL
i 1< (s B (11 DR (2 . Oy () - L o
Promocion de la Mujer 6 12 - - 18
Capacitacidon para 1la
Pequefia y Mediana Empre
sa 6 12 - - 18
Educacidon a Distancia - 12 24
" Evaluacidn - 12 24
TOTALES 12 36 24

12 84




SEXTO - HOMOLOGOS PERUANOS

Denominamos hom6élogos aquellos nacionales peruanos que -
actlden como contraparte de los expertos espafioles.

Los homélogos trabajardn en intima conexién con sus res
pectivos expértos, los cuales les deben transmitir todos sus
conocimientos a fin de que, cumplida 1la misién de cada exper
to, sus correspondientes homdlogos adquieran la responsabili
dad de su propia eSpecialidéd en la Institucidon u Organismo
del que dependen. '

Los expertos espafioles no se envian a Peril para sustituir
a los nacionales peruanos sino para ayudarles a que se pongan
en condiciones dptimas para el mejor desempefio de sus funcio
nes. Es por ello necesario que, al 1legar los expertos, ten
gan ya, designados sus respectivos hom6logos a fin de aprove
char al mdximo la presencia de los expertos en Peri.

SEPTIMO - FUNCIONES DE LOS
- HOMOLOGOS = PERUANOS

Corresponde a 1os homologos el desempefio de idénticas -
funciones que las asignadas a los respectivos expertos.

En una etapa inicial, el experto marcard las pautas de
actuaci6n en su propia especialidad. A medida que el homélo
go se v&ya haciendo cargo de las funciones correspondientes a
su trabajo, el experto centrard su atencién en aquellos aspec
tos que no hayan sido asimilados ain por el homdlogo.

En una Gl1tima etapa, el hom6élogo se hard cargo de todas
las funciones inherentes a su puesto de trabajo y tomara 1la
iniciativa actuando el experto dnicamente como Asesor, ayudan
do al homdlogo a corregir y perfeccionar sus propias funciones.




OCTAVO - PERFILES DE LOS
- HOMOLOGOS PERUANOS

Los mismos o similares a los sefialados para los respecti
vos expertos espafioles. .

NOVENO - CALENDARIO DE BECAS
~ PARA LOS HOMOLOGOS _PERUANOS

ARNOS e NUMERO DE . BECARIOS TOTAL

. Pesquerias = Artesanfas . . SENCICO . SENATIL .. ..

1980
1981
1982
1983

- TOTALES

DECIMO

E1 presente Protocolo entrard en vigor en la misma fe
cha que el Acuerdo de Cooperacidn Técnica Complementario del
Convenio de Cooperacidén Social Perpéno—Hispano para el desa
rrollo de un Programa de Formacidn de Mano de Obra en Perd.

Hecho en Lima, el veintisiete de diciembre de mil no
vecientos setenta y nueve, en dos ejemplares, haciendo fe am
bos textos.




ACUERDO DE COOPERACION TECNICA COMPLE -
MENTARIO DEL CONVENIO DE COOPERACION
SOCIAL PERUANO-HISPANO PARA EL DESARRO-
LIO DE UN PROGRAMA DE FORMACION DE MA-
NO DE OBRA EN PERU.




Los Gobiernos de Per( y Espafia, en aplicacién de lo previsto en el
Convenio de Cooperacidén Social peruano-hispano, suscrito entre am-
bos Gobiernos el 24 de Julio de 1964 y en el Convenio Bésico de Coo
peracién Técnica suscrito el 30 de Junio de 1971, han resuelto cele-
brar el presente Acuerdo Complementario de Cooperacidén Técnica,su

jeto a las siguientes estipulaciones :

ARTICULO 1

El Gobierno peruano solicita la cooperacién del Gobierno espafiol para
el desarrollo de un amplio programa de Formacién Profesional para
cubrir las necesidades de Mano de Obra Calificada en los sectores de

Pesqueria, Construccién, Artesania € Industria.

ARTICULO II

ILos b6rganos peruanos que tendrdn a su cargo el desarrollo de los pro-
gramas son el Ministerio de Pesqueria, el Ministerio de Vivienda y
Construccién, a través del Servicio Nacional de Capacitacién para la -
Industria de la Construccién (SENCICO), y el Ministerio de Industria,
Comercio, Turismo é Integracibén, a través de la Direccidén General d
Artesanias y del Servicio Nacional de Adiestramiento de Trabajo Indus

trial (SENATI).

ARTICULO III

Por el presente Acuerdo, el Gobierno espafiol se obliga a:

Enviar a Per( una Misién de Cooperacién Técnica constituida
por CINCO Expertos para asesorar al Ministerio de Pesque-
ria en el desarrollo de los Programas de Formacién Profe-

sional Pesquera.



Dichos Expertos actuardn en Perd por un periodo de tiempo

global que totaliza NOVENTA meses-experto.

Enviar a PerG una Misién de Cooperacién Técnica constitui-
da por SIETE Expertos para asesorar al Ministerio de Indus
tria, Comercio, Turismo &€ Integracién, a través de la Direc
cién General de Artesanias, en el desarrollo de un programa
nacional de formacién de mano de obra del sector Artesanal.
Dichos Expertos actuardn en Per@ por un periodo de tiempo

global que totaliza CIENTO OCHO meses-experto.

Enviar a PerG una Misién de Cooperacién Técnica constituida
por CUATRO Expertos para asesorar al Servicio Nacional de
Ca..pacita.cién para la Industria de la Construccién (SENCICO)

en la ejecucién de un Programa de formacién de mano de -
obra. Dichos Expertos actuardn en Perl por un periodo de tiem

po global que totaliza SETENTA Y OCHO meses-experto.

Enviar a PerG una Misién de Cooperacidén 'I‘écnica constituida
por CUATRO Expertos para asesorar al Servicio Nacional de
Adiestramiento de Trabajo Industrial (SENATI) en el desarro
llo de la Formacién Profesional. Dichos Expertos actuarédn
en Per( por un periodo de tiempo global que totaliza OCHEN
TA Y CUATRO meses-experto.

Conceder y sufragar becas en namero de VEIN TIOCHO para
complementar, en Espafia, la formacién de los peruanos que

actGen como Homodlogos de los Expertos espaifioles.

En su caso, facilitar gratuitamente a Per@, el material espa-
fiol de consulta y diddctico (cuadernos didécticos y libros bési
cos) necesarios para el inicio de los programas de coopera -

cidn previstos en el presente ACUERDO.



e El Desarrollo de las acciones previstas en el presente

Acuerdo se realizarén a lo largo de los afios 1980 - 1983.

ARTICULO IV

En Protocolo anejo al presente Acuerdo Complementario, se esta-
blecen las caracteristicas técnicas de los Expertos espafioles y de
los Homodlogos peruanos asi como el calendario previsto para el -

normal desarrollo de las acciones contenidas en este documento.

ARTICULO V

Los pasajes y retribuciones de los Expertos espafioles a que se re-

fiere el Articulo III, serdn satisfechos por el Gobierno espafiol.

ARTICULO VI

Ias becas a que se refiere el apartado 5 del Articulo III, tendrén
una duracién media de dos meses y su importe en pesetas, cubri-
réd los gastos de ensefianza, alojamiento, manutencién, materiales
de trabajo € informativos, los viajes programados por el interior

de Espafia y los pasajes de los becarios.

ARTICULO VII

Las obligaciones contraidas por el Gobierno espafiol en el presente

Acuerdo, serdn cumplidas por el Ministerio de Trabajo.

ARTICULOS VIII

Por el presente Acuerdo, el Gobierno peruano se obliga a :

1.- Conceder las méximas facilidades, para la ejecucién de cuan-

to establece el presente Acuerdo.



2, - Facilitar instal ciones adecuadas y suficientes en las que

deba desarrollarse los programas previstos en este Acuerdo.

< Poner a disposicién de los Programas, el personal de con-

traparte y auxiliar necesarios para su buena marcha,
4. - Tomar a su cargo los gastos de mantenimiento, los generales

y de personal, asi como cuantos sean precisos para el correc

to funcionamiento de los programas.

ARTICULO IX

El Gobierno peruano pondrid a disposicién de los Expertos espafioles
los materiales de trabajo y de servicios de secretaria necesarios para

el cumplimiento de la misién que tenga encomendada.

Asimismo, pondrd a disposicién de los Expertos los pasajes de viajes
internos que realicen con ocasién del trabajo que tengan asignado en

Perd.

El Gobierno peruano otorgarid a los Expertos espafioles que en virtud
del presente Acuerdo envie el Gobierno espafiol a Per(i, las exenciones
y beneficios de todo tipo estipulados en el Convenio Bédsico de Coopera.

cién Técnica peruano-hispano, del 30 de Junio de 1971.

ARTICULO X

Los compromisos que en el presente Acuerdo adquiera el Gobierno pe-
ruano serdn cumplidos por el Ministerio de Pesqueria (Oficina de Coo-
peracién Técnica y Econbémica - OCTE), el Ministerio de Industria,Co_
mercio, Turismo é Integracién, a través de la Direccién General de -

Artesanias y del Servicio Nacional de Adiestramiento de Trabajo Indus



trial (SENATI) y el Ministerio de Vivienda y Construccidén, a través
del Servicio Nacional de Capacitacién para la Industria de la Cons-
truccién (SENCICO), cada uno en la parte que de conformidad con el

contenido de este documento le corresponde.

ARTICULO XI

A fin de garantizar la buena ejecucién de los programas del presen
te Acuerdo, se realizardn evaluaciones periédicas de los mismos a
ser efectuadas por las Comisiones Evaluadoras conformadas de la

siguiente forma :
a) Por la parte peruana :

- Un representante del Instituto Nacional de Planificacién
quien la presidir4.

- Un representante de la Oficina Sectorial de Planificacién.
b) Por parte espafiola ;
- Un representante de la Embajada de Espaifia.
- Un representante de la Subdireccién General de Asuntos
Sociales Internacionales del Ministerio de Trabajo.
En estas evaluaciones participarin como informantes el personal de
contraparte de la unidad ejecutora y el Jefe y Expertos de la Misién

de Cooperacién Técnica Espafiola.

ARTICULO XII

El presente Acuerdo Complementario del Convenio de Cooperacién

Social peruano-hispano entrard en vigor el dia de su firma, inicidn



dose su cumplimiento a partir del 1 de Enero de 1980.

Hecho en Lima el dia veintisiete de Diciembre de mil novecientos

setenta y nueve, en dos ejemplares, haciendo fé ambos textos.

POR EL GOBIERNO PERUANO POR EL GOBIERNO ESPANOL

Arturo Garcia ; Juan Ignacio Tena
Ministro de Relaciones Exteriores Embajador de Espafia en Pert




- ANEJO AL ACUERDO DE COOPERACION TECNICA
COMPLEMENTARIO DEL CONVENIO DE COOPERA.
CION SOCIAL PERUANO-HISPANO PARA EI. DES-
ARROLLO DE UN PROGRAMA DE FORMACION DE
MANO DE OBRA EN PERU.




De conformidad con lo que establece el Articulo IV del Texto del
Acuerdo Complementario y al objeto de facilitar la operativa del

mismo y su adaptabilidad a las necesidades del desarrollo de ca-
da uno de los Programas integrantes del citado Acuerdo, se reco_
gen en este Anejo los aspectos técnicos por los que ha de regirse

a quél.

A tales efectos, cabe destacar los siguientes puntos :

PRIMERO
EXPERTOS:

Se denominan Expertos a aquellos técnicos que al dominio de una téc
nica concreta unen una serie de cualidades especificas que les permi
te transmitir a los demd&s sus propios conocimientos, contribuyendo,
con ello, a la formacién y perfeccionamiento de los técnicos de su -

propia especialidad.

Entre las cualidades especificas que deben reunir, destacan las refe_
rentes al dominio de la Metodologia y la Didé4ctica; de las Relaciones
Humanas; del Anélisis del puesto de trabajo y del Oficio y de la elabo

racién y adaptacién de los medios did4cticos.

Un tipo especial de Experto es aquel que posee amplia experiencia en
Planificacién y Organizacién de la Formacién Profesional y que, co-

mo tal, estd capacitado para disefiar planes y programas, ya sean es
pecificos 6 genéricos, asi como para desarrollarlos coordinando la la

bor de los Expertos especificos.

Finalmente denominamos Jefe de la Misién de Cooperacién Técnica al
Perd a un Experto que, reuniendo las condiciones sefialadas en el pa_
rrafo anterior, tiene la responsabilidad de dirigir las misiones coor-

dinando el trabajo de todos los Expertos y desempefiando, ademéis, las



funciones de representacidén que le sean sefialadas en la correspondiente

Carta de Misién de Cooperacidén Técnica.

SEGUNDO

FUNCIONES DE LOS EXPERTOS :

AGnque las funciones de los Expertos han de adaptarse a las necesida -
des reales de los Programas en cada momento de su desarrollo, todos
los Expertos tendrdn como funcién primordial la formacién de suscorres

pondientes Homéblogos. peruanos.
Ademis de ello, corresponde con caricter general a los Expertos ;

- Efectuar la prospeccién de necesidades de formacién y adecuacién

de la mano de obra de su propia especialidad.

- Contribuir a la elaboracién de los programas a desarrollar en los
diversos cursos y para los diferentes niveles de formacidn y per-

feccionamiento profesional.

- Seleccionar, adaptar y/o elaborar el material did4ctico y audiovi-

sual idéneo para cada caso.

- En su caso, asesorar emn cuanto se refiere a instalaciones de los

talleres y laboratorios de su propia especialidad.

- Participar en la organizacién y desarrollo de los cursos de forma

cibén de instructores.

- Participar en el desarrollo de los cursos de formacién de técnicos

de su propia especialidad.



TERCERO

FUNCIONES DEL JEFE DE MISION :

Al Jefe de Misidn le corresponderd, ademdés, el desempefio de las si-

guientes funciones :

- Representar a través de la Agregaduria Laboral de la Embajada de
Espafia, al Ministerio de Trabajo de Espafia ante las Autoridades pe-

ruanas,

- Coordinar la labor de los Expertos afectos a la Misién de Cooperacién

Técnica.,

- Elaborar los Informes de Misién, de conformidad con las normas que

le hayan sido sefialadas por el Ministerio de Trabajo de Espaifia.

- Proponer a las Autoridades peruanas las acomodaciones y modificaciones
que sean precisas para la permanente adaptacién de los programas a las

necesidades y posibilidades operativas de cada momento,

- Intervenir en la seleccién de los nacionales peruanos que deban viajar
a Espafia en calidad de becarios para seguir cursos de formacidén & de

perfeccionamiento profesional.
CUARTO

PERFILES DE LOS EXPERTOS QUE HAN DE INTEGRAR LAS
MISIONES DE COOPERACION TECNICA AL PERU :

PESQUERIA:

a) Experto en Artes de Pesca. Con titulacién de Patr6n de Pesca y pro-

bada experiencia en Redes y Artes de Pesca.



b) Experto en Frio Industrial. Con titulo Técnico y probada experiencia en

mantenimiento de plantas frigorificas. Deberédn tener, al menos, nivel de

Monitor del SEAF / PPO.

c) Experto en Motores Marinos. Con titulacién de Perito Naval, Perito In

dustrial 6 Maquinista Naval y probada experiencia en montaje y manten

miento de Motores Marinos.

d) Experto Formador de Patrones de Pesca. Con titulacién de Capitdn de

Pesca y experiencia en manejo de buques de pesca de altura y en forma

cién de Patrones de Pesca.

e) Experto en Cultivos Marinos. Con titulacién de Doctor 6 Licenciado en

Ciencias Biolbgicas 6 similar. Experiencia probada en Biologia Marina,
con especialidad en Cultivos Marinos principalmente en Cultivos de Me-

jillén.

ARTESANIAS

a) Experto en Disefio Artesanal. Con Titulo Superior y amplia experiencia

en Disefio y en desarrollo de las Artesanias.

b) Experto en Comercializacién de las Artesanfas. Con Titulo Superior y

probada experiencia en desarrollo y comercializacién de la pequefia y

mediana empresa.

c a g) Expertos en Cerdmica, Forja Artistica, Joyeria, Repujado de Ma-

teriales y en Dorado Policromado. Expertos con amplio dominio de

la profesién y probada experiencia docente en las respectivas especia

lidades.
]

SENCICO

a) Experto en Unidades Mbviles. Con Titulo Técnico y experiencia en For-

macién de Adultos a través de Unidades Mbviles. Nivel de Instructor del

SEAF/PPO 6 similar.



b)Experto en Maquinaria Pesada. Con Titulo Técnico y probada experiencia

en el manejo, mantenimiento y reparacién de Maquinaria Pesada. Nivel

de Instructor del SEAF/PPO & similar.

c) Experto en Fontaneria (Gasfiteria). Con Titulo Técnico y experiencia

en Construccién en General y especificamente en fontaneria € Ingenieria

sanitaria. Nivel de Instructor 6 Monitor del SEAF/PPO 6 similar,

d) Experto en Medios Didédcticos y Audiovisuales. Con titulo Superior y am-

plia experiencia en elaboracibén y utilizacién de medios diddcticos y audiovi
suales para la formacién Profesional y Técnica. Nivel de Instructor 6 Téc-
nico del SEAF/PPO 6 similar.

SENATI

a) Experto en Promocién de la Mujer. Con Titulo Superior & Medio y

probada experiencia en desarrollo del medio rural con especial atencién
a la Formacién y Promocién de la Mujer e Industrias Alimentarias. Ni-

vel de Instructor del SEAF/PPO 6 similar.

b) Experto en Capacitacién para la pequefia empresa. Con Titulo Superior

6 Técnico y amplia experiencia en Formacibén para/y en la Empresa. Ni

vel de Instructor del SEAF/PPO & similar.

c) Experto en Educacién a Distancia. Con Titulo Superior 6 Técnico y pro-

bada experiencia en la creacibén y utilizacién de medios para la educacién
a distancia. Amplios conocimientos de la educacién por correspondencia,
de medios audiovisuales incluida la TV Educativa. Nivel de Instructor 6

Técnico del SEAF/PPO 6 similar.

d) Experto en Evaluacién. Con Titulo Superior 6 Técnico y amplia expe-

riencia en técnicas de evaluacién de la Formacién Profesional. Nivel

de Instructor 6 Técnico del SEAF/PPO & similar,



QUINTO

CALENDARIO DE ACTUACION DE LOS EXPERTOS

PESQUERIA

EXPERTOS MBS FBE-S. - EX PER T QO

1980 1981 1982 1983 TOTAL
Artes de Pesca 6 6 6 - 18
Frio Industrial 6 6 6 = 18
Motores Marinos 6 12 6 - 24
Patrones de Pesca 6 6 - - 12
Cultivos Marinos - 6 6 6 18
T T AL RES 24 36 24 6 90
ARTESANIAS
B X P ERET-O0HS MESES-EXPERTO TOTAL

1980 1981 1982 1983

Disefio Artesanal 12 6 - - 18
Comercializacidédn de
Artesanias 6 6 6 - 18
Cerédmica 6 6 - - 12
Forja Artistica - 6 12 6 24
Joyeria - - 6 12 18
Repujado de Metales - - 6 6 12
Dorador Plicromador L - 6 - 6

T O T A L E S 24 24 36 24 108




SENCICO

MESES - EXPERTO

EXPERTOS TOTAL
1980 1981 1982 1983

Unidades Mbviles 12 6 < - 18

Magquinaria Pesada - 6 12 6 24

Fontaneria (Gasfiteria) - 6 12 “ 18

Medios Didé4cticos y

Audiovisuales 6 6 o 6 18
TOTALES; 18 24 24 12 78
SENATI
MESES - EXPERTO
EXPERTOS TOTAL
1980 1981 1982 1983

Promocibn de la
Mujer 6 12 - - 18

Capacitacién para la
Pequefia y Mediana

Empresa 6 12 - - 18
Educacién a Distan-

cia, = 6 12 6 24
Evaluacibén = 6 12 6 24

T T A LiES 14 36 24 12 84




SEXTO

HOMOLOGOS PERUANOS

Denominamos Homoblogos a aquellos nacionales peruanos que actlien

como contraparte de los Expertos Espafioles.

Los Homblogos trabajarédn en intima conexién con sus respectivos

Expertos, los cuales les deben transmitir todos sus conocimientos
a fin de que, cumplida la misién de cada Experto, sus correspon
dientes Hombdlogos adquieran la responsabilidad total y definitiva -
de su propia especialidad en la Institucién G Organismo del que de

penden.

Los Expertos espafioles no se envian a PerG para sustituir a los na
cionales peruanos sino para ayudarles a que se pongan en condicio-
nes 6ptimas para el mejor desempefio de sus funciones. Es por ello
necesario que, al llegar los Expertos, tengan ya, designados sus res
pectivos Homblogos a fin de aprovechar al méximo la presencia de -

los Expertos en Perfi.

SEPTIMO

FUNCIONES DE LOS HOMOLOGOS PERUANOS :

Corresponde a los Homélogos el desempefio de idénticas funciones que

las asignadas a los respectivos Expertos.

En una etapa inicial, el Experto marcard las pautas de actuacién en
su propia especialidad., A medida que el Homblogo se vaya haciendo
cargo de las funciones correspondientes a su trabajo, el Experto cen
trard su atencién en aquellos aspectos que no hayan sido asimilados aGn

por el Homéblogo.



En una Gltima etapa, el Homodlogo se hard cargo de todas las funcio-
nes inherentes a su puesto de trabajo y tomaréd la iniciativa actuando
el Experto Gnicamente como Asesor, ayudando al Homélogo a corre-

gir y perfeccionar sus propias funciones.

OCTAVO
PERFILES DE L.OS HOMOLOGOS PERUANOS:

Los mismos 6 similares a los seflalados para los respectivos Exper-

tos espafioles.

NOVENO
CALENDARIO DE BECAS PARA 1.0OS HOMOLOGOS
PERUANGS.
AROS NUMERO DE BECARIOS : TOTAL
PESQUERIA ARTESANIAS SENCICO SENATI |
1980 2 2 1 1 6
1981 2 2 2 2 8
1982 2 2 2 2 8
1983 2 2 | 1 1 6

TOTAL 8 8 6 6 28




DECIMO

El presente Protocolo entrard en vigor en la misma fecha que el
Acuerdo de Cooperacién Técnica Complementario del Convenio de
Cooperacién Social Hispano-Peruano para el desarrollo de un Pro

grama de Formacién de Mano de Obra en Perd.

Hecho en Lima, el dia veintisiete de Diciembre de mil novecientos

setenta y nueve, en dos ejemplares, haciendo fé ambos textos.






