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ACUERDO
PARA UN PROGRAMA DE ADIESTRAMIENTO EN CIENCIAS
DE LA SALUD EN EL PERU

El Gobierno de la Repiiblica del Perd (que en adelante se
denominar@ "el Gobierno'),

La Asociacidn de Programas Académicos de Medicina Humana
(que en adelante se denominard "la Asociacidn"), y

La Organizacidn Panamericana de la Salud/Organizacién
Mundial de la Salud (que en adelante se denominard "la Organizacidn"),

DESEANDO llegar a un mutuo acuerdo para un programa de
adiestramiento interdisciplinario en ciencias de la salud en el Perd,
especialmente en relacidn con el propdsito y objetivos de este pro-
yecto y a las obligaciones correspondientes a cada una de las partes,

DECLARANDO que estas obligaciones serdn cumplidas dentro
de un espiritu de amistosa cooperacidn,

HAN ACORDADO lo siguiente:

PARTE T

Base de las Relaciones

El Acuerdo Bisico firmado entre el Gobierno y las Organi-
zaciones representadas en la Junta de Asistencia Técnica el 30 de
marzo de 1956, servird de base para las relaciones entre el Gobierno
y la Organizacidn, y las cldusulas de este Acuerdo deberdn interpre-
tarse a la luz de dicho documento,
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PARTE II

Antecedentes

En el Plan Sectorial de Salud del periodo 1971-1975, la es-
trategia sobre planificacidn de los recursos humanos estid orientada al
estudio de las necesidades de capacitacidn para que los planes de en-
sefianza se adecllen a las necesidades reales del pais, y al estableci-
miento de las vinculaciones t&cnicas entre las entidades formadoras del
personal y las usuarias tomando en cuenta la reforma de la educacidn.

El Gobierno ha promulgado una ley sobre las vinculaciones
entre el Ministerio de Salud y las Universidades en la utilizacidn
de hospitales y otros recursos para la formacidn de personal, habién-
dose creado una Comisidn Intersectorial de Coordinacidn. Aunque la
adecuacidn de los planes de ensefianza ha sido considerada en varios
seminarios en los {iltimos cinco afios y se han realizado cambios pro-
gresivos en este aspecto, tanto el Gobierno como las autoridades
universitarias han expresado la necesidad y el deseo de acelerar y
profundizar estos cambios,

Se ha realizado un estudio sobre la educacidn médica, que
se utilizG como documento de discusidn en un seminario nacional y en
seminarios locales realizados en Arequipa y Trujillo, en cuyas Uni-
versidades se realizaron adem3s laboratorios de relaciones humanas y
pedagogia médica y talleres sobre construccidn del currfculo durante
1970 y 1971. Se capacitaron en construccidn curricular en el taller
de trabajo realizado en la Sede de la Organizacidn Panamericana de
la Salud, un m&dico, un odontdlogo y una enfermera quienes han apli-
cado los conocimientos adquiridos en la elaboracidn de nuevos planes
de estudio en la Universidad Nacional Mayor de San Marcos y en la
Universidad Peruana Cayetano Heredia.

En odontologia se estdn revisando los curricula de todos
los programas de la especialidad.

Durante 1971 se realizd el estudio de diez Programas Acadé-
micos de Enfermeria existentes en el pafs, y un grupo de docentes par-
ticipG en un seminario para el establecimiento de las normas minimas
para ensenanza universitaria de enfermerfa.

En medicina veterinaria se llevaron a cabo durante 1970 y
1971 seminarios enfocados al diagndstico de la situacidn actual de
los programas de formacién y a la elaboracidn de recomendaciones
sobre los cambios necesarios,

Las actividades realizadas en los dos iltimos afos han
sido en gran parte multiprofesionales, pero sdlo han comprometido
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pequenos sectores académicos en cada profesidén. A pesar de ello, se
han logrado evidentes progresos y en distintos Programas Acad@micos
nuevos curriculos estd@n muy avanzados.

PARTE III

Objetivos

Ty Constituir y perfeccionar los conocimientos de un grupo
nacional y multiprofesional de funcionarios y expertos en la educa-
cidn en ciencias de la salud.

2. Capacitar personal profesional con cargos responsables en
las diversas disciplinas de la salud, procedente de las regiones nor-
te y sur del pais, y orientarlo para aplicar los cambios de curricula
en sus respectivos Programas Académicos.

3. Obtener la participacidn de personal t&cnico del Ministerio
de Salud para la coordinacidn de las acciones que se desarrollen, e
incorporar representantes de las comunidades en actividades especificas.
4, Promover la formacidn de una Federacidn Nacional de las Aso-
ciaciones de Programas Académicos y de Escuelas en Ciencias de la Salud.

PARTE IV

Plan de Accidn

El plan de accidn comprenderid las siguientes actividades
generales:

1, Organizacidn de talleres de trabajo a fin de formar y capa-
citar expertos nacionales y dirigentes locales del sector salud en
la metodologia de planificacidn educativa y disefio de curriculo.

2 Conduccidn de seminarios, conferencias, mesas redondas y
otras reuniones, destinadas a analizar y resolver los problemas rela-
tivos a la ensefianza de medicina, odontologfa, medicina veterinaria,
enfermeria e ingenierfa sanitaria en forma coordinada.

s Desarrollo de acciones interdisciplinarias en salud en las
areas de mayor influencia, v.g. en el Norte con base en Trujillo y en
el Sur, centrada en Arequipa, para las Programas Académicos de las
siguientes Universidades:
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Regidn Norte

Universidad Nacional de Trujillo:
Medicina

Enfermeria

Quimica y Farmacia

Odontologia (por crearse)

Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo de Lambayeque:

Medicina Veterinaria
Enfermeria

Universidad Nacional Técnica de Cajamarca:
Enfermeria

Regidn Sur

Universidad Nacional de San Agustin, Arequipa:

Medicina
Enfermeria

Universidad Catdlica Santa Marfa, Arequipa:

Odontologia
Enfermeria

Universidad Nacional Técnica del Altiplano, Puno:

Medicina Veterinaria
Enfermeria

PARTE V

Administracidn y Fijacidn de Responsabilidades

1. El Gobierno, con el asesoramiento t&cnico de la Organizacidn,
asumird la responsabilidad general del proyecto.

2. La Asociaci®n, que actuard como entidad coordinadora inter-
profesional y las instituciones vinculadas a este proyecto, tendrén
la responsabilidad inmediata en la planeacidn, direccidn y ejecucidn
que les corresponda en los aspectos especificos que serin programados.

3. El personal internacional estard bajo la direccidn de la
Organizaci®n a través de la Oficina de Zona IV.
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PARTE VI

Obligaciones de la Organizacidn

La Organizacidn proporcionard, sujeta a sus limitaciones
presupuestarias, lo siguiente:

|7 Servicios perifdicos de asesoria técnica del personal pro-
fesional permanente de la Sede y Oficina de Zona IV,

25 Becas al personal nacional para el adiestramiento en el
exterior en materias relacionadas con este proyecto, las que seridn
administradas segiin las disposiciones de la Organizacidn.

3 Un importe de EUA$10,000 durante 1972 en caridcter de sub-

vencidn para cubrir gastos relacionados con los seminarios y acti-—
vidades de este programa.

PARTE VIIT

Obligaciones del Gobierno y la Asociacidn

El Gobierno y la Asociacidn, sujetos a sus respectivas
limitaciones presupuestarias, se comprometen a lo siguiente:

1, Proporcionardn los locales, personal profesional y auxi-
liar y otros recursos para la ejecucidn de las actividades que se
deriven de este programa.

i La Asociacifn tramitari los permisos y licencias del per-
sonal nacional que participe en las actividades del proyecto.

1% La Asociacidn serd responsable del cumplimiento del calen-
dario de actividades que se programen cada afio derivadas de este
proyecto.

4, El Gobierno y la Asociacidn autorizarin a la Organizacidn
a publicar, tanto en el pals como en el exterior, los resultados y
experiencias obtenidas del proyecto.

3 El Gobierno y la Asociacidn enviar@n a la Organizacidn
informes periddicos sobre el desarrollo del proyecto y un estado
financiero sobre el empleo de los fondos de la subvencidn.

6. El Gobierno tendrid a su cargo el tramite de todas las re-
clamaciones que se presenten por terceras partes contra la Organiza-
cidn, sus expertos, agentes o empleados, y mantendra exentos de
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responsabilidad a la Organizacidn, sus expertos, agentes o empleados
en caso que resulten cualesquiera reclamaciones o responsabilidades
de las actividades realizadas en virtud de este Acuerdo, a menos que
el Gobierno y la Organizacidn convengan en que tales reclamaciones

o responsabilidades se deban a negligencia grave o falta voluntaria
de dichos funcionarios.

PARTE VIII
Evaluacidn

= El Gobierno, la Asociacidn y la Organizacibn asumirin con-
juntamente la responsabilidad de la evaluacidn de este proyecto du-
rante su ejecucidn y al finalizar el mismo, utilizando la informacidn
basica y los resultados alcanzados en relacidn a los objetivos y plan
de accidn formulados.

2. Para este propdsito, dentro de un plazo no superior a 60
dias después de la vigencia de este Acuerdo, representantes del Go-
bierno, las Unlver31dades, la Asociacidn y la Organizacidn prepararin
el Documento Bdsico del proyecto, dentro del marco de referencia de
los objetives fijados y de los compromisos contraidos como etapa ini-
cial del procedimiento de evaluacidn.

2.1 En el Documento Basico se identificard@n los siguientes as-

pectos: a) el problema que se pretende resolver con el proyecto y

la situacidn en el punto de partida, b) el propdsito y los objetivos,
c) las actividades fundamentales a realizar, y d) los indicadores que
se usaran para medir el grado de cumplimiento de los objetivos y las

actividades.

2.2 Como complemento del Documento Basico se fijaran las metas
anuales de actividades para alcanzar el cumplimiento de los objetivos.

3. El Gobierno y la Asociacidn colaborardn con la Organizacidn
en la recoleceidn y andlisis de la informacidn indispensable para
poner en marcha las fases siguientes del proceso de evaluacidn.

4, El Gobierno, la Asociacién y la Organizacidn hardn los
arreglos necesarios para que, por lo menos una vez al afio, un comit@
conjunto de evaluacidn analice la labor realizada y formule recomen-
daciones para las acciones futuras.

bol El plan de accidn podrd ser revisado y modificado sobre la
base de los resultados de la evaluacidn del proyecto.
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PARTE IX

Disposiciones Finales

1. Este Acuerdo entrard en vigor en la fecha en que sea fir-
mado por las partes y permanecerd vigente hasta el 31 de diciembre
de 19740

2. Este Acuerdo podra ser modificado, terminado o prorrogado

por consentimiento mutuo de las partes contratantes.
Y PARA QUE CONSTE, los abajo firmantes, debidamente auto-

rizados para tal efecto, suscriben este Acuerdo en cuatro ejemplares
en espanol.

POR EL GOBIERNO DE LA REPUBLICA DEL PERU

/__

Lugar Lima
5 Efteriores :
ifuel de Ia%f Wecha g’- :f = ¥‘2
455?5]5. )j;
2 Lugar Lima

Mlnlstro Sa% g
Mayor Ge eral A

Fernan Miré Quesdda B.

Fecha 87 ¢- -7‘2

POR LA ASOCIACION PERUANA DE PROGRAMAS
ACADEMICOS DE MEDICINA HUMANA

S
\/(M ‘f‘ Lugar Lima

Presidente

Dr. Jorge de Vinatea Fecha - G D

POR LA ORGANIZACION PANAMERICANA DE LA
(E;;ﬁALUD/ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD

éﬁd %z%mq/a

CA(/?Dlrector, Oficina Sanitaria

Panamericana Fecha 16 de agosto de 1972

Dr. Charles L. Williams, Jr.
Director Adjunto

Lugar Washington, D. C.




