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CONVENIO DE FINANCIACION

La Comisién de las Comunidades Europeas, en adelante llamada la "COMISION",
actuando en nombre de la Comunidad Europea (CE), en adelante llamada la
“"COMUNIDAD".

de una parte,

La Republica del PERU en adelante llamada "EL BENEFICIARIO".

de otra parte,

HAN CONVENIDO LO SIGUIENTE:

El programa descrito en el articulo 1 del presente documento se realizard por medio del
presupuesto de la COMUNIDAD de acuerdo a las cldusulas siguientes:

Este convenio comprende:
- Disposiciones tituladas Cldusulas Particulares
- Disposiciones tituladas Cldusulas Generales que describen el marco general.

- Disposiciones Técnicas y Administrativas (Anexo A) de aplicacion al programa,
al que se refiere el articulo 1 de este Convenio.

- Arbitraje (Anexo B).
Las cldusulas particulares y las disposiciones técnicas y administrativas modifican o

complementan las cldusulas generales y, en caso de conflicto, prevalecen sobre estas
ultimas.



CLAUSULAS PARTICULARES

ARTICULO 1 - NATURALEZA Y OBJETO DE LA INTERVENCION

En el marco del programa 1995, LA COMUNIDAD contribuye mediante subvencién a
la financiacion del proyecto siguiente:

Programa N : PER/B7-3011/95/004

Titulo : "Programa marco de formacién profesional tecnoldgica y
pedagogica en Peru”

ARTICULO 2 - CONVENIO DE LA COMUNIDAD

El compromiso de la COMUNIDAD es de 9.000.000 Ecus (nueve millones Ecus)
objeto del presente Convenio de Financiacion, en adelante llamada la "SUBVENCION
CE".

La fecha limite de este compromiso se fija al 31.01.2000.
ARTICULO 3 - DIRECCIONES

La correspondencia relativa a la ejecucion del presente Convenio, en la cual se debe
indicar el mimero y el titulo del PROGRAMA, serd dirigida a las siguientes
direcciones:

a) Para la COMUNIDAD
Comision de las Comunidades Europeas
Direccién General de Relaciones Exteriores - DGI
Rue de la Loi, 200
1049 Bruselas, Belgica

Direccion telegrifica : "COMEUR BRUXELLES"
Teléfono : 0032 2299.11.11
Telex : 21877 COMEU B
Telefax : 00 32 2 299.02.03

Para el BENEFICIARIO

Ministerio de Relaciones Exteriores

Lima - Peru

Telex : 20467

Lima 1 - Perd

Telefax : 00 51 - 14 - 321318
Teléfono s 00 51 - 14 - 273860




ARTICULO 4 - NUMERO DE EJEMPLARES

El presente Convenio se ha redactado en idioma espafiol, en dos ejemplares, siendo
ambos igualmente validos.

ARTICULO 5 - ENTRADA EN VIGOR

El presente Convenio entrard en vigor en la fecha de su firma por las partes, siendo los
Anexos parte integrante del mismo.

Firmado en Bruselas Firmado en
el 12 de Jnio de 199 6. el12 de Jmio de 199 ¢.
LA COMUNIDAD EUROPEA EL BENEFICIARIO
= /"’//

“Juan Prat
Director General encargado de las
Relaciones Norte-Sur

Cldusulas Generales
Anexo A : Disposiciones técnicas y administrativas
Anexo B : Arbitraje



CONDICIONES GENERALES

TITULO I : FINANCIACION DE PROYECTOS

ARTICULO 1 : COMPROMISO DE LA COMUNIDAD

El compromiso de la Comunidad cuyo importe se fijard para cada
proyecto en las condiciones particulares del convenio, determinard los
limites dentro de los cuales deberd procederse a la liquidacion y el
libramiento o pago de los pagos correspondientes, en el marco de los
contratos publicos, contratos y estimaciones presupuestarias
debidamente aprobados.

Cualquier gasto superior al compromiso de la Comunidad correrd a
cargo del BENEFICIARIO.

El compromiso de la Comunidad estd sujeto a una fecha limite de
ejecucion que se fijard, para cada proyecto, en las condiciones
particulares del convenio.

La Comision puede, en circunstancia excepcionales, extender la fecha

limite de ejecucion en base a justificaciones fundadas ofrecidas por el
beneficiario.

ARTICULO 2 : COMPROMISO DEL BENEFICIARIO

Cuando la ejecucién del PROYECTO dependa de compromisos
financieros procedentes de recursos propios del BENEFICIARIO, tal
como se estipula en el Anexo A, el desembolso de los fondos de la
subvencion CEE, en los plazos fijados por el Anexo A, estard sujeta
al cumplimiento de las obligaciones que incumben al
BENEFICIARIO.



ARTICULO 3 : DESEMBOLSOS

ARTICULO 4 :

ARTICULO S :

Dentro de los limites de la subvencion de la Comunidad, las solicitudes
de fondos deben ser presentadas por el BENEFICIARIO conforme al
ritmo y en los plazos estipulados en el Anexo A y acompafiadas de los
comprobantes relativos a los pagos efectuados en relacion con el
PROYECTO.

Sin embargo, los contratos de suministros y los contratos de estudios
pueden prever pagos directos por la COMISION en favor de sus
titulares. Cada contrato piblico o contrato deberd indicar el ritmo y los
plazos de tales pagos, asi como los comprobantes que deben
presentarse.

Por otra parte, en los proyectos ejecutados en base a estimaciones, un
primer pago que no exceda 20 % del presupuesto aprobado por la
COMISION, salvo disposicion contraria del Anexo A, puede ser
efectuado a favor del BENEFICIARIO con el fin de facilitar el
comienzo del PROYECTO. Los pagos restantes serdn liberados, a
iniciativa del BENEFICIARIO previa justificacion de los gasto
efectuados.

TITULO II : CONTRATACION PUBLICA

PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION

Previo a la conclusion de los contratos publicos de obras o de
suministros 0 a la conclusién de contratos de cooperacion técmica, se
seguird el procedimiento especificado en el Anexo A, y los principios
que se detallen a continuacidn.

PARTICIPACION EN LICITACIONES

. Para aquellas intervenciones en las cuales la COMUNIDAD es la tunica

fuente de ayuda externa, la participacion en las licitaciones, contratos

publicos y contratos esta abierta, en igualdad de condiciones, a todas
las personas fisicas y sociedades sujetas al dmbito de aplicacion del
Tratado constitutivo de la Comunidad Europea y a todas las personas
fisicas y sociedades de los paises del BENEFICIARIO.



ARTICULOG :

a)

b)

c)

d)

Tal participacion podrd igualmente extenderse a otros paises en vias de
desarrollo que reciben ayuda de la Comunidad, dentro del programa
contemplado en el Articulo 1 de las Condiciones Especiales y de los
dos programas previos.

. Las mismas reglas se aplicaran en el caso en que la COMUNIDAD co-

financie con otras fuentes financieras.

En tales casos de co-financiacion, la participacién de terceros paises en
las licitaciones, contratos publicos, y contratos, puede autorizarse
unicamente después de un examen, caso por caso, en el seno de la
COMUNIDAD.

IGUALDAD DE CONDICIONES

La COMISION y el BENEFICIARIO adoptarin las medidas de
aplicacion necesarias para asegurar la igualdad de condiciones en la
participacion en los anuncios de licitacion en los contratos publicos y
en los contratos financiados por la COMUNIDAD.

En tales efectos, se asegurard en particular :

la publicacion previa de los anuncios de licitaciones el Diario Oficial de
las Comunidades Europeas y en el Diario Oficial del BENEFICIARIO,
0 en cualquier otro medio de informacion adecuado,

el establecimiento de plazos de presentacion suficientes que se ficharan
de comiin acuerdo;

la eliminacion de toda prictica discriminatoria o especificacion técnica
que pueda perjudicar la participacion en igualdad de condiciones, de
todas personas fisicas y juridicas de los Estados admitidos a participar,
de acuerdo con el Articulo 5;

el establecimiento de los pliegos de condiciones de conformidad con los
modelos internacionales en uso, tales como los pliegos de condiciones
generales aplicables en los paises en vias de desarrollo beneficiarios de
la ayuda de la CE.



ARTICULO 7 : ADJUDICACION DE CONTRATOS PUBLICOS DE OBRAS Y DE

ARTICULO 8 :

SUMINISTROS

La COMISION y el BENEFICIARIO asegurardn, para cada operacion,
que se respete lo estipulado en el Articulo 6 y que la oferta
seleccionada sea econémicamente la mds ventajosa, teniendo en cuenta,
en particular, las calificaciones y garantias ofrecidas por los licitantes,
la naturaleza y las condiciones de ejecucion de las obras o de los
suministros, el precio de las prestaciones, su costo de utilizacién y su
valor técnico.

El Resultado de las licitaciones debe ser publicado en el Diario Oficial
de las Comunidades Europeas en el mds breve plazo posible.

CONTRATOS DE COOPERACION TECNICA

. Los contratos de cooperacion técnica se concluirdn previa licitacién o,

cuando razones técnicas, econémicas o financieras lo justifiquen, por
acuerdo mutuo.

. Para cada accion de cooperacion técnica, uno o mds candidatos serdn

seleccionados en base a criterios que garanticen sus calificaciones,
experiencia ¢ independencia y tomando en cuenta ademds, su
disponibilidad para la accién contemplada.

3. Los contratos serdn elaborados, negociados y concluidos ya sea por
el BENEFICIARIO, o por la COMISION, cuando el Anexo A asi lo
prevea.

. Cuando los contratos sean elaborados, negociados y concluidos por el

BENEFICIARIO, la COMISION selecciona uno o varios candidatos en
base a los criterios contemplados en el apartado 2.

Cuando se recurre a un procedimiento de mutuo acuerdo y la
COMISION haya seleccionado a varios candidatos, el BENEFICIARIO
escogerd libremente el candidato con el cual se propone celebrar el
contrato.

Cuando se recurre a un procedimiento de licitacion, el contrato se
adjudicard al candidato que haya presentado la oferta considerada
economicamente mds ventajosa para el BENEFICIARIO y Ia
COMISION.



TITULO III - EJECUCION DE LOS CONTRATOS

ARTICULO 9 : ESTABLECIMIENTO Y DERECHO A INSTALARSE

Las personas fisicas y juridicas que participen en contratos de obras
publicas, de suministros y servicios publicos, serdn beneficiarios en las
mismas condiciones, de un derecho provisional de estancia e instalacién
si la naturaleza del contrato lo justifica. S6lo se pueden beneficiar de
éste derecho el personal técnico necesario para la ejecucion de los
estudios preparatorios para la formulacion de las licitaciones; se
mantendrd hasta la expiracion del plazo del mes siguiente la
designacion del titular del contrato piblico.

El titular del contrato gozard de derechos similares durante el periodo
de ejecucion del contrato y hasta un mes después de la recepcion
definitiva.

Las personas fisicas y juridicas que se han establecido para la ejecucion
de las obras, servicios o suministros publicos, gozardn de absoluta
libertad, si asi lo desean, de reexportar los materiales importados por
ellos con tales fines en el pais del BENEFICIARIO.

ARTICULO 10 : ORIGEN DE MATERIAS, MATERIALES Y SUMINISTROS

Excepto cuando se autorice lo contrario por la COMUNIDAD, las
materias, materiales y suministros requeridos para la ejecucion del
contrato deben ser originarios de los Estados admitidos a participar en
virtud del Articulo 5.

ARTICULO 11 : IMPORTACION Y REGIMEN DE CAMBIOS

El BENEFICIARIO se compromete a extender los correspondientes
permisos de importacién y de compra de divisas necesarias para la
ejecucion de los proyectos. Asimismo se compromete a aplicar la
normativa nacional en materia de cambios sin discriminacién entre los
Estados admitidos a participar en virtud del Articulo 5.

ARTICULO 12 : REGIMEN FISCAL Y ADUANERO

Los impuestos, derechos y exacciones, serdn excluidos del
financiamiento de la COMUNIDAD.
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ARTICULO 13 : MODALIDADES DE PAGO

1. Para contratos piublicos financiados por la COMUNIDAD, las
ofertas se hardn y los pagos serdn efectuados en ECU, excepto en el
caso de concurso restringido en el pais beneficiario, donde los
ofertantes pueden realizar la oferta en la divisa del pais
BENEFICIARIO.

2. Los pagos se efectuardn en Ecus. La conversién de otras monedas en
Ecus se hard segin los tipos de cambio mensuales publicados en el
Suplemento del Diario Oficial de las Comunidades Europeas después
del dia 10 de cada mes. Estos tipos se aplicardn a los gastos realizados
durante ese mismo mes.

Para las divisas no citadas en el Diario Oficial, las conversiones se
efectuardn segun los tipos de cambio en el Financial Times el primer
martes del mes en cuestion.

3. La COMISION adoptard todas las medidas necesarias para asegurar la
ejecucion de los pagos debidos a los titulares de los contratos en el
plazo mds breve posible.

4. Los pagos se efectuardn en un plazo de 60 dias a partir de la
recepcion de la solicitud de pago. A tal efecto, se entenderd que el
pago se realiza el dia en que el importe de que se trate sea adeudado
en la cuenta de la Comision.

No obstante, previo aviso al contratista, la Comision podrd retrasar el
pago en caso de no estar de acuerdo con las prestaciones o de
considerar que los justificantes son incompletos. En tal caso, el
retraso en el pago no devengard intereses mi dard derecho a
indemnizacion alguna por parte de la Comisién.

Las solicitudes de pago y eventuales reclamaciones habrdn de enviarse
a la siguiente direccion :

Commission des Communautés Européennes

Direction Générale du Développement

Affaires Budgétaires (VIII - C - 4)

Rue de l1a Loi, 200

1049-Bruxelles.

Direccitn telegrdfica : COMEUR BRUXELLES.

Telex : 21877 COMEUB.

Telefax : 32.2 /2991079.
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El compromiso de la Comision de respetar los plazos de pago estd
supeditado a la condicién de que las correspondientes solicitudes sean
correctamente enviadas a la direccion indicada.

ARTICULO 14 : CONTROVERSIAS ENTRE EL BENEFICIARIO Y EL
ADJUDICATARIO

Las controversias que se originen entre el BENEFICIARIO vy el titular
de un contrato durante la ejecucién de un contrato financiado por la
COMUNIDAD, serdn definitivamente arregladas de acuerdo con el
Reglamento de conciliacion y arbitraje de la Cdmara Internacional de
Comercio.

TITULO IV: COLABORACION ENTRE LA COMISION Y LAS
AUTORIDADES DEL BENEFICIARIO

ARTICULO 15 : SEGUIMIENTO DE LA EJECUCION

1. La COMISION

Tienen el derecho de enviar sus propios agentes © representantes
debidamente autorizados para llevar a cabo cualesquiera misiones
técnicas, contables y financieras que considere necesaria para seguir
la ejecucion del PROYECTO.

El BENEFICIARIO se compromete a dar toda la informacién y
documentos que se le soliciten y a tomar todas las medidas apropiadas
para facilitar el trabajo de las personas encargadas de las misiones de
control. Serd informado del envio in situ de los agentes arriba
mencionados.

2. El BENEFICIARIO

a) Conservard los expedientes y las cuentas necesarias para la
identificacion de las obras, servicios y suministros financiados
en el marco del presente convenio y de conformidad con la
mejor gestién contable en uso;

b) Asegurard que los representantes de la COMISION puedan
inspeccionar todos los documentos contables relativos a las
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acciones financiadas dentro del marco del presente acuerdo y
asistird al TRIBUNAL DE CUENTAS de las Comunidades
Europea en las operaciones de control relativas a la utilizacion de
la subvencidn de la Comunidad.

ARTICULQO 16 : SEGUIMIENTO DEL PROYECTO

La COMISION seguird la ejecucién de los proyectos; podrd solicitar
cualquier aclaracion y, en su caso, podrd convenir, de acuerdo con el
BENEFICIARIO, una nueva orientacion que se considere mejor
adaptada a los objetivos a conseguir.

El BENEFICIARIO informard a la COMISION con la frecuencia
estipulada en el Anexo A, durante el periodo de la ejecucion del
PROYECTO, y tras las conclusion del mismo.

En caso de que el incumplimiento de una obligacion estipulada en el

presente convenio no haya sido rectificada a su debido tiempo, la
COMISION podra suspender la financiacion del PROYECTO.

TITULO V : DISPOSICIONES GENERALES Y FINALES

ARTICULO 17 : RENUNCIA DEL BENEFICIARIO

El BENEFICIARIO podrd, de acuerdo con la COMISI()N, renunciar
total o parcialmente a la ejecucién del PROYECTO.

Un intercambio de cartas definird las modalidades de dicha renuncia.

ARTICULO 18 : MODIFICACION DE LAS CONDICIONES

Cualquier modificacién de las condiciones del contrato se decidird de
acuerdo entre las partes signatarias y solo se adoptard trds ser
aprobada por escrito por ambas partes.

ARTICULO 19 : CONCERTACION - LITIGIOS




ARTICULO 20 :

1. Cualquier cuestion sobre la ejecucion o interpretacién que no
haya sido resuelta conforme a lo establecido en el presente convenio,
serd objeto de una concertacion entre el BENEFICIARIO y la
COMISION.

2. Cualquier litigio relativo al presente acuerdo que no se hubiera
resuelto conforme a lo establecido en el apartado 1 del presente
articulo serd sometido a un procedimiento de arbitraje contemplado en
el Anexo B.

NOTIFICACIONES - DIRECCIONES

Cualquier notificacion y cualquier acuerdo entre las partes previstos
en dicho acuerdo deberdn ser objeto de comunicacién escrita que haga
referencia explicitamente al ndmero y titulo del proyecto. Tales
notificaciones o acuerdos se hardn por carta enviada a la parte
autorizada a recibirla, y a la direccién indicada por dicha parte. En
caso de urgencia, se permitirin y se aceptardn como vilidas las
comunicaciones telegrdficas por telex o por telefacsimil, siempre y
cuando sean confirmadas inmediatamente por carta.

Las direcciones se especifican en las Condiciones Particulares.
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VIII/556/95-ES

ANEXO A

DISPOSICIONES TECNICAS Y ADMINISTRATIVAS

Pais beneficiario
N° del Proyecto

Titulo

Contribucion CE

Contribucion Peru:

Presupuesto total

Repiiblica del Pera
PER/B7/3011/95/004

"Programa marco de formacién profesional
tecnologica y pedagogica en Perda"

9.000.000 ECU
3.200.000 ECU
12.200.000 ECU



DISPOSICIONES TECNICAS Y ADMINISTRATIVAS

1.1. ANTECEDENTES

El proyecto se inscribe en el marco de las orientaciones estratégicas de la cooperacion de
la Comisién de las Comunidades Europeas con la Republica del Perti, en las que las
acciones de formacién de recursos humanos ocupan un lugar prioritario.

1. El proyecto incluye dos iniciativas en este area, identificadas como prioritarias para
Peru y enmarcadas en el programa de formacién profesional tecnologica y pedagogica que
el Ministerio de Educacion impulsa con la contribucion de diversos donantes y del
presupuesto nacional. Los dos programas pretenden apoyar esta politica , desarrollando
las capacidades nacionales de formacion de formadores y estan orientados a su
sostenibilidad futura.

a) Un Programa Horizontal de Formacion de Formadores en Educacion Tecnolégica.
b) Un Programa de Formacion de Maestros de Educacion Bilingiie Intercultural de la
Amazonia Peruana.

El Programa Horizontal de Formacién de Formadores en Educacién tecnolégica
tiene como objetivo el mejorar la calidad del sistema de educacion técnica y formacion
profesional de Pert, consolidar un organismo consultivo nacional de la Formacién
Profesional, desarrollar un modelo de orientacién profesional e impulsar la transferencia
tecnologica. El proyecto tendra una cobertura nacional, articuléndose a través de una red
de Centros de excelencia localizados en trece Departamentos. Se concentrar4 en las cinco
familias profesionales mas significativas e introducir4 nuevas profesiones de gran demanda
y potencial econdémico. Ira destinado a los profesores en servicio de los centros estatales
dependientes del Ministerio de Educacién y a la formacion inicial de docentes para la
educacion tecnolégica. Se beneficiaran 10.650 docentes de 4reas técnicas de instituciones
educativas estatales.

El Programa de Formaciéon de Maestros de Educacién Bilingiie Intercultural de la
Amazonia Peruana tiene como objetivo mejorar la Educacién Basica y la integracion de
las comunidades indigenas de la selva integrando la formacion de maestros, la
investigacion aplicada y la elaboracién de material curricular y didactico. El proyecto se
localizara en las zonas de la selva, teniendo como sede el Departamento de Loreto. Se
beneficiaran mas de 1.000 maestros de escuelas bilingiies de la Amazonia y unos 100
formadores de docentes. El Programa de Maestros Bilingiies Interculturales se basa en un
modelo integral de educacion primaria para el desarrollo, adaptado a los doce grupos
lingtisticos de la selva.
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El proyecto tendra una duracion de 5 afios. Las modalidades de ejecucion consisten en
asistencia técnica europea, equipamiento de centros publicos de formacion, desarrollo de
material didactico y formacion de formadores. El organismo contraparte del proyecto sera
el Mimisterio de Educacion.

El proyecto estara dividido en fases. El inicio de una nueva fase estara condicionado al
cumplimiento de los objetivos de la anterior.

1.2.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

1 Objetivos generales

El programa de Formacion de Formadores Tecnologicos responde a los siguientes
objetivos:

*

Mejorar la cualificacion profesional de los educadores en educacion
tecnologica.

Asegurar un modelo de orientacion profesional experimentado, con
instrumentos de observacion de las necesidades de cualificacion,
estrategias de aprendizaje y modalidades de formacion.

Mejorar los equipamientos especificos de los Institutos Superiores
Tecnologicos.

Fomentar la transferencia de tecnologia y la dinamizacion de innovaciones
en los Institutos Superiores Tecnoldgicos.

Incentivar la descentralizacion hacia las principales ciudades de Pert de la
formacién de formadores, tratando de evitar los procesos migratorios a
Lima por necesidades de educacion.

El programa de Formacion de Maestros en Educacion Bilingiie Intercultural
responde a los siguientes objetivos:

*

Mejorar la educacion basica y la integracion intercultural de las comunida-
des indigenas de la Amazonia peruana.

Formar maestros bilingiies capaces de orientar la poblacion hacia la
solucion de los problemas que plantea la realidad socioeconomica y
ecologica de sus pueblos.

Consolidar la institucionalizacion de la especialidad y racionalizar la
ordenacion educativa para las escuelas bilingiies de la Amazonia peruana.
Mejorar los recursos humanos y materiales en los institutos pedagogicos
superiores de la Amazonia que desarrollan la especialidad.

Desarrollar la investigacion aplicada a la especialidad y el desarrollo y la
transferencia de tecnologia educativa entre los institutos y otros centros
universitarios.

Contribuir al desarrollo de la politica nacional de educacion intercultural y
educacion bilingiie, forjando un modelo amazénico integral y generalizable
en su &mbito.

Participar en la elaboracion de una estrategia nacional en EBI y en
formacion de maestros EBI.
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2. Resultados esperados

Mejora general de la Calidad de la Educaciéon Bilingiie Intercultural y la Formacion
Técnica y Profesional concretada en:

* Desarrollo competencial y actualizacién tecnologica y didactica de los
docentes en ejercicio y los de nueva incorporacion del sistema estatal.

* Actualizacion de los equipos disponibles para las actividades de aprendizaje de
caracter practico.

* Desarrollo de la Ordenacion educativa con la creacion de la especialidad
EBL i

* Desarrollo de la investigacion aplicada a la especialidad de la selva en los

campos de transferencia tecnologica indigena, procesos de aprendizaje,
multilingtiismo e interculturalidad.
Desarrollo de innovaciones pedagégicas para un modelo integral EBI.

% Desarrollo de tecnologia educativa acorde con las nuevas necesidades de
Formacion Profesional, de Educacion Bilingiie Intercultural y Orientacion
profesional.

* Desarrollo de redes diversas de intercambio de experiencias, colaboracion
y transferencia de tecnologia.

* Incremento de los recursos con mejora de los equipamientos especificos de

los institutos superiores pedagogicos de la red de aplicacion del curriculum
bilingiie intercultural amazoénico, de sus anexos y de sus centros de
aplicacion pedagogica en la selva: los centros de Formacion Profesional.

1.3. LOCALIZACION Y DURACION

El programa de Formacion de Formadores Tecnologicos esta enfocado con una dimension
nacional. Esta accion se localizara en los Departamentos de Lima, Arequipa, Ancash,
Lambayeque, Cajamarca, Piura, Cuzco, Puno, La Libertad, Junin, Ica, Ayacucho y
Loreto. En estos Departamentos se crearan Centros de Excelencia a partir de ciertos
I.S.T. estatales debidamente seleccionados.

El programa de Formacion de Maestros Bilingiies estad localizado en el territorio
amazonico peruano. Se localizara inicialmente en el Departamento de Loreto, en el
Instituto Superior Pedagogico y las subsedes de Alto Marafién, Bajo Marafion y Selva
Central, posteriormente en Yarinacocha, Ucayali y Madre de Dios.

El programa tendré una duracion de 5 afios dado su caracter estratégico y los efectos que
debe producir tanto sobre el sistema de Formacion Profesional, asegurar el proceso de
diversificacion curricular a doce familias lingiiisticas y la experimentacion de la totalidad
del curriculum de formacion de maestros y de Educaciéon Primaria para la selva.
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1.4. BENEFICIARIOS Y COMPONENTES

Beneficiarios

El programa de Formacion de Formadores Tecnologicos se dirige al universo de docentes
de educacion técnica y formacion profesional del sistema estatal. Este grupo meta est
constituido por docentes en ejercicio y por docentes en formaciéon. El programa se
propone alcanzar a 10.650 beneficiarios directos distribuidos entre colectivos de areas
técnicas.

El programa de Maestros Bilingiies va dirigido a los maestros bilingiies en formacion y en
ejercicio que imparten la Educacion Primaria en las comunidades indigenas de la selva
amazénica en condiciones precarias e inadecuadas. La capacidad de cobertura del
programa es de 1.200 maestros titulados y reciclados, 100 formadores especializados y
20 asesores lingiiisticos y culturales de los pueblos indigenas.

Componentes

Se parte de la capacidad instalada en Peru y desde este programa se articulan los
siguientes componentes con el objetivo de establecer una red de organismos competentes
a los cuales se les aporta asistencia técnica europea y equipamientos especificos de los
centros.

En materia de Formacion de Formadores Tecnologicos se parte de los siguientes recursos:
un Dispositivo de Formacion continua; una red de Centros de Excelencia; un sistema de
Innovacion y mejora de la Formacion Profesional.

El Dispositivo de Formacion Continua y la red de Centros de Excelencia se basara
en instituciones Peruanas que aportaran formadores experimentados e infraestructuras.
Tras una etapa de lanzamiento se dotara de recursos a esta red de Centros de Excelencia
que aportaran mayor capacidad operativa al programa. Estos centros estaran dotados con
talleres, laboratorios y bibliotecas de las especialidades con mas demanda y necesidad de
réplica de entre las ramas o familias profesionales: Administrativa y Comercial; Salud;
Agricola y Agroindustrial; Mecanica industrial; Electricidad y Electrénica y otras
con fuerte demanda como Turismo (Estas especialidades seran elegidas en funcion de
las necesidades de cada region). El conmjunto se complementa con un Sistema de
Innovacién de la Formacién Profesional dinamizada desde los Centros de Excelencia y
las Universidades que facilitara el intercambio de experiencias entre profesores y centros.
El conjunto de acciones permitira un desarrollo de la capacidad de transferencia
tecnoldgica de los centros de formacion en relacion a su entorno profesional.

En relacion al programa de Formaciéon de Maestros Bilingiies, se consolidara el modelo
formativo del Instituto Superior Pedagdgico de Loreto. Se promoveran intercambios
regulares de experiencias y analisis de resultados entre profesionales en Educacion
Bilingiie Intercultural. Se equiparan los centros para desarrollar aprendizaje tecnologico-
productivos, lingiiisticos y ecologicos. Se realizara la capacitacion de maestros, en el
marco de las acciones del Ministerio de Educacion. Se producira material curricular y
didactico de formacion de maestros y de los curriculums de Primaria. En la formacién de
formadores se pondra el énfasis en aumentar el cupo de formadores indigenas y se
desarrollara la figura y la formacion de los asesores de pueblos como informadores-
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Orientadores de sus culturas y de sus lenguas. En la puesta en marcha del programa se tendra en
cuenta la necesidad de adaptar los calendarios a las condiciones y a los ritmos de vida en la selva ya
las épocas de formacion de los maestros no titulados. Se prestard una atencion especial a la
problemética de la mujer en las comunidades indigenas y se tenderd a aumentar el cupo de mujeres
maestras, muy bajo actualmente, sin olvidar las limitaciones culturales existentes al respecto. En la
produccién de material didactico se cuidard de atender el parametro género.

El programa aportard asistencia técnica especializada para el desarrollo institucional de la
Administracion Educativa en los siguientes ambitos: organizacién de los recursos humanos,
planificacion y gestién de recursos, capacitacién de técnicos de la administracion, desarrollo de
instrumentos para la evaluacion de centros, evaluacién del desempefio de profesores.

Se prestard una atencion especial para fomentar la participacién de mujeres en ambos programas.

1.5. ORGANIZACION Y GESTION
La contraparte del programa sera el Ministerio de Educacion de Peru.

Cada uno de los programas tendrd una gestion individualizada, que estara codirigida por un experto
europeo y otro peruano, asistidos por un administrador europeo. Estas unidades de gestién tendran su
sede en Lima e Iquitos, y seran constituidas siguiendo los procedimientos habituales de la Comisién
para la seleccion de los expertos por medio de licitacion. La unidad de gestién con sede en Lima estard
encargada de coordinar las acciones de los dos programas y de presentar los planes operativos y los
informes de avance a la CE. Asimismo asegurard la coordinacién con otros programas.

Cada unidad de gestion debera preparar un Plan Operativo antes del inicio del proyecto, que debera ser
aprobado por la Comision. Dicho Plan especificard para cada una de las fases del avance los
compromisos que se deberdn cumplir antes de iniciar la fase siguiente del programa.

Asimismo, se estableceran:

(1) una Instancia consultiva para la Formacién Profesional, coordinada por un alto cargo del Ministerio
de Educacion, que sera el marco de participacion y dialogo social con los agentes econémicos y los
diversos Ministerios implicados, con el objetivo de participar en la definicién de necesidades de
calificacion en el establecimientos de criterios de complementariedad entre los subsistemas de
Formacion Profesional y en el seguimiento del funcionamiento del sistema:

(i) una Instancia consultiva y de dialogo con los representantes de la Comunidad Indicena. que
permitird su participacion efectiva en la definicion y el seguimiento de la politica educativa EBI.

Ejecucién del programa:

La co-direccion del proyecto dispondra de una autonomia operativa en las 4reas administrativa,
financiera y técnica y del control total de sus medios. Llevara a cabo sus funciones de manera conjunta
y solidaria, confirmando el conjunto de documentos financieros y técnicas emanados del programa.
Los co-directores serdn responsables de abrir en nombre del Programa una cuenta bancaria en divisas y
otra en moneda nacional con el fin de gestionar los fondos de la contraparte y de la CE puestos a
disposicion del mismo.
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Las actividades, metodologia y presupuesto del Programa seran preparados en forma de Plan Operativo
Global (POG), indicativo para los cinco afios del Programa, y en Planes Operativos Anuales (POA)
detallados.

El Plan Operativo Global y el Primer Plan Operativo Anual del proyecto seran presentados por la
Unidad de Gestion a la Comisién de la UE asi como al Ministerio de Educacién de Perd para su
aprobacion, en un plazo maximo de tres meses a partir del inicio de las actividades del proyecto.

Sin embargo, para facilitar el arranque del proyecto, la unidad de Gestion podra presentar un plan
provisional tentativo que cubra los primeros meses de actividades.

El Plan Operativo Global asi como los Planes Operativo Anuales del proyecto se volveran ejecutorios
tras su aprobacion por la Comisién de la UE y por el Ministerio de Educacién de Perd. La respuesta de
dichas entidades debera comunicarse en un plazo méaximo de dos semanas a contar desde la sumision
de dichos documentos.

La Unidad de Gestion del Programa sometera a la Comision y al Ministerio de Educacion de Perd, para
su aprobacion, informes técnicos y financieros semestrales que proporcionaran una informacion
suficientemente detallada para poder apreciar el avance del proyecto en funcién de sus objetivos, de los
planos operativos y de los presupuestos anuales. La Unidad de Gestion debera obligatoriamente
presentar cualquier otro informe que la Comisién considere necesario.

Modalidades de desembolso

Sobre la base de los presupuestos definidos en el POA y los estados de avance presentados en los
informes periodicos, a peticion de la Unidad de Gestién, la Comisién podréa autorizar transferencias de
fondos para cubrir los gastos locales que estén a su cargo, a la cuenta bancaria a nombre del programa.

Sin embargo, para facilitar el arranque del proyecto y a peticién de la Unidad de Gestién, la Comision
podra autorizar la transferencia a la cuenta central del proyecto de un 20% sobre el total de los gastos
locales, hasta un méaximo de 100,000 ECU, antes de la presentacion del primer POG y del primer POA.
La CE realizara un control deTossmovimientos de fondos en la cuenta abierta a nombre del programa.
Modalidades de ejecucién de la contribucién comunitaria al proyecto:

Equipos

La adquisicién de los equipos con cargo a los fondos de cooperacidn financiera y técnica de la UE, se
efectuard mediante licitaciones internacionales abiertas a empresas de los Estados Miembros de la

Union Europea. No obstante, estando debidamente justificado la Comision podra autorizar licitaciones
locales y/o consultas restringidas.
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Los equipos y suministros puestos a disposicion del proyecto, seguiran siendo propiedad
del mismo hasta su finalizacion, y no podran ser empleados para ninguna tarea que no esté
directamente relacionada con su ejecucion. Al finalizar el proyecto, la Comision y el
Gobierno de Perti decidiran el destino de los mismos.

La Comision redactara los contratos de asistencia técnica y efectuara los pagos
correspondientes.

Puesta en Prictica:

La totalidad de equipos y materiales que vayan a ser financiados mediante subvencién de
la Comunidad Europea se obtendra por licitaciéon internacional y de acuerdo con los
procedimientos y normativas de la Comunidad Europea. Sin embargo, la Comision, en
consideracion de la urgencia o de la entidad de los articulos, podra autorizar licitaciones
locales y/o consultas restrigidas para adquirirlos.

El personal de asistencia técnica expatriado ser4 contratado por la Comunidad Europea de
comun acuerdo con el Estado beneficiario y por licitacién restringida, de acuerdo con los
procedimientos y normativas de la Comunidad Europea.

Asistencia técnica:

El personal de Asistencia Técnica Europea encargado de la co-direccién, asi como el
administrador y las misiones de apoyo, seran contratados mediante licitacion sobre lista
restringida abierta a consultoras de los Estados Miembros de la UE y el resultado,
sometido al acuerdo de las autoridades peruanas.

(7 H/M) para la preparacion y puesta en marcha de la logistica del programa.

Se considera necesaria una fase preparatoria de 6 meses, con la participacion de dos
consultores especialistas en formaciéon de formadores tecnologicos y un consultor de
formacion de maestros bilingiies interculturales. Se iniciar4 esta fase con un estudio sobre
el terreno para determinar las condiciones de realizacién mas adecuadas, que deberan
plasmarse en el Plan Operativo, el cual establecer4 el organigrama funcional para los dos
Programas de Formacion de Formadores.

El plan operativo establecera las especificaciones técnicas de los equipamientos, el
organigrama funcional, la organizacion y los ritmos de las diferentes fases y acciones del
programa, las condiciones de desarrollo de sinergias a nivel nacional y el cuadro de mando
del programa.

Sera establecido un plan de realizacion condicionado al cumplimiento de los compromisos
de la contraparte.

(108 H/M) Desarrollo institucional: desarrollo organizacional, planificacion, evaluacion,
ordenacion educativa y gestion de recursos.
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Asistencia técnica de especialistas en diversos ambitos de la administracion educativa,
dando soporte y monitorizando la mejora de procedimientos y la implantacion de técnicas.
Asesoramiento especializado para la formacion de formadores, investigacion aplicada,
edicion de materiales. Relaciones con otras experiencias de interculturalidad,
multilingtiismo y procesos de aprendizaje indigena para preparar los seminarios o talleres
anuales de formacion de formadores.

(60 H/M) Asistencia técnica peruana para el soporte de la puesta en marcha y
dinamizacion de las redes, el Consejo Nacional de Formacién Profesional y la red de
Innovacion Tecnologica.

1.6. PRESUPUESTO

El proyecto tendra una duracion de 5 afios. El presupuesto resumido estd calculado en
miles de ECU y comprende las contribuciones por rubros de gastos y fuente de
financiacion:

CONCEPTOS C.E. PERU TOTAL
EQUIPOS 2.200 240 2440
MATERIAL DIDACTICO 1.936 182 2.118
FORMACION FORMADORES 1.600 1230 2.830
ASISTENCIA TECNICA 2.250 336 2.586
EQUIPOS DE APOYO 751 " 751
GASTOS OPERATIVOS — 977 977
IMPREVISTOS(*) 263 235 498
TOTAL: 9.000 3.200 12.200

(*) Este monto incluye los gastos de auditorias y evaluacién de los programas. No podra
ser utilizado sin el acuerdo previo de la Comision.

1.7. COORDINACION

Sera tenida especialmente en cuenta la coordinacion y complementaridad con otros
programas de formacién financiados por los Estados miembros, la Comisién y la
cooperacion internacional en Pert.

1.8. EVALUACIONES Y AUDITORIAS

Esta prevista la realizacion de auditorias externas anuales y de dos tipos de evaluaciones
del programa, una de caracter interno y otra externa. La evaluacion interna se realizara al
finalizar el primer afio y de forma continuada a lo largo del programa : el resultado
obtenido en cada una de las fases condicionara su continuidad. Externamente se realizaran
dos evaluaciones, una a los dos afios de iniciado y otra antes de finalizar el programa.

La eleccion de las empresas independientes que deban realizar las auditorias externas con
caracter anual, debera contar con el acuerdo previo de los servicios de la Comision.



1.9. CONDICIONES ESPECIALES

La contraparte peruana se compromete a poner a disposicion del programa el presupuesto
y los medios que le corresponde, y a prestar el apoyo necesario al programa a través del
personal nacional y de las instituciones competentes.

El Gobierno de Pert se compromete a tomar las disposiciones necesarias para garantizar
la exoneracion de impuestos, derechos y tasas de los bienes adquiridos, con cargo a la
contribucion financiera de la UE.

El Gobierno de Perti se compromete a través del Ministerio de Educacién a facilitar a la
Unidad de Gestion, autonomia funcional, asi como garantizar el poder de compra de la
contribucion financiera de la UE mediante la apertura de una cuenta bancaria en una divisa
fuerte.

El Gobierno de Perti se compromete a dar el apoyo necesario a los expertos europeos
reconociéndoles el estatuto de expertos internacionales y la exencion de tasas e impuestos
para importacion de efectos personales.

Quedara excluida de los beneficios del proyecto toda actividad productiva cuya
produccion pudiera implicar dafios para el medio ambiente, asi como toda empresa que no
respete la legislacion nacional vigente de proteccion del medio ambiente.

Los programas se complementaran con las siguientes medidas aceptadas por el Ministerio
de Educacion de Pert para ser incluidas en este Convenio:

0.1.  Compromiso de continuar el desarrollo institucional de la
Administracion Educativa.

0.2, Racionalizacion y actualizacion de la oferta educativa de los
centros estatales de formacion técnica y profesional.

0.3.  Programa de Equipamiento de Centros IST y CEO con fondos del
Tesoro Publico.

0.4.  Continuacién de las mejoras de la remuneracién del profesorado.
0.5.  Programa de Centros Estatales Auténomos que establezca la
estructura organizativa mas idonea, potencie su capacidad de gestion y
simplifique los tramites administrativos.

0.6.  Evaluacion y seguimiento de centros educativos.

0.7.  Consolidaciéon del Consejo Nacional de la Formacién Profesional,
organo de caricter consultivo, con participacion equilibrada de la
administracion y organismos econémicos y sociales.

0.8.  Transparencia en la participacién en distintos programas de
cooperacion internacional con fines similares, facilitando el seguimiento
cruzado. '

0.9. Tomar medidas necesarias de ordenacion educativa y de eficiencia
administrativa necesarias para el éxito del programa.
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ANEXO B

ARBITRAIJE

1. Cualquier litigio entre las partes que no sea resuelto mediante la aplicacion del
procedimiento establecido en el Articulo 19. del acuerdo, se someterd al arbitraje
de un Tribunal Arbitral tal como se dispone mds adelante.

2. Las partes de tal arbitraje serdn el BENEFICIARIO y LA COMISION.

El Tribunal Arbitral se compondrd de tres drbitros nombrados de la siguiente manera:

- un arbitro serd nombrado por el BENEFICIARIO

- un segundo drbitro serd nombrado por LA COMISION

- un tercer drbitro (que desempefiara la funcién de PRESIDENTE) serd nombrado

por acuerdo de las partes o, en caso de desacuerdo, por el Secretario General de
Naciones Unidas.

Si alguna de las partes no designa un drbitro, éste serd designado por el
PRESIDENTE.

En caso de renuncia, incapacidad o muerte de algin drbitro, se nombrard otro de
conformidad con las normas prescritas anteriormente para el nombramiento del drbitro
inicial; dicho drbitro sustituto tendrd todos los poderes y obligaciones del drbitro
inicial.
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MEMORIA

Las Partes contratantes en el "Convenio PER/B7-3011/95/004" convienen que la
presente MEMORIA, que plasma los puntos de acuerdo resultantes de las
negociaciones habidas en la fase de preparacion entre el Ministerio de Educacion
de Peri y la Comisién Europea, complementa y/o precisa las "Disposiciones
Técnicas y Administrativas (Anexo A)" referentes al mencionado programa y

tiene la misma fuerza de aplicacion.

Firmado en Lima el 12  de Jmio de 1996

LA COMUNIDAD EUROPEA EL BENEFICIARIO

{ N\ o S
c ol e —27

Sabato DELLA MONICA == -
Embajador /;f -
Jefe de la Delegacion -

"Programa Marco de Formacion Profesional
Tecnolégica y Pedagégica en Pert

PER/B7-3011/95/004

"




Programa Marco de Formacién Profesional Tecnolégica y Pedagdgica en Perd

1.

~I

Analizado el documento "Proyecto de Decision de Financiacion" del Proyecto
PER/B7/3011/85/004 "Programa marco de formacion profesional tecnoldgica y

pedagdgica en Perd" y el Informe Técnico elaborado por la Misién de
Identificacion.

Hacemos constar para ! conocimiento de la Comision de la Unidn Europea que
el referido Programa Marco responde globaimente a prioridades estrategicas
manifestadas por el Gobierno de la Replblica de Perd, y recoge los
compromisos de las dcs Ayuda Memoria de Marzo de 1995,

El perfil de este Programa Marco es crucial para la Republica de Perd en
materia de desarrollo ce recursos humanos ya que permitird articular medidas
institucionales que potencien los efectos multiplicadores del programa sobre la
mejora de la calidad ce la educacidn técnica y profesional y la ensefianza
primaria de las poblacicnes vernaculo hablantes.

Este documento reitera una serie de medidas que el Ministerio de Educacién
como contreparte se compromete para asegurar la viahilidad, reducir los

riesgos asociados durante el desarrollo y asegurar el autosostenimiento
posterior.

La importancia de mantener el actual espiritu de colaboracion y confianza
mutua que permita durante la Fase Preparatoria del Programa Marco que se
tracen sus grandes lineas con la suficiente flexibilidad para permitir
adaptaciones a los cambios en los proximos afios.

Destacar que la EB! responde a las siguientss prioridades: a la formacién de
maestros; al desarrc'io de las comunidades indigenas de la amazoniza; a la
importancia geopolitica del territorio amazénico; y a la voluntad de garantizar
desde las institucicres del Estado la diversidad linguistica y cuitura!.

En cuanto a la Educezion Técnica y Formacidn Profesional responde a la
urgente necesidad de desarrollar una oferta educativa para los jévenes, con
repercusion directa en la ocupacion, creacidén de empleo y mejora de la
competitividad de las empresas peruanas.

Se hace constar el acuerdo inicial sobre las diferentes partidas del Presupuesto
del Programa y su detzile en cuanto al caracter y monto, considerando gue el
Tesoro Publico de Perl nara las reservas pertinentes en los proximes afos para
que el Ministerio de Educacion Publica responda a los compromisos de
contreparte.

Teniendo en cuenta la complejidad y envergadura del Programa Marco que va
a dinamizar y poner en marcha diversas medidas sobre el sistema de Formacion
Técnica y EBI, se ccnsidera oportuno cendicionar las prestacicnes a los



Programa Marco de Formacion Frofesional Tecnolédgica y Pedagégica en Perl

10.

11

"

18,

14.

17,

18.

resultados del seguimiento y las evaluaciones anuales.

Destacar la importancia dada por el Gobierno de Pert al Desarrollo institucional
de la Administracion Educativa, y en este sentido hacer constar los esfuerzos
que se han ir'ciado en el desarrollc de un nuevo organigrama funcional del
Ministerio de Educeacién, en el cual se potenciara el nivel técnico de los
cuadros de la adminisiracién, y se daré una especial relevancia a la Educacién
Tecnica y Profesional y a la Educacion Bilingle Intercultural.

Recabar la impertancia de la creacion de una instancia consultiva para la
Formacion Profesionzl coordinada por un alto cargo del Ministerio de Educacién
que sera el marco de carticipacion y didlogo social con los agentes econémicos
y los diversos Minis:erios implicados con el objetivo de participar en la
definicion de necesidades de cualificacién, en el establecimiento de criterios de
cemplementariedad entre los subsistemas de Formacion Profesionzl y en el
seguimiento del funcionamiento del sistema.

Asegurar la petticipecién del Progrema Marco en la elaboracién de una
estrategia nacional en EBI.

Subrayar la importancia de crear una instancia consultiva y de dialogo ccn los
representantes de la comunidad indigena para participar en la definicién y el
seguimiento de la pclitica educativa EBI.

En cuanto al mapa escclar, destacar el especial interés en la racionzlizacién y
actualizacidn de la cferlz educativa de los centros estatales de Formacién
Tecnica y Profesionzl y Iz creacion de centros bilinglies de acuerdo con las
necesidades de la Amazonia.

Establecer un plan ¢ luacion y seguimients de los centros del Programa
i

zeva
Marco que sea transfzritle &l resto del sistema educativo v a Censo Escolar
Y

Nctificar la inminente pus

sta en practica del Programa de Gestién ce Ceniros
Ecucativos que permitra pla

smar una descentralizacion adminisirative

Se iniciara el inventario de recursos disponibles en los centros ecucaiivos de
EB! y Educacion Tecnica para plasmar un Programa de Equipamiento de
Centros en los proximos afios, en el cual el Pregrama Marco permitira definir
prccedimientos y estandares de equipamiento por centros educativos y
prciesicnes, en los cuzles se garanticen el manienimiento de los mismos.

esién docente con medidas
lectiva del profesorado que
la calidad de |z ensefianzay

Nzcesida e dignificar el ejercicio de la prof
progresivas da formzacicn e incentivacidn sel
ccntemplen la mejora de la carrera profesional,
la investigacion educativa.



