ACUERDO
ENTRE

SUIZA, REPRESENTADA POR LA EMBAJADA DE SUIZA - AGENCIA SUIZA PARA EL
DESARROLLO Y LA COOPERACION (COSUDE)

Y
LA REPUBLICA DEL PERU, REPRESENTADA POR EL MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES - AGENCIA PERUANA DE COOPERACION INTERNACIONAL (APCI)
RELATIVO AL
“Programa Regional BioAndes"

Fase con vigencia del 1 de mayo de 2006 al 31 de octubre de 2009
Referencia COSUDE: 7F-02877.02

En el marco del Acuerdo de Cooperacion Técnica suscrito entre el Consejo Federal Suizo y el
Gobierno de la Republica del Pert el 9 de setiembre de 1964; y con animo de reafirmar los
lazos de amistad y solidaridad existentes entre ambos paises, las Partes convienen en
celebrar el presente Acuerdo.

ARTICULO PRIMERO

CLAUSULA GENERAL

La politica interior y exterior de las partes contratantes se basa en el respeto de los principios
democraticos y de los derechos humanos, tal como estan enunciados, entre otros, en la
Declaracion Universal de los Derechos Humanos.

Estos principios y derechos constituyen un elemento esencial del presente Acuerdo, que las
partes convienen en celebrar, en los términos y condiciones siguientes.

ARTICULO SEGUNDO

ANTECEDENTE

A través de un concurso publico a nivel internacional, la Agencia Suiza para el Desarrollo y la
Cooperacion (en adelante COSUDE), adjudicé como ganador al Consorcio conformado por el
Centro Agroecologia Universidad Cochabamba (AGRUCO-UMSS-Bolivia), la Fundacién
EcoCiencia-Ecuador y la Asociacion Ecologia Tecnologia y Cultura en los Andes (en
adelante ETC Andes), mediante Escritura Publica de Constitucion de Consorcio de
Responsabilidad Solidaria derivada del Testimonio N° 707/2005 de fecha primero de julio de
2005. En el marco de la multidimensionalidad y transdisciplinariedad de la problematica de la
conservacion de la biodiversidad en los Andes y, en especial, de los sistemas bio-culturales,
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el Programa BioAndes trabajara en los tres paises prioritarios para COSUDE en la region
andina de América Latina: Bolivia, Ecuador y Peru, que han sido denominados paises mega
diversos en términos de la diversidad biolégica cultural, como la clave potencial para la
diversificacion de su crecimiento econdmico y social. Los principales instrumentos para ello
son: el uso y la conservacion de la diversidad cultural y bioloégica para la seguridad
alimentaria, incidiendo en las politicas municipales, nacionales y regionales.

En consideracion de los aspectos mencionados y con vista a asignar al Programa un rol de
facilitador del didlogo de sabidurias y de fomentar la complementariedad del saber local, con
el conocimiento cientifico moderno a diferentes niveles, se pretende incrementar el potencial
de la biodiversidad y contribuir asi al desarrollo sostenible y fundamentalmente al alivio de la
pobreza. COSUDE dara un aporte financiero para una primera fase.

La vision del Programa es que los actores principales en el campo de la biodiversidad en los
tres paises tengan un impacto significativo en la valorizacion econdmica y respecto a la
herencia biologica de los Andes y hayan aumentado su capacidad institucional para el manejo
sostenible de la biodiversidad en areas no protegidas, haciendo posible que sistemas bio-
culturales claves, sean conservados y utilizados sosteniblemente por las comunidades.

La mision es fortalecer la cooperacion interinstitucional para el aprendizaje y el
empoderamiento conjunto de los grupos de base e instituciones intermedias, para asumir un
rol proactivo en el manejo y aprovechamiento sostenible de la biodiversidad. Esto implica
también la creacion de politicas publicas de fomento a la gestion local de la biodiversidad, su
aprovechamiento sostenible y la preservacion de los sistemas bio-culturales en los Andes.

ARTICULO TERCERO
FINALIDAD, OBJETIVOS Y DESCRIPCION DEL PROYECTO

3.1. FINALIDAD

La finalidad del presente Acuerdo se orienta principalmente a desarrollar acciones
concentradas a aquellas areas fuera de las areas protegidas, pero tomando en cuenta los
agro-ecosistemas y otros sistemas productivos que forman parte de las areas protegidas y en
particular de conocimientos generados en aquellas areas y que son aplicables en las areas no
protegidas.

3.2 OBJETIVOS
Los objetivos identificados del presente Acuerdo son los siguientes:

3.2.1 Elfortalecimiento institucional y el desarrollo de capacidades.
3.2.2 La gestion del conocimiento e investigacion-accion.
3.2.3 Laformulacion de politicas (de abajo hacia arriba).

3.3. RESULTADOS ESPERADOS
Los resultados mas importantes esperados, entre otros, e insertos en el Anexo como parte
integrante del presente Acuerdo, son los siguientes:

» Fortalecer a través de contrapartes a organizaciones de base (especialmente
indigenas) e instituciones intermedias (gobiernos locales y regionales, etc.) para
asumir un rol proactivo en el manejo sostenible de la biodiversidad.

Fortalecer sistemas productivos e iniciativas econdémicas sostenibles compatibles con

la biodiversidad y agrobiodiversidad.
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Lograr la organizaciéon del programa de entrenamiento multidisciplinario regional para
el manejo sostenible de la biodiversidad.

Brindar apoyo y dar paso al la iniciacion de programas de comunicacion a favor de
actitudes y practicas positivas relativas al manejo sostenible de la biodiversidad (en
relacion a los sistemas bio-culturales seleccionados.

Establecer una sistematizacion de experiencias exitosas a nivel conceptual y
metodoldgico (en investigacion y transdisciplinaria) con especial atencion a nivel local
e intermedio (base: sistemas bio-culturales seleccionados).

Brindar el apoyo correspondiente al desarrollo de métodos y conceptos para el manejo
sustentable de la biodiversidad en los sistemas bio-culturales seleccionados).
Promover la integracion de elementos de politicas sensibles a la importancia cultural,
biolégica y econdmica de los sistemas bio-culturales que conlleven a la formulacion de
politicas regionales y nacionales con base a la experiencia y conocimiento local y
nacional (sub-nacional).

Lograr la coordinacién y el dialogo con los actores pertinentes (estatales, de la
sociedad civil y del sector privado) en asuntos politicos relevantes.

3.4. BENEFICIARIOS

Se constituyen beneficiarios del Programa las poblaciones rurales, en cuyo marco de
evolucion se asume que podra contarse también con el apoyo por parte de las autoridades
municipales, en las zonas de intervencion definidas (ver “Ubicacion de las Zonas Bio-
culturales” en los tres paises (Peru, Ecuador y Bolivia), versus los intereses de las
organizaciones rurales.

ARTICULO CUARTO

DE LAS PARTES

4.1 SUIZA

Para fines del presente Acuerdo, Suiza estara representada por la Embajada de Suiza -
Agencia Suiza para el Desarrollo y la Cooperacion (en adelante COSUDE).

COSUDE es una Direccidon especializada del Ministerio Suizo de Relaciones Exteriores y
parte integrante de la Embajada de Suiza en el Peri. Su mision se desprende de la Ley
Federal del 19.3.1976 relativa a la cooperacién internacional para el desarrollo y la ayuda
humanitaria. .

4.2 LA REPUBLICA DEL PERU

La Republica del Per( estara representada por el Ministerio de Relaciones Exteriores del
Peru a través de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional (en adelante APCI),
siendo la contraparte del Programa el Consejo Nacional del Ambiente (en adelante
CONAM). La intervencion de la APCI se realiza en su condicién de ente rector de la
cooperacion técnica internacional, en ejercicio de las atribuciones conferidas por la legislacion
peruana.

CONAM es la autoridad ambiental nacional. Tiene por finalidad planificar, promover,
coordinar, controlar y velar por el ambiente y el patrimonio natural de la Nacién. Fue creado
mediante Ley N° 26410, del 22 de diciembre de 1994. Tiene como misidbn promover la
conservacion del ambiente a fin de coadyuvar al desarrollo integral de la persona humana
sobre la base de garantizar una adecuada calidad de vida, propiciando el equilibrio entre el
desarrollo socioecondmico, el uso sostenible de los recursos naturales y la conservacion del
ambiente. Constituye un Organismo Publico Descentralizado adscrito al ambito de la
Presidencia del Consejo de Ministros, con autonomia funcional, técnica y administrativa.
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ARTICULO QUINTO
APORTE FINANCIERO DE LAS PARTES

5.1 COSUDE

Para la ejecucion del Programa Regional BioAndes en el Per (en adelante el Programa),
COSUDE aportara una contribucion no reembolsable de un monto maximo ascendente a US$
925,843.00 (Novecientos veinticinco mil y ochocientos cuarenta y tres y 00/100 délares
americanos), que en ningun momento podra sobrepasar la suma de CHF 1'203,596.00 (Un
millén doscientos tres mil y 00/100 francos suizos).

La contribucion de COSUDE en el Per( se hara efectiva a través de ETC Andes, segun el
Convenio de Ejecucién que sera suscrito por COSUDE y el Consorcio conformado por el
Centro Universitario de Agroecologia de la Universidad de Cochabamba (AGRUCO), la
Fundacion Ecuatoriana de Estudios Ecologicos (EcoCiencia) y ETC-Andes y de acuerdo a lo
previsto en el presupuesto aprobado para el Peri. La representacion legal de dicho
Consorcio sera asumida por AGRUCO.

Las actividades del Programa correspondientes al Peru, seran ejecutadas segun la legislacion
peruana vigente relativa a la devolucién de impuestos pagados en las compras de bienes y
servicios efectuadas con financiacion de donaciones y cooperacion técnica internacional no
reembolsable.

5.2 CONAM
CONAM se compromete a todo lo estipulado en el numeral 6.2.

ARTICULO SEXTO

COMPROMISOS ESPECIFICOS DE LAS PARTES
6.1 COSUDE
sobre la base de la Propuesta técnica y financiera, se compromete a;

Designar un/a representante de COSUDE para conformar el Directorio.
Responsabilizarse de la ejecucion y administracion del aporte suizo al Programa.
Poner a disposicién del Programa el personal, los equipos e infraestructura, segun lo
indicado en la Propuesta técnica y financiera.
. Aportar con las experiencias de otros programas del sector.

6.2 CONTRAPARTE
CONAM, se compromete a lo siguiente:

a. Designar un/a representante ante el Directorio.

b. Colaborar con el Programa en las actividades que fomenten el desarrollo de habilidades
de gestion, poniendo a disposicion profesionales y técnicos experimentados.

c. Apoyar la generacion de alianzas en torno a los temas de prioridad del Programa.

d. Reportar a la APCI el Plan de fase y los Planes operativos anuales e informes anuales,
para fines de registro y seguimiento, en base a la normatividad vigente.
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ARTICULO SEPTIMO

7.1 BIENES ADQUIRIDOS CON FONDOS DE COSUDE

En caso de existir la necesidad de adquirir en el exterior material y equipos, entre los que se
incluyen vehiculos, para el Programa, la importacion se realizara a través de la Embajada de
Suiza en el Peru.

Para estos casos, el Gobierno del Pert se compromete a dar cumplimiento a lo establecido
en el Articulo Octavo del Acuerdo Marco suscrito por los gobiernos del Peru y la
Confederacion Suiza el 9 de setiembre de 1964, que hace referencia a la exoneraciéon de
derechos aduaneros, impuestos y otras cargas que graven a la importacion.

Los bienes adquiridos con fondos de COSUDE, asi como los bienes de propiedad intelectual,
seran de propiedad de COSUDE y deberan ser inventariados por la Direcciéon de cada
proyecto y utilizados exclusivamente para el proposito y las finalidades fijadas en este
Acuerdo. Al término del Programa, COSUDE decidira sobre el destino de los bienes y
vehiculos, conforme a lo previsto en la legislacion nacional.

7.2 BIENES ADQUIRIDOS CON FONDOS DE LAS PARTES

Los bienes de propiedad intelectual (publicaciones) generados con los fondos de las partes,
seran de propiedad comdn. Asimismo, deberan ser inventariados por la Direccién del
Programa y se utilizaran exclusivamente para el propésito y las finalidades estipuladas en
este Acuerdo.

Al termino del Programa, las partes decidiran sobre la liquidacion y eventual transferencia de
los bienes comunes.

ARTICULO OCTAVO

DE LA REPRESENTACION DEL PROGRAMA
COSUDE asumira la coordinacion del Programa.

El Consorcio estard representado por AGRUCO. Sin embargo, la ejecucién del aporte
financiero de COSUDE para las actividades del Programa en el Per(, por mandato de
COSUDE estara a cargo de ETC-Andes.

ARTICULO NOVENO
DEL DIRECTORIO Y DEL COMITE DE GESTION

9.1 DIRECTORIO
Es el maximo érgano de decision del Programa.

Estara conformado por:

Un/a representante de COSUDE.
Un/a representante de la Comunidad Andina (CAN).
Un/a representante del Ministerio de Desarrollo Sostenible — Direccion Nacional de
Biodiversidad, Bolivia.
Un/a representante del Ministerio del Ambiente-Direccion de Biodiversidad y Areas
Protegidas de Ecuador.

\\\‘> Un/a representante del Consejo Nacional del Ambiente (CONAM), Peru.
Un/a experto/a en Biodiversidad
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Las principales atribuciones del Directorio:

» Aprobar el Plan Rector de Fase, los Planes Operativos Anuales (POA) y los Informes
de Actividades.
Aprobar la normativa de operacion del Fondo concursable de proyectos presentados
por el Consorcio.

= Emitir politicas y orientaciones para la buena ejecucion del Programa.

* Facilitar enlaces y contactos para el buen desarrollo del Programa.

* Aprobar los proyectos concursables estratégicos y de apoyo.

El Comité Directivo se reunira ordinariamente dos veces al afio, rotativamente, en los paises
miembros de la implementacion del Programa.

También podra participar en el Comité Directivo, a invitacion de cualquiera de los miembros,
otras instituciones nacionales especializadas en el tema, tanto publicas como privadas.

9.2 COMITE DE GESTION

El Consorcio establecera un Comité de Gestion por pais como instancia de apoyo a la
planificacion operativa, al seguimiento, coordinacion interinstitucional, asesoramiento para la
incidencia politica a nivel local, municipal, mancomunidades, regiones y a nivel nacional.

Estara conformado por:

El/la representante del Consorcio en el Perti (ETC Andes), en calidad de presidente
El/la Coordinador/a de pais.

Un/a profesional experto/a en la tematica del Programa.

Un/a representante de cada Municipio seleccionado como area geografica de
intervencion (3 en Bolivia, 2 en Ecuador y 3 en Per().

Eventualmente, serd considerada la participacion de los socios temporales en el Comité de
Gestion, segun necesidad. Este Comité se reunira cada cuatro meses y su sede estara en las
oficinas nacionales de cada institucién miembro del Consorcio.

ARTICULO DECIMO

DE LOS PRIVILEGIOS

El Gobierno peruano se compromete a conceder los privilegios legales acordados a los
expertos de los organismos de cooperacion técnica internacional, para el personal extranjero
que haya sido aceptado por el gobierno de la Republica del Per para asesorar el Programa
objeto de este Acuerdo, durante el tiempo de su permanencia en el pais, conforme a lo
estipulado en el Acuerdo de Cooperacion Técnica firmado el 9 de septiembre de 1964 entre el
Consejero Federal Suizo y el gobierno de la Republica del Peru.

ARTICULO DECIMO PRIMERO

DE LAS INSTANCIAS DE CONTROL

El control financiero y contable se regira por las normas internas de COSUDE. En todos los
niveles de contratacion se respetara los principios de transparencia y acceso competitivo a los
recursos con base en sus respectivos términos de referencia. COSUDE se reserva el
derecho de realizar auditorias del manejo financiero de sus contribuciones y de verificar el

N\ cumplimiento de los aportes de la contraparte. LO G

\Asimismo, en cualquier momento del desarrollo del Programa, COSUDE podra efectuar

verificaciones a los inventarios de equipos y materiales del Programa.




ARTICULO DECIMO SEGUNDO

DEL DERECHO DE SUPERVISION
Las partes contratantes se reservan el derecho de visitar en cualquier momento las zonas de
trabajo del Programa y evaluar sus actividades.

ARTICULO DECIMO TERCERO

EVALUACION EXTERNA
Se prevé una evaluacion externa en el Gltimo afo de ejecucion del Programa. Los términos
de referencia de la evaluacion seran acordados por el Consorcio y COSUDE vy el gasto sera
asumido por el Programa.

ARTICULO DECIMO CUARTO

CLAUSULA ANTICORRUPCION

Las partes contratantes comparten un interés comun de lucha contra la corrupcion, que atente
contra la buena gestién de los asuntos publicos o la utilizacién apropiada de los recursos
destinados al desarrollo, y comprometa una competencia transparente y abierta sobre la base
de los precios y la calidad.

Estas declaran, en consecuencia, aunar sus esfuerzos para luchar contra la corrupcion y
declaran que ninguna oferta, ninguna donacién o pago alguno, ninguna remuneraciéon o
ventaja de cualquier indole, que constituya un acto ilicito o una practica de corrupcion, ha sido
0 sera acordada con persona alguna, directa o indirectamente, con vista o en contrapartida a
la atribucion o ejecucion del presente Acuerdo. Todo acto de esta naturaleza constituira un
motivo suficiente para justificar la anulacion del presente Acuerdo o para tomar toda medida
correctiva necesaria y que sera impuesta seguin la ley aplicable.

ARTICULO DECIMO QUINTO

DE LA RESOLUCION DE CONTROVERSIAS

Cualquier duda o controversia que pudiera surgir de la interpretacion o aplicacién del
Acuerdo, debera ser resuelta mediante negociacion de las Partes por la via diplomatica, para
encontrar una soluciéon, o utilizando otro medio que sea aceptado por los Gobiernos
respectivos.

ARTICULO DECIMO SEXTO

DE LA MODIFICACION DEL ACUERDO

Cualquier modificacién se hara por mutuo consentimiento de las Partes, mediante la via
diplomatica, las cuales deberan ser congruentes con los objetivos del Acuerdo y se
entenderan incorporados al mismo.

Lo@




ARTICULO DECIMO SEPTIMO

DURACION DEL ACUERDO
La duracién del Programa en la presente fase se estipula en tres (3) afos y cubrira el periodo
del 1 de mayo de 2006 al 31 de octubre de 2009.

ARTICULO DECIMO OCTAVO

El presente Acuerdo entrara en vigor en la fecha de recepcion de la ultima notificacion escrita,
en la que una de las Partes comunique por escrito a la otra el cumplimiento de los
procedimientos exigidos por sus respectivos ordenamientos juridicos internos para su entrada
en vigor.

ARTICULO DECIMO NOVENO

DE LA DENUNCIA DEL ACUERDO

Si una de las partes contratantes considera que los objetivos de este Acuerdo ya no pueden
ser alcanzados o que la otra parte contratante no cumple una de las obligaciones estipuladas
en el mismo, podra denunciar el Acuerdo mediante notificacion escrita a la otra, por via
diplomatica. La denuncia surtira efectos a los noventa (90) dias de la fecha de recepcion de
tal notificacion, y no afectara el cumplimiento posterior de las obligaciones de las Partes
respecto a contratos no concluidos, bajo el ambito del presente Acuerdo, salvo los casos en
que las Partes convengan lo contrario.

Hecho en la ciudad de Lima, el 04 de agosto de 2008. En dos originales y sélo en idioma
espafol.

POR LA REPUBLICA DEL PERU POR SUIZA

X ‘éof/&;gw

Beat Loelig

Embajador de Suiza en el Peru

Anexos:

e Plan Rector del Programa Bioandes.
e Matriz del Peru.
+ Conformidad de CONAM.
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Propuesta puesta a consideracion de:

Agencia Suiza para el Desarrollo y la Cooperacion COSUDE. La
Paz, Bolivia

Calle Rosendo Gutiérrez No. 469

Casilla 4679

Telf: (+591-2) 2751001 Fax. (591-2) 2140886

Email: lapaz@sdc.net

de parte de:

Consorcio oferente: AGRUCO - ECO Ciencia - ETC Andes

AGRUCO, Agroecologia Universidad Cochabamba.

Director Ejecutivo AGRUCO: Dr. Freddy Delgado B
Av. Petrolera km. 4 Y2

Casilla 3392

Telf/Fax: (+591-4) 4762180 / 4762181

Cochabamba - BOLIVIA

Email: agruco@agruco.org

Web: www.agruco.org

AGRUCO
UMSS-FCAYP | COSUDE

ECO Ciencia, Fundacion Ecuatoriana de Estudios Ecolégicos.
Director Ejecutivo: Dr. Galo Medina Mufioz
Calle Francisco Salazar E14-34 y Av. La Coruiia
P.0. Box 17-12-257
ECOCIENCIA  Telf.: (+593-2) 2545999/ 2231-624
Fax (+593-2) 25622-999
ECUADOR
Email: direccion@ecociencia.org
Web: www.ecociencia.org

ETC Andes, Ecologia, Tecnologia y Cultura en Los Andes.
Teobaldo Pinzas Garcia
Telefono (51-1) 441-5541, 422-5769

ANDEs Fax (51-1)422-5769
Lima 14 - PERU
Email: etcandes@etcandes.com.pe
Email Teobaldo: tpinzas@etcandes.com.pe
Nota: ETC Andes es parte de ETC Foundation — Holanda
Juan Bielovucic 1391
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Carta de presentacion de la oferta técnica y financiera

.ochabamba Bolivia, 29 de Junio del 2005

Srf

Dominique Favre

Director Residente Adjunto

Agencia Suiza para el Desarrollo y la Cooperacion
La Paz

De nuestra consideracion:

El Centro Universitario Agroecologia Universidad Cochabamba (AGRUCO) de Bolivia, la
Fundacion Ecuatoriana de Estudios Ecolagicos (EcoCiencia) del Ecuador y la Asociacion Ecologia,
Tecnologia y Cultura en los Andes (ETC-Andes) del Peru, han establecido una alianza.
conformando un consorcio trinacional con el objetivoe de participar en calidad de invitados en la
licitacion enviada por la Agencia Suiza para el Desarrollo y la Cooperacién para la ejecucion del
Programa Regional BioAndes.

En tal sentido. ponemos a consideracion suya nuestra propuesta técnica y financiera para
la ejecucion del programa regional BioAndes en Ecuador, Pert y Bolivia Consideramos que
nuestra propuesta cumple con todos los requisitos exigidos en los términos de referencia enviados
y nos comprometemos a, en caso de adjudicarnos la ejecucion del programa mencionado, cumplir
con la vision, la mision y los objetivos del programa, en funcion del mar::}; logico propuesto, las
lineas de accion, resultados esperados, cronograma y presupuesto.

Atentamente,

Dr. Ing. Freddy Delgado B.
Director Ejecutivo de AGRUCO Bolivia
Representante legal del Consorcio
AGRUCO-ECOCIENCIA-ETC ANDES

»

Lic Ms. Sc. Teobaldo Pinzas G.
Presidente de ETC-Andes Peru



Propuesta técnica del consorcio
AGRUCO - ECOCIENCIA - ETC ANDES

1.  Informacion institucional, Sinergias y Complementariedades
del Consorcio AGRUCO-EcoCiencia-ETC Andes

Cuadro | Sinergias y complementariedades del Consorcio AGRUCO-EcoCiencia—ETC
~ Andes. . D T
Criterios AGRUCO EcoCiencia ETC-ANDES
_’593,‘,’53. ECOCENCIA ANDES
Objetivos y Contribuir al desarrolio Conservar la diversidad Impulsar la realizacion de
propositos humano sostenible a partir de | biologica y el manejo actividades de investigacion

institucionales

la Agroecologia y la
revalorizacion de los saberes
locales considerando los
ambitos socioculturales,
econdmicos, politicos y

sostenible de los recursos
naturales mediante la
investigacion cientifica, la
recuperacion del
conocimiento tradicional y la

aplicada

Promover la educacion,
capacitacion y entrenamiento
de recursos humanos
Realizar actividades de

ambientales. educacion y comunicacion gestion del conocimiento,
ambiental de la sociedad, informacion, documentacion y
impulsando formas de vida difusion,
armoniosa entre el hombre y Disenar ejecutar y evaluar
la naturaleza para mejorar la proyectos sociales que
calidad de vidade la promuevan el desarrollo y la
poblacion. agricultura sostenible
Organizar seminarios y
eventos de capacitacion.
Estructura - Formacién, - Investigacion cientifica. Investigacion aplicada
organizativa de - Investigacion - Gestion de politicas Educacion y capacitacion
trabajo transdisciplinar ambientales Servicios de consultoria
participativa, - Sistematizacion y difusion Sistematizacion y difusion de
- Interaccion social de resultados. resultados.
- Comunicacion, difusion y
servicios
Competenciasy | - Enfoque de la - Enfoque de ecologia rural Enfoque de Agroecologia
complementa Agroecologia - Promocion de Desarrollo participativo de
riedades - Revalorizacion y investigaciones cientificas tecnologias campesinas para
institucionales potenciamiento de biologicas para la la gestion sostenible de los
tecnologias y formas de generacion de tecnologias RR.NN.
organizacién campesinas adecuadas de manejo de Revalorizacion de los saberes
- Rescate y revitalizacion de los RR.NN. locales y capacitacién en
las sabidurias campesinas | - Recuperacion del iniciativas locales de gestién
indigenas y dialogo de conocimiento tradicional y de conocimientos
saberes educacion rural. Apoyo a la gestién sostenible
- Apoyo al manejo y - Conservar la diversidad de la biodiversidad y
conservacion sostenible de biolégica y el manejo agrobiodiversidad mediante el
la biodiversidad y sostenible de los recursos desarrollo participativo de de
agrobiodiversidad en areas naturales mediante la tecnologias campesinas.
deprimidas. investigacion cientifica Investigacion participativa y
- Aplicacion y experienciaen | - Investigacion cientifica aplicada y gestién del
investigacion accion basica y aplicada conocimiento.
participativa. - Promocion del biocomercio Promocion de la agricultura
- Promocion de técnicas de de especies nativas. campesina sostenible en
agricultura ecolégica. zonas deprimidas y
potenciales.

Nuestra alianza institucional nos permite potenciar nuestro “Know how” en la ejecucion de diferentes
proyectos estratégicos y de apoyo a la gestion y conservacion sostenible de la biodiversidad y
agrobiodiversidad en sistemas bioculturales en base a la_ complementariedad en teméticas y experiencias.




Formulario 1

INFORMACION BASICA SOBRE EL CONSORCIO PROPONENTE

Nombre del Consorcio proponente:

CONSORCIO: Centro AGRUCO — Fundacién ECO Ciencia — ETC Andes

1.1: Datos basicos de la Institucion proponente o de las instituciones que conforman el
consorcio proponente
Nombre defa | Nombre del roacpeles
el G- [Repietictate Afio de Tipo de Personeria | Pais que la | Principales Areas Tematicas de Areas
P Fundacion Juridica otorga Trabajo Geogréficas de
Organizacién Legal ¥
rabajo
Centro Jose 1985 Centro Bolivia - Biodiversidad Region
Universitario Manuel Universitario - Agroecologia andina de
Agroecologia Freddy AGRUCO a través - Revalorizacién del saber Bolivia.
Universidad Delgado de su instrumento campesino
Cochabamba Burgoa juridico Asociacién % :
AGRUCO Civil. - Gestion de recursos
naturales.
- Gobernancia.
- Geslidn del conocimiento.
Fundacion Galo 1989 Organizacion no | Ecuador | - Investigacion y monitoreo Todo el
Ecuatoriana de Medina gubernamental sin de la biodiversidad. Ecuador con
Estudios Mufioz fines de lucro - Educacion ambiental y énfasis en
Ecologicos capacitacion para la areas
ECOCIENCIA conservacion. prioritarias de
- Manejo de recursos conservacion.
nalurales.
- Geslion de politicas
ambientales.
- Manejo de informacion.
- Economia Ambiental.
Asaociacion Teobaldo 2002 ONG Pert - Difusion y gestion del Perd
Ecologia, Pinzas (1994 a (anteriormente conocimiento en
Tecnologia y Garcia 2002 con empresa de agroecologia, desarrollo
Cultura en Los otra consultoria, rural sostenible, desarrollo
Andes personeria | miembro de ETC institucional
ETC-Andes juridica) International




B 2

Datos sobre el consorcio

Acuerdo en que se basa (adjuntar documento de acuerdo notariado)

Acuerdo de conformacion de Consorcio refrendado a través de una Sociedad Accidental
(Acuerdo notariado adjunto).

Trabajos realizados de manera conjunta entre los miembros del consorcio con
anterioridad a la presente asociacion y anos de realizacion de los mismos.

2005 AGRUCO - ETC Andes.
Libro. Sustentabilidad y Campesinado. Sistematizacion de dos estudios sobre
experiencias agroecoldgicas en Latino Ameérica.

2004 AGRUCO - ECO Ciencia
Proyecto. Agro-biodiversity in the Andes: promoting food security and equitable
access to food through market and knowledge-based instruments.

2003 AGRUCO - ETC Andes.
Investigacion. Sistematizacion de dos experiencias agroecoldgicas.

2002 ETC Andes — AGRUCO
Seminario. Seminario Internacional de Experiencias en la sistematizacion de
experiencias agroecologicas.

2001 AGRUCO - ETC Andes
Revista. Miembros del Comité Directivo (junto a otras instituciones) de la Revista
LEISA.

1999 ETC Andes —- AGRUCO

Seminario. Presentacion de la metodologia de AGRUCO.

1996 a la fecha AGRUCO - ETC Andes
ETC-Holanda. Relacionamiento inter-institucional mediante la misma fuente de
financiamiento.

Representante legal del consorcio
Dr. José Manuel Freddy Delgado Burgoa.

Direccion a la que se envia la correspondencia

Direccion: Av. Petrolera km. 4 % (Fac. Agronomia — UMSS). Cochabamba - Bolivia
Casilla: 3392

E — mail: agruco@agruco.org

(V8]



Formulario 2

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

A. Experiencia General (ultimos 5 anos)

Nombre de la Institucion o del Consorcio proponente: Agroecologia Universidad Cochabamba AGRUCO

Afo - Duracion | ocali Monto e
Inicio ﬁ_t_l AT Lt i __Pais | Dep. Mun. Dogtipmrlu $us i ffionto
abril 2005 Abnl 2007- | Gobernabilidad Social en dreas Proyecto de 1 tig para Bolivia Toco Municipios de Toco, 25829 Programa UMSS - ASDI -
2008 Protegidas experiencias, perspectivas de los actores sociales Tapacari Tapacari Tapacari y Sipe-Sipe SAREC
locales sobre el ejercicio de la gobernabihidad, la Quillacollo Sipe Sipe
gobernancia y el control social en Municipi
Abril 2005 | Marzo 2006 | Revalonzacion y Fortalecimiento | Investigacion de sistemas de produccion Bolivia Chba Tapacari Tapacari Comunidades del 24.469 COSUDE
de la artesania tradicional andina artesanal y connotaciones culturales histoncas y Municipio de Tapacari. Agencia Suiza para el
su rol en la transmusion de la memonia historica Desarrollo y la Cooperacion
Enero Diciembre Proyecto de Autogestion y C lidar la autog atraves dela Bolivia Chbba. Quillacollo Sipe Sipe 13 comunidades de la 43021 € Fundacion ETC.
2005 2006 Desarrollo sostenible en las revalonizacion de la Cosmovision, la tecnologia cuenca Jatun Mayu v
cuencas Jatun Mayu y Uchu y el suber local para generar procesos integrales Uchu-Uchu
Uchu, de autodesarrollo campesino con base cultural
Diciembre | Abnl 2005 “Cadenas de veras: indicadores de | Proyecto de investigacion e interaccion social, Bolivia, Chba, Tapacari Tapacari Comunidad de Japo 4.650 COSUDE
2004 sosterubilidad de impacto que a partir de la descripeion de la cadena del Kasa del Ayllu Agencia Swiza para el
economuco en la cadena Chuiio, anahzo la distnbucion de los beneficios Majasaya Mujlh Desarrollo v la Cooperacion
productiva del chufio materiales, sociales, culturales entre los actores
que intervienen en la nusma
Octubre Marzo 2005 | Innovacion y Aprendizaje parael | Asistencia Técnica y Capacitacion en sus Bolivia Cbba. Tapacari Tapacari Ayllu Majasaya Ml | a) 3000 LIL Indigena - Banco
2004 Desarrollo de los Pueblos competencias para promover ¢l acceso y el Comunidades 16 940 Mundial-Vice Mimstenio de
indigenas: Capacitacion a posicionamiento de los productos andinos en el onginanus b) 3 000 Asuntos Indigenas
productores en la Transformacion | mercado el desarrollo de tecnologias de Lacolaconm y Japo 13 826
y comercializacion, caso: chufioy | procesamiento, transformacion y empaque para
Caiiahua. la comerciahizacion de productos andinos. -
Abnl Mayo 2006 | Mejoramiento de la Proyecto de investigacion para hacer propuestas | Bolivia Chba Tapacari Tapacan Avllu Majasava Mulh | 24 700 [ DICIT - UMSS
2004- competitividad de produccion de mejoramiento de la tecnologia de produccian Comumdad onginana ASDI - SAREC
agricola, transformacion y y fi 1on de la cafiahua, su mercadeo v Japo (Cooperacion Sueca)
comercializacion de la cafiahua. comercializacion.
1" agosto | 30 de Capacitacion y asistencia técnica Proyecto de Capacitacion de facilitadotes y Bolivia a)Oruro | a) Chipaya Chipaya Cuatro  Ayllus  del | a)l2 850 a) PDCR I regional Oruro
de 2002- noviembre en la formulacion de Planes de técnicos del municipio en control social y Tapacari, Municipio de Chipaya, y Cochabamba
de 2002 Desarrollo Municipal formulacion del Plan de desarrollo municipal b) Tapacari, | Toco, 258 Comunidades b) 39 650
Servicio de control social, en: indigena, Diagnostico participativo con Cliza, Tacopaya Consejos Mumicipales,
Chupaya (Oruro), Tapacari perspectiva étnica y desarrollo de estrategias de Tacopaya vy | y Bolivar OTBs, Comité de
Tacopaya, Toco y Bolivar desarrollo municipal indigena. b) Cbba | Bolivar vigilancia
Junio Junio 2002 Capacitacion en agroforesteria y Consultoria para la ejecucion del proyecto de Bolivia Chbba, Tapacari Tapacari Comunidad de tres 68 428 PASA
1999 conservacion de suelos en la capacitacion en manejo de sistemas Arque Tacopaya cruces 260.400
comunidad de Tres Cruces, y la agroforestales, conservacion de suelos y apoyo a 7 Comunidades de la
microcuenca Sisaquefia. la produccion. Elaboracion de Planes de Uso del Microcuenca
Suelo. Sisaquedia




Avo-uracién [ L e P I [—
Inicio T 0RO i ks S s “Pais | Dep. _Prov. Mun. $Sus
Julio 2001 | jubio 2003 Apoyo a la organizacion social Apoyo a la organizacion local en la Bolivia Chbba. Quillacollo Sipe Sipe 14 comunidades de la 35200 ETE-
campesina, sus saberes planificacion y evaluacion participativa de Subcentral 8 de
tecnologias para la gestion actividades para el desarrollo autosostenible a Agosto
sostenible de la diversidad partir de la valoracion de la cultura y los saberes
biologica y cultural locales.
Agosto Abril 2002 Sistematizacion de experiencias Proyecto de sistematizacion de experiencias en Bolivia Chba. Tapacari Tapacari 4 Comumnidades de la 3.000 LEISA -
2001 agroecologicas y evaluacion de sistemas de produccion agroecologicos Peri subcentral
50 ibilidad en sist de con énfasis en indicadores de sostemibilidad Ecuador Wacaplaya..
produccion campesinos.
Abnl Mayo 2002 | Difusion de tecnologias Apoyo a la Difusion de tecnologias apropiadas Bolivia Chba. Tapacari Tapacari 4 Comunidades 76 508 GATE GTZ
2000~ apropiadas y multiplicacién de investigacion-accion,-Apoyo a la produccion campesinas de la Sub FOMRENA
semillas en parcelas comunales con facilitacion de semillas,- central Waca Playa
Implementar y Ejecutar el Plan Programa de Formacion, Investigacion e Bolivia Chba Tapacari Tapacari COSUDE, Universidad
Estratégico de: AGRUCO interaccion social, orientado a promover el Quilleacollo Tacopaya Mayor de San Simon,
Julio 1998 | junio 2002 | 4) Fase VI Desarrollo Sostenible de las comu idad Argque Sipe Sipe a) 696,000 Municipios,
Julio 1994 | Junio 1998 | ) poce rurales a partir de la revalorizacion del saber Rativae Bolivar b) 158,651
Julio 1990 | Junio 1994 ¢) Fase IV local y la Agroecologia c) 538 000
Julio 1998- | Julio 2002 Fortalecimiento comunal y Apoyo a la elaboracion y ejecucion de proyectos | Bolivia Chba. Tapacari Tapacari Comunidades diversa 768.184 COSUDE -
elaboracion de Programas participativos .y pr ion del fortal Quillcacollo Quillacollo | del Municipio de UNIVERSIDAD MAYOR
Integrales Comunitarios para la de la gestion Municipal para la gestion Arque Arque tapacari DE SAN SIMON,
Autogestion y el Desarrollo sostenible de la Biodiversidad. Bolivar Bolivar OTROS SOCIOS
Sostenible -PICADS. TEMPORALES .
Julio 1999 | julio 2002 Investigacion, y formacion Proyecto de formacion académica, en pre y Bolivia Chbba Vanos Alumnos y Docentes
académica, mediante la postgrado que promueve la elaboracion de LaPaz Municipios | de 5 Universidades del
generacion, validacion, contenidos pedagogicos a partir de Oruro a través de | sistema Estatal
comunicacion y difusion de investigaciones participativas (tesis de pre y pos Potosi ivestigacr | Universitario
conceptos, metodologias, técnicas | grado, trabajos dirigidos. )-100 tesis, 11 materias Sucre ones Boliviano
y estrategias basadas en el Saber curriculares, 6 electivas, 60 cursos
local y la Agroecologia extracurriculares en temas relacionados a la
revalorizacion del saber Local y la gestion
ible de la diversidad biolégica y cultural
Julio 1992 | Julio 2004 Sistematizacion publicacion y 10 libros de autoria propia, 5 libros co-editados, | Bolivia Tapacari
Difusion de metodologias, y 1 video, 2 Diaporamas, 42 Series Técnicas, 7 Tacopaya
resultados de investigacion en Series Reflexion, 5 Series Memonas, 15 Sipe Sipe
temas de Agroecologia y Boletines 85 Articulos, 12 Almanaques Bolivar
Revalorizacion de la cultura y didacticos. En temas de Conservacion de la
experiencias participativas en Biodiversidad, Fortalecimiento Local y
gestion de la diversidad biologica | empoderamiento, promocion de politicas
y cultural publicas, Cosmovision indigena, Culuray
Biodiversidad, Desarrollo endogeno y
agricultura andina.
Sep. 1998 2010 Maestria en Agroecologia Cultura | Formacion de posgrado de profesionales de Bolivia 300,000 UMSS - Autofinanciable
y Desarrollo Sostenible en distintas disciplinas en temas relacionados a la Ecuador
Latinoamérica Agroecologia -Desarrollo Sostenible, cultura y Pert
dreas de conocimiento afines.




B. Experiencia Especifica en las areas relacionada con el Programa BioAndes

si_d_ad Cog_haba_mba AGRUCO

i ib:069/i _G_a_n_g._réﬁca Destinatarios M:&m Fuente de financiamiento
Inicio i i b i i i o ep. i :
Enero 2004 | Diciembre Consorcio Universi Es un Proyecto Interuniversitario de nivel Chba. Socios del Consorcio | € ETC Netherlands,
2006 COMPAS Internacional Internacional orientado a fortalecer las iniciativas | Chile Temuco COMPAS en | 37.400 Consorcio de Universidades
académicas de pre y postgrado en temas Guatemala | Guatem. Latinoamérica,  Asig, Suizas NCCR (U Ginebra / L
relacionados a la Cosmovision indigena, Nuevos Nicaragua Sotioto Africa y Europa. Berna)
Paradigmas, Diversidad Biologica y Cultural, y Pert Puno Umiversidades de  los
Agricultura campesina sostenible. Colombia Chidndio paises mencionados
Mayo 2004 | Abril 2005 Difusion y recreacion del Proceso | Difundir y socializar el proceso metodologico de | Bolivia Peri | Cbba Organizaciones 13.050 COSUDE
de Revalorizacion del saber local a | revalonzacion del saber local y 1000 productos Ecuador Puno indigenas de Avmaras, COMBPAS
través de medios de comumicacion. | del mismo a través de diferentes medios de Chile Quito quechuas, mapuches, en LATINOAMERICA
comunicacion Region V los Andes
Sep 2003 Agosto Estrategias de Mitigacion de los Proyecto Internacional de Investigacion en items | Bolivia Cbba. Quullacollo | 11 6 Comumdades estudios | 60 000
2006 Sindromes de la Globalizacion de Gobernancia de la biodiversidad, Metodologias | Peri Cercado Mumictpios | de  caso de las
transdisciplinarias, riesgos urbanos, etc, Argentina Tunari mvestigaciones de tesis
Tapacari doctorales
Julio 2003 | Diciembre20 | Coordinacion de la RED Desarrollar un programa de seguimiento Bolivia Chba. Comumdades Quechuas, | € ETC MNetherlands
06 COMPAS-LATINOAMERICA | Menitoreo y Evaluacion de los proyectos Chile Temuco aymaras,  mapuches.
nacionales en los paises socios de COMPAS que | Guatemala | Guatem. mayas, chorotecas 117 901
trabajan en Coslruovmén. biodiversidad y Nicaragua Stimiito
Desarrollo endogeno. Peri Puro
Colombia Quindio
Octubre octubre 2002 | Encuentro Intercultural Promover el dialogo entre saberes locales conel | Paises 300 participantesenel | 53.500 COSUDE — Contrapartes de
2002 Latinoamericano conocimiento cientifico, a través de escenarios de | Latinoamen encuentro de 8 pmses los Municipios Locales
“Afio internacional de las encuentro y reflexion para el desarrollo sostenible | canos latinoamericanos
montafias™, €M ecosist de montaiia
Enero 2001 | Enero 2003 | Miembro del Directorio de la Participacion en Proyectos del GRAIN, Bolivia Pazises Latinoamericanos Fundacion GRAIN
Fundacidn Genetic Resource Programas de Investigacion articulacion con la Pera Internacional
Action Internacional Maestria en Agroecologia Cultura y Desarrollo Colombia
sostenible en Latinoamérica Chile
Argentina
Guatemala
Agosto 2001 | Agosto 2001 | Expeniencias Latinoamericanas Proyecto de sistematizacion de experiencias Bolivia Chha, Tapacari Tapacari Comunidad de Tres 3.000 LEISA -
agroecologicas y evaluacion de agroecoldgicas con énfasis en indicadores de Peri Cruces,
sostenibilidad en sistemas sostenibilidad Ecuiador
productivos campesinos..
Julio 2001- | Julio 2002 Apoyo y facilitacion en el Organizacion de eventos de intercambio de Bolivia Chba. Varos Dptos 45 Instituciones que 16.000. COMPAS -
intercambio de experiencias locales | experiencias por pais, facilitacion de espacios de | Peri Lima en los trabajan agroecologia LATINOAMERICA
sobre la problematica de la reflexion v analisis sobre la-Revalorizacion de la | Colombia Bogota diferentes academicas,
agricultura, la biodiversidad, cultura y los saberes locales a través de Guatemala | Guatem | P2ises organizaciones de
manejo de los recursos naturales y | intercambios. Promocion de desarrollo endogeno. Nicarapua A productores,
st Chile Temuco




Ao s Phurae £a) * Broy ' I Localizacion Geogrifica Destinatarios Monto | Eyente de financiamiento
Inicio “Fin | i i | I | Pais Dep. Prov. Mun. ~ $us
Abril 2000- | mayo 2002 | Fortalecimiento de los procesos de | Proyecto Regional Andino de Comunicacion para | Bolivia, Cbba 45 miembros del 120.000 GATE-GTZ
infor hn y i6n entre | apoyar la sistematizacion publicacion y difusion | Feuador Quito Movimiento
los organizaciones miembros del de la Agroecologia, sus implicancias Perli Lima Agroecologico
MAELA? .a trnVéslde encuentros a conceptua]es técnicas y metodolﬁglc_.as en los Colombia Bogotd Latinoamericano region
nivel regional (andina) y nacional, | paises Andinos. Y su incidencia politica andina. |
2000 2004 Social Learning for sustainability - | Apoyo a procesos de aprendizaje social Bolivia En Bolivia Comunidades de las 75000 -Centre for development and |
“SOLES" relacionados a la gestion sostenible de recursos Suiza Tapacari provincias de Tapacari y environment (CDE) |
natumlTs e: ﬁgmullauc.:gdles y municipios de la parte | pali Quillacallo El)uﬂlacollu y esi;.ldinnlcs IF undacion su{n:a ?afa la
alta de los es Bolivianos - e pre y postgrado nvestigacion (SNF)
:ﬁ:‘i’:"amr AGRUCO COSUDE
Implementar y Ejecutar el Plan Programa de Formacion, [nvestigacion, Bolivia Chbba Tapacari Tapacari 412 100 COSUDE, Umversidad Mayor
Estratégico de: AGRUCO interaccion social, y comunicacion y difusion Quillcacollo | Tacopaya de San Simon, Municipios
Julio 2002 | junio 2006 Fase VII orientados a promover el Desarrollo Sostenible a Arque Sipe Sipe
partir de la revalorizacion del saber local y la Bolivar Bolivar
Agroecologia.
Formulario 02
EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
A. Experiencia General (altimos 5 anos)
Nombre de la Institucién o del Consorcio proponente: ECO Ciencia
Afio - Duracién P S e e R Localizacién Geografica Monto
inicio Fin Nombie del Brovaete I afi i sschpeion: Pais. Dep. Prov. Mun. Heslinstancs sus Friwnte O Mimamae
2004 - Programa de Becas de Género y Apoyo a investigadores en la realizacion de Ecuador Investigadores 220.000 Biodiversidad Conservation
Gestion de Recursos, y de estudios que contribuyan a aumentar el International / Embajada Real
Conservacion de la Biodiversidad. conocimiento sobre la biodiversidad en el pais y de los Paises Bajos.
sobre la relacion entre género y recursos naturales, Geénero: Centro Int. de
Investigaciones para el
Desarrollo CIID
2004 2005 Sistema de Clasificacion de la Proponer una vision comun de prioridades de Ecuador Sucumbios, Crganizaciones 60 000 The Nature Conservancy
vegetacion de la Cordillera Real conservacion en la ecorregion Paramos y Bosques Napo, Zamora involucradas en el Fundacion Mac Arthur
Orental Montanos de la Cordillera Real Onental. Chinchipe, Loja, manejo de la region
Azuvay vy
Morona
Santiago
1999 2006 Grupo Nacional de Trabajo en Red de intercambio de informacion, discusion, Ecuador OG v ONGs 120 000 Comite Holandés de la UICN
Paramos del Ecuador (GTP) generacion de propuestas de politicas de uso y Gabiernos provinciales Embajada Real de los Paises
manejo adecuado del ecosistema paramo y municipales, Bajos. Programa de Pequenias
Replicacion de la experiencia nacional en redes OrEANIZACIones Donaciones |
locales. comunitarias de base, (PPD/PNUDIGEF)
Universidades




Afo - Duracion [l

Monto

TR ___Localizacion Geografica
nicio o BT | il r FiCepaa [ Prov, T Destinatarios Sus Fuente de financiamiento
1998 2005 Grupo Nacional de Trabajo en R.ed coufonmda pur mwmbrns tecmcos que Ecuador Técmcos y téenicas de | 30.000 Embajada Real de los Paises
Biodiversidad (GNTB) apoyan al MAE a definir politicas ambientales en ONGs y Mimsterio del Bajos.
temas clave y aportan en definir la posicion del Ambiente del Ecuador
pais en eventos internacionales relacionados con
la Convencion de Diversidad Biologica
Octubre | 2011 Paramo Andino Apoyar la conservacion integral de los paramos en | Ecuador Carchi, Gobiernos locales, 15,000 000 GEF/PNUMA
del 2003 los cuatro paises sudamericanos que lo poseen Venezuela Imbabura, sociedad civil 80.000 Fase PDF-B
Colombia Pichincha ,
Peru Tungurahua y
Loja
2003 2005 Conservacion de la Biodiversidad, Promover la incorporacion de critenos de Ecuador Cotopaxy Baiios de Gobiernos Provinciales | 2 000 000 Embajada Real de los Paises
Piaramos v otros Ecosistemas Fragiles | sustentabilidad en instrumentos de gestion con Chimborazo Agua Santa | y Mumecipales. y Bajos
del Ecuador amplia participacion social Loja soctedad civil
2003 2005 Indicadores de Biodiversidad para Uso | C i6ny pr 10n de indicadores de Ecuadar Mimisterios y entidades | 163 000 GEF
Nacional biodiversidad a nivel nacional para tomadores de publicas nacionales
decision.
2003 2006 Fortalecimuento a Gobiernos Locales | Apoyo a la creacion de politicas ambientales de Ecuador Napo y Orellana | El Chacoy | Gobiernos locales y 300 000 Fundacion MacArthur
beneficio comin mediante estrategias de Gonzalo organizaciones de la
capacitacion, asesoramiento y acompaiamiento de Pizarro sociedad civil
procesos.
1999 2002 Actividades Prioritarias de Realizar un inventario de los humedales en ¢l Ecuador Comunidades locales, | 780 (000 Hanco Mundial * GEF
Conservacion de los Humedales Ecuador, hacer estudios biologicos y areas protegidas.
Ecuatorianos socioecondmicos y proponer sittos RAMSAR
para conservacion
B. Experiencia Especifica en las areas relacionada con el Programa BioAndes
Nombre de la Instituciéon o del Consorcio roponente: ECO Ciencla
Afo - Duracién | i Loullmlﬁn Geografica ‘Monto Sl
[_Wnicio | Fin | Pa_q T[] i Provyl Mun. Ceia i _ Sus Fusnte de fiisach
2004 2005 Slstcma de Clasificacion de la Pwpmct una vision comun de pnondades de Ecu.ndor Sucumbws. Organizaciones 60.000 The Nature Consenrancv i
vegetacion de la Cordillera Real conservacion en la ecorregion Paramos y Bosques Napo, Zamora involucradas en el Fundacion Mac Arthur
Ortental Montanos de la Cordillera Real Onental Chuinchupe, manejo de la region
Loja, Azuay y
Morona
Santiago
Octubre | 2011 Paramo Andino Apoyar la conservacion integral de los pdramos | Ecuador Carchi, Gobiernos locales, 15,000,000 GEF/PNUMA
del 2003 en los cuatro paises sudamericanos que lo poseen | Venezuela Imbabura, sociedad civil
Colombia Pichincha .
Peru Tungurahua y
Loja
2003 2005 Conservacion de la Biodiversidad, Promover la incorporacion de criterios de Ecuador Cotopaxi Baiios de Gobiernos Provinciales | 2.000.000 Embajada Real de los Paises
Paramos y otros Ecosistemas Fragiles | sustentabilidad en instrumentos de gestion con Chimborazo Agua Santa | y Mumcipales, y Bajos
del Ecuador amplia participacion social. Loja iedad civil
2003 2005 Indicadores de Biodiversidad para Uso | Construccion y promocion de indicadores de Ecuador Ministerios y entidades | 163.000 GEF
Nacional biodiversidad a nivel nacional para tomadores de publicas nacionales




Afo - Duracion 1 Localizacion Geografica Monto PP
nicio Fin ettty S i [ Pais. Dep. Prov. Mun. St $us Fusnte de (iIT RSO
2001 2006 Parques en Peligro en la Biorreserva Mnmener la integridad de los sistemas nnturulcs Ecuador Sucumbios, Comunidades locales, | 363.000 USAID / TNC
del Condor que conforman la Biorreserva del Condor a través Napo, Areas Protegidas.
de: definir objetos de conservacion, disefiar Tungurahua, Municipios
estrategias de conservacion, y establecer un gp}n_pza‘x{.
i R ichincha,
sistema de medicion del éxito. Tnibahira.
Carchi, Orellana
y Pastaza
Formulario 02
EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
A. Experiencia General (ultimos 5 anos)
Nombre de la Institucién o del Consorcio p ro onente. ETC Andes
Afio - Duracion | ' R [ Localizacion Geografica - Monto Fuente de
inicio | Fin il i : Pais__ | Dep. | _ Prov. Mun. i ket Sus financiamiento
2005 Maya | 2005 Julio Eva].uncit’m de pro, Evaluacion de un prumn de as:sleama técnica | Nicaragua ONGs que impulsan el 20.000 Programa de Asistencia
i ia técni bombeo de agua | de dos afios a ONGs y pequeiias empresas en la bombeo de agua y el micro Técnica de la Orgamzacion
y perforacion de pozos validacion y fabricacion de bombas de soga y en riego en pequeiias fincas y Intereclesiasti-ca de
perforacién manual de pozos en pequeiias fincas pequeiias empresas fabricantes Coopera-cion al Desarro-llo
de bombas.
2005 2005 Sistematizacion de experiencia de Documentacion y anilisis de la experiencia de | Peru Lima Lima y Caficte Actores participantes en el 13 000 Organizacion
ENEro mayo proyecto de apoyo a la produccion un proyecto multiactoral para la produccion de proyecto. empresas privadas Intereclesidstica de Coopera-
de algodon organico para algoddn organico en la costa del Peru de comercializacion, empresas cion al Desa-rollo
exportacion de transformacion, agencia de
Cooperacion, ONGs socias.
2004 2005 Asesoria a la sistematizacion de Conduccién de un proceso de reflexion de Pera Técnicos de los proyectos 19.000 CARE Peru
enero MAarzo experiencias de intervencion técnicos de varias zonas de intervencion sobre implementados por CARE
institucional de CARE Peri las Iec-uones a extraer de los proyectos Perti en varias zonas andinas
impl dos
2005 2005 Estudio de impacto de proyecto de | Estudio de impacto utilizando encuestas, Perii Cusco Pisac, Cusco ¥ Directivos v técnicos de la 16.800 Fundacion HIVOS
marzo Julio desarrollo rural entrevistas y grupos focales con campesinos Paruro institucion ejecutora [
hombres y mujeres
2004 2004 Evaluacion de programa de Evaluacion de resulta-dos y efectos en Nicaragua | Esteli Directivos y técnicos de la 14 000 Orgamzacion
noviem diciembre | produecion agroecologica con capacitacion, practicas agro-ecologicas y organizacion ejecutory, Intereclesiastica de
pequefios productores en zonas de organizacion de productores agencia de cooperacion Cooperacion al Desarrollo
ladera
2004 2004 Estudio de la practica de Estudio de la practica en Peri, parte de un Pert Cajamarc Agencia de cooperacion. 14 000 Lutheran World Rehefl
Jumo setiem acompafamiento a OTEAMIZACIONES estudio comparativo con India y Mali ay Junin directivos y 1écmicos de |
contrapartes Organizacion contraparte
2004 2004 Estudio de monitoreo por resultados | Parte de un estudio de sistemas y practicas de Perd Varios Direceron de Coop. del 14 040 Oficina de Evaluacion,
febrero Julio €N OTganizaciones no monitoreo por resulta-dos en Asia, Africay A Mimsterio de Relaciones Direccion de Cooperacion.
gubernamentales Latina Exteniores de Holanda, Minstenio de Relaciones
contrapartes y cofinaciadores Exteriores de Holanda
2004 2007 Competitividad e Innovacion para el | Formacion de y apoyo técnico & una red de Peri Arequipa | Vanas Productores y empresanos de | 600 000 Orgamzacion

Desarrollo de Arequipa

instituciones locales (Universidad, gobierno
regional, cimara de comercio e industrias y
ONGs) para un programa de competitividad e
innovacion en tres ramas economicas

estralégicas

las ramas productivas de
camélidos, turismo v servicios
tecnologicos avanzados

Intereclesiastica de
Cooperacion al Desarrollo
(1ICCO)




Afio - Duracion LR R . i Localizacion Geografica Monto Fuente de
Inicio Fin i Ve | N i : Hreve D".“’??'é?--: e Pais | Dep. Prov. Mun. DastinAiaios Sus financiamiento |
1997 2006 LEISA Revista de Agroecologia Revista trimestral sobre experiencias en Periy A Técnicos de ONGs, 536.000 Fundacion ILELA
agroecologia Latina orgamzaciones campesinas y | (ultimos 4
en América Latina (6.500 personas e programas estalales afos)
instituciones suscritas) il BN
2003 2004 Estudio sobre redes de ONGs Estudio de la experiencia de redes Peray A Agencias de cooperacidn, 29000 Organizacion |
enero marzo institucionales de América Latina, con énfasis en | Latina directivos de redes e Intereclesiastica de |
valor agrega-do, haciendo uso de una encuesta, instituciones, miembros de Cooperacion al Desarrollo
entrevistas a informantes seleccionados y ONGs
estudio documental
2002 2003 Asesoria a sistematizacion de Conduccion de proceso de sistematizacion de Peru Lambaye Técnicos del Proyecto 23.000 Embajada de Holanda
abnl diciembre experiencias Proyecto Algarrobo experiencias de proyecto de mangjo de bosque que, Algarrobo, dingentes de
seco costefio Piura y organizactones comunales,
Tumbes funcionarios del Instituto de
RE.NN.
2002 2003 Formulacion de proyecto de Proyecto de apoyo a la produccion comercial Peru Apurimac | Anda-huaylas, Cooperacion Técnica Belga, 10.000 Cooperacion Técmeca Belga
setiembre enero desarrollo rural en la zona andina agropecuaria con participacion de municipios y Chincheros gobiernos municipales
red de organizaciones
B. Experiencia Especifica en las areas relacionada con el Programa BioAndes
Nombre de la Institucién o del Consorcio proponente: ETC Andes
Dhracl:r?o f Bl j T : Localizacién Geografica Destinatarios Msonto i Fuente :ie
Inicio Fin : A j Dep. Prov. Mun. " i
2005 2006 Sistematizacion de experiencias Apoyo y conduccién de proceso de Peri y ONGs trabajando en 30.000 Fundacion ILEIA
Julio Enero institucionales en agroecologia sistematizacion de experiencias de ONGs de sicte paises agroecologia en siete paises
siete paises de América Latina de A, de América Latina
latina
2004 2005 Asesoria a la sistematizacion de Conduccion de un proceso de reflexion de Peru Técmicos de los proyectos 19 000 CARE Peru
enero marzo experiencias de intervencion técnicos de varias zonas de intervencion sobre implementados por CARE
institucional de CARE Peri las lecciones a extraer de los proyectos Peru en vanas zonas andinas
implementa-dos
2004 2004 Evaluacion de programa de Evaluacion de resultados y efectos en Nicaragua Esteli Directivos y tecnicos de la 14 000 Organizacion
noviembre | diciembre produccion agroecologica con capacitacion, practicas agro-ecoldgicas y DIRANIZACION gjecutora, Intereclesiastica de
pequefios productores en zonas de organizacion de productores agencia de cooperacion Cooperacion al
ladera Desarrollo
1997 2006 LEISA Revista de Agroecologia Revista trimestral sobre experiencias en Peruy A Técnicos de ONGs, 536.000 Fundacion ILEIA
agroecologia Latina organizaciones campesinas y | (ulhimos 4
en América Latina (6.500 personas e programas estatales anos)
instituciones suscritas)
2002 2003 Asesoria a sistematizacion de Conduccion de proceso de sistematizacion de Pera Lambay Téenicos del Proyecto 23,000 Embajada de
abnl diciembre experiencias Proyecto Algarrobo experiencias de proyecto de manejo de bosque eque, Algarrobo, dirigentes, Holanda
seco costenio Piuray organizaciones. funcionarios
Tumbes del Instituto de RE.NN
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. Propuesta técnica

2.1. Analisis critico del concepto Base del Programa y comprension de los
servicios requeridos del ejecutor

Desde hace algunas decadas la biodiversidad ha empezado a ser considerada de un alto valor
estratégico para la humanidad en los diferentes debates internacionales, partiendo de iniciativas
politicas e institucionales que concluyen en la necesidad de su conservacién. Sin embargo, a pesar
de los esfuerzos realizados, todavia no se ha logrado garantizar el cumplimiento de los convenios y
acuerdos internacionales, regionales y nacionales en los paises de la regién andina.

Existen varios aspectos que han incidido en el incumplimiento de estas iniciativas que podriamos
resumirlos en la crisis politica, institucional, social y econémica de los Estados nacionales y por ende
del sistema democratico vigente. Uno de los aspectos que han originado estas crisis es sin duda, la
poca participacion de los movimientos sociales y la sociedad civil en su conjunto, en la elaboracién
de politicas publicas y en la toma de decisiones de la vida publica, a pesar de leyes como la de la
participacién ciudadana en el caso boliviano. Varios cientificos y analistas sociales y politicos
(Bordeau, 1998, 2001; Giddens, 1999) coinciden desde diferentes angulos, que las crisis se originan
por la existencia de dos visiones de vida diferentes: la de los pueblos indigenas originarios y la de
los sectores de la sociedad que han asumido la influencia de la formacion y vida occidental
moderna.

En base a estas consideraciones que no se destacan a profundidad en el concepto base,
planteamos un enfoque conceptual que busque el diadlogo entre las visiones de los pueblos
indigenas originarios y los sectores de la sociedad que han asumido la vision de la ciencia moderna
y sus estrategias de vida, tanto urbanos como rurales, al que hemos denominado: "dialogo de
saberes para la gestion sostenible de la biodiversidad” (grafica 1), que se operativiza en el capitulo
sobre la estrategia y la implementacion del programa BioAndes.

Grafical  Estrategias de Vida y Diadlogo de Saberes para la Gestion Sostenible de la
Biodiversidad
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Para potenciar los sistemas de conocimiento® bioculturales y el didlogo de saberes, se han
considerado siete aspectos fundamentales que los presentamos a continuacion:

Explicitacién y socializacion del conocimiento tacito (expresado en la accion)
Expansion de las fronteras de validez del conocimiento.

Dinamicas de generacion de conocimiento sistémico (integral y transdisciplinar).
Dinamicas de descubrimiento e intercambio de conocimientos.

Dinamicas de revalorizacion de conocimientos y fuentes.

Cambio de paradigmas y marcos conceptuales.

Dinamicas de dialogo y concertacion para la formulacién de politicas de abajo a arriba.

e o BV o R B

Definimos a los sistemas de conocimiento bioculturales como un conjunto geograficamente
localizable de interacciones entre sociedad y medio ambiente que es abierto, constituido de
componentes naturales, sociales y culturales, que actuan como un todo y que posee entradas del
exterior para producir salidas relacionadas al desarrollo sostenible (Grafica 2)

Grafica 2 Estrategias de Vida y Dialogo de Saberes para la Gestion Sostenible de la
biodiversidad.

RATEGIAS pE ""Cq

@1

Vida
espiritual

Vida
cotidiana

¢ Actividades econdmicas
e A

Gestion:
Politica, economia, ecologia, tecnologia, educacién, legislacién, cultura...

En un sistema biocultural, consideramos fundamentalmente dos subsistemas:

 El subsistema sociocultural y econémico que puede resumirse en la diversidad sociocultural y
econémica.

e El subsistema natural-ecolégico o biolégico que puede resumirse en la diversidad biologica de
la que son parte la agrobiodiversidad, la flora silvestre, la ganaderia y la fauna silvestre.

Desde un punto de vista de la ciencia del conocimiento (origen, naturaleza y validez) o gnoseologia,
consideramos que para aportar al desarrollo de politicas que enfocan el nivel meso en una

¥ Hemos tomado del taller de gestion de conocimientos organizado por la COSUDE en Belivia en marzo del 2005, las seis areas propuestas para
potenciar el conocimiento. Estas areas las consideramos fundamentales dentro de la estrategia de implementacion del programa BioAndes, al que
afiadimos un séplimo aspecto que esta relacionado a la formulacion de politicas de abajo a armba.



perspectiva de abajo a arriba, es necesario recrear la sabiduria de los pueblos indigenas originarios
que durante siglos se han relacionado con la naturaleza buscando equilibrar las interrelaciones a
pesar de las multiples formas de exclusiéon y marginamiento que tienen que enfrentar hasta hoy dia,
haciendo que estos saberes estén en un proceso de erosion paulatina.

A partir de este reconocimiento, es necesario crear puentes de entendimiento entre los saberes de
los pueblos originarios y la ciencia moderna, buscando la generacion conjunta de conocimientos
explicitos sobre la base de un didlogo de saberes que promuevan la conservacion de la
biodiversidad y la implementacion de politicas municipales, nacionales y regionales de abajo a
arriba.

En base a estos antecedentes, coincidimos que la biodiversidad sea tratada desde un marco
conceptual de caracter multidimensional, lo que implica un tratamiento metodologico transdisciplinar,
que permite justamente crear puentes de entendimiento entre los saberes de los pueblos originarios
y los conocimientos generados con mayor influencia de la vida y la ciencia occidental moderna. Esta
interrelacion y dialogo permanente, que se da en la vida cotidiana de las sociedades de los paises
andinos, también parte de una consideracion multidimensional, donde la vida espiritual, la vida social
y la vida material (AGRUCO, 1997; COMPAS, 1998)*, son parte de un todo.

2.2. Caracterizacion general del area de intervencion y de la problematica

La Cordillera de los Andes en su parte tropical se caracteriza por una diversidad biolégica y socio-
cultural excepcionalmente alta que convierten a la region andina en un “hotspot” de biodiversidad de
importancia mundial.

2.2.1. Caracterizacion ecoldgica

La diversidad biolégica a nivel genético, de especies y de ecosistemas excepcionalmente alta que
presenta la Cordillera de los Andes esta relacionada en primer lugar a su alta diversidad de climas y
microclimas. El rango altitudinal de la Cordillera (de 0 a cerca de 7000 m) con una disminucion de
0,6 °C por cada 100 metros de ascenso es el primer factor de diversidad climatica.

Las caracterizaciones ecoldgicas y las metodologias que existen para describir la Cordillera de los
Andes son tan diversas de acuerdo a los autores que su misma biodiversidad. Entre los enfoques
mas importantes se pueden citar la clasificacion de acuerdo a las zonas de vida (Holdrige, 1967), de
acuerdo a las ecoregiones (Ellenberg, 1982), bioclimas (Rivas, Martinez, Navarro, Maldonado,
2002), formaciones vegetales (Beck, 1993) y caracteristicas fisonémicas (Acosta Solis, citado por
Valencia, 1999).

De acuerdo a la clasificacién por ecoregiones realizada por Ellenberg y la de bioclimas (varios
autores), se puede caracterizar a los Andes con dos ecoregiones macro como son los Valles
Interandinos y la Ecoregién Cordillerana. En el cuadro 1 se presenta un resumen de las principales
caracteristicas ecolégicas de estas dos ecoregiones macro, especificando los ecosistemas
presentes en cada una de ellas: Valles Interandinos con cinco ecosistemas y la Cordillera con cuatro
ecosistemas.

* Esta propuesta conceptual elaborada en base a los 18 afos de investigacion accion participativa en y con comunidades campesinas de
AGRUCO, ha sido adaptada por el programa internacional Comparando y Apoyando ¢l desarrollo endogeno (COMPAS) que trabaja en
varios paises de Latinoamérica, Asia y Africa.
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Cuadro 2 Caracteristicas Ecologicas de los Valles Interandinos y Cordillerana

Ecoregion de Valles Interandinos
- Altitud Temperatura ia Actividad
Eco%lstema (m.s.n.m.) (°C) Relieve Vegetacion antropica
. Bosque humedo
1.000 ; .
| Yungas 4 gOO @ 7Taz24 ;audye;zsc;?)rac:g:eme siempre verde Agricultura
| } i mediano a bajo. | -
Bosqgue semi q
| Bosques 80023900 | 5a23 Laderas (escarpadas). himedo siempre Ag:tf;(r):ioy
himedos ' valles, cimas verde en pisos Ereciente
inferiores.
Agricultura,
. Serranias bajas, valles Bosque semi ganaderia,
DR SIS e s bajos, pie de monte humedo explotacién
petrolera
Bosques 8ecos Valles mas o menos Bosque seco Agricultura,
Sbatiusditos 500a23.300 | 12a16 dlse_ctados, pequenas Aok ganaderia,
planicies madera
o 2300 a Semidesiertos de valles, | Chaparral espinoso Ganaderia,
repuna 4 15a17 G i > algo de
3.400 pequenas planicies; deciduo. agricultura
Ecoregion Cordillerana
. Agricultur
3810a Llanura con colinas Pajonal con arbustos, g:aderiaa'
Puna humeda 4'000 7a9 alrededor. Pie de césped bajo en gxp!otaciéln i
5 i lugares humedos,. k
laderas de cordillera g Rarals
Agricultura
Puna 3.200 a Serranias, mesetas Pajonal oon arbustos, gag;a;ezg‘,
semihumeda 4,100 el altas. vall césped bajo en lotacion d
u : . valies lugares humedos,. ;)fg;);mon 2
inerales
Serranias, mesetas Pajonal con arbustos, i
Puna seca i’?gg 9 2a7 altas altiplanicas, valles césped bajo en Gar_’rad’tena,
: anchos lugares humedos,. agrictis
Cerros/volcanes, Pajonales de Festuca, | Ganaderia de
e 3.800a serranias, llanuras cesped bajop en camélidos
Puna desértica ?'000 Das tiolani A I lugares humedos, xolos ‘é‘ d
; altiplanicas, valles, matorral muy abierto explotacion de
dunas, salares de arbustos resinosos | Minerales

Elaborado de acuerdo a Ellenberg (1982), Navarro & Maldonado (2002) y Beck (1993).

Bolivia, Pert y Ecuador pertenecen al grupo de los 15 paises megadiversos del mundo tanto por sus
ecoregiones andinas como amazonicas. Tan rica biodiversidad es resultado de la combinacién entre
latitud, diferentes altitudes y la influencia opuesta del Pacifico y del sistema Atlantico-Amazonas.
Generalmente los estudios realizados resaltan cualidades de megabiodiversidad para la region
amazonica, subordinando la cualidad megadiversa de la region andina.

2.2.2. Caracterizacion de la Diversidad Cultural en los Andes

Como ha sido demostrado por la arqueologia y la historia, lo que hoy es territorio peruano, boliviano
y ecuatoriano, fue ocupado desde miles de afios atras por grupos humanos que desarrollaron
culturas y civilizaciones avanzadas.

Los pueblos originarios de los Andes de Bolivia, Pert y Ecuador, desarrollaron formas de gestion de
la biodiversidad sostenible que incluia una diversidad de ecosistemas y zonas climaticas,
diversificando su acceso a recursos a lo largo del afo (Condarco & Murra, 1987). De esa forma, los
pueblos andinos aprovecharon una gran diversidad biolégica y su acceso a diferentes pisos
ecoldgicos que a lo largo del tiempo les permitié domesticar algunos de los mas importantes cultivos
para toda la humanidad y muchos de ellos recién estan siendo revalorizados.

En forma general, la Cordillera de los Andes ha sido historicamente un area de fuerte influencia
humana y lo sigue siendo hoy en dia concentrando un densidad de poblacion mayor al resto del pais
en el caso de Ecuador y de Bolivia. En los Andes, la mayor parte de la vegetacion nativa ha sido
modificada por la accién humana desde hace tiempo. Los Andes como uno de los centros de origen
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de la agricultura a nivel mundial, tuvieron una gestion tradicional de los ecosistemas andinos, fruto
de una co-evolucion entre sociedad y naturaleza. En este marco, la produccion agricola tiene que
ser entendida como un proceso de co-produccion, en que en un mismo tiempo el agricultor produce
a la naturaleza y la naturaleza produce al agricultor (Gerritsen, 2002).

En los paises andinos, la colonizacion espafola ha modificado profundamente las estructuras
tradicionales de manejo del paisaje con la introduccion de nuevas especies y técnicas. Sin embargo,
al contrario de otros paises sudamericanos, no se ha reemplazado casi por completo a las
poblaciones indigenas por poblaciones europeas. Los indigenas Andinos de hoy siguen
manteniendo esquemas culturales propios anteriores a la colonizacion, o adoptan esquemas nuevos
con una vision propia adoptan esquemas culturales propios o interpretados como propios,
convirtiéndose en una forma de resistencia cultural y social. (Wachtel, 1971, Huizer, 1999).

En los tres paises andinos, la poblacién andina se caracteriza por ser de vocacion agricola y de
origen indigena:

En Bolivia: Existen en Bolivia alrededor de 40 etnias indigenas, de las cuales 3 viven en la region
andina. Los pueblos originarios de la zona andina de Bolivia son los Aymaras, Quechuas y
Chipayas, cada uno de ellos con su propio idioma y sus sistemas culturales (sociales, rituales y
economicos) y productivos altamente desarrollados para los ecosistemas que habitan. Estos
pueblos han logrado mantener sus cualidades bio-culturales en un contexto de plena
occidentalizacion en todos los ambitos.

En Peru: Existe una alta diversidad cultural enraizada principalmente en la Amazonia (42 etnias) con
solo 2 en tierras altas (quechua y aymara). Sin embargo cada etnia posee conocimientos respecto a
usos y propiedades de especies; diversidad de recursos genéticos (4,400 plantas de usos conocidos
y miles de variedades) y las técnicas de manejo de dichas especies y recursos. El Peru es también
uno de los centros mundiales de origen de la agricultura y la ganaderia y, consecuentemente, es
uno de los centros mundiales mas importantes de recursos genéticos de plantas y animales. Es el
primer pais en variedades de papa, aji, maiz y granos andinos y tiene un sitial muy alto en frutas
(650 especies), cucurbitaceas, plantas medicinales, ornamentales y plantas alimenticias en general.
De esta forma, el Peru es poseedor de la mas alta diversidad genética de dos cultivos (papa y maiz)
dentro los 4 cultivos mas importantes del mundo.

En el Ecuador (Costa, Sierra y Amazonia): habitan doce pueblos indigenas que representan entre el
15 y el 25% de la poblacién total del Ecuador. Los indigenas de la sierra son de origen quechua y
han adaptado su modo de vida a lo que se conoce como la micro-verticalidad, caracterizada por el
aprovechamiento estratégico de distintos pisos climaticos, la practica de policultivos y el intercambio
de productos a través de redes de parentesco y de reciprocidad.

En los tres paises, la diversidad cultural es mayor en las region amazonica que en la region andina.
Sin embargo, en la regiéon amazonica las poblaciones indigenas son representadas en general por
grupos minoritarios de la poblacion. Al contrario, en los Andes la mayoria de la poblacion es
indigena y ademas practica la agricultura tradicional, lo que implica una transformacion del
ecosistema basada en los principios de paisaje cultural. El conjunto de paisaje cultural y de la
poblacién que lo sostiene constituye un sistema Bio-cultural, donde la poblacion realiza un manejo
de la biodiversidad que apunta a su sostenibilidad en el marco de una relacion sociedad-naturaleza
especifica, definida culturalmente y arraigada en el espacio-tiempo.

2.2.3 Desafios y Potenciales de la conservacion de la Biodiversidad y de los
Sistemas Bioculturales.

De acuerdo a las Estrategias Nacionales de Biodiversidad de los paises de la region (MDSP, 2001;
Ministerio del Ambiente, 2000), asi como de otros estudios especificos por pais (AGRUCO, 1996,
EcoCiencia, 2000; ETC Andes, 2005), la biodiversidad y agrobiodiversidad se encuentran en riesgo,
fundamentalmente por la actividad antropica (agricultura intensiva, sobrecarga animal,
deforestacion) y por los crecientes vinculos de los habitantes de ésta region con los mercados
(nacionales e internacionales). Por un lado, la creciente globalizacién afecta a las formas de vida
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existentes en ellos, y por otro lado existen factores internos como conflictos generacionales,
modernizacion de las tradicionales formas de vida y procesos de erosion cultural (Rist, 2004).

En este contexto, las medidas para la conservacion de la biodiversidad que inicialmente estaba
centrada en algunas especies de flora y fauna esta cambiando cada vez mas su enfoque hacia el
manejo de ecosistemas. Muchos esfuerzos se han hecho en este sentido para crear areas
protegidas y territorios indigenas (que cubren el 5% del territorio del Peru, 16% del Ecuador y 22%
de Bolivia). Pero muchas veces la conservacion de la biodiversidad mediante la creacion de areas
protegidas se ha revelado insuficiente y es actualmente muy cuestionada (Rist, 2004).

Los pueblos indigenas de los paises andinos aln se caracterizan por altos niveles de pobreza. Las
politicas econémicas que se plantearon desde los afos 1980 que apuntaban a resolver estos
problemas econémicos mediante la apertura de mercados y la inversion extranjera no lograron
resultados satisfactorios. Al contrario crecio en los tres paises un descontento frente a las politicas
neo-liberales. Al mismo tiempo, se inicié en los tres paises un proceso de descentralizacion que
resultd en reducir los niveles de exclusion social. Es asi que en las Ultimas décadas los pueblos
indigenas andinos han llegado a jugar un rol creciente en el escenario politico. Esto plantea un
desafio mayor en integrar estas reivindicaciones en las politicas publicas, especialmente en cuanto
al acceso y control de los recursos naturales. En una vision de largo plazo, se busca garantizar el
respeto y el ejercicio de los derechos individuales y colectivos para participar en las decisiones
relativas al acceso y control de los recursos, y asegurar que los beneficios de la conservacion y uso
de la biodiversidad y de los conocimientos, innovaciones y practicas de las comunidades y
poblaciones locales sean justa y equitativamente distribuidos.

Frente a estos dos problemas claves que son la pérdida de biodiversidad y los conflictos sociales, la
revalorizacion del saber andino y el apoyo a los sistemas Bio-culturales se constituye en una
alternativa que podria ayudar a la mitigacion de estos sindromes. Los sistemas Bio-culturales son un
potencial en el sentido de que no se tiene que empezar “de cero” para construir una relacion
sociedad-naturaleza sostenible tanto a nivel ecolégico como social y economico.

Sin embargo, hasta hoy en dia, los programas y proyectos nacionales, dependientes de los
gobiernos y las politicas publicas en los paises andinos, apenas han tomado en cuenta el rescate y
conservacion de los saberes de los pueblos originarios sobre el manejo de recursos naturales, el
uso de tecnologias agropecuarias adecuadas y su rica diversidad, paraddjicamente contradictoria a
las condiciones de pobreza de las poblaciones locales que ejercen mayor presion sobre estos
recursos, a fin de satisfacer sus necesidades basicas.

En cuanto a la conservacion ex situ, los bancos de germoplasma, creados con el objeto de
salvaguardar las especies y variedades locales domesticadas de origen y que se encuentran mas
susceptibles de sufrir erosién genética, especialmente en cuanto a la agrobiodiversidad de cultivos
andinos, no han tenido los impactos socioeconémicos esperados a pesar de los esfuerzos y las altas
inversiones realizadas, especialmente a través de los centros internacionales de investigacion”.

Otro problema mencionado en diferentes publicaciones y tratados en seminarios nacionales e
internacionales es el relacionado a la falta de definicion legal sobre los derechos de los pueblos
indigenas originarios sobre la biodiversidad, los recursos genéticos y los conocimientos de su uso.
El desarrollo del debate ha concluido en que cualquier forma de control de los recursos genéticos y
del conocimiento asociado, conlleva la garantia de los derechos territoriales y el respeto a la cultura
de las comunidades, ya que existe una union indisoluble entre estos elementos y sus componentes
(Fundaciéon Swissaid Colombia, 2001). Esta problematica esta muy relacionada a los tratados de
libre comercio que impulsa EEUU en América Latina, donde el tema de propiedad intelectual y
patentes es fundamental analizarla en la perspectiva de dar lineamientos politicos desde las
organizaciones de base.

5 AGRUCO a través de su director ejecutivo ha estado participando entre 1992 a 1994 como miembro del directorio y representante de
Bolivia en el proyecto colaborativo Biodiversidad de raices y tubérculos andinos liderado por el Centro Intemacional de la papa (CIP)
para Ecuador , Bolivia y Per(.
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En resumen, los desafios principales de la revalorizacion y el apoyo a los sistemas Bio-culturales
mediante el programa BioAndes tendran que ser los siguientes:

- Mitigar la pérdida de la heterogeneidad cultural (con pérdida del conocimiento tradicional), como
resultado de las tendencias actuales de la sociedad, entre las que destacan los procesos de
occidentalizacion, mercantilizacion, migracion y urbanizacién, que generan fuerzas de
homogenizacion cultural.

- Apoyar a la incorporacion de los conocimientos de las visiones de desarrollo de los pueblos
indigenas andinos en la definicion de politicas publicas de gestién de la biodiversidad mediante
procesos de diadlogo intercultural.

- Apoyar en la superacion de los niveles de pobreza de las zonas bio-culturales seleccionadas en
el entendido que la pobreza es el factor principal de amenaza a la biodiversidad.

- Incorporar los derechos colectivos como mecanismos de participacién en la toma de decisiones
en lo relativo a la gestion de la biodiversidad.

- Aplicar y desarrollar metodologias transdisciplinarias y cualitativas para lograr un dialogo
horizontal entre ciencia y saber local.

Con el programa BioAndes se pretende por lo tanto, dar una justa dimension a la importancia
ecolégica, ambiental, social, cultural y econémica de la biodiversidad en la regiéon andina, tomando
en cuenta los conocimientos de los pueblos indigenas andinos y buscando mecanismos de apoyo a
la conservacion in situ en el marco de los sistemas Bio-culturales.

2.3. Caracterizacion del estado de las iniciativas institucionales y politicas

La preocupacion por la conservacion de la Biodiversidad se ha tornado mas evidente en los ultimos
afios principalmente en el ambito internacional, desarrollandose diferentes cumbres, convenciones,
y seminarios. En el ambito Internacional, las iniciativas Politicas e Institucionales para la
Conservacion de la biodiversidad casi siempre han estado muy interrelacionadas con las propuestas
de creacién de parques (Miranda, 2001).

La cumbre de las Naciones Unidas sobre Medio Ambiente y desarrollo, realizada en Rio de Janeiro-
Brasil, en junio de 1992; representa hasta el momento un hito decisivo en el reconocimiento de
problemas ambientales globales. Como indica Rist (2004) en esta cumbre mas de 150
representantes reconocieron que el desarrollo econémico y social esta amenazando seriamente a la
Biodiversidad. En este escenario se suscribioé el convenio sobre Diversidad Bioldgica (CDB). En el
periodo 1993 — 1996, 180 paises han ratificado en sus leyes estos acuerdos. Bolivia lo hizo
mediante Ley de la Republica N° 5180 en 1994, Peri mediante Resolucién Legislativa No 26181 el
23 de abril de 1993 y en Ecuador fue aprobado por el Poder Legislativo en el registro oficial 109 del
18 de enero de 1993 y ratificado por el Poder Ejecutivo el 10 de febrero de 1993.

El CDB, es el primer Tratado Internacional sobre medio ambiente con un fuerte componente social,
que reconoce el valor y aporte de los conocimientos tradicionales, y la necesidad de distribuir
equitativamente los beneficios derivados del uso de los recursos biolégicos y el derecho soberano
de los Estados para manejar estos recursos. Con la ratificacion del CDB, Bolivia, Perd y Ecuador
asumieron el reto de disefiar y formular una Estrategia Creativa de Conservacién de la Biodiversidad
(CDB Art. 6) con la vision de fortalecer el modelo de Desarrollo Sostenible. Los objetivos del CDB
han sido traducidos a una Estrategia Regional de la Comunidad Andina (2002) y a Estrategias
Nacionales de Biodiversidad en cada pais (Bolivia, MDSP, 2001; Ecuador, MA, 2001 y Peru,
CONAM, 2001). El énfasis de las Estrategias Nacionales de Biodiversidad y sus planes de accion
esta en los articulo 8 sobre la conservacion in situ, articulo 9 sobre conservacion ex situ, 10 sobre
uso sostenible, articulo 12 de Investigacion y capacitacion, 13 de educacién y conciencia publica,
15 sobre acceso a los recursos genéticos.

Es por ello que uno de los referentes mas importantes (en el espacio publico) para las iniciativas
institucionales y politicas de conservacion y valorizacion de la Biodiversidad en los Andes, constituye
las Estrategias Nacionales de Biodiversidad de Bolivia, Ecuador y Peru, en los cuales se plasman
importantes lineamientos de politicas que se presentan en forma resumida en el cuadro 3.
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Cuadro 3 Politicas basicas para el uso sustentable y la conservacién de la Biodiversidad

BOLIVIA

ECUADOR

PERU

Reconocimiento del Caracter Estratégico de
la Biodiversidad para el Desarrollo Nacional

Integracion de Conservacion de
Biodiversidad en la Planificacion del
Desarrolio

Aplicacién de la Estrategia a partir del
manejo de Espacios Regionales integrados
Conservacion de Diversidad Biologica de
Importancia Ecolégica, Econémica y Cultural
Atraccion de Inversiones para desarrollar el
potencial econémico de la Biodiversidad
Integracion de la Conservacion de
Biodiversidad en Estrategias de Desarrolio
Rural

Articulacién de Estrategias de Uso de
Recursos Naturales Renovables y No
renovables

Equidad en el acceso a la Biodiversidad y
Distribucion de Beneficios

La Gestion de |a Biodiversidad a Partir de las
Culturas Originarias

10. Sostenibilidad Financiera del Modelo de

11

Conservacion de la Biodiversidad
Fortalecer compromisos Internacionales

La sociedad considerara a la
Biodiversidad como recurso
estrategico del pais

. La conservacion y manejo sustentable

de la Biodiversidad se incorpora en la
planificacion nacional, regional y local

. Todo uso comercial de la

Biodiversidad contara con estudios y
planes de manejo

. Se establecen incentivos para las

actividades sustentables que
incorporen valor agregado

. El sector publico y privado priorizan la

inversién en investigacion, educacion,
capacitacion, comunicacion y
Desarrollo Tecnoldgico para la
sustentabilidad de los procesos
productivos.

. La gestion de la Biodiversidad sera

desconcentrada, descentralizada y
participativa y se respetaran los
derechos colectivos.

. Se reconocera y respetara la

diversidad cultural, conocimientos,

innovaciones y practicas tradicionales.

Conservar la Diversidad
Biologica en el Perd
Integrar el uso sostenible
de Diversidad Biologica
en los Sectores
Productivos

Establecer medidas

- especiales para la

Conservacion y
Restauracion de la
diversidad biolégica frente
a procesos exlernos
Promover la participacion
y el compromiso de la
Sociedad Peruana

Mejorar el conocimiento

- sobre la Diversidad

Bioldgica

Fortalecer la imagen de
Perl en el contexto
internacional (Estrategia
Nacional de Biodiversidad,
2001)

(Estrategia Nacional de Biodiversidad, 2001)

Fuente: Politica y Estrategia Nacional de Biodiversidad del Ecuador, 2001. Estrategia Nacional de Biodiversidad de Bolivia,
2001. Estrategia Nacional de Biodiversidad del Pert, 2001.

2.3.1. Normas legales mas relevantes para la Conservacion de la Biodiversidad en

Ecuador, Bolivia y Peru.

Las politicas de Gestién y Conservacion de la Biodiversidad estan relacionadas directa o
indirectamente con otras leyes que norman el accionar politico e institucional de las instituciones
publicas, privadas y sociedad civil en general, por lo que su tratamiento y analisis ademas de ser
participativo debe ser transdisciplinar.

Tanto Bolivia y Ecuador establecen lineamiento politicos claros en sus Estrategias Nacionales de
Biodiversidad, lo que no ocurre en el caso del Perl, que solamente plantea lineas estratégicas
generales.

Los lineamientos politicos planteados por el Ecuador otorgan mayor importancia y plantean acciones
mas claras a la participacién de los pueblos indigenas y comunidades campesinas en la gestion de
la Biodiversidad, ademas de garantizar los derechos individuales y colectivos y el respeto a la
diversidad cultural, conocimientos, innovaciones y practicas tradicionales, Asimismo incorpora
dentro su politica basica, la consulta previa aplicada a toda decision estatal que pueda ocasionar
impactos sobre la diversidad cultural en territorios indigenas y afroecuatorianos. Las Estrategias de
Pert y Bolivia también incorporan el tema de la participacion pero no definen lineamientos tan
especificos, aspecto que es fundamental considerarlo para la incidencia politica que se pretende dar
en el programa BioAndes.

En la Estrategia Boliviana es necesario destacar su aplicacion a partir del manejo de Espacios
Regionales Integrados, esta politica si bien no se explicita en los planteamientos de Peru y Ecuador
queda implicitamente expresado en los principios rectores de sus lineas estratégicas. Esta apertura
es desde ya un punto positivo para aportar a estas iniciativas politicas e institucionales desde los
objetivos de BioAndes, considerando la dimension territorial en la conservacion de la biodiversidad.

Sin embargo, es importante resaltar algunas debilidades que se van presentado en el proceso de
implementacion de las Estrategias Nacionales. Un andlisis del proceso de implementacion de las
Estrategias Nacionales de Biodiversidad en Sudamérica, mostré que las estrategias son fuentes
importantes en: Diagnésticos de la Biodiversidad y Vision Estratégica, pero todavia incompletas en
lineamientos operacionales a nivel territorial y en sistemas bioculturales concretos. Por otro lado,
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existe una notoria debilidad respecto a las politicas de Sostenibilidad financiera del Modelo de
Conservacion de la Biodiversidad.

Existen propuestas sobre varios mecanismos econdémicos que pueden contribuir a la Sostenibilidad
de las Actividades de Conservacion de la Biodiversidad, como es el caso de los servicios
ambientales, la investigacion cientifica, programas de conservacion de la vida Silvestre y recursos
genéticos, prestacion de servicios especializados, pero la falta de mecanismos de implementacion y
la poca articulacion con politicas macro y sectoriales y politicas nacionales y municipales de
Desarrollo no han logrado el empoderamiento de la sociedad civil, limitando su sostenibilidad, mas
alli del financiamiento. Ademas, hay una baja relevancia asignada por parte de lideres politicos y de
los movimientos sociales que representan debilidades para la ejecucion de programas y proyectos
de impacto

Si, asumimos, que las politicas publicas son “la construccion y la puesta en marcha de un conjunto
de normas con el fin de lograr una cohesion social” (Jobert, 1997) entonces resulta imprescindible
caracterizar las normas y disposiciones legales que sustentan las principales iniciativas
institucionales y politicas de conservacion de la Biodiversidad desde una perspectiva territorial en
cada uno de los paises donde desarrollara sus actividades el programa Bioandes.

Estas conclusiones constituyen desde ya son elementos importantes para analizar las limitaciones,
problemas, avances, potencialidades y necesidades o desafios existentes en lo que a politicas o
iniciativas concensuadas se refiere. Por tanto, son puntos en los que se debe reforzar en el
programa BioAndes.

2.3.2. ldentificacién de Capacidades Nacionales en Ciencia, Tecnologia y Educacion

En los tres paises el Sistema Universitario Nacional se titula profesionales en areas de formacion
que podrian estar ligadas con la Gestion de la Biodiversidad, por ejemplo en Bolivia de 6800
profesionales titulados solo alrededor de 13% tienen formacién a nivel técnico superior. Existen
pocos recursos humanos formados en areas de especializacion mas estrechamente ligadas con el
tema (menor a 7%). La formacién de especialistas en maestrias y doctorados directamente
relacionados con la tematica de Biodiversidad es todavia incipiente, destacandose algunas
experiencias en Bolivia a través de la formacion postgradual, como es la maestria en Agroecologia,
cultura y desarrollo en América Latina, que es considerada en esta propuesta como una alternativa a
considerar en el progama BioAndes.

A pesar de las limitaciones que caracterizan a estas iniciativas y organizaciones dedicadas a la
investigacion cientifica explorativa, no deja de constituir un elemento importante a la hora de
considerar la posibilidad de trabajar en iniciativas regionales como lo plantea la Estrategia Nacional
de Biodiversidad del Ecuador, Peru y Bolivia.

2.3.3. Capacidades Locales para la Gestion de la Biodiversidad

Las iniciativas politicas e institucionales a nivel local, se encuentran depositadas principalmente en
la experiencia de las Comunidades Campesinas y pueblos Indigenas de estos tres paises andinos,
que ademas se caracterizan por su alta poblacién campesina e indigena. Por ejemplo en Bolivia,
estan las Comunidades Campesinas Andinas, Comunidades Indigenas del oriente y del Chaco,
Comunidades Campesinas de Colonizadores, las Organizaciones Indigenas y Campesinas:
Confederacion Sindical Unica de Trabajadores Campesinos de Bolivia (CSUTCB), la Confederacion
de Pueblos Indigenas del Oriente Boliviano (CIDOB) y en la Asamblea del Pueblo Guarani (APG).
Existen 190 Organizaciones Econémicas Campesinas y de Productores (OECAs), y una Asociacion
de Organizaciones de Productores Ecologicos de Bolivia (AOPEB). Los MUNICIPIOS, un total de
318 municipios en Bolivia, han adquirido vital importancia desde 1994, afio de la promulgacion de la
Ley de Participacion Popular. Al presente existen mas de mil ONGs en el pais. Aproximadamente
469 ONGs estan legalmente registradas, de este nimero 85 son las que incluyen en su ambito de
accién la tematica "ambiental”.
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Consideramos de suma importancia hacer referencia a estas capacidades locales que en los ultimos
afos han ido generando propuestas que seran fundamentales considerarlas en la construccion de
politicas publicas.

2.3.4. Convenios y Acuerdos Internacionales

La conservacién de la Biodiversidad ha sido tematica de importantes convenciones y acuerdos
internacionales constituyendo potencialidades importantes para trabajar algunos lineamientos
politicos a nivel regional e internacional (Cuadro 4).

Cuadro 4 Participacion de Bolivia, Ecuador y Peri en Convenciones Internacionales
relacionados a la Conservacion de la Biodiversidad

BOLIVIA ECUADOR PERU
- Convenio 169 de la Organizacion - Convenio RAMSAR - Convenio Internacional de Especies
Internacional del Trabajo OIT . Convenio de Cambio Climaticos amenazadas de Fauna y Flora
- Convencion sobre el comercio T ——rr—. Silvestre,
Internacional de Especies Humedas de importancia - Convenio RAMSAR,
g:nen;:zadas de Faunay Flora Internacional - Convenio de Cambios Climaticos
ilvestres
2 Convencion sobre el Comercio - Convenio con el Panel
. CI'?:;E;O(RRA'?;ZZ j(;?uf‘rg ‘izrg;;“ Internacional de Especies Intergubernamental de Bosques
Clil 1 iro,
) S S Amenazadas de Fauna y Flora - Convenio con la Organizacion
Convenio sobre Diversidad Bioldgica Silvestres. Mundial del comercio
- Convencion de las Naciones Unidas - Protocolo de Cartagena sobre - Convenio de Animales Migratorios
de lucha contra la Desertificacion y la Seguridad de la Biotecnologia. g e i B s
: S nie
Sequia (Paris 1994) - Convenio 169 de la Organizacion |~ pacifico Sur
- Convencion sobre Zonas Humedas de Internacional del Trabajo OIT.

- La convencién sobre la conservacion

importancia Internacional : : : :
de especies salvajes migratorias.

especialmente como Habitad de aves
acuaticas

Fuente: Politica y Estrategia Nacional de Biodiversidad del Ecuador, 2001. Estrategia Nacional de Biodiversidad de Bolivia,
2001. Estrategia Nacional de Biodiversidad del Peru, 2001

La adhesion de Bolivia, Peri y Ecuador a estas convenciones constituye desde ya un espacio
importante de cooperacion y colaboracion en funcion a objetivos afines, que se han establecido para
la implementacién de algunos programas nacionales como por ejemplo: el Programa Nacional de
Cambio Climatico y el Programa de Combate a la Desertificacion en Bolivia. En el Peru la Estrategia
Nacional de Humedales y otros. En Ecuador, en los dos Ultimos afos, el Ministerio del Ambiente
formulo la propuesta de una Estrategia Ambiental para el Desarrollo Sustentable del Ecuador, que
establece un conjunto de politicas y programas para la gestion sustentable de los recursos
naturales.

Ademas, entre Bolivia, Pert y Ecuador también existen algunas iniciativas de integracion regional
para la conservacion de la Biodiversidad, se han firmado acuerdos internacionales de importancia,
como ser el acuerdo para la Diversidad Biolégica en el Lago Titicaca (Perd- Bolivia) y el convenio
para la Conservacién de la cordillera del Condor (Pert — Ecuador).

En definitiva, estos retos y perspectivas planteadas ya como iniciativas institucionales y politicas en
las Estrategias Nacionales de Biodiversidad de Bolivia, Ecuador y Peru, son una manifestacion clara
de la necesidad de alianza y complementariedad a nivel regional, tema fundamental para el
programa BioAndes, principalmente para el objetivo de Incidencia Politica a Nivel Regional.

2.4. Areas geogréficas de intervencion seleccionadas

En base a la caracterizacion general del area de intervencion que se presenta en parrafos
anteriores, donde se ha dado énfasis a las caracteristicas ecolégicas generales de los Andes,
enfatizando en los tres paises de la region (Bolivia, Pert y Ecuador), y a la problematica de la
biodiversidad y los procesos socioambientales, sus desafios y potencialidades de la conservacion de
la biodiversidad y de los sistemas bio-culturales, se han priorizado para esta fase las siguientes
zonas bio-culturales:
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Ubicacion de las Zonas Bioculturales en los tres paises:

ECUADOR

Departamento de Cajamarca

Poblacion total: 1,259,808
Numero de distritos: 125

Zona Bio-cultural
seleccionada: Distrito de Pedro
Galvez *
Poblacion de la Zona: 18,394

Provincia de Cotopaxi

Poblacion total: 349,540
Numero de mumcipios: 7
Zona Bio-cultural:

Municipio de Saquisili
Poblacion de la Zona: 20,815

Provincia de Chimborazo

Poblacion total: 403,632
Numero de municipios: Y
Zona Bio-cultural;
Municipio de Riobamba
Poblacion de la Zona:
193,515

Departamento de Cusco

Poblacion total: 1,158,142
Numero de distritos: 118

Zona Bio-cultural -1
seleccionada:

Praovincia Canchis, Distrito
Pitumarca

Poblacion de Distrito
Pitumarca: 7,692

PERU

Departamento de La Paz

Poblacion total: 2,350,466
Nimero de municipios: 79
Zona Bio-cultural: &
Municipio de Inquisivi

Poblacion de la Zona: 16,143

BOLIVIA

Departamento de Oruro

Poblacion total: 391,870 =
Nimero de municipios: 34

Zona Bio-cultural:

Municipio de Chipaya

Poblacion de la Zona: 1,814

Departamento de
Cochabamba

Poblacion total: 1,455,711
Numero de municipios: 44
Zona Bio-cultural:
Municipio de Tapacari
Poblacion de la Zona: 25,919

2]




Cuadro 5.

Caracteristicas de las Zonas Bio-Culturales Seleccionadas para los tres paises (resumen)

Diversidad ecologica

Diversidad socio-cultural

melloco), quinua, invernaderos,
plantaciones forestales, forrajes, brocaoli.
Alpacas.

Zonas Rango altitudinal y | Zonas agroecologicas y agrobiodiversidad Biodiversidad no cultivada y fauna Poblacion Poblacion’ | indice de | Diversidad socio- |
Bioculturales | de precipitaciones total’ indigena pobreza® | territorial
(idioma) |
Tapacari 2530 - 4606 m Puna alta, Puna, Pre-puna, Cabecera de Pajonales de puna, Bofedales, Bosques relictos 25'919 658 % 994% | -5 Cantones
1538 km* | 450 — 600 mm Valle, Valle templado; Tubérculos andinos, de Polylepis, Matorrales y vegetacion degradada. Quechua 258
cereales, leguminosas, hortalizas; Fauna andina: céndor, zorro, viscacha. 318% comunidades;
Camélidos, ovinos, vacunos, caprinos. Aymara organizacion
sindical y
originaria

< | Chipaya 3653 - 3665 m Puna seca con Arenales, Pampas Matorrales, Tholares y Pajonales de arenales, 1814 95,0% Uru- 99.3% -4 Ayllus,

>| 480 km® 100 = 350 mm salitrosas, Playas fluvio-lacustres, praderas fluvio-lacustres, vegetacion de suelos Chipaya organizacién

"DJ Cercanias del Salar; Cereales andinas: salinos. Aves acuaticos. Alto grado de 1% Aymara originaria

(<] quinua y kafiawa, Porcinos, camélidos y endemismo en flora y fauna altiplanica.

ovinos.

Inquisivi 900 - 5000 m Puna Alta, Puna, Valles templados, Pajonales, Bofedales, Ceja de Monte Yunguena, 16143 754 % 98.0% - 3 Distritos, 9

3800 km® | 800 — 1400 mm mesotérmicos y subtropicales; Maiz, Bosques Lauroides, Bosques subtropicales de Aymara Cantones, 109
tubérculos, cereales, leguminosas, tipo pluvial, pluviestacional, subhumedo y xérico. 115% comunidades;
hortalizas, fruticultura, solanaceas, yuca y Fauna andina y subtropical (jaguar, oso andino). Quechua organizacion
cacao; Camélidos, ovinos, vacunos. sindical

Pedro 2200- 4000 m Puna o Jalka, Quechua alta y media, Matorral seco espinoso con Jacaranda y 18'400 02% 92.2% - 8 Caserios,

Galvez 400 - 1000 mm Quechua baja; Frutales nativos (chirimoya, | Opuntia, Matorral bajo inerme, Bosques de Quechua Composicion

239 km? sauco) y exoticos (manzano, nispero), quebradas (Polylepis, Buddleja), matorral 0.2% Otro étnica variada,
Tubérculos (papa), cereales menores, mediano, Bofedales, Pastos naturales. Nativo organizacion en
hortalizas, habas, arvejas. comités de

regantes

-2 | Provincia 1200 - 4800 m Puna o paramo andino (sobre los 4,000 m), | Puna alta: pastizales de ichu 7692 80% 65,6% Cuenca

ﬁ Canchis, 500 - 900 mm region Suni o valles altos (zona de Valles (region quechua): bosques de Polylepis y (Distrito Quechua (Dpto. Pitumarca-

o | Distrito transicion), regién Quechua o valles vegetacion natural de matorrales Pitumarca) Cusco) | Checacupe: 5
Pitumarca andinos. Son reconocidos por su actividad | En ambos municipios existen amplios bofedales comunidades
1117 km* ganadera y el cultivo de especies nativas con especies nativas como Festuca sp, Stipa sp,

como maca, papa, olluco, mashua, oca, Calamagrostis sp y pastos naturales. Entre la

entre ofras en las zonas altas. En las zonas | biodiversidad vegetal no cultiva existen muchas

de valle se cultiva maiz nativo, tarhui, especies con propiedades medicinales.

quinua, quiwicha y frutales nativos.
Ricbamba | 2400-5200 m Paramo seco, Paramo humedo, Valles Bosque siempreverde montano alto de los Andes 193'315 65,3% 88% - 11 Parroquias
1007 km® | 500 — 2000 mm secos, Valles humedos; Occidentales y de los Andes Orientales, Paramo Quechua

Maiz, frutales, tubérculos y cereales Seco y Humedo, Herbazal Mantano Alto, (Puruhaes)

« andinos. Pastos naturales y plantados, Matorral humedo y Matorral seco Montano de los

8 plantaciones forestales. Alpacas. Andes del Norte y Centro.

9 Saquisili 2850 -4000 m Paramo seco, Paramo humedo, Valles Paramo arbustivo, Paramo herbaceo, Matorral 20'815 52% 96% - 3 Parroquias

S| 208 km? 500 - 1000 mm secos, Valles humedos; Maiz, cebada, seco montano, Materral humedo montano. Quechua

8 frutales, tuberculos (papa, mashua, oca, (Panzaleos)

' Bolivia: censo 2001, Peru; estimado 2002, Ecuador: censo 2001

2 Bolivia: “idioma en que aprendi6 a hablar”, Pert: “idioma materno”, Ecuador: “poblacion indigena rural”
* Bolivia: “pobreza por necesidades basicas insatisfechas”, Per(: “hogares de nivel bajo”, Ecuador: “pobreza

rural por necesidades basicas insatisfechas”
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2.5. Propuesta técnica de planificacion de la ejecucion

2.5.1. La Estrategia general de Implementacion y el Sistema de Conocimientos de
BioAndes

Partiendo del analisis critico del concepto base del programa BioAndes y considerando a la
biodiversidad desde una perspectiva multidimensional y multifuncional donde es fundamental tomar
en cuenta las estrategias de vida de la poblacion. Hasta el presente la mayor parte de los habitantes
rurales de los Andes dependen para su sobrevivencia de la biodiversidad en general y de la
agrobiodiversidad en particular. La ultima depende de manera directa de su entorno biocultural de
modo que una perspectiva territorial que va mas allda de lo netamente local pero que es mas
concreta que lo que se percibe en los niveles nacionales, e internacionales representa un nivel
estratégico de accion. Este nivel regional o meso constituye no solamente el ambito estratégico para
contribuir al uso sostenible de los sistemas bioculturales, sino a la vez representan unidades socio-
territoriales historicas-actuales de los pueblos andinos (ayllus, markas, TCOs, mancomunidades,
gobiernos regionales etc.) que también permiten hacer mas consistente los niveles intermedios de
organizacién socio-politica administrativa que obstaculizan una mejor coordinacion entre las politicas
mas consolidadas a nivel local (descentralizacion) y nacional.

Consiguientemente el programa BioAndes que prioriza acciones a nivel meso crea sinergias
importantes con otros ambitos politicos que son de importancia vital para la reforma de la relaciones
actuales entre sociedad civil y estado. Por tanto, el programa BioAndes es parte de un sistema en el
que el consorcio AGRUCO-EcoCiencia-ETC Andes, se integra como facilitador de un proceso
abierto de generacion, innovacion, revalorizacion, intercambio y usos de conocimientos. Por tanto, la
estrategia general de implementacion se basa en el potenciamiento del conocimiento de los
sistemas de conocimiento bioculturales existentes en las diferentes areas geograficas de
intervencion, denominadas zonas bioculturales (Grafica 3)

Grafica 3  Dialogo entre la sabiduria de los pueblos originarios y el conocimiento cientifico
para la gestion sostenible de la biodiversidad.

PROGRAMA BIOANDES  ZONAS BIOCULTURALES

Actores Externos
con influencia del Actores Locales con

Conocimiento influencia de la sabiduria
Cientifico Moderno indigena originarioc

* Fortalecimiento institucional Vida -natidizna
y

de capacidades locales.

= Gestibn de conocimiento e 10T Tecnologias locales
investigacion accion : are : 7
» Formulacién de politicas de Formas de Organizacion
abajo a arriba local
Gestion local (Municipios,
sindicatos, ayllus)

Este dialogo propuesto se da entre diferentes actores locales y externos, entre diferentes marcos y
practicas institucionales, entre diferentes visiones y estrategias de vida, pero que por considerarse
como un sistema abierto, tiene sus continuidades y se expande con otras experiencias en
Latinoamérica y el mundo, que seran parte fundamental de las labores del consorcio AGRUCO-
EcoCiencia-ETC Andes en su trabajo de asesoramiento y sistematizacion de experiencias.

En la Grafica 4 desarrollamos lo que es la estrategia de implementacion del programa BioAndes a
partir del sistema de conocimientos generado a través de los diferentes actores sociales, con el rol
facilitador del consorcio AGRUCO-EcoCiencia-ETC Andes.
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Griafica 4 La Estrategia General de Implementacion y el Sistema de Conocimientos en el Programa BioAndes

En funcion de los tres objetivos fundamentales del programa BioAndes: Fortalecimiento institucional y desarrollo de capacidades, la gestion del conocimiento y la investigacion accion y la
formulacion de politicas de abajo hacia arriba, se trata de describir en el siguiente grafico, el flujo de conocimientos entre los actores locales (familias, comunidades, sindicatos campesinos,
asociaciones de agricultores, etc.) identificados en las zonas bioculturales seleccionadas, los actores que pertenecen a las organizaciones intermedias (centrales campesinas, ayllus, municipios,
distritos municipales y mancomunidades municipales) y los actores externos considerados como instituciones influyentes en el desarrollo y que participan indirectamente en la gestion de la
biodiversidad a través de las politicas, los programas y proyectos nacionales a nivel nacional y regional, En base a las relaciones indicadas entre los diferentes actores e instancias
organizacionales, se proponen tres subsistemas como punto de partida inicial para analizar el sistema de conocimientos que se revalorizaran, generaran y/o innovaran en los sistemas
bioculturales andinos.
En resumen el sistema contiene 3 subsistemas interrelacionados donde el Consorcio AGRUCO-EcoCiencia-ETC Andes, participa con un rol fundamentalmente facilitador y asesor de procesos:

a) los actores locales (familias, comunidades campesinas , sindicatos , asociaciones)

b) los actores intermedios o facilitadotes de procesos de revalorizacién generacién e innovacién de conocimientos (los municipios rurales, distritos municipales, centrales campesinas, ayllus,

mancomunidades municipales).
c) Los actores externos (organizaciones gubermamentales, no gubamamen{ales, parlamento, empresa privada, universidades, otras).

Consorcio AGRUCO-EcoCiencia-ETC j ik 4y Socios Temporales Estratégicos
Andes = GeyOus = Otras " )
Comunidades - El nexo para el acompafiamiento del proceso interno
- El Consorcio parte de una gestion de STRAS Campesinas/Municipios actor ‘Iocal y consorc_:io (engranaje) permanente, lo
conocimientos basado en el i COMUNIDADES constituyen los socios temporales estratégicos, que
subsistema de actores locales, ejecutan proyectos de apoyo directo a comunidades, que
interrelacionado con espacios a la vez permite una relacién intercultural que revaloriza

PARTICEAT los sistemas bioculturales en las zonas bioculturales

seleccionadas

.- Existe una dinamica interna de todo el proceso de
conocimientos a partir de los tres objetivos del programa
bioandes.

- Los socios temporales estratégicos participan en el
proceso de generacion de conocimientos durante toda la
fase (4 afos) y pueden ser ONGs, universidades,
consultores corporativos, organizaciones intermedias.

intermedios como los municipios,
distritos municipales y
mancomunidades.

- La interrelacién de los actores de los
tres subsistemas resulta en un
proceso interno de gestion y
generacion de conocimientos que
producen contenidos para la
autoformacién, formacion,
sistematizacién, difusion e incidencia
politica de abajo a arriba.

- Lainterrelacién entre los
componentes del proceso no es
lineal, sino que cada uno de sus
elementos esta interrelacionado con
el siguiente y los demés en forma
dinamica y flexible.

Socios Temporales de Apoyo

Los socios temporales de apoyo son también el nexo de
acompafnamiento al proceso interno entre el actor local y
el consorcio, que temporalmente apoyan en la
sistematizacion, la capacitacion, la difusion y la
generacion e innovacion de politicas municipales,
departamentales, nacionales y regionales

La sociedad civil y los movimientos sociales en general, representadas a traves de sus
organizaciones matrices a nivel departamental, nacional y regional.

Los estados nacionales a través de sus poderes ejecutivo, legislativo y judicial, como
responsables de la ejecucién de las politicas publicas, la elaboracion y promocion de
politicas de abajo a arriba y los responsables de velar que se cumplan las leyes.




El sistema de conocimientos propuesto busca la interrelacion entre los actores locales (familias
campesinas, comunidades, sindicatos, ayllus y otro tipo de organizaciones locales) y los actores
externos que se agrupan en la sociedad civil y los movimientos sociales, representadas por sus
entidades matrices a nivel departamental, nacional e internacional.

En este contexto, es que la estrategia general propuesta para el programa BioAndes, presenta el
siguiente marco logico (formulario 3).

2.5.1.1. Marco logico
Formulario 3
MATRIZ DE MARCO LOGICO
Nombre de la Institucion o del Consorcio Proponente: AGRUCO-ECOCIENCIA-ETCANDES
Objetivos Indicadores Fuentes de Verificacion Supuestos
N° de proyectos ejecutados Lideres capacitados y formados | Se cuentacon
N° de lideres locales motivados, Programas de capacitacion y interesados
capacitados y formados para asumir | formacion suficientes
un rol proactivo en la gestion Informes técnico
sostenible de la BD Listas de participantes
N° de ZB seleccionadas que cuentan | Documentos publicados Existen conflictos de
con un plan territorial y un marco Libro de actas limites y tierras
normativo aprobado y en aplicacion Ordenanzas aprobadas entre comunidades
0 municipios
ORIERVOY Las ZB incrementaron sus practicas Informes de proyectos Existe interes y
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL | € conservacion de suelos, aguasy | ejecutados diaponibided do
Y DESARROLLO DE CAPACIDADES. smtem{as ag(a{urestal&s en terrenos Prachcgs |mpiemenmdas heﬂ)po de los
de cultivo y areas de pastoreo Memoria fotografica agricultores para
Superficie conservada (ha) Comunidades y agricultores implementar las
N° Semillas revitalizadas beneficiarios practicas
Las ZB incrementaron su produccion | Comunidades y agricultores Existe potenciales
ecoldgica, el biocomercio y el beneficiarios para la produccion
efnoecoturismo Informes de ejecucion de ecologica, el
Volimenes de produccion (tn) proyectos biocomercio y el
N® de ofertas turisticas Productos ecolégicos y ofertas etnoecoturimo
Ingresos monetarios etnoecoturisticas desarrollados
Grado de empoderamiento de Productores ecologicos
organizaciones de base en la gestion | Proyectos de etnoecoturismo
sostenible.

RESULTADOS

Linea de Accién Clave 1.1 : Fortalecimiento a través de contrapartes a organizaciones de base (especialmente indigenas) e
instituciones intermedias (gobiernos locales y regionales, etc) para asumir un rol proactivo en el manejo sostenible de la

biodiversidad
Se han realizado de cursos taller de N° curso faller: 1por pais y 1 regional, | Proyecto y programa de los Existen lideres
intercambio de conocimientos y 4 cursos taller en total seminarios taller motivados e
experiencias sobre la gestion campesina | 120 lideres indigenas fortalecen e Listas de participantes interesados
de la biodiversidad y agrobiodiversidad | incrementan sus conocimientos Memoria sistematizada de los
en una perspectiva territorial Experiencias identificadas como cursos taller
( del consorcio) potenciales para replicar e innovar Experiencias difundidas en
campo

Se han ejecutado proyectos de N° cursos taller de formacion: 2 por Proyecto y programa de Existe intereses y
Formacion de Lideres locales en la pais, 6 en total formacion ejecutado demanda suficiente
gestion sustentable de la biodiversidad y | 180 lideres campesinos formados Listas de participantes
agrobiodiversidad (del consorcio) que facilitan y contribuyen a lograr los | Lideres formados

objetivos de Bioandes Informes
Se ha ejecutado proyectos de N° de cursos taller de capacitacion: 2 | Plan y programa de capacitacion | Existe intereses y
Capacitacion en Gestion Campesinade | por pais, 6 en total Listas de participantes demanda suficiente
Proyectos Integrales Comunitarios y 180 lideres locales capacitados y que | Lideres formados
Autogestionarios (del consorcio) contribuyen en la gestion de Informes técicos

proyectos en sus comunidades

25




Objetivos

Se ha realizado Diagnosticos
Comunitarios Participativos de Zonas
Bioculturales (del consorcio)

Planes de Ordenamiento Territonal a
nivel de Organizaciones Locales o
Intermedias (concursable)

Indicadores Fuentes de Verificacion Supuestos
N® de diagnosticos y planes: 1 por Documento publicado
cada zona de intervencion, 7 en total
en los tres paises
N de planes: 1 por cada zona de Documento publicado Existen conflictos de
intervencion, 7 en total en los tres Ordenanzas ylo resoluciones de | limites y tierras
paises aprobacion por instancias locales | entre comunidades
Planes aprobados y en y municipales 0 municipios

implementacion

Grado de implementacion y
aplicacion del plan

Grado de difusion y conocimiento del
plan en comunidades y/o municipios

Proyectos implementados segun
el plan

Linea de Accion Clave 1.2. Fortalecimiento de sistemas productivos e iniciativas econdmicas sostenibles compatibles con la

biodiversidad y agrobiodiversidad
Se han ejecutado proyectos comunitarios | N° de proyectos: 1 por cada zona de | Informes de proyectos Existen areas,
integrales de apoyo a la conservacion y intervencion, 8 en total ejecutados materiales locales y
el manejo sustentable de la biodiversidad | Incremento de superficie conservada | Practicas implementadas disponibilidad de
en zonas bioculturales Andinas (ha) Memoria fotografica tiempo de
(concursable, proyecto estratégico) N de beneficiarios Comunidades y agricultores agricultores para
beneficiarios implementar las
pracficas
; N° de proyecto: 1 por cadazonade | Comunidades y agricultores Existe potenciales
Ie‘;ept:gguicﬁli?:nz}gfa;zge 3poyoad | intervencion, 8 en total beneficiarios locales y
oomercializac'ién - ductosyeool' - N° de produ_ctosl desarrollados Informes de ejecucion de omduuoges parala
en las zonas biocullup:ales seleccionogdcs N-fe ol e c:eadag it i it pmd.uc.c 9
A Ingresos incrementados por flia Productos ecoldgicos y ofertas ecologica
( concursable, proyecto estratégico) ehoocolnistieas dosaroliadas
: N° de proyectos: 1 por cadazonade | Comunidades y agricultores Existe potenciales
gevgabt:é%:gangﬁi ﬁflge apoyoad | intervencion, 8 en total beneficiarios locales y
Sy N® de productos desarrollados Informes de ejecucion de condiciones para el
b]odlverszd_ewd en el marco dg los ) N° de organizaciones creadas proyectos desarrollo del
sistemas bioculturales y el bm?{m Ingresos incrementados por flia Productos ecoldgicos y ofertas biocomercio
(concureabls, proyecto estrategico) Acuerdos de negocios concertados | etnoecoturisticas desarrollados | Se tiene
cofinanciamiento
Se ha ejecutado proyectos de 3poyo a :J‘; ?e proyectos: 1 por pais, 3 en g;n;mdad&c y agricultores bExcls:; potenciales
: . ota eficiarios ales y
etnoecoturismo en zonas bioculturales | - cajqad de las ofertas Informes de ejecucion de condiciones para el
andinos (concursable, proyecto Ingresos incrementados por flia proyectos desarrollo del
estratégico) N° de empresas comunitarias Productos ecolégicos y ofertas | etnoecoturimo
desarrolladas etnoecoturisticas desarrollados Se tiene
N° y tipo de y infraestructura y cofinanciamiento
circuitos creados
Linea de Accién Clave 1.3. Organizacion de programas de entrenamiento multidisciplinario regional para el manejo sostenible de la
biodiversidad
Se ha implementado proyecto de Las ZB seleccionadas cuentan con Lideres capacitados y formados | Existen interesados
formacion y capacitacion para técnicos lideres locales motivados, Programas de capacitacion y y demanda
operativos y técnicos medios en manejo | Capacitados y formados para asumir formacion suficiente
y gestion sostenible de la biodiversidad y | un rol proactivo en la gestion Informes
agrobiodiversidad ( del consorcio) sostenible de la BD Listas de participantes
Numero de lideres capacitados y
formados
Se ha desarrollado el Programa de N° de cursos: 2 para los tres paises | Profesionales capacitados y Existen interesados
Diplomado en conservacion y gestion ha realizarse en Bolivia formados S y demanda
sostenible de la biodiversidad y Nimero de profesionales Programas de capacitacion y suficiente
agrobiodiversidad en sistemas capacitados y formados formacion
bioculturales en los Andes ( del Informes
consorcio) Listas de participantes

26




Objetivos

Indicadores

Fuentes de Verificacion

Supuestos

Linea de Accion Clave 1.4. Apoyo e iniciacion de}r_oga:a_mas de comunicacion a favor de actitudes y practicas positivas relativas al
manejo sostenible de la biodiversidad (en relacion a los sistemas bioculturales seleccionados)

Se ha ejecutado el proyecto de disefio y
mantenimiento de una Pagina Web
BioAndes (del consorcio)

1 sitio web en funcionamiento
Calidad y dimension del sitio web
Servicios a traves del sitio web
Visitas por tiempo

Accesibilidad por buscadores

Sitio Web en funcionamiento

Se ha implementado el proyecto de N°® de revistas: 2 editadas por afo Revistas publicadas Se tiene contenidos
edicion y publicacion de Revista Grado de difusion de experiencias Lectores suficientes
Internacional Bioandes (del consorcio) exitosas

Alcance, suscripcion y lectores

Acceso por el sitio web

Comentarios de los lectores
Se ha ejecutado el proyecto de N® de audiovisules: 1 video de Audiovisuales realizados y Se tiene contenidos
documentacion audiovisual y medios presentacion por pais, 3 en total;1 difundidos suficientes
escritos de! Programa BioAndes (del video memoria de las experiencias
consorcio) exitosas por pais

Grado de difusion de los

audiovivales
Se ha implementado el proyecto de N° de cartillas CD realizado y difundido Se ftiene cartillas
sistematizacion y difusion de cartilas de | N° de CO interactivo: 1 para los tres elaboradas
revalorizacion de sabidurias y paises

tecnologias locales relacionadas con la
biodiversidad y agrobiodiversidad (del
consorcio)

Calidad de disefio del CD interactivo

Se ha ejecutado proyecto de concurso y

N° de proyectos: 2 concursos y

Concurso licitado

Existen interesados

festival de video sobre “BIOFILM': festival convocado a nivel de los tres | Videos en concurso y concursantes
Biodiversidad y Cultura ( concursable) | paises

N° y grado de participacion

Calidad de los videos en concurso y

aporte a los objetivos Bioandes

Impacto en los medios de

comunicacion
Se ha ejecutado el proyecto de concurso | N° de proyectos: 1 concurso por Concurso licitado Existen interesados
de programas radiales para la difusion pais, Jentotal Programas de radio en concurso | y concursantes
del programa Bioandes y sus N° y grado de participacion
experiencias exitosas ( concursable) Calidad de los programas radiales

Grado de contribucion a los objetivos

del Programa Bioandes

N° de proyectos de sistematizacion | Documentos sistematizados, Existen recursos

realizados publicados y difundidos humanos y

concursantes

N° de métodos e instrumentos Métodos e instrumentos

innovados y validados para el difundidos y en aplicacion

manejo sostenible de la

biodiversidad.
OBJETIVO 2 N® de Investigacones Investigaciones reaizadas Existen
GESTION DEL CONOCIMIENTO E Dssecmmmes | eioaime
INVESTIGACION-ACCION. N® de innovacion y validacion de Proyectos piloto realizados

medios alternativos para ladifusion | Documento de difusion

de conocimientos.

Grado de replicabilidad de los Métodos, instrumentos y Se adaptan a todas

métodos, procedimientos, practicas en aplicacion en las las zonas

instrumentos y practicas obtenidas | zonas bioculturales bioculturales

en espacios no intervenidos. seleccionadas

27




Objetivos

Indicadores

Fuentes de Verificacion

Supuestos

RESULTADOS

Linea de Accion Clave 2.1. Sistematizacion de experiencias exitosas a nivel conceptual y metodolégico
transdisciplinaria) con especial atencion a nivel local e intermedio (base: sistemas biodiversidad seleccionados)

(en investigacion y

Se ejecutado el proyecto de N°de investigaciones: 3 de Investigaciones realizadas Existen

sistematizacion y difusion de posgrado (maestria), 1 por pais Documentos de investigacion investigadores

experiencias exitosas y procesos de 3 tesis de investigacion de pregrado interesados

aprendizaje social en el manejo de la (licenciatura), 1 por pais

biodiversidad en las zonas bioculturales | Grado de contribucion a los abjetivos

seleccionadas (concursable) de Bioandes

Se ha ejecutado el proyecto de 1 investigacion realizada en los fres | Investigaciones realizadas Existen

sistematizacion y validacion de sistemas | Ppaises Documentos de investigacion investigadores
Grado de contribucion a los objetivos interesados

bioculturales sostenibles de relacion ylo
integracion entre economia de mercado y
de reciprocidad (concursable)

de BioAndes

Linea de Accion Clave 2.2: Apoyo al desarrollo de métodos y conceptos para el manejo sustentables de la biod

sistemas bioculturales selecionados

iversidad en los

Se ha ejecutado el proyecto de 1 tesis de pregrado (licenciatura) por | Investigaciones realizadas Existen
investigacion-accion: Procesos de pais, 3 en total Documentos de investigacion investigadores
gmeracibﬂ y transmision de 1 tesis de posgrado [maestria). Jen interesados
conocimientos para la gestion sostenible | total La universidad
de la biodiversidad y agrobiodiversidad Grado de contribucion a los objetivos apoya a los
(concursable) de Bioandes investigadores
Se ha ejecutado el proyecto de 3 tesis de pregrado (licenciatura) por | Investigaciones realizadas Existen
investigacion-accion: Normas locales y pais, 9 en total Documentos de investigacion investigadores
municipales para la gestion sostenible de | 1 tesis de posgrado (maestria) por interesados
la biodiversidad en sistemas bioculturales | pais, 3 en total La universidad
(concursable) Grado de contribucion a los objetivos apoya a los

de BioAndes investigadores
Se ha ejecutado proyecio de 1 consultoria para los tres paises Investigacion realizada Existen consultores
investigacion: Las estrategias Nacionales | Grado de contribucion a los objetivos | Documento de investigacion interesados

de Biodiversidad, aplicacién y avances
en los niveles municipales,
departamental y nacional (concursable)

de BioAndes

Linea de Accion Clave 2.3: Validacion, complementacion y difusion de instru

biodiversidad (base: sistemas bio-culturales seleccionados)

mentos y herramientas para el manejo sustentable de

Se ha ejecutado el proyecto de 1 consultoria para los tres paises Consultoria realizada Existe consultores
sistematizacion, validacion y difusion de | Grado de contribucion a los objetivos | Documento informe de la interesados
experiencias en conservacion y de BioAndes consultoria
aprovechamiento in situ de la
biodiversidad y agrobiodiversidad
(concursable)
Se ha ejecutado el proyecto de validacion | 1 tesis de pregrado (licenciatura) por | Investigaciones realizadas Existe
y difusion de: Medios alternativos de pais,3 en fotal Documentos de investigacion investigadores
comunicacion y metodologias para la 1 tesis de maestria para los tres interesados
revalorizacion del saber local en sistemas | paises La universidad
bioculturales (concursable) apoya a los
investigadores
N® de politicas propuestas y Politicas propuestas Instancias politicas
asumidas en las instancias Politicas implementadas en las correspondientes
OBJETIVO 3 correspondientes instancias correspondientes asumen las
FORMULACION DE POLITICAS (DE Grado de incidencia en la propuestos
ABAJO HACIA ARRIBA) formulacién de poliicas publicas a
través de las acciones del Programa
BioAndes
N° de proyectos de sistematizacion | Documentos de sislematizacion | Existen
e investigacion realizados e investigacion realizadas investigadores
Grado contribucion a la formulacion interesados
de abajo hacia ariba La universidad
apoya a los
investigadores
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Objetivos Indicadores Fuentes de Verificacion Supuestos
N° de seminarios y eventos para la Programa de seminarios Instancias politicas
formulacion y concertacion de Informes de seminarios correspondientes
politicas municipales, nacionales y Propuestas politicas asumen las
regionales Politicas asumidas en las propuestos
Propuestas de politicas concertadas | instancias correspondientes
i Listas de participantes
RESULTADOS

Linea Accion Clave 3.1: Fortalecimiento a través de contrapartes a organizaciones de base (especialmente indigenas) e
instituciones intermedias (gobiernos locales y regionales, etc) para asumir un rol proactivo en la formulacion de politicas para el

manejo de la biodiversidad

Se ha ejecutado el proyecto de

1 proyecto por pais, 3 en total
Grado de incidenciaen la

Propuestas politicas generadas
Informes técnicos

Instancias politicas

acitacion y coordinacion para la -

;ac?denda en!';a formulacion ge politicas formulacion de politicas publicas a Propuestas politicas asumidas gurmﬁaz'emes
piiblicas de gestion sostenivle de Ia través de las acciones del Programa | en las instancias odicilos
biodiversidad (concursable, proyecto | Bioandes correspondientes s
estratégico) N° y tipo de aclores sociales

capacitados para la incidencia

politica de abajo hacia arriba
Se ejecutado el proyecto de N® investigaciones: 3 de posgrado Documentos de sistematizacion | Existen
mues!'gac'on Actores sociales en la {m%slria) 1 por paIS. 1doctoradoen | e invesligaﬁ'ién realizadas Inv&;tlgadores
formulacién de politicas piblicas los tres paises Actores sociales participantes interesados
relevantes para el programa Bioandes | Grado contribucion a la incidencia La universidad
(concursable) i ;ﬂgﬁm

Se tiene

cofinancimiento

Linea de Accion Clave 3.2: Promover la integracion de elementos de politicas sensibles a la importancia
economica de los sistemas bioculturales que conlleven a la formulacién
experiencia y conocimiento local y nacional (sub-nacional)

cultural, biolégica y

de politicas regionales y nacionales con base a la

Se ha ejecutado el proyecto de N° de consultoria: 1 por pais, 3 en Proyectos de ley, reglamentos y | Instancias politicas
sistematizacion y comparacion de las total ordenanzas aprobadas correspondientes
experiencias de incidencia politicaen los | Grado contribucion a la formulacion | Propuestas polilicas generadas | asumen las
tres paises (concursable) de politicas publicas Informes técnicos propuestos
Propuestas politicas asumidas
en las instancias
correspondientes
Se ejecutado el proyecto de seminarios N° de seminarios: 1 porpaisy 1a Propuestas politicas generadas Los actores sociales
taller nacional y regional de concertacion | nivel regional, 4 en total Informes técnicos convocados asisten
sobre politicas publicas para la gestion Grado contribucion a la formulacion | Propuestas politicas asumidas a los seminarios
sostenible de la biodiversidad (del de politicas publicas en las instancias taller
consorcio) N°® y tipo de participantes correspondientes
Listas de participantes
Linea de Accion Clave 3.3: Coordinacion y didlogo con los actores pertinentes (estatales, de la sociedad civil y del sector privado)
en asuntos politicos relevantes
Se ha conformado una red de 1 red conformada Red en funcionamiento Las instituciones
instituciones relacionadas con la Instituciones participantes y Incidencia politica a través de convocadas estan
problematica de la biodiversidad y los comprometidas con la red propuestas motivadas y
actores sociales que tienen incidencia en | - Grado de coordinacion e Acciones de las instituciones participan
la formulacion de politicas para la Region |  institucionalizacion comprometidas con la red activamente en la
Andina a nivel nacional, regional e - Grado de contribucion a la red
internacional (del consorcio) formulacion de politicas publicas

2.5.1.2.

Género, Empoderamiento y Sostenibilidad.

Consideracion de los Principios Estratégicos de la COSUDE:

Género: En la ejecucion de los proyectos principalmente estratégicos, se tomara en cuenta de
manera diferenciada los roles y las necesidad especificas de mujeres y hombres. De esta manera, el
principio de género sera abordado respetando la base cultural de cada area de intervencion. De
manera general, se prevé que las mujeres se involucren proactivamente en todo el proceso de
ejecucion de los proyectos sobre todo estratégicos, garantizando para ello su participacion en
actividades como la planificacién, la evaluacion, la implementacion y la propuesta de politicas de

abajo hacia arriba.
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Empoderamiento: Se considera de vital importancia la creacion de condiciones para que las
comunidades indigenas puedan aprovechar mejor las nuevas oportunidades que le brindan los
proyectos y el Programa Bioandes en particular, lo que sélo es posible si las comunidades y
municipios beneficiarios lograr participar activamente en los procesos de toma de decisiones a favor
de su propio desarrollo. En ese sentido, el programa Bioandes facilitara los mecanismos para el
empoderamiento por parte de las comunidades y municipios beneficiarios a través de todo el
proceso del logro de los resultados y objetivos de los proyectos sobre todo estratégicos y la
continuidad de los mismos en la perspectiva de tener una incidencia en las politicas publicas y
municipales de abajo hacia arriba.

Sostenibilidad: Los proyectos estratégicos tienen una perspectiva clara de sostenibilidad, puesto
que estos no buscaran depender a largo plazo del financiamiento externo, sino que sus resultados y
logros seran producto de la activa participacion de las organizaciones locales y los municipios
beneficiarios, siendo estas en el largo plazo las que garantizaran la continuidad de las iniciativas y
proyectos encaminados. La sostenibilidad depende también en gran medida del empoderamiento,
que es considerado también como un principio estratégico para la implementacion de Bioandes.
Para ello, se tiene un sistema de planificacion, monitoreo y evaluacién con indicadores de
sostenibilidad e impactos.

25.1.3 Las Fases del Programa y el Cronograma de Actividades

El programa se implementara en cuatro afos, con una primera fase de orientacion, planificacion,
capacitacion y ejecucion de estudios previos que tendra una duraciéon de seis meses; la segunda
fase se concentra en la ejecucion de proyectos estratégicos temporales y proyectos temporales de
apoyo (capacitacion, sistematizacién, difusion y comunicacion), los mismos que tendran una
duracion de tres anos. Esta segunda fase tendra tres etapas de planificacion participativa y
autoevaluacion anual. La tercera fase que tiene una duracion de seis meses, esta prevista para la
realizacion de actividades de sistematizacion a nivel nacional y regional de las experiencias y la
identificacion de las lecciones aprendidas; en esta fase también se prevé la evaluacién prospectiva
en base a los resultados de las autoevaluaciones anuales (Grafica 5).

Grafica 5 Fases del Programa BioAndes

En la ejecucién del programa BioAndes, los énfasis se daran por fase y por afio que se presentan en
el plan de actividades y el cronograma (Formulario 04 y 05).
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Formulario 4
RESUMEN DE ACTIVIDADES Y RESPONSABLES

Nombre de la Instituciéon o del Consorcio Proponente: CONSORCIO: AGRUCO - ECOCIENCIA - ETC ANDES

:l:;:ilf“‘ ..!tkp._:q--. . # { i 4 A jip "I-Il !
i b
(especificar
res
s
D
1. Presentacion de la propuesta del programa BIO ANDES (aprobado por COSUDE) a los Explicacion detallada de los objetivos, las fases y la estrategia de Director Consorcio |
beneficiarios (municipios, prefectura y otras organizaciones involucradas). implementacion del programa BIO ANDES. Coordinador / Pais |
& Elaboracion de Plan Operativo Anual para el primer afio de ejecucion del Programa Bio Andes En base al programa de los cuatro anos se disefiara un Plan Operalivo Director Consorcio |
Anual para la operalivizacion del primer afio de ejecucion. Coordinador / Pais
3 Concertacion y ajustes del plan de implementacion del programa con los representantes de los En los tres paises con participacion de los involucrados se realizara la Director Consorcio
socios y beneficiarios. presentacion y consensuacion del plan de trabajo. Coordinador / Pais
4. Licitacién de proyectos estratégicos y de apoyo. Publicacion de convocaloria, calificacion, seleccion y contratacion de Director Consorcio
Entidad. Ejecutora. Coordinador / Pais
FASE - ll: EJECUCION DE PROYECTOS ESTRATEGICOS Y PROYECTOS DE APOYO
Numeracién: objetivo/ resultado / actividad
Objetivo - 1
1.1.1, Proyecto de Cursos taller de intercambio de conocimientos y experiencias sobre la gestion Ejecucion de talleres con participacion de los beneficiarios para el Consorcio
campesina de la biodiversidad y agrobiodiversidad en una perspectiva territorial. intercambio, analisis y recreacion de conocimientos sobre biodiversidad y
agrobiodiversidad.
112 Proyecto de Formacion de Lideres Campesinos en la Gestion Sustentable de Biodiversidad y Cursos tedricos — practicos sobre la Gestion Sustentable de la Consorcio
Agrobiodiversidad. Biodiversidad y Agrobiodiversidad.
113, Proyecto de Capacitacion en Gestion Campesina de Proyectos Integrales Comunitarios y Talleres de capacitacién con énfasis en proyectos integrales Consorcio
Autogestionarios. comunitarios y autogestionarios
114, Proyecto de Diagnastico Participativo Comunitario de Zonas Bioculturales Implementacion de los proyectos estratégicos y de apoyo. Consorcio
1.1.4.1. | Planes de Ordenamiento Territorial a nivel de Organizaciones Locales (comunidades, ayllus, Para una mejor gestion y conservacion de la biodiversidad.
subcentral u otras) o Intermedias (municipio, distrito o parroquia).
1.2.1. Proyectos comunitarios integrales de apoyo a la conservacion y el manejo sustentable de la Implementacion participativa de proyectos integrales para la
biodiversidad en zonas bioculturales Andinas. conservacion y el manejo sustentable de la biodiversidad en zonas
bioculturales Andinas
122 Proyecto de apoyo a la produccién, transformacion y comercializacion de productos ecologicas en m?:;ie::gﬁ Ro'de In eoficulura eocldgica desds la slembra hasti la
las zonas bioculturales seleccionadas.
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Respons

revalorizacion del saber local en sistemas bioculturales.

metodologias para la revalorizacion del saber local .

A i Ejecutor
e (especificar
i R i responsable)
123, ; . < I—_— . Apoyar en las comunidades la valoracion
P_royecto de apoyo a la Vﬂ{ﬂ!’&(}lﬁﬂ economica de la Biodiversidad en el marco de los sistemas de ingresar en el biocomercio.
bioculturales y el biocomercio. g i
1.2.4, . : : ; Impulsar la consolidacion del etnoecoturismo en los municipios con PorConcurso
Proyecto de apoyo al etnoecoturismo en sistemas bioculturales andinos. participacion de las organizaciones locales y los beneficiarios
13.1 Proyecto de formacion y capacitacion para técnicos operativos y técnicos medios en manejo y Formacion de recursos humanos a nivel técnico operativo y medio para Coordinador / Pais
gestion sostenible de la biodiversidad y agrobiodiversidad. fortalecer la gestion y sostenibilidad en Bio Andes. Nelson Tapia”
1.3.2 Programa de Diplomado en conservacion y gestion sostenible de la biodiversidad y Formacién de profesionales con énfasis en conservacion in situ y manejo | Coordinador / Pais
agrobiodiversidad en sistemas bioculturales en los Andes. sostenible de la biodiversidad y agrobiodiversidad Nelson Tapia®
1.4.1. Proyecto de Disefio y mantenimiento de pagina Web BioAndes. Incorporar una pagina WEB para difundir los resultados de la Coordinador [ Pais
implementacion del programa Bio Andes. Jorge Bilbao®
14.2. Proyecto de edicion y publicacion de Revista Internacional BioAndes. Edicion de articulos en base a resultados de los proyectos y publicacion | Coordinador / Pais
Jorge Bilbao*
1.4.3. Proyecto de documentacion audiovisual del Programa BioAndes. Documentacion de los resultados generados durante el proceso a traves | Coordinador / Pais
de los diferentes medios audiovisuales. Jorge Bilbao®
1.4.4, Proyecto de sistematizacion y difusion de cartillas de revalorizacion biodiversidad y Socializacion y difusion de las sabidurias y tecnologias locales a los Coordinador / Pais
agrobiodiversidad. beneficiarios, organiz. locales, municipales, deptales y nacionales Jorge Bilbao*
145. | Proyecto de concurso y festival de video sobre “BIOFILM"; Biodiversidad y Cultura. Los concursantes presentaran videos sobre Biodiv. y cultura.
146. | Proyecto de concurso de programas radiales parala difusién del programa Bio Andes. Elaboracion y difusion de ringles radiales
Objetivo- 2
234 Proyecto de sistematizacion y difusion de experiencias exitosas y procesos de aprendizaje social en | Documentacion de experiencias exitosas y procesos de aprendizaje
el manejo de la biodiversidad en las zonas bioculturales seleccionadas. social sobre la gestion de la biodiversidad.
212 Proyecto de sistematizacion y validacion de sistemas bioculturales sostenibles de relacion ylo Documentacion de casos donde se interrelaciona la economia de
integracion entre economia de mercado y economia de reciprocidad. mercado con la reciprocidad.
2.2.1. Proyecto de investigacion-accion: Procesos de generacion y fransmision de conocimientos parala | Realizacion de trabajos de investigacion accion relacionados con el
gestion sostenible de la biodiversidad y agrobiodiversidad. proceso de gestion de conocimientos
222 Proyecto de investigacion-accion: Normas locales y municipales para la gestion sostenible de la Ejecucion de acciones de investigacion-accion relacionados con las
biodiversidad en sistemas bioculturales. normas locales y ordenanzas municipales sobre biodiversidad.
223 Proyecto de investigacion: Las estrategias Nacionales de Biodiversidad en Perd, Ecuador y Bolivia | Realizacion de investigaciones sobre la estrategia de la biodiversidad en
su aplicacion y avances en los niveles municipal, departamental y nacional. cada pais en los diferentes niveles.
23.1. Proyecto de sistematizacion, validacion y difusion de experiencias en conservacion y Sistematiz., validacion y difusion de experiencias en conservacion y
aprovechamiento in situ de la biodiversidad y agrobiodiversidad. aprovech. in situ de la biodiversidad y agrobiodiversidad.
23.2. Proyecto de validacion y difusion de: Medios alternativos de comunicacion y metodologias para la Validacion y difusion de medios alternativos de comunicacion y
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i o | Trk |l' .,..::ﬁ 5:'” T ] Rsspu .. 1
i Ejecutor
! (especificar ocio Temporal
it SIE responsable) )
Objetivo - 3
CARE Proyecto de capacitacion y coordinacion para la incidencia en la formulacion de politicas publicas | Capacitacion de representantes de organizaciones, realizacion de mesas - Concurso
de gestion sostenible de la biodiversidad. de ‘Eb)ialogo y apoyo en la implementacion de politicas de abajo hacia
arriba,
312 Proyecto piloto de Investigacién: Actores sociales en la formulacion de politicas publicas relevantes | Desarrollar investigaciones y determinar los actores y la influencia en las
para el programa Bio Andes. politicas publicas y las fortalezas y debilidades.
321 Proyecto de sislematizacion y comparacion de las experiencias de incidencia politica en los tres Sistematizacion de experiencias resultantes del apoyo a las iniciativas de
paises incidencia politica para la gestion sostenible de la biodiversidad.
322 Programa de seminarios taller nacional y regional de concertacion sobre politicas publicas y Desarrollar seminarios taller nacional y regional de concertacion sobre Coordinador | Pais
biodiversidad. politicas publicas y biodiversidad. Dora Ponce™
33.1. Proyecto de conformacion de una red de instituciones relacionadas con la problematica de la Convocar a a instituciones relacionadas con politicas regionales y Coordinador / Pais
biodiversidad y los actores sociales que toman decisiones en la formulacion de politicas nacionales, | conformar una red para alimentarlas en forma concentrada y estralégica | Elvia Serrano™
regionales e internacionales para la region Andina. con informacion proveniente de BioAndes Sebastian Boillat*™

Planificacién, monirec, sistematizacion y evaluacion pcipatiua de progrma Bio Andes. Operativizacion de las actividades del programa Bio Andes. — Coordinador / Pais

Jaime Delgadillo™

% Sistematizacion de la experiencia y lecciones aprendidas a nivel regional y el CONSORCIO. Documentacion de la experiencia y lecciones aprendidas. Coordinador / Pais
3. Autoevaluacion de las actividades y resultados del programa BIO ANDES. Analizar y evaluar lo planificado y ejecutado. Director Consorcio
Coordinador / Pais

4. Elaboracion y presentacion del informe anual de la ejecucion del programa BIOANDES en reunion | Segun el POA realizar el informe anual y socializar en reunion de Director Consorcio
de Directorio. Directorio. Coordinador / Pais

5. Evaluacion Externa de la ejecucion del PROGRAMA BIOANDES Y CONSORCIO. Analisis y eval. de los resultad. segun objetivos de Bio Andes Director Consorcio
6. Elaboracion y presentacion de informe final (4 afios) de la ejecucion del programa BIOANDES yla | En base a informes anuales elaborar el informe final y la propuesta para | Director Consorcio
propuesta para la segunda fase en reunion de Direclorio. la sequnda fase de Bio Andes y socializar en reunion de Directorio Coordinador / Pais

Director del Consorcio AGRUCO — ECOCIENCIA - ETC ANDES: Dr. Freddy Delgado B.
Coordinador / Pais: Ing. Juan Carlos Mariscal / Bolivia, Lic, Maria Arglello / Ecuador y Dr. Ph. D. Jorge Chavez / Peru.

Dr. Nelson Tapia®, Ing. Jaime Delgadillo, Ing. Jorge Bilbao® APORTE DE AGRUCO - UMSS,
Ing. Dora Ponce™ , Ing. Elvia Serrano™, Ing. Sebastian Boillat™ son DOCTORANTES DE NCCR, Univ. de Ginebra y Berna — SUIZA.
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Formulario 5

CRONOGRAMA

Nombre de la Institucién o del Consorcio Proponente: CONSORCIO: AGRUCO - ECOCIENCIA — ETC ANDES

i i {}
UL :
1. Present

COSUDE) a los beneficiarios (municipios, prefectura y otras
organizaciones involucradas).

8

Trimestre

10

1

12

13

14

15

16

'a;'.:.itm de la propuesta del programa BIO ANDES {aprob =

2. Elaboracion de Plan Operativo Anual para el primer afio de ejecucion del
Programa BIO ANDES.

3. Concertacion y ajustes del plan de implementacion del programa con los
representantes de los socios y beneficiarios.

>>>

4, Licitacion de proyectos estratégicos y de apoyo.

>

>o>

>>>

>>>

>>>

FASE - IIl: EJECUCION DE PROYECTOS ESTRATEGICOS Y
PROYECTOS DE APOYO
Numeracion: Objetivo-resultado-actividad

Objetivo -1

1.1.1. Proyecto de Cursos taller de intercambio de conocimientos y
experiencias sobre la gestion campesina de la biodiversidad y
agrobiodiversidad en una perspectiva territorial.

>>>

>>>

1.1.2. Proyecto de Formacion de Lideres Campesinos en la Gestion
Sustentable de Biodiversidad y Agrobiodiversidad.

>>>

>>>

1.1.3. Proyecto de Capacitacion en Gestion Campesina de Proyectos
Integrales Comunitarios y Autogestionarios.

>>>

>>>

1.1.4. Proyecto de Diagnostico Participativo Comunitario de Zonas
Bioculturales

>>>

1.1.4.1 Planes de Ordenamiento Territorial a nivel de Organizaciones Locales
(comunidades, ayllus, subcentral u otras) o Intermedias (municipio,
distrito o parroquia).

>>>

>>>

1.2.1. Proyectos comunitarios integrales de apoyo a la conservacion y el

manejo sustentable de |a biodiversidad en zonas bioculturales Andinas.

>>>

>>>

>>>

22>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

1.2.2. Proyecto de apoyo a la produccion, transformacion y comercializacion
de productos ecologicos en zonas bioculturales seleccionadas.

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

34




1.2.3,

Proyecto de apoyo a la valoracion econom
marco de los sistemas bioculturales y el biocomercio,

13

T

>>>

>>>

>>>

>>>

1.24.

Proyecto de apoyo al etnoecoturismo en sistemas bioculturales andinos.

>>>

>>>

>>>

>5>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

134

Proyecto de formacion y capacitacion para técnicos operativos y
técnicos medios en manejo y gestion sostenible de la biodiversidad y
agrobiodiversidad.

>>>

e

1.3.2

Programa de Diplomado en conservacion y gestion sostenible de la
biodiversidad y agrobiodiversidad en sistemas bioculturales en los
andes.

>>>

>>>

o>

1.4.1,

Proyecto de Disefio y mantenimiento de pagina Web Bio Andes.

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>

>

>>>

>>>

14.2.

Proyecto de edicion y publicacion de Revista Internacional Bioandes.

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

1.4.3,

Proyecto de documentacién audiovisual del Programa Bio Andes.

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

1.4.4.

Proyecto de sistematizacion y difusion de cartillas de revalorizacion
biodiversidad y agrobiodiversidad.

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>

>>>

>>>

14.5.

Proyecto de concurso y festival de video sobre “BIOFILM"; Biodiversidad
y Cultura.

>>

=

1.4.6.

Proyecto de concurso de programas radiales para la difusion del
programa Bio Andes.

o>

>>>

>>>

| >>>

>>>

>>>

>>>

>>>

Objetivo - 2

2.1.1.

Proyecto de sistematizacion y difusion de experiencias exitosas y
procesos de aprendizaje social en el manejo de |a biodiversidad en las
zonas bioculturales seleccionadas.

>>>

>>>

>>>

>>>

2.1.2. Proyecto de sistematizacion y validacion de sistemas bioculturales

sostenibles de relacion y/o integracion entre economia de mercado y
economia de reciprocidad.

>>>

S>>

>>>

>>>

2.2.1. Proyecto de investigacion-accion: Procesos de generacion y transmision

de conocimientos para la gestion sostenible de la biodiversidad y
agrobiodiversidad.

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>2>

>>>

222

Proyecto de investigacion-accion: Normas locales y municipales para la
gestion sostenible de la biodiversidad en sistemas bioculturales,

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

223

Proyecto de investigacion: Las estrategias Nacionales de Biodiversidad
en Perl, Ecuador y Bolivia su aplicacion y avances en los niveles
municipal, departamental y nacional.

>>>

sl
Ln
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2.3.1, Proyecto de sistematizacion, validacion y difusion de experiencias en
conservacion y aprovechamiento in situ de la biodiversidad y
agrobiodiversidad.

>>>

2.3.2. Proyecto de validacion y difusion de: Medios alternativos de
comunicacion y metodologias para la revalorizacion del saber local en
sistemas bioculturales.

>>>

>>>

Objetivo - 3

3.1.1. Proyecto de capacitacion y coordinacion para la incidencia en la
formulacion de paliticas publicas de gestion sostenible de la
biodiversidad.

>>>

>>>

3.1.2. Proyecto piloto de Investigacion: Actores sociales en la formulacion de
politicas publicas relevantes para el programa Bio Andes.

>>>

>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

3.2.1, Proyecto de sistematizacion y comparacion de las experiencias de
incidencia politica en los tres paises.

>>>

>>>

3.2.2. Programa de seminarios taller nacional y regional de concertacion sobre
politicas publicas y biodiversidad,

o>

>>>

3.3.1. Proyecto de conformacion de una red de instituciones relacionadas con
la problematica de la biodiversidad y los actores sociales que toman
decisiones en la formulacion de politicas nacionales, regionales e

internacionales para la region Andina,

1. Planificacién, monitoreo, sistemalizacion y evaluacion participativa.

>>>

>>>

>>>

2>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

>>>

2. Sistematizacion de la experiencia y lecciones aprendidas a nivel regional y
el CONSORCIO.

>>>

>>>

>>>

>>>

3. Autoevaluacion de las actividades y resultados del programa BIO ANDES.

4. Elaboracion y presentacion del informe anual de la ejecucion del programa
BIOANDES en reunion de Directorio.

>>>

5. Evaluacion Externa de la ejecucion del PROGRAMA BIOANDES Y
CONSORCIOQ.

6. Presentacion de informe final de la ejecucion del programa BIOANDES y la
propuesta para la segunda fase en reunion de Directorio.
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2.5.1.4. Roles y Responsabilidades del Consorcio AGRUCO-Ecociencia-ETC Andes

(Socios Permanentes).

El consorcio AGRUCO-EcoCiencia-ETC Andes ha previsto tres actores facilitadores del proceso cuyos
roles y responsabilidades describimos a continuacion

a)

AGRUCO como lider estratégico y representante legal
Representacion legal del consorcio y responsable técnico, administrativo y financiero del proyecto a
nivel general.

Seguimiento, monitoreo y control a la gestion administrativa financiera de las acciones que se
realicen (Definicion y aplicacion de un reglamento interno).

Aplicacion de mecanismos de control interno del uso de fondos.

Contratacion de auditorias anuales presentacion de informes financieros semestrales consolidados
al donante.

Realizacion y presentacion de reportes peridédicos a COSUDE.

Representacion del consorcio para realizar convenios aprobados previamente por el directorio del
consorcio.

Participacién en momentos fuertes de planificacion, arranque de ejecucion, seguimiento, monitoreo
y evaluacion de los planes operativos por pais.

Apoyo en la sistematizacion de experiencias a nivel regional para incorporar lecciones aprendidas y
gestionar conocimientos para el trabajo del programa regional.

Orientacion estratégica del proyecto y aporte con insumos técnicos y metodologicos.

Conjuntas: AGRUCO-EcoCiencia-ETC Andes
Ejecutar proyectos estratégicos de apoyo a la capacitacion, sistematizacion, difusién e incidencia
politica, identificadas en forma especifica en cada una de las fases del programa.

Participacién con voz y voto en los Comités de Gestion Nacionales del Programa.

Elaboracion participativa de la planificacion, arranque de ejecucion, seguimiento, monitoreo y
evaluacion de los proyectos y planes previstos por el consorcio y con los socios temporales por
pais.

Velar por la atencién a los enfoques transversales de: equidad, género, empoderamiento, buena
gobernabilidad y sostenibilidad ambiental a nivel de pais.

Orientacién a la sostenibilidad de las acciones por pais.
Velar por una gestion motivadora de Recursos Humanos por pais.

Supervisién del cumplimiento de reglas de gestion de recursos humanos a nivel de pais
(organigrama, hojas de cargo, modalidades de contratacién y terminacion de contratos en el marco
del proyecto).

Evaluacién/retroalimentacion de desempefio y actitud a nivel de pais.
Apoyar en la resolucion de conflictos.

Apalancamiento de recursos complementarios, formulacién de propuestas y establecimiento de
contactos por pais.

Monitoreo de las acciones desarrolladas en los proyectos temporales estratégicos y los proyectos
temporales de apoyo por pais.

Acompafiamiento al disefio e implementacion del SPME (Sistema de planificacién, monitoreo y
evaluacion).

Liderazgo técnico-cientifico y profesional en: gestion de sistemas bioculturales y revalorizacion de la
sabiduria de los pueblos indigenas originarios, metodologias participativas en la investigacion y la
interaccion social (AGRUCO).
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s Participacion en Alianzas de Inter-aprendizaje con otras redes nacionales, regionales e
internacionales en relacion a la valoracion economica de la biodiversidad, comercio justo vy
biocomercio (EcoCiencia).

« Liderazgo y coordinacién de las actividades de sistematizacion y difusién previstas en el proyecto
(ETC-Andes).

2.5.1.5: Los Socios Temporales Estratégicos.

Denominamos socios temporales estratégicos a aguellos que se han adjudicado proyectos estratégicos a
través de los fondos concursables. Estos proyectos son estratégicos porque tienen una presencia
permanente en las zonas bioculturales seleccionadas (duracion de tres afos), acompafiando todo el
proceso del proyecto y conectandolo de esta forma con el consorcio y con los proyectos temporales de
apoyo.

Se han identificado en consulta con los municipios y distritos municipales estratégicos (cartas de
intenciones) y elaborado los siguientes perfiles de proyectos que seran la base de los términos de
referencia para el concurso:

® Proyectos comunitarios integrales de apoyo a la conservacién y el manejo sustentable de la
biodiversidad en zonas bioculturales Andinas.

® Proyectos de apoyo a la produccion, transformacién y comercializacion de productos ecoldgicos en
las zonas bioculturales.

® Proyectos de apoyo para la valoracidon econémica sostenible en el marco de los sistema
bioculturales y el biocomercio.

® Proyectos de apoyo al etnoecoturismo en zonas bioculturales andinos.

® Proyecto de capacitacion y coordinacién para la incidencia en la formulacion de politicas publicas de
gestion sostenible de la biodiversidad

2.5.1.6. Los Socios Temporales de Apoyo

Los socios temporales de apoyo son aqguellos que se han adjudicado proyectos de apoyo a las
actividades de capacitacion, sistematizacion, difusion y comunicacidon e incidencia politica,
principalmente a nivel municipal, mancomunidad, departamental, nacional y regional.

Estos proyectos también son licitados con los fondos concursables y pueden ser de una duracion de 2 a
12 meses. Existen perfiles de proyectos que serviran como términos de referencia para el concurso

2.6. El organigrama.

La estructura organica propuesta para el programa BioAndes se basa en la estrategia general de
implementacion y el sistema de conocimientos. Se operativiza sobre la base del didlogo y la
concertacion considerando los actores y sus proyectos temporales estratégicos y los proyectos
temporales de apoyo, ambos ganadores de los fondos concursables. Grafica 6.
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Grafica 6

Estructura Organica del Programa BIOANDES.
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2.6.1. EI Directorio.

I

DIRECTORIO
CONSORCIO NIVEL
COSUDE | »GRUCO-ECOCIENCIA-ETC-ANDES OTROS DIRECTIVO
| Dirsctor COMITE DE GESTION
: POR PAIS
Backstopping S| . Directores del Consorcio por pais
e (Representante : : :
CDMA Loaal Consorc Coordinadores por pais,
egal Consorcio) Representantes de las zonas
bioculturales (municipios)
[ ]
COORDINACION COORDINACION COORDINACION
BOLIVIA ECUADOR PERU
Auxiliar de - Auxiliar de Auxiliar de NIVEL OPERATIVO
Contabilidad Contabilidad I | Contabilidad (Zonas Bioculturales)
Secrelaria || Secretaria ||

Pitumarca

Y

El directorio es el maximo érgano de decision del programa y se reune dos veces al afio. En reunion con
la COSUDE de fecha 15 de septiembre 2005 se ha analizado la conformacién del directorio con la
participacién de los siguientes miembros:

Un representante del Viceministerio de Biodiversidad, Medio Ambiente y Recursos Naturales de

Bolivia

Un representante del Ministerio del Ambiente de Ecuador

Un representante del Consejo Nacional del Ambiente de Peru
El responsable de la COSUDE para BioAndes, y

El representante legal del consorcio AGRUCO-EcoCiencia-ETC-Andes como Secretario

39



La mencionada conformacion del Directorio pretende ser representativa tanto a nivel de la COSUDE, y
de las instituciones gubernamentales nacionales, como Viceministerios, el Consejo Nacional de Medio
Ambiente de Peru.

Las principales atribuciones del comité directivo que deberan ser objeto de un futuro reglamento, son:

. Aprobar el Plan Rector de Fase, los POAs y los Informes de Actividades

- Aprobar la normativa de operacion del Fondo concursable de proyectos presentados por el
consorcio

. Emitir politicas y orientaciones para la buena ejecucion del programa

. Facilitar enlaces y contactos para el buen desarrollo del programa

= Facilitar el dialogo politico a nivel nacional y regional

= El directorio se reunira ordinariamente dos veces al afio en los paises miembros de
implementacion del programa rotativamente, y

« Aprobar los proyectos concursables estratégicos y de apoyo

2.6.2. El consorcio AGRUCO-EcoCiencia-ETC Andes

Esta concebida como una alianza estratégica de responsabilidad compartida y solidaria entre un
centro universitario de la Universidad Mayor de San Simén de Bolivia a traves de su instrumento juridico
asociado del mismo nombre, la Fundacién Ecuatoriana de Estudios Ecologicos (EcoCiencia) del Ecuador
y la Asociacién Ecologia y Tecnologia y Cultura en los Andes (ETC-Andes) del Perd. Las tres
instituciones tienen una amplia trayectoria a nivel nacional, en la regién andina, latinoamericana e
internacional (ver Formulario 2) por su participacion activa y directiva en diferentes redes nacionales,
regionales e internacionales, que permiten conformar una estructura organica abierta y flexible a través
del comité de gestion que retroalimentara al directorio del programa BioAndes.

2.6.3. Orientaciones generales del Consorcio

La orientacion general del presente consorcio entre AGRUCO, EcoCiencia y ETC-Andes se regira por los
siguientes principios basicos de cooperacion:

+ Trabajo en equipo y construccion colectiva de conocimientos y experiencias.
» Fortalecimiento de capacidades locales / institucionalizacion y sostenibilidad.
+ Gestion descentralizada del desarrollo.

« Mecanismos de cooperacion participativos.

« Transparencia y honradez.

» Flujo de comunicacion eficiente y permanente a través de medios escritos.

* Rigor en la ejecucion técnica y financiera.

¢« Busqueda de eficiencia y eficacia mediante aplicacion de herramientas ltiles de gestion moderna,
adaptandolas a los objetivos de la cooperacion (enfoque desde la perspectiva del actor local, gestion
eficiente de procesos, control de calidad, gestién de conocimientos).

+ Reflexion y autocritica constructiva permanente.

e Valoracién y recreacion de la sabiduria de los pueblos indigenas originarios y generacion de valor
agregado al mismo.

2.6.4. El Comité de gestion

El consorcio establece un comité de gestién por pais como instancia de apoyo a la planificacion
operativa, al seguimiento, coordinacion interinstitucional, asesoramiento para la incidencia politica a nivel
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local, municipal, de mancomunidades, regiones y a nivel nacional. Este comite estara conformado por los
siguientes miembros:

= El Director de la institucion miembro del Consorcio del pais (como presidente)
El Coordinador de BioAndes del pais
Un representante de cada municipio seleccionado como area geografica de intervencion ( 3 en
Bolivia, 2 en el Ecuador y 2 en Pert), y

* Un representante de las instituciones gubernamentales nacionales como veedores (en Bolivia del
Viceministerio de Biodiversidad, Medio Ambiente y Recursos Naturales de Bolivia, en Ecuador
del Ministerio del Ambiente y en Peru del Consejo Nacional del Ambiente)

Eventualmente se considera la participacion en el comité de gestion de los socios temporales, segun
necesidad. Este comité se reunira cada cuatro meses y su sede estara en las oficinas nacionales de
cada institucion miembro del consorcio.

2.6.5 Backstoppig

En reunién con la COSUDE de fecha 15 de septiembre 2005, se ha analizado lo referente al
backstopping para Bioandes, llegando a la conclusion de que este no deberia ser una actor de control,
sino mas bien de apoyo en los momentos criticos y de retroalimentacion. El apoyo que prestara sera en
aspectos de gestion del programa, conceptos y probablemente en lo metodologico, por tanto la
institucion Suiza a cargo del backstopping debera tener un perfil en ese sentido, ademas de tener una
importante experiencia en la tematica de biodiversidad y cultura en los Andes.

La CODUDE ha propuesto a dos instituciones Suizas para que sean evaluadas en funcion de los
requerimientos del backstopping para Bioandes y CORLAP-COSUDE, siendo ellas Intercooperacion (IC)
y El Centro de Desarrollo y Medio Ambiente (CDMA) de la Universidad de Berna.

Después de efectuar una calificacion con participacion del consorcio y en base a criterios propuestos por
la COSUDE que prioriza la calidad en la prestacion de los servicios requeridos para Bioandes y
CORLAP-COSUDE, se seleccioné como institucion responsable del backstopping al Centro de
Desarrollo y Medio Ambiente (CDMA) de la Universidad de Berna.

2.7.  El perfil profesional y las funciones principales del equipo

2.7.1. La direccion Ejecutiva y Representacion legal

La responsabilidad del programa BioAndes es asumida por el consorcio AGRUCO-EcoCiencia-ETC
Andes, quien ha delegado al director ejecutivo de AGRUCO como su representante legal, quien ademas
asumira la direccién en la ejecucién del programa destinando el 50 % de su tiempo y su sede estara en
las oficinas del Centro Universitario AGRUCO en Cochabamba, Bolivia. En anexo se presentan cartas
de intencién de varias instituciones y universidades de Suiza, Holanda y Alemania.

Sus principales obligaciones son: ejecutar las disposiciones y resoluciones del directorio, asistir al
directorio en calidad de secretario, dar cumplimiento a los objetivos del programa, proponer los planes
operativos anuales, proponer candidatos para el nombramiento del administrador general, supervision
del administrador general, presentar al directorio informes técnicos y econémicos semestrales, los
coordinadores nacionales y asistentes técnicos administrativos por pais, canalizar convenios de
cooperacion y contratos de servicios con socios temporales, representar al programa en todo tipo de
tramites legales y de orden administrativo, de acuerdo a programacion participar en las diferentes
actividades del programa en los tres paises. Las funciones principales previstas y el perfil profesional se
presentan en el formulario 06.

41



2.7.2. La Administracion General

Esta ubicada en Cochabamba Bolivia, en la oficina central del centro universitario AGRUCO; dependen
administrativamente del representante legal del consorcio y director ejecutivo de AGRUCO. Es parte
integrante del equipo del programa.

Sus funciones principales son: reportar informes econémico financieros, elaborar los planes financieros y
controlar la ejecucion presupuestaria de los planes operativos, coordinar y monitorear el manejo
econémico en los tres paises, controlar los activos fijos y existencias del programa, mantener
permanentemente informado al director ejecutivo sobre la situacion economica financiera del programa y
guardar absoluta reserva de la contabilidad del programa. Esta unidad contara con un administrador a
medio tiempo y un asistente de administracion a tiempo completo. Tendran un rol importante en el apoyo
y el seguimiento a la administracion de cada pais, ademas de administrar los fondos de Bolivia. Las
funciones principales previstas y el perfil profesional para cada funcion se presentan en el formulario 06.

2.7.3 La Coordinacion por Pais

La funcién central de la Unidad de Coordinacién es ejecutar las orientaciones y actividades definidas en
el plan rector y los planes operativos, las resoluciones del directorio tomando en cuenta también las
recomendaciones del comité de gestion. Ademas debe aplicar las normas de gestion definidas en el
directorio del programa BioAndes, conforme al manual de gestion de proyectos de COSUDE vy las
normas existentes en cada pais. Estara ubicada en la sede de la institucion socia del consorcio.

Estara conformada por el coordinador, un asistente técnico administrativo, como personal contratado por
la fase (las funciones principales y el perfil profesional para cada funcion se presentan en el formulario
06) y consultores contratados de acuerdo a necesidades especificas.

El coordinador por pais tiene la principal funcion de apoyar la gestién de los proyectos temporales
estratégicos y los proyectos temporales de apoyo en base al sistema de planificacion, monitoreo y
evaluacién, dando énfasis en lograr la mayor participacion posible de los actores locales de las zonas
bioculturales seleccionadas. También debe prestar asesoramiento conceptual y metodoldgico sobre los
temas en cuestion y abrir espacios para la incidencia politica a nivel municipal de mancomunidades y en
los niveles nacionales.

Formulario 6

FUNCIONES PRINCIPALES PREVISTAS EN EL EQUIPO EJECUTOR

Nombre de la Institucion o del Consorcio proponente: AGRUCO-ECOCIENCIA-ETC ANDES

S e 3 o ~ Meses/
Sans delSargoo Ia Profesional Responsable | Hombre
uncion ? i ! s
S e : : e ; Previsto
Representante legal, Ejecuta las disposiciones generales del Ing. Agr. doctorado en Agroecologia,
responsable de la directorio y da cumplimiento a los campesinado e historia, con experiencia 24
direccion ejecutiva objetivos del programa y representa amplia en gestion de programas y
general regional (los tres oficialmente al programa en todo tipo de | proyectos y coordinacion de redes
paises). actividades. internacionales
Responsable del Participacion en el comité de gestion Bidlogo con titulo acadéemico de maestria 12
seguimiento institucional como representante de Ecociencia. en recursos forestales con experiencia
a la implementacion del Apoyar a la planificacion operativa y al en gestion de programas y proyectos
Programa en Ecuador seguimiento. internacionales.
Responsable del Participacion en el comité de gestién Lic. en Economia, con titulo académico 12
seguimiento institucional como representante del Peru. de master en economia del desarrollo
a la implementacion del Apoyar a la planificacion operativa y al con experiencia en gestion de programas
Programa en Peru. seguimiento. y proyectos internacionales.
Coordinador operativo Responsable de la ejecucion de las Ing. Agr. magister en economia de 48
Bolivia actividades previstas en plan Rector, recursos naturales y medio ambiente.
POAS, resoluciones del directorio y Experiencia previa de 10 afos en
acompafnamiento a equipo técnico en ejecucion de programas y proyectos de
diferentes proyectos de Bolivia. gestion de la biodiversidad y
agrobiodiversidad.




Meses /

N Descripcién Resumida Perfil del Profesional Responsable | Hombre
Yok Previsto
Coordinador operativo Responsable de la ejecucion de las Lic. biologa magister en conservacion y 48
Ecuador actividades previstas en plan Rector, Desarrollo en los tropicos. Experiencia
POAS, resoluciones del directorio y previa de 5 afios en ejecucion de
acomparamiento a equipo técnico en programas y proyectos de gestion de la
diferentes proyectos del Ecuador. biodiversidad y agrobiodiversidad.
Coordinador operativo Responsable de la ejecucion de las Ing. Agr. Ph.D. en Ciencias agricolas y 48
Peru actividades previstas en plan Rector, medio ambiente. Experiencia previa de 5
POAS, resoluciones del directorio y afios en ejecucion de programas y
acompanamiento a equipo técnico en proyectos de gestion de la biodiversidad
diferentes proyectos del Peru... y agrobiodiversidad.
Responsable de Coordina actividades de capacitacion Ing. Agr. doctorado en Agroecologia, 12
Formacion y capacitacion | (talleres, seminarios) y actividades campesinado e historia, experiencia de
académicas previstas con campesinos, 10 afos en capacitacion a grupos, y
lideres, municipes, estudiantes, docencia universitaria a nivel de pre y
profesionales y otros. postgrado.
Responsable de Apoya actividades de planificacion, Ing. Agr. magister en Agroecologia y 12
monitoreo, evaluacion y monitoreo, ejecucion de proyectos desarrollo sostenible, experiencia de 5
sisternatizacion. concursables y proy. Pilotos hasta la afios en planificacion, monitoreo de
etapa de evaluacion. actividades en proyectos y
sistematizacion de experiencias y
resultados publicables.
Responsable de Coordina las actividades de Ing. Agr. con experiencia de 5 afios en 12
comunicacion y difusion diagramacion, edicion y difusion de disefo de programas, técnicas de
de resultados publicaciones, revistas, programas de comunicacion y difusion de resultados y
radio, audiovisuales, pag. Web y otros manejo de paquetes computacionales
medios, para su socializacion y difusion avanzados.
en los tres paises socios.
Administrador general del | Administra los bienes y presupuestos del | Lic. en auditoria experiencia previa de 24
consorcio consorcio, apoya la gestion de los 10 afios en contabilidad general,
proyectos temporales y estratégicos del administracion de proyectos y
consorcio y apoya en la bisqueda de conocimiento basico de normas de
otras fuentes de financiamiento para el administracién y manejo de personal.
CONsorcio.
Auxiliar de administracion | Apoya en las actividades de Lic. en auditoria, experiencia minima de 48
del consorcio (Bolivia) administracion, realizando tramites y 2 afos en manejo de bienes y servicios y
otras actividades contables y la compra sistemas de contabilidad y control
de bienes y materiales fungibles que interno.
requeriran los socios y beneficiarios.
Auxiliar de contabilidad Apoya en las actividades administrativas | Lic. en contaduria publica o técnico en 24
por pais. (Pert, Ecuador). | y contables de los socios administracion, experiencia minima de 2
anos en sistemas de contabilidad y
administracion.
Secretaria del consorcio Apoya en todas las actividades de Secretaria ejecutiva computacional 48
(Bolivia) secretariado del programa, envio y conocimiento basico de idiomas
recibo de correspondencias y extranjeros, experiencia de 5 afos en
preparacion de eventos especiales. secretariado ejecutivo.
Auxiliar de secretaria por | Apoya a las aclividades de secretariado Secretaria ejecutiva bilingle con 24

pais. (Peru y Ecuador)

de los socios por pals, en recibo y envio
de correspondencias y ofras actividades
afines.

experiencia minima de 2 afios en apoyo
a aclividades de secretariado en
instituciones de desarrolio.




Formulario 7

EQUIPO PROFESIONAL PROPUESTO

Nombre de la Institucion o del Consorcio proponente: AGRUCO-ECOCIENCIA-ETC ANDES

actividades relacionadas
a los temas de politicas
nacionales y locales.

Cargo o la Funcion Nombre del Profesional Formacion profesional Meses /
Hombre
Previsto
Representante legal, Jose Manuel Freddy Delgado Ing. Agr. doctorado en Agroecologia,
responsable de la Burgoa campesinado e historia, con experiencia 24
direccion ejecutiva amplia en gestion de programas y
general regional (los tres proyectos y coordinacion de redes
paises) internacionales
Responsable del Galo Medina Mufioz Bidlogo con titulo académico de maestria 12
seguimiento institucional a en recursos forestales con experiencia en
la implementacion del gestion de programas y proyectos
Programa en Ecuador internacionales.
Responsable del Teobaldo pinzas Garcia Lic. en Economia, con titulo académico de 12
seguimiento institucional a master en economia del desarrollo con
la implementacion del experiencia en gestion de programas y
Programa en Pert. proyectos internacionales.
Coordinador operativo Juan Carlos Mariscal Ing. Agr. magister en economia de 48
Bolivia recursos naturales y medio ambiente, con
experiencia en gjecucion de programas y
proyectos de gestion de la biodiversidad y
agrobiodiversidad.
Coordinador operativo Maria Arguello. Lic. biéloga magister en conservacion y 48
Ecuador Desarrollo en los tropicos. Experiencia en
ejecucion de programas y proyectos de
gestion de |a biodiversidad.
Coordinador operativo Jorge Chavez Ing. Agr. Ph.D. en Ciencias agricolas y 48
Peru medio ambiente. Experiencia en gestion
de programas y proyectos de
investigacion.
Responsable de Nelson Tapia Ponce Ing. Agr. doctorado en Agroecologia, 12
Formacion y capacitacion campesinado e historia, experiencia en
capacitacion a grupos, y docencia
universitaria a nivel de pre y postgrado.
Responsable de Jaime Delgadillo Pinto Ing. Agr. magister en Agroecologia y 12
monitoreo, evaluacion y desarrollo sostenible, experiencia en
sistematizacion. planificacién, monitoreo de actividades en
proyectos y sistematizacion de
experiencias y resultados publicables.
Responsable de Jorge Bilbao Paz. Ing. Agr. con experiencia en disefio de 12
comunicacion y difusion programas, técnicas de comunicacion y
de resultados difusién de resultados.
Administrador general del | Irineo Zapata Lic. en auditoria experiencia en 24
consorcio administracion contabilidad general,
normas de contabilidad y manejo de
personal.
Consultor en Humberto Valverde Reyes Lic. en antropologia y magister en 12
sistematizacion de sociologia. experiencia en monitoreo y
experiencias sistematizacion de experiencias y
resultados.
Asesora técnica en Paola Maldonado Tobar Lic. En Geografia y medio ambiente y 12
sistemas de informacion diplomada en desarrollo local con énfasis
geografica y desarrollo de en al gestién de recursos naturales.
planes de manejo
Asesora técnica en Doris Ortiz Barona Lic. En ciencias biolégicas. Mg. In rural 12

and regional resources plannig.

con experiencia en coordinacion de
proyectos multidisciplinarios con base en
ciencias biolégicas.
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Formulario 8

FORMACION PROFESIONAL Y EXPERIENCIA DEL PERSONAL PROPUESTO

Responsable Legal y Comité Directivo del Consorcio AGRUCO-EcoCiencia - ETCAndes.

AREA/PERSONA RECURSO

Principales funciones para el proyecto:

AGRUCO-Bolivia
José Manuel Delgado, Agronomo, Doctorado en Agro ecologia y
Desarrollo Sostenible en la Universidad de Cérdoba, Espana
Experiencia de 12 afios en la gerencia de proyectos de Desarrolio Rural para
organizaciones sociales de base, comunidades campesinas y municipios.
Experiencia en la Planificacion, monitoreo y evaluacion participativa de
proyectos.
Experiencia de B afos en la coordinacion Intennstitucional publica y privada
a nivel local, nacional e internacional.
Destacada participacion en la articulacion de los niveles de decisidn
gubemamental y de la cooperacion internacional
Amplio conocimiento y experiencia en el disefio de politicas y estrategias
para el desarrollo productivo sostenible y social,
Experiencia en la sistematizacion y produccion de publicaciones 8 3 libros,
articulos cientificos, consejero editorial)
Catedra Universitaria a nivel de Pre-grado y postgrado por 18 afios a nivel
nacional y regional
Experiencia en |a tutoria y asesoramiento de proyectos de Investigacion.

Repr

legal, Resp bie de la Direccion Ejecutiva

General del programa.

=
==
=

L N

U

=

=

Supervision general.

Negociacion y contactos oficiales con COSUDE

Facilita Sinergia con otros proyectos y programas (COMPAS,
NCCR).

Participa en reuniones con COSUDE en Suiza(en caso de
presencia en Suiza)

Aprobacion de Planes de Fase.

Ejecutar las disposiciones y resoluciones del Directono

Asistir al Directorio en calidad de Secretario.

Dar cumplimiento a los objetivos del programa

Proponer los planes Operativos Anuales

Proponer el nombramiento y cambios del administrador general.
Presentar al directorio informes t&cnicos y economicos
semestrales,

Canalizar convenios de cooperacion y contratos de servicios con
socios temporales,

Representar al programa en todo tipo de tramites legales y de
orden administrativo.

Participar en las diferentes actividades del programa en los tres
paises.

EcoCiencia -Bolivia
Galo Medina Munoz Bidlogo, Master en Recursos Forestales,
postgrado en Agro ecologia en la Universidad de Costa Rica

Capacitado para articular y trabajar con instituciones diversas en el
desarrollo e implementacion de propuestas relacionadas con el Desarrollo
Sostenible

Con amplia experiencia en la Direccion de una Organizacion No
Gubernamental cuya mision es la conservacion de la Biodiversidad.
Experiencia en la Interaccion con equipos multidisciplinarios en la
generacion e implementacion de propuestas regionales,

Experiencia en el reracionamiento con representantes del sector publico y en
la generacion de politicas.

Responsable de seguimiento institucional a la implementacion del
Programa BioAndes en Ecuador.

=
=

=

Loy

Participa en el Directorio.

Participa en la aprobacion de planes anuales y coherencia con el
plan fase.

Participar en el Comité de Gestion como representante de
EcoCiencia.

Apoyar a la planificacion operativa y al seguimiento.

Apoyar la coordinacion interinstitucional,

Asesoramiento para la incidencia politica a nivel local, municipal y
de mancomunidades.

ETC Andes- Peru
Teobaldo Pinzas Garcia, Economista, Master en Economia del Desarrollo en
la Universidad de SUSSEX, UK.

Con conocimientos de los principales temas y problemas de la Gestion de la
biodiversidad.

Conocimiento amplio del mundo institucional Peruano y de |as regiones
biogeograficas del Peru

Experiencia de conduccidn de equipos profesionales.

Experiencia de trabajo en Red de relaciones institucionales con ONGs,
Universidades y programas estatales.

Responsable de seguimiento instituci

g =" o

ion del

Programa BioAndes en Peru.

=
=

=

Loy

Participa en el Directorio

Participa en la aprobacién de planes anuales y coherencia con el
plan fase.

Participar en el Comité de Gestién como representante de ETC
Andes.

Apoyar la planificacion operativa y al seguimiento

Apoyar la coordinacion interinstitucional.

Asesoramiento para la incidencia politica a nivel local, municipal y
de mancomunidades.

45




SONA RECURSO

Coordinadores del Consorcio AGRUCO-EcoCiencia - ETCAndes

Principales | proyecto:

AGRUCO - Bolivia

Coordinador operativo para Bolivia

Juan Carlos Mariscal. Ing. Agronomo, Magister en Economia de
Recursos naturales y Medio Ambiente. Universidad de Concepcidn,
Chile.

Experiencia en la coordinacion de equipos de trabajo y gestion de proyectos
de Desarrollo Rural Amplio

Conocimiento sobre la problematica de la Biodiversidad, ambiental y
sociocultural de los Andes

Experiencia de 10 afio en Investigacion — Accion en tematicas relacionadas
a la Gestion de la Biodiversidad.

Experiencia en Sistematizacion, edicion y publicacion de resultados de
Investigacion.

Experiencia en la formulacion, seguimiento y evaluacion de proyectos de
Desarrollo Rural.

Ejecutar- las orientaciones y actividades definidas en el Plan Rector,
POAs, Resoluciones del Directorio y las recomendaciones del Comité
de Gestion para Bolivia.

=  Dirige y supervisa la planificacion y evaluacion de las actividades del
proyecto en Bolivia.

=  Apoyar la gestion de los proyectos temporales estratégicos y los
proyectos temporales de apoyo en base al sistema de planificacion,
monitoreo y evaluacion

=>  Lograr la mayor participacion posible de los actores locales de las
zonas bioculturales seleccionadas en Bolivia,

=»  Prestar asesoramiento conceptual y metodolégico sobre los temas en
cuestion.

=  Abrir espacios para la incidencia politica a nivel municipal y de
mancomunidades en Bolivia.

=  Aportar y movilizar insumos técnicos utiles a la operacion del proyecto.

=  Presenta informes a la Direccion General del proyecto

ETC Andes —Pert
Coordinador Operativo para Peri

Jorge Chavez Agrénomo, con Ph.D. en Ciencia Agricolas y Medio
Ambientales.

Conocimiento de los principales temas y problemas de la gestion de la
Biodiversidad.

Dominio de metodologias para trabajar sistemas de conocimiento agricola
Capacidad probada para la investigacion aplicada

Capacidad para asesorar equipos técnicos en sistematizacion de
experiencias.

Capacidad para trabajo en equipo.

Ejecutar las orientaciones y actividades definidas en el Plan Rector,
POAs, Resoluciones del Directorio y las recomendaciones del Comité
de Gestion para Peri.

= Dirige y supervisa la planificacién y evaluacion de las actividades del
proyecto en Peru.

=  Apoyar la gestion de los proyectos temporales estratégicos y los
proyectos temporales de apoyo en base al sistema de planificacion,
monitoreo y evaluacion

= Lograr la mayor participacion posible de los actores locales de las
zonas bioculturales seleccionadas en el Perd.

=  Prestar asesoramiento conceptual y metodologico sobre los temas en
cuestion.

=  Abrir espacios para la incidencia politica a nivel municipal y de
mancomunidades en Perd.

=  Aportar y movilizar insumos técnicos dtiles a la operacion del proyecto

=5 - Pt ta informes a la Direccion General del Proyecto.

ECOCIENCIA — Ecuador
Coordinadora para Ecuador

Maria Argiiello, Bidloga con Maestria en Conservacion y Desarrollo en
los Trépicos. University of Florida, Gainesville, Estados Unidos.
Capacidad de relacionarse y articular acciones interinstitucionales
Experiencia en trabajo con organizaciones de base y comunidades.
Liderazgo y alta capacidad de manejo de personal administrativo y técnico
Alta capacidad para trabajar en equipo

Ejecutar las orientaci y actividades definidas en el Plan Rector,
POAs, Resoluciones del Directorio y las recomendaciones del Comite
de Gestién para Ecuador.

=  Dirige y supervisa la planificacién y evaluacion de las actividades del
proyecto en Ecuador,

=»  Apoyar la gestién de los proyectos temporales estratégicos y los
proyectos temporales de apoyo en base al sistema de planificacion,
monitoreo y evaluacion

=»  Lograr la mayor participacion posible de los actores locales de las
zonas bioculturales seleccionadas en el Ecuador.

= Prestar asesoramiento conceptual y metodoldgico sobre los temas en
cuestion.

= Abrir espacios para la incidencia politica a nivel municipal y de

mancomunidades en el Ecuador.

Aportar y movilizar insumos técnicos (tiles a la operacidn del proyecto.

Presenta Informes a la Direccién General del Proyecto

Administracién General

Irineo Zapata Villarroel, Licenciado en Contaduria Publica. Diplomado en
Gestion Administrativa Pablica. Universidad Franz
Tamayo, Bolivia.

Experiencia en el manejo de fondos de cooperacion internacional

Experiencia en manejo de Normas y reglamentos de la COSUDE.

Experiencia en manejo de Fondos plblicos

Experiencia en manejo administrativo de Redes y Consorcios Regionales
(MAELA region Andina y Consorcio COMPAS Latinoamérica)

Administracion y supervision financiera del Proyecto

= Apoyar y realizar un seguimiento a la administracion de cada pais

= Reportar informes economico financieros,

=  Elaborar los planes financieros y controlar la ejecucion presupuestaria
de los planes operativos.

Monitorear el manejo econémico en los tres paises

Controlar los activos fijos y existencias del programa

Mantener permanentemente informado al director ejecutivo sobre la
situacion econdmica financiera del programa y guardar absoluta
reserva de la contabilidad del programa.

buu
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.8. Articulacion con Organizaciones de Base Mancomunidades y
Municipios y Otras Instituciones

La articulacion que se prevé en el Programa BioAndes es con las diferentes organizaciones de base
(comunidades campesinas y sus representantes a diferentes niveles) municipios y mancomunidades
donde se han definido las acciones. Las comunidades y municipios se han denominado como
zonas bioculturales. La relacion con instancias que congregan a varios municipios, llamadas en el
caso de Bolivia mancomunidades, son las instancias consideradas de replicabilidad, definidas como
los espacios territoriales donde se piensa incidir en politicas municipales y nacionales a traves de
mesas de dialogo (Anexo D: Cartas de intencion).

El relacionamiento con ONGs, Fundaciones y otras organizaciones afines, se dara a través de su
participacién en los concursos financiados por el fondo de proyectos estratégicos y de apoyo.

Es fundamental en este proceso de relacionamiento la participacion activa del programa en redes
nacionales, regionales e internacionales. Para ello se ha previsto la participacion en el Programa
Internacional COMPAS que tiene una red de ONGs y un consorcio de universidades de América
Latina, Africa y Europa (Anexo B: cartas de apoyo). También se considera la participacion de otras
universidades y centros de investigacion nacionales e internacionales. En el grafico 7 se presenta la
integracion del programa BioAndes con diferentes instancias.

Grafica 7 Integraciéon BioAndes, Organizaciones de Base y Otros.

Comunidades
Campesinas
Municipios y

tancomunidades

Municipales

(Zonas

Bioculturales)

COMPAS Latinoamérica
Internacional (diversidad
cultural y desarrollo

endogeno)

NCCR N-5
(Biodiversidad
y gobemancia)

CAN {Aspectos
Politicos-legates’

PROBONA
FOSEFOR

roforasteria
¥ Ebosques andinos

CIP
PROINPA

Agrobio
. diversidad
accion alc.

2.9. Articulacién, coordinacién y complementariedad con programas
nacionales de Biocomercio

Desde hace aproximadamente cuatro afios, los gobiernos de Bolivia, Pert y Ecuador, con la
cooperacion de varios donantes, entre los cuales cabe mencionar a la Conferencia de las Naciones
Unidades para el Desarrollo (UNCTAN), la Cooperacion Suiza para el Desarrollo (COSUDE), el
Ministerio de Economia de Suiza (SECO), la Embajada Real de los Paises Bajos y el Centro para la
Promocion de Importaciones de Holanda, entre otros, han implementado Programas de Biocomercio
con el objetivo de facilitar el desarrollo de negocios derivados del uso de la biodiversidad nativa que
cumpla estrictos criterios de sostenibilidad ambiental, sociocultural y econémica.
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En ese marco, los distintos paises andinos han identificando sus potenciales y acciones en el marco
de una Estrategia Nacional de Biocomercio, con las cuales el Programa Regional BioAndes plantea
lograr una complementacion especificamente en sus areas de intervencion seleccionadas, ello con
la perspectiva de apoyar el desarrollo de iniciativas economicas sostenibles para el mejoramiento de
la calidad de vida y la reduccion de la pobreza de las poblaciones indigenas seleccionadas como
beneficiarios directos de Bioandes. Desde ningln punto vista, los proyectos propuestos para
Bioandes seguiran una vision estrictamente de biocomercio, al contrario promoveran mas bien el
manejo y aprovechamiento integral de los potenciales bioculturales en forma complementaria.

Como parte de nuestra propuesta para el Programa BioAndes, planteamos proyectos estratégicos
de etnoecoturismo y de produccioén ecologica de productos andinos. En estos casos, la coordinacién
y complementacion con las Estrategias Nacionales de Biocomercio estara referida principalmente al
cofinancimiento de proyectos y a la cooperacion en la asistencia técnica. Los miembros del
consorcio proponente, en los ultimos afios han desarrollado experiencias pilotos en comercio justo
(AGRUCO en el cultivo de kafiawa) y de biocomercio (EcoCiencia en cacao y aviturismo) que seran
considerados como experiencias para promover el desarrollo de iniciativas econdmicas sostenibles y
no precisamente de biomercio.

2.10. Los Fondos Concursables para la Ejecucion de Proyectos Estratégicos
y de apoyo

Los Fondos Concursables del programa BioAndes, se constituyen en un instrumento cuyo objetivo
principal es “apoyar los procesos de generacion, innovacion, revalorizacion, intercambio y usos de
conocimientos que potencien el conocimiento de los sistemas bioculturales existentes en las
diferentes areas geograficas de intervencion, denominadas zonas bioculturales”.

A través del Fondo se apoyan acciones e iniciativas innovadoras y/o de valor estratégico para la
creacion de politicas publicas de fomento a la gestion sostenible de la biodiversidad, su
aprovechamiento y preservacion de los sistemas bioculturales en los Andes.

De acuerdo con el plan y la estrategia de implementacion del programa y considerando los objetivos
y resultados previstos en el marco légico (formulario 03), se han considerado dos tipos de proyectos
a ser financiados con los fondos concursables: los proyectos estratégicos temporales y los proyectos
de apoyo temporales.

2.10.1. Mecanismos Generales de Funcionamiento y Niveles de Decision de
los fondos concursables.

El programa Bio Andes cuenta con un Directorio, el mismo que es la maxima instancia de decision
para la administracion de los Fondos Concursables. Tiene como principal tarea, definir las politicas,
criterios de seleccion, reglas para operar estos Fondos concursables.

El proceso de seleccion de los proyectos presentados a concurso para proyectos nacionales sera
realizado por una comision conformada por miembros del Comité de Gestion y si fuera necesario un
consultor externo (profesional idéneo) con conocimiento y experiencia en las teméticas especificas
abordadas. La comision sera presidida por el director de la institucion socia del consorcio del pais
correspondiente. Los proyectos que cubran un ambito regional, seran calificados por una comisiéon
designada por el directorio y presidida por el representante legal del consorcio y director del
programa.

El comité de gestion a través de su presidente, presentara un informe al directorio con
recomendaciones especificas para la aprobacion, rechazo o revision de los proyectos en concurso,
quienes en ultima instancia decidirdn su destino. Desde la convocatoria para presentaciéon de
perfiles de proyectos (que sera publicado en prensa y otros medios), se tendra un plazo de 60 dias
par su presentacion y 30 dias para su revision y aprobacion en directorio. Se prevé en caso de que
no se logre concertar reuniones de directorio fisicas, a través del secretario del directorio se podra
convocar a directorios especificos para aprobacion de proyectos via electronica.
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2.10.2. Oferentes para el Acceso a los Fondos Concursables

Las iniciativas a ser apoyadas por el fondo estan dirigidas a:

« Organizaciones indigenas, campesinas y/o de base (sindicatos, OTBs, asociaciones de
productores y artesanos y otras organizaciones indigenas y campesinas)

« Organizaciones No Gubernamentales constituidas como asociaciones civiles sin fines de lucro
(organizaciones de base indigenas y campesinas, organizacion de productores y/o artesanos,
fundaciones y corporaciones)

+ Instituciones académicas y de investigacion (universidades y centros de investigacion.

Empresas o firmas consultoras

Consultores individuales para el caso de proyectos de investigacion al nivel de consultoria

« Estudiantes de doctorado, maestria y licenciatura para el caso de proyectos de investigacion de
postgrado y pregrado (tesis)

e

2.11. Sistema de planificacion, monitoreo, sistematizacion y evaluacion
participativa en el programa bioandes.

El sistema de planificacién, monitoreo y evaluacion participativa (SPMSEP) es manejado por el
consorcio AGRUCO-EcoCiencia-ETC Andes, que tiene los siguientes objetivos:

« Dirigir el proceso de licitacion, calificacion y contratacion de proyectos con fondos concursables.

e« Apoyar el proceso de planificacion participativa y comunitaria en los proyectos ejecutados con
fondos concursables del programa BioAndes.

« Monitorear el proceso de implementacion de los proyectos ejecutados por las entidades
ejecutoras (socios temporales).

« Apoyar a las entidades ejecutoras en la autoevaluacion anual y final de proyectos ejecutados.

» Apoyar a las entidades ejecutoras en la sistematizacion de los resultados, experiencias y
lecciones aprendidas en la implementacion de los proyectos.

 Apoyar en el logro de los objetivos y seguimiento de indicadores.

A continuacion se hace una breve descripcion de la implementacion de cada fase del sistema.

Sistema de Planificacion Participativa. Comprendera dos actividades centrales que son:

+ Apoyo en el proceso de licitacion, calificacion, seleccién y contratacion respectiva de la EE.
correspondiente a los fondos concursables. Esta actividad sera realizado por el comité de
gestion.

» Apoyo en la planificacién participativa de actividades de los proyectos ejecutados por las EE
(Planificacion periédica: trimestral, semestral y anual de actividades).

Las mencionadas actividades se ajustaran de acuerdo con el proceso de la implementacion del
programa Bio Andes tomando en consideracion principalmente las caracteristicas de los proyectos
(el tipo, duracion y finalidad).

Sistema de Monitoreo y apoyo en la sistematizacién. Consistira en el acompaiamiento y
monitoreo a las actividades (gabinete y campo) de los proyectos ejecutados por las EE desde el
inicio hasta su conclusion.

El apoyo en la sistematizacion de los resultados y las lecciones aprendidas (positivas y negativas)
consistira en la facilitacién de los instrumentos y herramientas metodolégicas participativas de forma
periddica (trimestral, semestral y anual).

Sistema de Evaluacion Participativa. Consistira en el apoyo metodologico y el analisis
(participacion plena de actores involucrados en la ejecucion) de las actividades planificadas y
ejecutadas, los resultados logrados y las lecciones aprendidas. En los proyectos ejecutados
con fondos concursables, de acuerdo con las caracteristicas del proyecto se han considerado los
siguientes niveles:
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« Nivel Local. (participantes: Entidad ejecutora — Beneficiarios). Se realizara en forma trimestral,
semestral y anual (segun la duracién del proyecto), para recomendar los ajustes y mejoras
respectivas.

+ Nivel Municipal. (participantes: Entidad ejecutora — Representantes de los Beneficiarios —
Representantes del Municipio — Consorcio). Se realizara anualmente y a la finalizacion del
proyecto con el principal proposito de socializar y autoevaluar las actividades y resultados
alcanzados por el proyecto.

+ Nivel de la Mancomunidad (participantes: Entidad ejecutora — representantes de Beneficiarios -
Representantes del Municipio — Representantes de la Mancomunidad - Representantes del
Consorcio — Prefectura Departamental — Brigada Parlamentaria). Se llevara acabo en forma
anual en la cual se analizaran y evaluaran participativamente los proyectos y resultados
alcanzados.

« Nivel Programa por Pais. (participantes: Entidad ejecutora — representantes de Beneficiarios -
Representantes del Municipio — Representantes de la Mancomunidad - Representantes del
Consorcio — Prefectura Departamental — Brigada Parlamentaria). Se realizara al termino de los
tres anos.

« Nivel Regional (participantes: Entidad ejecutora — representantes de Beneficiarios -
Representantes del Municipio — Representantes de la Mancomunidad - Representantes del
Consorcio — Prefectura Departamental — Brigada Parlamentaria). se desarrollara a través de un
taller al téermino del cuarto afio.

La implementacién del SPMEP serd apoyado por el Consorcio AGRUCO-ECOCIENCIA-ETC
ANDES (equipo técnico transdisciplinario) a través de la coordinacion del programa por pais segun
el cronograma de ejecucion (ver grafica 8 y anexo H)

Grafica 8 Esquema del sistema de planificacion, monitoreo, sistematizacion y evaluacion
participativa

Finalidad del EVALUACION PARTICIPATIVA DE
PROGRAMA IMPACTO

BIOANDES

EVALUACION PARTICIPATIVA
DE LA EFICIENCIA

ACTIVIDADES|PLANIFICADAS ACTIVIDADES REALIZADAS

g

LO PLANIFICADO LO REALIZADO

Fuente: COSUDE, 1994,
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3. Propuesta financiera

3.1  Propuesta Financiera Inicial

El consorcio AGRUCO — EcoCiencia —ETC Andes propone utilizar los fondos en una relacion del
30% y 70%, a pesar de que solamente se han considerado los items basicos que aseguren la
implementacién exitosa de las actividades planteadas. Esta minima relacion del 30% no considera
el aporte propio cuantitativo, el cual se lo incluye en el presupuesto en forma de contraparte. Es
importante mencionar que las tres instituciones que conforman el consorcio aportaran con todas las
capacidades, el know how y el prestigio institucional que han acumulado en casi 20 afos de
existencia.

En el presupuesto general se han consignado una distribucion equitativa entre los tres paises,
considerando las diferencias en los costos de los bienes y servicios existentes, ademas de los
requerimientos y capacidades que cada socio tiene.

El porcentaje de costos indirectos que cada uno de los socios del consorcio maneja es del 15%, sin
embargo la decision fue de incluir en esta propuesta el 10% para cefiirnos lo mas aproximadamente
posible a las condiciones presupuestarias de los términos de referencia de BioAndes. Por esta
razon, incluimos como contraparte del consorcio, el 5% deos costos indirectos en el presupuesto. En
el cuadro siguiente se presenta la propuesta del presupuesto para la fase |, del Programa BioAndes.

Cuadro 6 Propuesta de Presupuesto Fase | Programa BioAndes (Expresado en Francos Suizos)

ITEMS éncs-éoos 2006-2007 | 2007-2008 | 2008-2009 | .., FONDOS ToTAL
1 ANO 2 ANO 3*ANO 4*ANO | BIOANDES | CONTRAPARTE | GENERAL
Mangjo Técnico y Administrativo 237.482 250.600 260.456 | 231.462 980.000 980.000
Fondos para Subvenciones Competitivas 326.875 855.313 953875 | 663.938 |  2.800.000 421250 |  3.221.250
Sub Total 564.357,00 | 1,105.912,50 | 1.214.331,00 | 895.399,50 | 3.780.000,00 421250 | 4.201.250,00
Asesoramiento y Revision 50.000,00| 5272500 | 8577500 | 31.500,00 | 220.000,00 0,00 | 220.000,00
TOTAL 614.357,00 | 1,158.637,50 | 1.300,106,00 | 926.899,50 | 4.000.000,00 421.250,00 | 4.421.250,00

Tasa de cambio: 1USD = 1.25 CHF

Relacion Porcentual Fondos BioAndes

Porcentaje de Participacion

Contraparte
Asesoramient 10%
o y Revision Manejo
5,50% Técnico y

Fondos para
subvenciones
competitivas
70,00%

3.2. Propuesta Financiera Ajustada.
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En la primera reunion del Consorcio AGRUCO - EcoCiencia — ETC Andes realizada en el Cusco-
Peru entre el 1 y 4 de marzo de 2006, se analizo y discutié ampliamente sobre la ejecucion de los
proyectos estratégicos y de apoyo a implementarse en los cuatro afos de duracion del Programa
Bioandes. Como resultado y conclusion de ello, se decidié hacer ajustes presupuestarios que no
afecta el presupuesto total inicialmente propuesto por el Consorcio AGRUCO — EcoCiencia — ETC
Andes, sino que se trata unicamente del traspaso de recursos econémicos de los fondos de las
subvenciones competitivas hacia el componente de asesoramiento y revision para ser ejecutados
directamente por el Consorcio. Este ajuste responde a una decision estratégica del Consorcio con la
finalidad de hacer mas eficiente la ejecucion del Programa BioAndes.

El ajuste presupuestario corresponde especificamente a cuatro proyectos, que son:

« Cursos taller de intercambio de conocimientos y experiencias sobre la gestion campesina de la
biodiversidad y agrobiodiversidad en un perspectiva territorial,

« Proyectos de formacion de lideres locales para la gestion sustentables de la biodiversidad y
agrobiodiversidad

e Proyectos de capacitacion en gestion gampesina de proyectos integrales comunitarios vy
autogestionarios, y

« Diagnosticos comunitarios participativos y planes de ordenamiento territorial a nivel de
organizaciones locales o intermedias

Los tres primeros proyectos que inicialmente correspondia a los fondos de subvenciones
competitivas, pasan al componente presupuestario de asesoramiento y revision para ser ejecutado
directamente por el Consorcio; mientras que en el caso del cuarto proyecto que también
correspondia a los fondos de subvenciones competitivas, de este pasa solo una parte de su
presupuesto al componente de asesoramiento y revision, puesto que este proyecto se dividié en dos
partes: los diagnosticos comunitarios participativos que pasan a ser ejecutados directamente por el
Consorcio, y los planes de ordenamiento territorial que queda como parte de los proyectos de los
fondos de subvenciones competitivas.

Los ajustes y cambios realizados en los mencionados proyectos, fue comunicado al responsable de
Ja COSUDE (CORLAP) para BioAndes, Dominique Favre, quién dio su respectivo consentimiento.
Asimismo, estos cambios fueron aprobados en la reunién de Directorio realizado fecha 30/08/2006
en Lima-Peru.

En la grafica 9 y el cuadro 7, se presenta el presupuesto ajustado en forma resumida, mientras que
en los cuadros 8, 9, y 10 se incluyen los detalles.

wn
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Grafica 9.  Distribucion presupuestaria Ajustada

(Expresado en Dolares Americanos)

por pais del Programa BioAndes

BOLIVIA 719.300,00
1.219.597,60 ' \
38,11%
B,
PERU
962.877,20 SE21400,00
sty 65,23 %
30,09%
ECUADOR b dil e [ Manejo técnico y administrativo
1.017.525,20 - = [0} Fondos para subvenciones
: - compatitivas
31,80% N 77.200.00 e Pe
[J Asesoramiento y revision
Cuadro 7. Presupuesto Programa BioAndes Desglosado por Acciones Parciales (Expresado
en Délares Americanos)
2 12 12 12 10
ACCION DESCRIPCION Meses Meses Meses Meses Meses TOTAL
PARCIAL ACCIONES PARCIALES 2005 2006 2007 2008 2009 GENERAL
AP -1 BOLIVIA:
1.1 | Manejo Técnico y Administrativo 12.000,00 82.772,00 81.032,00 81.566,40 | 68.,927,20 | 326.297,60
Fondos para Subvenciones
1.2 | Competitivas 76.050,00 | 219.150,00 | 238.750,00 | 185.350,00 | 719.300,00
1.3 | Asesoramiento y Revisién 71.500,00 26.660,00 60.840,00 15.000,00 | 174.000,00
TOTAL ACCIONES PARCIAL 1 12.000,00 230.322,00 326.842,00 381.156,40 | 269.277,20 | 1.219.597,60
AP -2 PERU:
2.1 | Manejo Técnico y Administrativo 8.000,00 39.712,80 52.783,20 57.123,20 | 44.708,00 | 202327,20
Fondos para Subvenciones
2.2 | Competitivas 69.000,00 | 191.400,00| 245.000,00| 177.850,00| 683.250,00
2.3 | Asesoramiento y Revision 35.800,00 7.760,00 28.640,00 5.100,00 77.300,00
TOTAL ACCIONES PARCIAL 2 8.000,00 144.512,80 251.943,20 330.763,20 | 227.658,00 962.877,20
AP -3 ECUADOR:
3.1 | Manejo Técnico y Administrativo 9.600,00 52.300,00 66.664,80 69.675,20 57.135,20 255.375,20
Fondos para Subvenciones
3.2 | Competitivas 70.250,00 197.300,00 | 238.850,00 | 178.450,00 | 684.850,00
3.3 | Asesoramiento y Revision 35.800,00 7.760,00 28.640.00 5.100,00 77.300,00
TOTAL ACCIONES PARCIAL 3 9.600,00 158.350,00 271.724,80 337.165,20 | 240.685,20 | 1.017.525,20
TOTAL GENERAL DOLARES
AMERICANOS 29.600,00 | 533.184,80 | 850.510,00 | 1.049.084,80 | 737.620,40 | 3.200.000,00
T FRANCOS 37.000,00 | 666.481,00 | 1.063.137,50 | 1.311.356,00 | 922.025,50 | 4.000.000,00
Nota: Tasa de Cambio: 1 USD = 1,25 Francos Suizos



Cuadro 8 Presupuesto Manejo Técnico y Administrativo Programa BioAndes por Pais y A0S (Expresado en Délares Americanas)

m—
REGIONAL BOLIVIA: AP . 1.1 _ REGICNAL PER: AP .21
I MESER 12 MESES 1ZMESEE | 12MESES | 10 MESES TOTAL 1MESES 1IMESES | 1ZMESES | 17 WESER 16 MESES TOTAL IMESES | TIMESES | O
EEM! CION 2008 000 2007 2008 00 BOLVIA a 2006 2007 E_ g PERY E m
t Dactor (Raprenians
Logai} 200000 1200000 | 1200000 | 1200000 | 1000003 | 4AOO000
+ Conidvacy Regonal Zo0000 izoood | 1200000 | 1200000 | A000000 | AMO0000 200000 | 1200000 [ 1200000 [ VOO 0 00000 4BD000C | 300000 | tAO0GO0
| Acprarmssioans - Cotags A0 # 400,00 LEe & 400 Toom | BEnm
1 Asierie Auios
Cantatie B0 4 B0 400 480000 | 400000 | tB0000 o 4 E0m 480000 4 B00,00 4000 00 1520000 0000 £ 000 4 0 LEN0D 4 0
| | Soowwa Consoice 00,00 EL 35000 JA000 | 3000 | s w000 2 400,00 240000 24000 200000 600,00 20,00 240050 240000 Jawoo | 200000
SUTOTAL | ssoopo| somom | sosoamo | aomooo | sasonoo | imzonge | 3jeom | 18000 | 000 | 192000 | 1600000 | Temoosd | 4200 | 2420000 | Sx000| 2520000 | 2100800
Vehicuo 1700000 70000
Etpspe (9 cormpuason 1 000,00 100000 1 000,00 Vo | 3000w
o =00 =200 30w 30020 O
i Exsplay 1 500 0 150000 1 500,00 | ! BG00
e Folegriea 40 00 Lol w0 40000
Farmcorn 00 85100 00 wae00 L) o |
| Grabaona w00 5000 00 00
SUBTOTAL L 081,00 w0 0 00| omim| 200 1.000,00 [ [ L] 10000 | 230000 LT [ 000 e 0 !
g hore 240 00 35000 Eul 36000 1 40,00 "ﬁsl'_. 0000 B0 a0 0 4w ¥ 80,00 TR 00 o o R0 O A A kit o Ak v A |
jsuprotA | 000 | 6000) 0]  teem) 00 5000 0,00 $mp0|  dwpo| 240000 I3MPO| 00007 G000 60004 37206 | aoom]
Marsarmanio Venicn 400,00 BO000 W0 [ 240000 40 00 |
Marsanmaents
ol D T T L) 000 Bm BG,00 20000 oo a0 nw anm 1000 X
At Valcuos + 00000 do0m 300,00 300050 200000 o000 | 100000 550000 G0 soom | S&mO0 400000 5 00000
Combsitie y kincinies 00,00 1000,00 2500,00 280000 | 31000 | 1000000 1000000
| Senso et 4000 ADPO] M0 4000 169000 1800
Lﬂw&%mﬂ_ﬂ&ﬂﬂﬁ%ﬂﬁﬂ.ﬁ%#&_ﬂ
Gastin dn COORINBCon 1 500,00 1.500,00 300000 300000 300000 1200000 250 W 300000 3000 A5M0 12 000,00 & 0000 E000:00 0000 700000 ot i) AR 00.00
Cornis. de gustin 400,00 40000 A0 m 0m 1 GO0 000 0 00 w000 1 800,00 00,00 0.0 00 000 180000 A0
Rournonm o demctero 1.700 00 2200 270000 270000 150000 1080000 1 500 00 200000 200000 250000 000 2000 00 20000 2000 200000 30050 26 800 00
suatot, | aoope]| wioopol  wiooos | 0009 | 4v0000f 40000 | 0001 Ad4D006 | A0 | BAMN0 | 6400001 218060 | | taeqe0| waocpo| wsone| wdem| @ nenw | e |
| Cotgos Baicencs y avos 20000 40000 400,00 0000 1 600,00 20000 20000 2000 000 B0000 0000 2000 0000 2000 L] i ]
L 20pg LT 0o TR0 ) Rephy e, 0.00 2000| 22opo)l 000!  Jooes)  Se00l 000 0001 0000 jo00| p8f0) 800 ) 300 |
TOTAL COSTOS
| tosoooo| we1eo| $ize00| w1z000| sezopo| wsynoe| 7Ir000 | 7843000 24000 | EGM0| B0 | W), 87200 | w700 | 4040000 | 4040000 | MATI ]  tesTonco | 50608100
0% sctre Conson dencios 1.900.00 ALE1 AW MMED | N7 100 526 B0 o 11 27 B0 ¥ e !Sﬂm [ R 171 12600 00 2 25t B0 Bmx| XD BEETSI | IS
190000 | j4190 | 01200 | M0MAM0 | TN | 10056 tem | M¥a® | meam | BMe0 | MNZ® | 87200 | 1260000 | M4m0 | TS0 | 00N | MEH | 74080 |
TOTAL GENERAL
| DOLARES AMERICANOS | 1200000 | #377200 | 103200 | W1B6840) SN0 620780 | BON00| 387 E‘f Stanze| sarosos | 2032720 | e#0co| §20000 G6G64H0 | 69670 W80 | 2 MSWL0 | TM00000 |
TOTAL GENERAL
FRANCOS SUZCS 15,065, 00 A00.465.00 | 101.29000 | 104.058.00 IWIE T 8T 10,000 %0 45.841.00 45,570 00 14 ‘m TE7806.00 | 12.00000 £5.375,00 B 30,00 B7 094 .00 71.418.00 J19246.00 | D80.000.00
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Cuadro 9. Presupuesto para Fondos Concursables Programa BioAndes por pais y afios (Expresade en délares Ameri )

P-13 AP .22 REGIONAL ECUADDR AP - 3.2
10 MESES TOTAL 12 MESES 12 MESES | 12 MESES | 10 MESES TOTAL 12 MESES 12 MESES | 12 MESES | 10 MESES TOTAL TOTAL
2008 BOLIVIA 2008 2007 m 2008 PERY 2008 2007 2008 2008 ECUADOR | GENERAL

DESCRIPCION ¥

| ANEID OBJETIVOS 2008

08J. 1: FORTAL T

T118  + Proyecic bansierdc 8 T
Raviasan (1)

1128  » Proyecio tansierdo &
Asssocamisnia y
Revisidn (1)

1138« Proyecio imnatendo a

phanes de ordenamerto 34 800,00 34 800,00 34 80000 34 800,00 34 800 00 34 800 00 104 400 00

@
121 o Proyactos
B

woo000| 7200000| oooweo| wcowo| 2rocoopo|  1sooooo |  72eo000 | soocoso | sopccoo | 2mconco 100000 | 7200000 | eoooooo| saooooo | FOU%2| migoopon

5 50.100.00 5010000 50100,00 150,300,00 4BE0000 | 49E0000 | 4880000 148 &00 00 5010000 | 5010000 5010000
comerciakzaciin

'IJ.! * Proyecio de spoyo a la l |

marco de los Bsemas 16.000,00 10,250,00 38,250.00 | 16 000,00 1025000 26.250.00 16 000 00 1025000 | 2625000 8 TH0.00

1248 - Proyects de spoyo al | |
mm‘:;“. 4.000,00 4.500,00 4.000,00 4.000,00 16.500,00 400000 450000 ‘ 400000 4.000,00 18 500.00 400000 4 500,00 & 00 ol 400000 | 1850000 | 4550000
Andino 1

desarrolia BIOFIM 6.500,00 500,00 19.000,00 2300.00 2.300,00 450000 800,00 260000 | 520000 28 800,00

1 %$000.00 A 1 i
B e 5.000.00 5.000.00 5.000,00 15.000,00 5100000 5 000,20 51000,00 5,000,00 5.000.00 500000 | 15.000.00 45 000,00

SUB TOTAL OBJETIVO 1 5620000 | 14110000 | 16510000 | 16885000 | 53185000 | 6680000 | 13360000 | 164.60000 | 161.350,00 |  §16.850,00 5630000 | 13420000 | 18510000 | 18198000 | "800 [ 4 46 45000




DESCRIPCION ¥

REGIONAL BOLIVIA AP - 1.2

12 MESES

11 MESES
2007
——

RE:

11 MESES
2008
i

10 MESES

OB =

fAR]
]

2450,00

2 800,00

- ACCION

2.800,00

3700,00

10.000,00

11.200,00

13.000,00

10,700,00

TOTAL
BOLMA

11 MESES

12 MESES

ONAL PERU AP . 2.2

REGIONAL ECUADOR Al

11 MESES
2008

10 MESES

TOTAL

11 MESES

11 MESES
2007
-

|
| 12 MESES

2008
e

P-1.2

10 MESES

13.000,00

800,00

75.400,00

15.400,00

T4 000,00

600,00

980000

3 700,00

470000

& 600,00

e

13.000.00

10.700.00

9.500.00

-

13 000.00

800,00

15 400.00

15 400,00

B 80000

2.450,00

& 80000

37000

10.000,00

& 600 00

1300000

10.800,00

285000

TOTAL TotaL

ECUADOH

GENERAL

13000 00

LR =t

28 400,00

4830000 |

15 500,00

15 400,00

oo 14000 00

Tooo 00 I D000

6 600 00 ¥ 800 0

SUB TOTAL OBJETIVO 2

6.250.00

41,300,060

Je8000

81.200,00

2.200.00

24.000.00

40.200,00

er.20000

3.450,00

30.100,00

38000

|
8700000 | 218.700.00 |




REGIONAL BOLIVIA AP . 1.2 REGIONAL PERUAP - 2.2 REGIONAL ECUADOR #
12MESES | 12MESES | 12MESES | 10MESES | TOTAL | 12MESES | 12MESES | 12MESES | 10MESES | TOTAL | 12MESES | 12MESES | 12MESES
ANEX DESCRIPCION ¥
o 2008 2007 2008 2000 BOLIVIA 2006 2007 2009 PERU 2008 2007 2008
zoes L 08 e SO fo2, 2007 2o KR e . Ll
0BJ. 3; FORMULACION DE POLITICAS (DE ABAJO HACIA ARRIBA)
301+ Proyecto de capacitacdn y :
B para
i it oomeo| 3ooopo| savoceo| toooopn| ssooomo|  toooneo| 33cc0mo| Jemono| eooopo|  msconoo|  woompo|  mooooo| wmooooo| tooonoo | ssooono | PA0%0
pestion sastendie de |
teodhvrsidad |
Jaz v Pt phossa | |
Ao an 1h Do cion 00000 | 378000 6.750,00 § suuu|
reievanies pars e programa
231« Pomdotesee |
|
proyecics de
- 7omoo|  ssmo| 130000 rogo| esom0| 1350000 7000 | 650000 1350000 | 4950000
para ia gestibn sostentin |
de la bdiersidad (4)
SUB TOTAL OBJETIVO 3 1300000 | d67soso | 4oooeco | 1650000 10625000 1000000 | 3300000 | 4bo000D | 1850000 | 9060000 | 1000000 [ 3300000 | 4000000 | 1660000 | snsegpo | 104D
B s 700000 | 219000 | 23878000 | 1ss35000 | 71930000 | 6000000 | 19140000 | 24500000 | 1773000 | 68325000 | 7025000 | 19730000 | 238.850.00 | 17045000 | ssasano | FOHTAN
et sspezso | zasyrse| wssawrse| amesso| ssearspo| sezsone | 2025000 30828000 | 2223250 | 8s406280 |  NT.MIZS0 | 24662500 | 29886280 | 223.06250 | wseoszso | 250
Nolas: 1) En reunlon de Cusco de decidio pasar de Concursabie a Proyecto de sjecucion directs por el Consorcio
{2}  Monto origingl Sus. 43.500, ve destina 20%, Sus. §.700 para Diagndsticos para efecucion directa del Consorcio
{3 Previsto en propuesta ejecutar a partir del 2 ano, operativamente se decidié Iniciar el 1° aio,
{4} Proyects originaimente previsto iniclar o 1* afio, se decidio postergar pars 3' y 4' afo

turon aprobadas en Reunidén de Directorio de Fecha J0DAZ006 en Lima-Pen



Cuadro 10. Presupuesto para Asesoramiento y Revision Programa BioAndes por Pais y ANOS (Expresade en Dolares Americanos)
REGIONAL BOLIVIA AP - 1.1 REGIONAL PERU AP - 2.3 REGIONAL ECUADOR AP - 33
REQIQNN PERY REGIONAL ECUADORAP-2.3
12MESES |12 MESES | 12MESES | 10MESES | TOTAL | 12MESES | 12MESES |12MESES | 10 MESES | TOTAL |12 MESES | 1ZMESES | 12MESES | 10 MESES ToTAL ToTAL
ANEXO DESCRIPCION ¥ OBJETIVOS 2006 2007 008 2009 BOLYIA 2008 2007 2008 2008 PERY 2006 3007 2008 2008 ECUADOR | GENE
OBJ. 1 INSTITUCIONAL ¥ e o pe—— e | — i
DESAROLLO DE CAPACIDADES
|
1418« Curso taller e intercamibio de
‘conQoimienios ¥ expariencias sobre |
gestion campesna de s 18.500,00 18.500,00 4 500,00 450000 [ 450000 | 4 500,00 7 50000
o ivernidad (1)
1028+ Formacidn de liderss campesncs =n
s gesbon sustentabis de is
aodiverasdad 1) 1100000 11.000.00 200000 [ 11.000,00 1190000 Z0o00o | 1100000 1100000 20000c | 6500000
1138 « Proyecio capsciacin en gesten
m’"""*mm" 5.500,00 500,00 11.000,00 £.500,00 5 500,00 1o0e [ 550000 5 500,00 1100000 | 3300000
1148 comunitarics.
partealiva de 2onas biocuturales B700,00 8700,00 8.700.00 870000 [ 870000 870000 | 2610000
LAVA  + Proyecio de fomacsin y capackacion
para ou'l:.m y Wcrucos
N ANeK 1 A 16 BOC, 15,800
m* o ey 840000 840000 .00 o0
1EIA  « Programa diglmado en maneo y
conservackin sosteniie de la
biodiversdad y sgrobiodiversidad en £.500 00 6.500,00 133000 1320000
wslwmas eocultraies en lou Andes
1A1A  + Duefio y mantenimienio Pigna Wob
BoAndes 2smo0 | 150000 1s0000| 150000 | 700000 [ 700000
1428+ Proyecio de edicidn de Revista |
Intetracionsl Bioardes 420000 | 840000 |  B40000 840000 | 3940000 1 29 400,00
1434+ Proyecto de decumentacion
sudcrasusl de! programa BioAndes 210000 210000 | 420000 210000 210000 | 420000 2to000 210000 42000 | 1260000
TA4A  + Proyecis de sslemstizaciin y
difusadn de canflas oe revalorimeitn -
o Sionivarsiiod y nienioiiariking 10.800,00 10.800,00 350,00 350000 350000 350000 | 17 BODOO
|
$UB TOTAL OBJETIVO 1 6750000 | 800000 | 6220000 | 1200000 | 14160060 | 3180000 000 | 2000000 [ 210000 | 53.000,00 stmm‘ n.on| 20.000,00 2100,00 | $380000 24540000




L
REGIONAL BOLIVIA AP . 1.3 REGIONAL PERU AP .23 REGIONAL ECUADOR AP . 3.3
12MESES | 12 MESES | 12MESES | 10 MESES | TOTAL 12 MESES | 12 MESES | 12 MEBES | 10 MESES TOTAL 12 MESES | 12MESES | 12MESES | 10 MESES TOTAL TOTAL
ANEXO DESCRIPCION Y 2006 2007 2008 2008 BOLIVIA 2008 2007 2008 2008 PERU 2006 2007 2008 GENERAL
=t = S e S = —_ — — L — = S L
08.J. 3: FORMULACION DE POLITICAS [DE ARAJO HACIA ARRIBA)}
L21A + Programa semiranc ialler racioral y
""’"“":‘m"“'m 1700 5640,00 $ 40,00 376000 Se40 @ % 40000 | w000 | S0 940000 # 200 00
131 A« Proyecio de conlormacdn de una Red |
de inabtuciones relscionadas cor i3
problemsiica de 8 biodversdsd y los 1.000,00 10.000.00 11,0000 | 1 000,00 1 000,00 2000 00 1 Q00 Do 1 000 00 S0 A R
Bcipies svinis
4 - - }
SUB TOTAL OBJETIVO 3 1.000,00 | 13.780,00 5.640,00 000 [ 20.400.00 100009 4.760.00 B.040.00 0.00 | 1140000 1.000,00 4.760,00 4.640,00 000 | 1140000 43.200,00
Audtcras Extemas 3.000,00 300000 3000,00 300000 [ 1200000 300000 300000 300000 300000 | 1200000 300000 3000 00 300000 I0000 | 12000 245 Q) 0
A
UB TOTAL SERVICIO AUDTORIA 2.090,00 2.000,00 3.000,00 300000 | 12.00000 1.000.00 3.000.00 100000 300000 | 1200000 3.000,00 3.000,00 1.000,00 300000 | 12.000.00 34.000.00
TOTAL GENERAL EN DOLARES 71.500,00 26.560,00 0.840,00 165.000,00 | 174.000,00 35.800,00 7.760,00 20.848,00 £.100,00 77.300,00 35.800,00 7.700,00 20540 00 8.100,00 7730000 | 3I0.600.00
IR WAL RN ERANOR w7500 | 333200 | 7605000 | 175000 | 21750000 | 4475000 | w7o000 | 3680000 | 83700 | 9662500 | 44TE000 | 070000 | ISEOG00|  BATEOD | BES2500|  410.750.00
Notas: (1) En reunién de Cusco de decidié pasar de a Proyecto d directa por el Consarclo
{2) Monto original Sus. 43.500,5¢ destina 20%, fus. 1.700 para Diagndsticos para ejecucin directa del Consorcio
Las modificaciones fusron on Reunkon de Directorio de Fecha J0OKT006 on Lima-Perd




MATRIZ DE MARCO LOGICO ,
PROGRAMA REGIONAL BIOANDES - PERU

Objetivos

Indicadores

Fuentes de verificacion

Supuestos

OBJETIVO 1
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Y DESARROLLO DE CAPACIDADES.

o N° de proyectos ejecutados

o N° de lideres locales motivados,
capacitados y formados para asumir un
rol proactivo en la gestionsostenible de |a
BD

- Lideres capacitados y formados
Programas de capacitacion y formacion

1 Informes técnico

o Listas de participantes

Se cuenta con interesados suficientes

o N° de ZB seleccionadas que cuentan
con un plan territorial y un marco
normativo aprobado y en aplicacion

o Documentos publicados
o Libro de actas
o Ordenanzas aprobadas

Existen conflictos de limites y tierras
entre comunidades o municipios

o Las ZB incrementaron sus practicas de
conservacion de suelos, aguas y sistemas
agroforestales en terrenos de cultivo y
areas de pastoreo

o Superficie conservada (ha)

o N° Semillas revitalizadas

Informes de proyectos ejecutados
Practicas implementadas
o Memoria fotografica
o Comunidades y agricultores
beneficiarios

Existe interés y disponibilidad de
tiempo de los agricultores para
implementar las practicas

o Las ZB incrementaron su produccion
ecoldgica, el biocomercio y el
etnoecoturismo

o Volumenes de produccion

= N de ofertas turisticas

- Ingresos monetarios

© Comunidades y agricultores
beneficiarios

n Informes de ejecucion de proyectos
o Productos ecolégicos y ofertas
etnoecoturisticas desarrollados

Existe potenciales para la produccion
ecoldgica, el biocomercio y el
etnoecoturimo

= Grado de empoderamiento de
organizaciones de base en la gestion
sostenible.

Productores ecolégicos
1 Proyectos de etnoecoturismo

RESULTADOS

Linea de Accién Clave 1.1 : Fortalecimiento a través de contrapartes a organizaciones de base (especialmente indigenas) e

instituciones intermedias (gobiernos locales y regionales, etc.) para asumir un rol proactivo en el manejo sostenible de la

biodiversidad




Objetivos Indicadores Fuentes de verificacion Supuestos
Se han realizado cursos taller de o 1 curso taller o Proyecto y programa de los seminarios | Existen lideres motivados e
intercambio de conocimientos y = 40 lideres indigenas fortalecen e taller Interesados

experiencias sobre la gestion campesina
de la biodiversidad y agrobiodiversidad
en una perspectiva territorial

(Anexo 1.1.1 B, concursable)

incrementan sus conocimientos
- Experiencias identificadas como
potenciales para replicar e innovar

| Listas de participantes
1 Memoria sistematizada de los cursos
taller
v Experiencias difundidas en campo

Se han ejecutado proyectos de
Formacion de Lideres locales en la
gestion sustentable de la biodiversidad y
agrobiodiversidad (Anexo 1.1.2 B,
concursable)

- 2 cursos talleres de formacion 60 lideres
campesinos formados que facilitan y
contribuyen a lograr los objetivos de
Bioandes

Proyecto y programa de formacion
ejecutado

Listas de participantes
1 Lideres formados
i Informes

Existe intereses y demanda suficiente

Se ha ejecutado proyectos de
Capacitacion en Gestion Campesina de
Proyectos Integrales Comunitarios y
Autogestionarios (Anexo 1.1.3 B,
concursable)

o 2 cursos talleres de capacitacion 60
lideres locales capacitados y que
contribuyen en la gestion de proyectos en
sus comunidades

1 Plan y programa de capacitacion
Listas de participantes
Lideres formados
Informes técnicos

Existe intereses y demanda suficiente

Se ha realizado Diagnésticos
Comunitarios Participativos de Zonas
Bioculturales y Planes de Ordenamiento
Territorial a nivel de Organizaciones
Locales o Intermedias (Anexo 1.1.4 B)

0 2 diagnosticos y planes de
Ordenamiento Territorial

o planes aprobados y en implementacion
o Grado de implementacion y

aplicacion del plan

o Grado de difusion y conocimiento del
plan en comunidades y/o municipios

Documento publicado

Ordenanzas y/o resoluciones de
aprobacion por instancias locales y
municipales

Proyectos implementados segun el plan

Existen conflictos de limites y tierras
entre comunidades o municipios

Linea de Accion Clave 1.2. Fortalecimiento de sistemas productivos e iniciativas economicas sostenibles compatibles con

biodiversidad y agrobiodiversidad

la

Se han ejecutado proyectos comunitarios
integrales de apoyo a la conservacion y
el manejo sustentable de la biodiversidad
en zonas bioculturales Andinas (Anexo
1.2.1 B, concursable, proyecto
estratégico)

n 2 proyectos

o Incremento de superficie

conservada

- 260 familias beneficiadas (Cajamarca)
- 250 familias beneficiadas (Cusco)

Informes de proyectos ejecutados

Practicas implementadas

Memoria fotografica

Comunidades y agricultores
beneficiarios

Existen areas, materiales locales y
disponibilidad de tiempo de agricultores
para implementar las practicas

Se han ejecutado proyectos de apoyo a
la produccion, transformacion y

= 2 Proyectos: 1 por cada zona de
intervencion

Comunidades y agricultores
beneficiarios

Existe potenciales locales y condiciones
para la produccion ecologica




Objetivos

Indicadores

Fuentes de verificacion

Supuestos

comercializacion de productos ecolégicos
en las zonas bioculturales seleccionados
(Anexo 1.2.2. B concursable, proyecto
estrategico)

o N° de productos desarrollados
o N° de organizaciones creadas
o Ingresos incrementados por familia

o Informes de ejecucion de proyectos
- Productos ecoldgicos y ofertas
etnoecoturisticas desarrolladas

Se han ejecutado proyectos de apoyo a
la valoracion economica de la
biodiversidad en el marco de los
sistemas bioculturales y el biocomercio
(Anexo 1.2.3. B concursable, proyecto
estrategico)

o 2 Proyectos: 1 por cada zona de
intervencion

o N° de productos desarrollados

o N° de organizaciones creadas

o Ingresos incrementados por familia
u Acuerdos de negocios concertados

Comunidades y agricultores
beneficiarios

Informes de ejecucion de proyectos

Productos ecologicos y ofertas
etnoecoturisticas desarrollados

Existe potenciales locales y condiciones
para el desarrollo del biocomercio
Se tiene cofinanciamiento

Se ha ejecutado proyectos de apoyo al
etnoecoturismo en zonas bioculturales
andinos (Anexo 1.2.4 B, concursable,
proyecto estratégico)

o 2 subproyectos: 1 por cada zona de
intervencion

o Calidad de las ofertas

o Ingresos incrementados por familia
o N° de empresas comunitarias
desarrolladas

o N° y tipo de y infraestructura y circuitos

creados

Comunidades y agricultores
beneficiarios

Informes de ejecucion de proyectos

Productos ecolégicos y ofertas
etnoecoturisticas desarrollados

Existen potenciales locales y condiciones
para el desarrollo del

etnoecoturismo

Se tiene cofinanciamiento

Linea de Accién Clave 1.4. Apoyo e iniciacion de programas de comunicacion a favor de actitudes y practicas positivas relativas al

manejo sostenible de la biodiversidad (e

n relacién a los sistemas bioculturales seleccionados)

Se ha ejecutado el proyecto de
documentacion audiovisual y medios
escritos del Programa BioAndes (Anexo
1.4.3. A, consorcio)

o 1 video de presentacion institucional
o 1 video memoria de las experiencias
exitosas

o Grado de difusion de los Audioviuales

o Audiovisuales realizados y difundidos

Se tiene cartillas elaboradas

Se ha implementado el proyecto de
sistematizacion y difusion de cartillas de
revalorizacién de sabidurias y
tecnologias locales relacionadas con la
biodiversidad y agrobiodiversidad (Anexo
1.4.4 A, consorcio)

o 3 cartillas (documentos popularizados
de difusién y saberes locales)

o 1 CD interactivo (con base de datos y
acceso a todas las cartillas de
revalorizacion sistematizada)

n Calidad de disefio del CD Interactivo

1 CD realizado y difundido

Existen interesados y concursantes

Se ha ejecutado proyecto de concurso y
festival de video sobre “BIOFILM":
Biodiversidad y Cultura (Anexo 1.4.5 B,

1 2 concursos y festival de video bienal
N* y grado de participacion
Calidad de los videos en concurso

| Concurso licitado
Videos en concurso

Existen interesados y concursantes




Objetivos

Indicadores

Fuentes de verificacion

Supuestos

concursable)

y aporte a los objetivos BioAndes
o Impacto en los medios de comunicacion

OBJETIVO 2. o N° proyectos de sistematizacion Documentos sistematizados, publicados | Existen recursos humanos y concursantes '
GESTION DEL CONOCIMIENTO E realizados y difundidos |
INVESTIGACION-ACCION. o N° de métodos e instrumentos 1 Métodos e instrumentos difundidos y en '

innovados y validados para el manegjo aplicacion

sostenible de la biodiversidad.

1 N° de Investigaciones o Investigaciones realizadas Existen investigadores interesados

= Documento de investigacion

o N° de innovacion y validacion de Proyectos piloto realizados

medios alternativos para la difusion de = Documento de difusion

conocimientos.

= Grado de replicabilidad de los o Métodos, instrumentos y practicas en Se adaptan a todas las zonas

métodos, procedimientos, instrumentos y | aplicacién en las zonas bioculturales bioculturales seleccionadas

practicas obtenidas en espacios no

intervenidos.
RESULTADOS

Linea de Accién Clave 2.1. Sistematizacion de experiencias exitosas a nivel conceptual y metodoldgico (en investigacion
a nivel local e intermedio (base: sistemas biodiversidad seleccionados)

transdisciplinaria) con especial atencién

¥

Se ha ejecutado el proyecto de
sistematizacion y difusion de
experiencias exitosas y procesos de
aprendizaje social en el manejo de la
biodiversidad en las zonas bioculturales
seleccionadas (Anexo 2.1.1 B,
concursable)

= 1 investigacion de posgrado (maestria)
o 1 tesis de investigacion de pregrado
(licenciatura)

1 Grado de contribucion a los objetivos de
Bioandes

1 Investigaciones realizadas
Documentos de investigacion

Existen investigadores interesados

Linea de Accion Clave 2.2: Apoyo al desarrollo de métodos y conceptos para el manejo sustentables de la biodiversidad en

sistemas bioculturales seleccionados

los

Se ha ejecutado el proyecto de
investigacion-accion: Procesos de
generacion y transmision de
conocimientos para la gestion sostenible
de la biodiversidad y agrobiodiversidad
(Anexo 2.2.1 B, concursable)

1 3 tesis de pregrado (licenciatura)

o 1 tesis de posgrado (maestria)

n Grado de contribucién a los objetivos de
Bioandes

Investigaciones realizadas
Documentos de investigacion

Existen investigadores interesados
La universidad apoya a los investigadores

Se ha ejecutado el proyecto de

o 3 tesis de pregrado (licenciatura)

o Investigaciones realizadas

Existen investigadores interesados




Objetivos

Indicadores

Fuentes de verificacion

Supuestos

investigacion-accion: Normas locales y
municipales para la gestion sostenible de
la biodiversidad en sistemas bioculturales
(Anexo 2.2.2 B, concursable)

o 1 tesis de posgrado (maestria)
o Grado de contribucion a los objetivos de
BioAndes

1 Documentos de investigacion

La universidad apoya a los investigadores

Linea de Accion Clave 2.3: Validacion, complementacion y difusién de instrument

biodiversidad (base: sistemas bio-culturales seleccionados)

os y herramientas para el manejo sustent

able de

Se ha ejecutado el proyecto de
sistematizacion, validacion y difusion de
experiencias en conservacion y
aprovechamiento in situ de la
biodiversidad y agrobiodiversidad (Anexo
2.3.1, concursable)

= 1 consultoria
| Grado de contribucién a los objetivos de
BioAndes

1 Consultoria realizada
Documento informe de la consultoria

Existe consultores interesados

Se ha ejecutado el proyecto de validacion
y difusion de: Medios alternativos de
comunicacion y metodologias para la
revalorizacion del saber local en sistemas
bioculturales (Anexo 2.2.3 B,
concursable)

o 1 tesis de pregrado (licenciatura)
o 1 tesis de maestria

o Investigaciones realizadas
Documentos de investigacion

Existe investigadores interesados
La universidad apoya a los investigadores

OBJETIVO 3 _ _
FORMULACION DE POLITICAS (DE
ABAJO HACIA ARRIBA)

o N° de politicas propuestas y asumidas
en las instancias correspondientes

o Grado de incidencia en la formulacion
de politicas publicas a través de las
acciones del Programa BioAndes

- Politicas propuestas
o Politicas implementadas en las
instancias correspondientes

Instancias politicas correspondientes
asumen las propuestos

o N° de proyectos de sistematizacion e
investigacién realizados

o Grado contribucién a la formulacion de
abajo hacia arriba

- Documentos de sistematizacion e
investigacion realizadas

Existen investigadores interesados
La universidad apoya a los investigadores

o N° de seminarios y eventos para la
formulacion y concertacion de politicas
municipales, nacionales y regionales
o Propuestas de politicas Concertadas

Programa de seminarios
o Informes de seminarios
o Propuestas politicas
o Politicas asumidas en las instancias
correspondientes
u Listas de participantes

Instancias politicas correspondientes
asumen las propuestos




Objetivos

| Indicadores

| Fuentes de verificacion

| Supuestos

RESULTADOS

Linea Accién Clave 3.1: Fortalecimiento a través de contrapartes a organizaciones de base (especialmente indigenas) e

instituciones intermedias (gobiernos locales y regionales, etc.) para asumir un rol proactivo en la formulacion de politicas para el

manejo de la biodiversidad

Se ha ejecutado el proyecto de
capacitacion y coordinacion para la
incidencia en la formulacion de politicas
publicas de gestion sostenible de la
biodiversidad (Anexo 3.1.1 B,
concursable, proyecto estratégico)

o 2 subproyectos

1 Grado de incidencia en la formulacién
de politicas plblicas a través de las
acciones del Programa Bioandes

o N° y tipo de actores sociales

o capacitados para la incidencia politica
de abajo hacia arriba

| Propuestas politicas generadas

| Informes técnicos

1 Propuestas politicas asumidas
en las instancias correspondientes

Instancias politicas correspondientes
asumen las propuestos

Linea de Accion Clave 3.2: Promover la integracion de elementos de politicas sensibles a la importancia cultural, biolégica y
econoémica de los sistemas bioculturales que conlleven a la formulacién de politicas regionales y nacionales con base a la

experiencia y conocimiento local y nacional (sub-nacional)

Se ha ejecutado el proyecto de apoyo en
la elaboracion participativa de proyectos
de ley, reglamentos y ordenanzas
municipales para la gestion sostenible de
la biodiversidad (Anexo 3.2.1. B,
concursable)

o 1 consultoria

o N de proyectos de ley, reglamentos y
ordenanzas elaboradas

0 Grado contribucion a la formulacion de
politicas publicas

Proyectos de ley, reglamentos y
ordenanzas aprobadas
Propuestas politicas generadas
= Informes técnicos
1 Propuestas politicas asumidas
en las instancias correspondientes

| Instancias politicas correspondientes
asumen las propuestos

Se ejecutado el proyecto de seminarios
taller nacional y regional de concertacion
sobre politicas publicas para la gestion
sostenible de la biodiversidad (Anexo
3.2.1 A, consorcio)

o 1 seminario

o Grado contribucién a la formulacion de
politicas publicas

o N® y tipo de participantes

i Propuestas politicas generadas

o Informes técnicos

o Propuestas politicas asumidas

en las instancias correspondientes
Listas de participantes

Los actores sociales convocados asisten
a los seminarios taller

Linea de Acciéon Clave 3.3: Coordinacion y didlogo con los actores pertinentes (estatales, de la sociedad civil y del sector privado)

en asuntos politicos relevantes

Se ha conformado una red de
instituciones relacionadas con la
problematica de la biodiversidad y los
actores sociales que tienen incidencia en
la formulacion de politicas para la Regién
Andina a nivel nacional, regional e
internacional (Anexo 3.3.1 A, consorcio)

o 1 red conformada instituciones
participantes y comprometidas con la red
o Grado de coordinacién e
institucionalizacion

o Grado de contribucion a la formulacion
de politicas publicas

1 Red en funcionamiento

u Incidencia politica a través de
propuestas

n Acciones de las instituciones
comprometidas con la red

Las instituciones convocadas estan
motivadas y participan activamente en la
red




MATRIZ DE MARCO LOGICO
PROGRAMA REGIONAL BIOANDES - PERU

Fuentes de verificacion
Lideres capacitados y formados
Programas de Capacitacion y formacion
Informes técnico
Listas de participantes

/ Objetivos | Indicadores

OBJETIVO 1 N° de proyectos ejecutados

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 0 N°® de lideres locales motivados,

Y DESARROLLO DE CAPACIDADES, capacitados y formados para asumir un
rol proactivo en Ia gestionsostenible de |a

Se cuenta con interesados suficientes

BD
TNE de ZB seleccionadas que cuentan Documentos publicados Existen conflictos de limites y tierras
€on un plan territorial y un marco i1Libro de actas entre comunidades o municipios
normativo aprobado y en aplicacién Ordenanzas aprobadas

v Las ZB incrementaron sus practicas de [ Informes de proyectos ejecutados Existe interés y disponibilidad de
conservacion de suelos, aguas y sistemas | Practicas implementadas tiempo de los agricultores para
agroforestales en terrenos de cultivo y Memoria fotografica implementar las practicas

areas de pastoreo Comunidades y agricultores

i Superficie conservada (ha) beneficiarios

¢ N® Semillas revitalizadas

1 Las ZB incrementaron su produccion i Comunidades y agricultores Existe potenciales para la produccion
ecoldgica, el biocomercio y el beneficiarios ecologica, el biocomercio y el
etnoecoturismo Informes de ejecucion de proyectos etnoecoturimo

. Volumenes de produccion : Productos ecoldgicos y ofertas

0 N°® de ofertas turisticas etnoecoturisticas desarrollados

r Ingresos monetarios

o Grado de empoderamiento de
organizaciones de base en Ia gestion
sostenible.

' Productores ecologicos
1 Proyectos de etnoecoturismo

RESULTADOS
Linea de Accién Clave 1.1 : Fortalecimiento a través de contrapartes a organizaciones de base (especialmente indigenas) e
instituciones intermedias (gobiernos locales y regionales, etc.) para asumir un rol proactivo en el manejo sostenible de la




experiencias sobre la gestion campesina
de la biodiversidad y agrobiodiversidad
en una perspectiva territorial

(Anexo 1.1.1 B, concursable)

incrementan sus conocimientos
i Experiencias identificadas como
potenciales para replicar e innovar

Listas de participantes

Memoria sistematizada de los cursos
taller

Experiencias difundidas en campo

Objetivos Indicadores Fuentes de verificacion Supuestos
Se han realizado cursos taller de 1 1 curso taller Proyecto y programa de los seminarios Existen lideres motivados e
intercambio de conocimientos y ¢ 40 lideres indigenas fortalecen e taller Interesados

Se han ejecutado proyectos de
Formacion de Lideres locales en Ia
gestion sustentable de la biodiversidad y
agrobiodiversidad (Anexo 1.1.2 B,
concursable)

+ 2 cursos talleres de formacién 60 lideres
campesinos formados que facilitan y
contribuyen a lograr los objetivos de
Bioandes

i Proyecto y programa de formacion
ejecutado

Listas de participantes

Lideres formados

Informes

Existe intereses y demanda suficiente

Se ha ejecutado proyectos de
Capacitacion en Gestion Campesina de
Proyectos Integrales Comunitarios y
Autogestionarios (Anexo 1.1.3 B,
concursable)

0 2 cursos talleres de capacitacion 60
lideres locales capacitados y que
contribuyen en la gestion de proyectos en
sus comunidades

Plan y programa de capacitacion
Listas de participantes

Lideres formados

Informes técnicos

Existe intereses y demanda suficiente

Se ha realizado Diagnosticos
Comunitarios Participativos de Zonas
Bioculturales y Planes de Ordenamiento
Territorial a nivel de Organizaciones
Locales o Intermedias (Anexo 1.1.4 B)

i 2 diagnosticos y planes de
Ordenamiento Territorial

v planes aprobados y en implementacién
v Grado de implementacion y

aplicacién del plan

v Grado de difusion y conocimiento del
plan en comunidades y/o municipios

Documento publicado

Ordenanzas y/o resoluciones de
aprobacion por instancias locales y
municipales
1 Proyectos implementados segun el plan

Existen conflictos de limites y tierras
entre comunidades o municipios

Linea de Accién Clave 1.2. Fortalecimien
biodiversidad y agrobiodiversidad

to de sistemas productivos e iniciativas e

condémicas sostenibles compatibles con la

Se han ejecutado proyectos comunitarios
integrales de apoyo a la conservacion y
el manejo sustentable de la biodiversidad
€n zonas bioculturales Andinas (Anexo
1.2.1 B, concursable, proyecto
estratégico)

o0 2 proyectos

o Incremento de superficie

conservada

i1 260 familias beneficiadas (Cajamarca)
1+ 250 familias beneficiadas (Cusco)

i Informes de proyectos ejecutados
v Practicas implementadas
Memoria fotografica
Comunidades y agricultores
beneficiarios

Existen areas, materiales locales y
disponibilidad de tiempo de agricultores
para implementar las practicas

Se han ejecutado proyectos de apoyo a

[ la produccién, transformacion y

1 2 Proyectos: 1 por cada zona de
intervencion

i+ Comunidades y agricultores
beneficiarios

Existe potenciales locales y condiciones
para la produccién ecolégica

-~



Objetivos

Indicadores

Fuentes de verificacion

Supuestos

comercializacion de productos ecologicos
en las zonas bioculturales seleccionados
(Anexo 1.2.2. B concursable, proyecto
estratégico)

1 N® de productos desarrollados
i N® de organizaciones creadas
v Ingresos incrementados por familia

Informes de ejecucion de proyectos
' Productos ecoldgicos y ofertas
etnoecoturisticas desarrolladas

Se han ejecutado proyectos de apoyo a
la valoracion economica de la
biodiversidad en el marco de los
sistemas bioculturales y el biocomercio
(Anexo 1.2.3. B concursable, proyecto
estrategico)

. 2 Proyectos: 1 por cada zona de
intervencion

N° de productos desarrollados
i N° de organizaciones creadas
i Ingresos incrementados por familia
¢ Acuerdos de negocios concertados

Comunidades y agricultores
beneficiarios

Informes de ejecucién de proyectos

Productos ecoldgicos y ofertas
etnoecoturisticas desarrollados

Existe potenciales locales y condiciones
para el desarrollo del biocomercio
Se tiene cofinanciamiento

Se ha ejecutado proyectos de apoyo al
etnoecoturismo en zonas bioculturales
andinos (Anexo 1.2.4 B, concursable,
proyecto estratégico)

1 2 subproyectos: 1 por cada zona de
intervencion

1 Calidad de las ofertas

o Ingresos incrementados por familia

o N° de empresas comunitarias
desarrolladas

o N*® y tipo de y infraestructura y circuitos
creados

Comunidades y agricultores
beneficiarios
i+ Informes de ejecucion de proyectos
i Productos ecoldgicos y ofertas
etnoecoturisticas desarrollados

Existen potenciales locales y condiciones
para el desarrollo del

etnoecoturismo

Se tiene cofinanciamiento

Linea de Accion Clave 1.4. Apoyo e iniciacion de programas de comunicacién a favor de actitudes y practicas positivas relativas al
manejo sostenible de la biodiversidad (en relacién a los sistemas bioculturales seleccionados)

Se ha ejecutado el proyecto de
documentacion audiovisual y medios
escritos del Programa BioAndes (Anexo
1.4.3. A, consorcio)

r 1 video de presentacion institucional
v 1 video memoria de las experiencias
exitosas

i Grado de difusién de los Audioviuales

i+ Audiovisuales realizados y difundidos

Se tiene cartillas elabhoradas

Se ha implementado el proyecto de
sistematizacion y difusion de cartillas de
revalorizacién de sabidurias y
tecnologias locales relacionadas con la
biodiversidad y agrobiodiversidad (Anexo
1.4.4 A, consorcio)

o 3 cartillas (documentos popularizados
de difusion y saberes locales)

o 1 CD interactivo (con base de datos y
acceso a todas las cartillas de
revalorizacion sistematizada)

n Calidad de disefo del CD Interactivo

. CD realizado y difundido

Existen interesados y concursantes

Se ha ejecutado proyecto de concurso y
festival de video sobre "BIOFILM":
Biodiversidad y Cultura (Anexo 1.4.5 B,

r 2 concursos Y festival de video bienal
N°® y grado de participacion
i Calidad de los videos en concurso

.+ Concurso licitado
Videos en concurso

Existen interesados y concursantes




Objetivos

Indicadores

Fuentes de verificacién

concursable)

y aporte a los objetivos BioAndes
. Impacto en los medios de comunicacion

} Supuestos

OBJETIVO 2.
GESTION DEL CONOCIMIENTO E

i N° proyectos de sistematizacion
realizados

Documentos sistematizados, publicados
y difundidos

Existen recursos humanos y concursantes

INVESTIGACION-ACCION.

© N° de métodos e instrumentos
innovados y validados para el manejo
sostenible de la biodiversidad.

. Métodos e instrumentos difundidos y en
aplicacion

- N° de Investigaciones

Investigaciones realizadas
Documento de investigacion

Existen investigadores interesados

 N® de innovacion y validacion de
medios alternativos para la difusion de
conocimientos.

Proyectos piloto realizados
Documento de difusion

u Grado de replicabilidad de los
métodos, procedimientos, instrumentos y
practicas obtenidas en espacios no
intervenidos.

Meétodos, instrumentos y practicas en
aplicacion en las zonas bioculturales

Se adaptan a todas las zonas
bioculturales seleccionadas

"RESULTADOS

transdisciplinaria) con especial atencion

Linea de Accion Clave 2.1, Sistematizacion de experiencias exitosas a nivel conceptual y metodolégico (en investigacion

a nivel local e intermedio (base: sistemas biodiversidad seleccionados)

¥

Se ha ejecutado el proyecto de
sistematizacion y difusion de
experiencias exitosas y procesos de
aprendizaje social en el manejo de la
biodiversidad en las zonas bioculturales
seleccionadas (Anexo 2.1.1 B,
concursable)

¢+ 1 investigacion de posgrado (maestria)
i. 1 tesis de investigacion de pregrado
(licenciatura)

i Grado de contribucion a los objetivos de
Bioandes

 Investigaciones realizadas
. Documentos de investigacion

Existen investigadores interesados

sistemas bioculturales seleccionados

Linea de Accidén Clave 2.2: Apoyo al desarrollo de métodos y conceptos para el manejo sustentables de la biodiversidad en

0s

Se ha ejecutado el proyecto de
investigacion-accion: Procesos de
generacion y transmision de
conocimientos para la gestion sostenible
de la biodiversidad y agrobiodiversidad
(Anexo 2.2.1 B, concursable)

c 3 tesis de pregrado (licenciatura)

o 1 tesis de posgrado (maestria)

i Grado de contribucion a los objetivos de
Bioandes

Investigaciones realizadas
Documentos de investigacion

Existen investigadores interesados
La universidad apoya a los investigadores

Se ha ejecutado el proyecto de

1 3 tesis de pregrado (licenciatura)

. Investigaciones realizadas

Existen investigadores interesados




Objetivos

Indicadores

Fuentes de verificacion

Supuestos

investigacion-accion: Normas locales y
municipales para la gestion sostenible de
la biodiversidad en sistemas bioculturales
(Anexo 2.2.2 B, concursable)

i 1 tesis de posgrado (maestria)

. Grado de contribucion a los objetivos de

BioAndes

Documentos de investigacion

La universidad apoya a los investigadores

Linea de Accion Clave 2.3: Validacion, complementacion y difusion de instrumentos y herramientas para el manejo sustentable de
biodiversidad (base: sistemas bio-culturales seleccionados)

Se ha ejecutado el proyecto de
sistematizacion, validacién y difusion de
experiencias en conservacion y
aprovechamiento in situ de la
biodiversidad y agrobiodiversidad (Anexo
2.3.1, concursable)

1 consultoria

1 Grado de contribucién a los objetivos de

BioAndes

Consultoria realizada
Documento informe de la consultoria

Existe consultores interesados

Se ha ejecutado el proyecto de validacion
y difusion de: Medios alternativos de
comunicacion y metodologias para la
revalorizacion del saber local en sistemas
bioculturales (Anexo 2.2.3 B,
concursable)

o 1 tesis de pregrado (licenciatura)
u 1 tesis de maestria

1 Investigaciones realizadas
Documentos de investigacion

Existe investigadores interesados
La universidad apoya a los investigadores

OBJETIVO 3 3
FORMULACION DE POLITICAS (DE
ABAJO HACIA ARRIBA)

. N° de politicas propuestas y asumidas
en las instancias correspondientes

- Grado de incidencia en la formulacion
de politicas publicas a través de las
acciones del Programa BioAndes

Politicas propuestas
Politicas implementadas en las
instancias correspondientes

Instancias politicas correspondientes
asumen las propuestos

1» N°® de proyectos de sistematizacion e
investigacion realizados

r: Grado contribucion a la formulacion de

abajo hacia arriba

. Documentos de sistematizacion e
investigacion realizadas

Existen investigadores interesados
La universidad apoya a los investigadores

o N° de seminarios y eventos para la
formulacion y concertacion de politicas
municipales, nacionales y regionales
o Propuestas de politicas Concertadas

« Programa de seminarios
o Informes de seminarios
Propuestas politicas
: Politicas asumidas en las instancias
correspondientes
- Listas de participantes

Instancias politicas correspondientes
asumen las propuestos




