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A. CONTEXTO DEL SUBPROGRAMA ADVOCACY DEL VI PROGRAMA DE COOPERACION
UNFPA-PERU 2001-2005

El presente proyecto se elabora en el marco del Subprograma de ADVOCACY del VI Programa de
Cooperacion UNFPA - Perd 2001-2005, cuya meta, propdsitos, resultados y actividades son los
siguientes:

Meta del Subprograma

La meta general del Subprograma es la de contribuir a los esfuerzos nacionales para mejorar la calidad
de vida de la poblacion peruana, particularmente en areas urbano marginales y rurales de extrema
pobreza, mediante: (a) la armonizacién de la dinamica de poblacion con el desarrollo sostenible; (b) la
promocion del ejercicio de los DSR y la SSR, de mujeres y hombres, con especial atencion a las
necesidades de SSR de las y los adolescentes; y (c) la promocién de la igualdad y la equidad de
género, incluyendo la igualdad de oportunidades socio-econémicas y la prevencién de la violencia
familiar y sexual.

Las prioridades del subprograma de Advocacy son: (a) fortalecer y expandir redes de apoyo que
involucren a parlamentarios, lideres politicos, periodistas, y personalidades influyentes del sector
privado; (b) disefiar una estrategia clara de Advocacy para fortalecer la participacion coordinada del
Gobierno y de la Sociedad Civil en la mejora continua del marco legal y politicas relativas a SSR y
derechos y prevencion de violencia familiar y sexual utilizando resultados de investigaciones y el apoyo
de las redes antes mencionadas.

Propdsito del Subprograma

La principal contribucion del Subprograma estara orientada a alcanzar los siguientes propositos: (a)
contribuir a la creacion de un ambito propicio a la obtencion de apoyo social y politico para temas de
poblacion y equidad de género; (b) contribuir a obtener apoyo politico para mejorar el marco legal y las
politicas publicas existentes, para facilitar un amplio acceso a servicios de salud sexual y reproductiva
-SSR-, prevenir la violencia doméstica y de género y habilitar a mujeres, hombres y a las y los
adolescentes en el ejercicio de sus derechos sexuales y reproductivos.

Resultados

Resultado 1

Al afio 2005, mayor apoyo social y politico destinado a mejorar e implementar de manera consensuada:
(a) el marco legal/juridico1; y (b) las politicas publicas referentes al ejercicio de los DSR - de mujeres,
hombres y las y los adolescentes- en concordancia con el PoA de la CIPD y la PA de Beijing.

Resultado 2
Para el afio 2005 opinion publica favorable y mecanismos de participacion y vigilancia ciudadana a los
servicios de SR y proteccion contra la violencia familiar y sexual establecidos.

1 Marco legal referido a leyes y normas relacionadas con el propésito del VI Programa de Pais: (a) integrar los servicios de
SSR en el contexto de la reforma del sector salud; (b) incrementar el uso de servicios de informacién y servicios de SR de
calidad que incluyan la perspectiva de género y socio cultural, a nivel de las poblaciones metas; (c) reducir la mortalidad
materna; y (d) mejorar la informacién y servicios de SSR para adolescentes y jovenes.
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B. VINCULO ENTRE EL SUBPROGRAMA Y EL PROYECTO

Este proyecto estéa directamente vinculado con la meta del Subprograma de Advocacy en tanto pretende
contribuir a: (a) el ejercicio de los derechos sexuales y reproductivos y la promocién de la salud sexual
y reproductiva de mujeres y hombres, dando especial atencion a los y las adolescentes; (b) la
eliminacion de la violencia contra la mujer; con los propdsitos de: (a)contribuir a la creacién de un
ambito propicio y a la obtencion de apoyo social y politico para temas de poblacion y equidad de género;
y (b) contribuir a obtener apoyo politico para mejorar el marco legal y las politicas publicas existentes,
para facilitar un acceso amplio a servicios de SSR, prevenir la violencia de doméstica y de género y
habilitar a mujeres, hombres y a las y los adolescentes en el ejercicio de sus DSR; con los resultados
1y 2 del Subprograma, referidos al incremento de apoyos sociales y politicos para mejorar el marco
legal/juridico y de politicas publicas, de hombres, mujeres y adolescentes; y a los mecanismos de
participacion y vigilancia ciudadana establecidos para articular oferta y demanda de servicios con
equidad de género en 10 departamentos del pais, en concordancia con el VI Programa Pais, PoA de
la CIPD y la PA Beijing.

C. RESPONSABILIDADES DE IMPLEMENTACION Y EJECUCION

La solicitud de financiamiento para el presente proyecto es presentada al UNFPA por tres ONGs con
interés y experiencia en los temas relacionados a los derechos sexuales y reproductivos: el Centro de
la Mujer Peruana Flora Tristan (CMP-FT), el Movimiento Manuela Ramos (MMR) y la Red Nacional de
Promociéon de la Mujer (RNPM). Instituciones éstas que en el periodo 1999-2000 ejecutaron
conjuntamente el proyecto PER/99/P05 “Obtencion de Apoyos Sociales y Politicos para el Ejercicio de
los Derechos Sexuales y Reproductivos”, financiado por el UNFPA.

El proyecto sera ejecutado por las tres ONGs, en ese sentido la responsabilidad en la ejecucion de las
actividades que se detallan en el marco l6gico, ha sido acordada teniendo en consideracion la fortaleza,
especializacion tematica y presencia geografica de cada una de las organizaciones ejecutoras.

Los procedimientos administrativo, financieros y contables para la ejecucion y administracion de fondos
del proyecto se detallaran en la Carta de Acuerdo que suscribiran las ejecutoras con el UNFPA y en el
Manual de Procedimientos para la Administracion de Proyectos Financiados por el UNFPA. En la Carta
de Acuerdo, la RNPM, el MMR y CMP-FT designaran a una Directora y a una Coordinadora quienes
seran las interlocutoras directas y responsables del proyecto ante el UNFPA.

El Proyecto contara con un plan de monitoreo y evaluacién permanente de las actividades. La revision
periodica de los avances del proyecto sera responsabilidad del Comité de Gestion.

El monitoreo del proyecto sera realizado a través de reportes e informes remitidos en cada uno de sus
niveles de ejecucion. El Comité de Gestion asegurara la presentacion oportuna de los informes
técnicos y financieros requeridos, la conduccion de auditorias e inventarios anuales y, a la culminacion
del proyecto, la presentacién oportuna de toda la documentacion requerida por el UNFPA para el cierre
del proyecto.

Se identificara indicadores basicos para evaluar el proceso y progreso del proyecto y los medios de
verificacion de cada uno de ellos. Anualmente se realizara una evaluacion de los logros y dificultades
del mismo, lo que permitira corregir a tiempo cualquier error detectado. Para el impacto del proyecto,
cada ente ejecutor disenara, para las actividades mas importantes, una bateria de indicadores de
evaluacion que permitan medir el logro cualitativo de las acciones.



Proceso del proyecto: El seguimiento al proceso del proyecto se realizara a partir de las misiones y
visitas de las coordinadoras de las ONGs y de personal de UNFPA y de SECTI para supervisar las
areas de ejecucion y actividades encargadas a las ONGs.

Progreso del proyecto: El progreso del proyecto se medira a partir del procesamiento y analisis de la
informacion recogida en las visitas de supervisién y del procesamiento y analisis de los informes de las
actividades implementadas.

Reunién Anual de Evaluacion: El Comité de Gestion convocard anualmente a una reunion de
evaluacion en donde se revisara y analizara el avance del proyecto y se estimara el progreso hacia el
logro de los objetivos especificos. Para estas reuniones las coordinadoras de las ONGs que ejecutan
el proyecto prepararan informes anuales de las actividades realizadas y de las acciones que no se
hayan ejecutado, segun formato que alcanzara UNFPA. Estos informes se distribuiran anticipadamente
a todos los participantes.

Instancias de coordinacidn
La coordinacién y monitoreo del proyecto sera colegiada y funcionara mediante un Comité de Gestion.

El Comité de Gestidn, esta integrado por las representantes de las 3 ONGs ejecutoras2, presidida por
el/la representante del UNFPA vy con la presencia del/la representante de la Secretaria Ejecutiva de
Cooperacién Técnica Internacional (SECTI) de la Presidencia del Consejo de Ministros. Cuenta,
ademas, con una Secretaria Técnica, la que se propone que sea rotativa cada seis meses. Los
objetivos y responsabilidades de la Secretaria Técnica seran determinados en la primera reunién del
Comité de Gestion.

El Comité de Gestion se reunira de manera periddica, de acuerdo a lo acordado en la sesion de
instalacion, para hacer seguimiento del progreso del proyecto, revisando las estrategias planteadas,
analizando la coyuntura politica, detectando problemas y planteando las soluciones mas adecuadas.
Puede igualmente reunirse de manera extraordinaria, cuando las circunstancias asi lo ameriten.

2 Las coordinadoras, responsables de la ejecucién del proyecto pueden asistir a las reuniones del Comité de Gestion,
proporcionando respuestas que facilitan la toma de decisiones politicas.
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ANEXOS

1. ANTECEDENTES DEL PROYECTO

Los avances sustantivos alcanzados en el plano de los derechos de la mujer y los derechos sexuales
y reproductivos que se reflejan en los programas de accion y reuniones de seguimiento de las ultimas
conferencias mundiales organizadas por Naciones Unidas, entre ellas, la Conferencia Internacional
sobre Poblacion y Desarrollo, CIPD, (El Cairo 1994 y Cairo+5) y la Conferencia Mundial sobre la Muijer,
(Beijing 1995 y Beijing+5), han tenido una influencia positiva en los gobiernos de gran parte de los
paises de la region, entre ellos el Peru.

La incorporacion de los consensos del PoA de la CIPD y PABeijing, en las politicas publicas del Peru
han significado importantes avances programaticos y juridicos en diversas tematicas; como es el caso
de la creacion de las Defensorias del Nifio y el Adolescente, la derogacion de la ley que favorecia al
agresor sexual que se unia en matrimonio con su victima, la publitizacion de la accion penal para los
delitos de violacién cometidos en agravio de personas mayores de 14 afos, la incorporacion de
garantias procesales dirigidas a impedir la revictimizacion judicial en los casos de violencia sexual en
agravio de adolescentes y nifias/os menores de 14 afios, la ley que garantiza el inicio o la continuidad
de la educacion a las nifas y adolescentes embarazadas o madres, la inclusion de la anticoncepcion
quirtirgica como un método mas de planificacion familiar, asi como su reglamentacion para garantizar
que no se cometan abusos; asi como los esfuerzos que se estan promoviendo para una atencion mas
humanizada del aborto inseguro en los servicios de salud y la implementacion del seguro
materno/infantil progresivo. Todo esto en el marco de la aprobacion del Plan de Igualdad de
Oportunidades entre Mujeres y Hombres 2000-2005, el Plan Nacional de Poblacion 1998-2002 y el
Programa de Salud Reproductiva y Planificacion Familiar 1996-2000.

Asi mismo, se observa un importante avance en el tema de educacion sexual, aunque dichos
contenidos no han sido formalmente incorporados en las curriculas escolares; una mayor
democratizacion del acceso a informacion y servicios de planificacién familiar; mayor preocupacion por
las necesidades de los y las adolescentes; la promocién de la participacion masculina en los programas
de salud sexual y reproductiva; y esfuerzos por mejorar las habilidades técnicas y conceptuales de los
recursos humanos en los sectores salud y educacion.

Todos estos cambios y medidas son favorables para la promocién de los derechos sexuales y
reproductivos y evidencian la importancia que estos derechos van adquiriendo en la sociedad nacional,
particularmente entre sectores del Estado y de la ciudadania. No obstante, los avances logrados tienen
que consolidarse, pues de un lado, en el marco legal ain subsisten vacios y contradicciones que
obstaculizan la atencién de la salud sexual y reproductiva, y de otro, ain no se ha alcanzado el
cumplimiento cabal y pleno de los derechos sexuales y reproductivos, sobre todo entre la poblacion de
adolescentes y jovenes y la de menor nivel socioeconémico3; igualmente, contintan existiendo ataques
vigorosos de los sectores conservadores opuestos a los derechos sexuales y reproductivos y la equidad
de género, llegando incluso a negar su condicién de derechos humanos, a pretender limitar la
participacion publica de las mujeres4, y a proponer la desactivacion del PROMUDEHS.

De esta manera, en el plano de los derechos sexuales y reproductivos, considerados generalmente
como de escasa importancia en las agendas politicas y con fuertes oposiciones conservadoras, existe
una gran necesidad de impulsar acciones sostenidas de advocacy dirigidas a generar conciencia

3 Segun la ENAHO, en 1998 se estimé que un 37,3% de la poblacién vivia en pobreza y que la extrema pobreza afectaba
al 15,6% de la poblacioén.

4 Los representantes de los sectores conservadores se encuentran estratégicamente ubicados en las distintas agrupaciones
politicas y sectores del ejecutivo.

5 Mecanismo para el adelanto de la mujer con rango ministerial contemplado en la PA de Beijing.
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publica y compromisos politicos de una amplia base de la sociedad civil y los sectores
gubernamentales, a fin de que influyan con sus recursos, decisiones y opiniones en normas, programas
y proyectos de poblacién.

Se encuentran pendientes aun importantes desafios: la inclusion plena de estos derechos en las
politicas publicas y en la prestacién de los servicios de salud y su incorporacion en el proceso de
reforma del sector salud; el perfeccionamiento de las leyes y normas que los reconocen y garantizan
y su aplicacion a nivel regional y local; asi como la participacion activa y la presencia amplia de la
sociedad civil en la aplicacion de estas politicas y en la vigilancia ciudadana.

Por ultimo, pero no por ello menos importante, en el Pert, como resultado de la aplicacion de la Ley de
Cuotas, la presencia femenina a nivel local se incrementé del 7% al 26%, mientras que a nivel del
legislativo significé un incremento del 10.8% al 21.6%86.

La presencia de las mujeres en las actividades y organizaciones politicas crea un escenario propicio
para difundir los derechos sexuales y reproductivos, para lograr compromisos concretos del sector
politico del pais, de las autoridades municipales y del conjunto de instituciones locales de diversos
ambitos geograficos. Mas aun, si tenemos en cuenta que durante la ejecucién de este proyecto
deberemos enfrentar la instalacion de un nuevo gobierno democratico y las elecciones municipales
previstas para octubre del 2002.

El escenario electoral y de transicion democréatica descrito, ofrece diversas oportunidades para trabajar
por la vigencia real de los derechos sexuales y reproductivos y satisfacer las necesidades no
satisfechas, generalmente de mujeres. Nos coloca igualmente, frente a la necesidad de dar a conocer
a la clase politica y a las autoridades, los compromisos del Estado peruano frente al PoA de la CIPD
y la PA de Beijing, requisito indispensable para ganar su voluntad y trabajar por su implementacion.

Instituciones Ejecutoras

El presente proyecto sera ejecutado por la Red Nacional de Promocion de la Mujer, el Movimiento
Manuela Ramos y el Centro de la Mujer Peruana Flora Tristan, ONGs con larga trayectoria en la
defensa de los derechos humanos de las mujeres y las/os adolescentes y nifias, que han conseguido
posicionarse en importantes espacios de influencia social y politica, siendo requeridas constantemente
para dar opinion y participar en comisiones de trabajo a pedido del Gobierno, el Congreso y las
instituciones bilaterales de apoyo.

Es importante mencionar, que estas tres ONGs y RedessJovenes ejecutaron durante el periodo 1999-
2000 el Proyecto “Obtencién de Apoyos Sociales y Politicos para el Ejercicio de los DSR”; sin embargo
dadas las caracteristicas de la aguda crisis politica que atravesé el Peru, la que culminé con el
desmoronamiento del régimen fujimorista y la instalacion de un gobierno de transicion hacia la
democracia, asi como los recortes presupuestarios que tuvo que enfrentar, este nuevo proyecto
representaria la consolidacion del trabajo iniciado.

Igualmente, MR, RJ y la RNPM, durante los meses de febrero y marzo del 2001, ejecutaron un Plan
de Contingencia destinado a visibilizar en la campana electoral los temas vinculados al reconocimiento
y vigencia de los DSR.

La oficina local del UNFPA, dadas sus caracteristicas institucionales, apoyara la implementacion de las
intervenciones planteadas en el presente Proyecto. Entre ellas, facilitara la relacion sociedad civil -

6 Recientemente el Congreso de la Republica elevd la cuota del 25 al 30%, igualmente instituyé el distrito nacional multiple
para la eleccién de los/as representantes al congreso.
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instituciones de gobierno (entre otros a través de la Mesa Tripartita de Seguimiento al PoA/Cairo);
apoyara las intervenciones con el sector publico y privado, a nivel central y descentralizado, asi como
orientara las acciones de la cooperacion técnica internacional en este campo. Asi mismo, apoyara el
fortalecimiento de la capacidad nacional e institucional para la ejecuciéon del Proyecto, asi como
prestara directamente apoyo técnico a través de su Unidad de Comunicacion Social, y de un equipo
calificado de consultores internacionales (EAT), con comprobada experiencia en las areas de Advocacy,
Género, Salud Sexual y Reproductiva y Poblacion y Desarrollo. Para este fin y de acuerdo con los
procedimientos administrativos del UNFPA, adicionalmente al presupuesto de las 3 ONGs, se incluira
fondos para cubrir costos especificos de las actividades relacionadas con la asistencia técnica para la
implementacién, ejecucion y administracion del proyecto. Entre éstos se incluiran: honorarios de
consultores, y apoyo técnico-administrativo, asesores del EAT, consultores en comunicacion de la
Unidad de Comunicacion Social del UNFPA, gastos de comunicaciones, mantenimiento de equipos,
viajes de supervision y monitoreo, tanto de funcionarios del UNFPA como de la SECTI.

Red Nacional de Promocion de la Mujer

Se constituyé en marzo de 1990, con numero de reinscripcion N°051-98/PRES-SECTI. Tiene como
mision impulsar la formulacién y gestion de politicas publicas y como proposito visibilizar la
participacion de las mujeres en la actividad social, econémica y politica del pais, y la equidad entre
hombres y mujeres; su objetivo estratégico es promover la articulacion de la sociedad civil y el Estado.
Esta conformada por 25 Coordinaciones Departamentales, ubicadas en todos los departamentos del
pais; e integradas por instituciones publicas, privadas organizaciones de base y personas individuales,
incluyendo a aproximadamente a 700 miembros. A través de sus Coordinaciones Departamentales se
relaciona con Gobiernos locales, regionales, Universidades, Poder Judicial, Ministerio de Salud,
Educacion, y Promocién de la Mujer y Desarrollo Humano.

Desde 1997, la RNPM viene trabajando, con la asistencia técnica del Proyecto POLICY/USAID, un
proyecto mediante el cual se ha logrado formar un equipo nacional de Advocacy, que a través de
réplicas de capacitacion en los departamentos se ha alcanzado un total de 600 mujeres miembras de
la Red, involucrando a un promedio de 400 tomadores de decision y sensibilizado a mas de 6,000
personas.

En el 2000, con este mismo proyecto, se han formado y fortalecido, en las regiones del Norte, Sur,
Centro Costa Centro y Oriente, 34 Comités de Vigilancia Ciudadana, realizando en cada uno de ellos
talleres de sensibilizacion y capacitacion para sus integrantes, involucrando a 1,020 personas en total.

Por concurso con PROMUDEH en licitacion directa, la RNPM obtuvo la Buena Pro para capacitar en
“Geénero, Violencia y Calidad de Servicios” a operadores legales de los Centros de Emergencia Mujer,
en 14 ciudades a nivel nacional.

Centro de la Mujer Peruana Flora Tristan

El Centro de la Mujer Peruana "Flora Tristan" fue creado en 1979, como una asociacion civil sin fines
de lucro, con el interés de promover cambios respecto de las condiciones de vida de la mujer peruana,
sumando esfuerzos y articulandose al movimiento nacional, regional e internacional de mujeres. Desde
entonces, el quehacer institucional se ha sostenido sobre estrategias de investigacioén, capacitacion,
asesoria, comunicacion, servicios legales y de salud, produccién y difusién de informacion, con la
finalidad de intervenir a favor de la igualdad/equidad de género y contribuir a la promocion y proteccion
de los derechos humanos de las mujeres.

La institucion ha desarrollado un trabajo sistematico a escala nacional, regional e internacional,
impulsando y monitoreando politicas publicas, modificaciones legislativas, mecanismos y medidas en
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favor de los intereses y derechos de las mujeres. En el Pert ha acompanando e impulsado procesos
locales en las diferentes regiones del pais orientados al logro de la igualdad y a un desarrollo humano
y sostenible.

Flora Tristan es un referente internacional sobre el tema mujer, habiendo sido designado, durante 1994
y 1995 como sede de la Coordinadora Regional de Organizaciones No Gubernamentales de América
Latina y El Caribe para la IV Conferencia Mundial sobre la Mujer. Asimismo, en 1998, alcanz6 el Estatus
Consultivo Especial ante el Economic and Social Council (ECOSOC) de las Naciones Unidas.

El Centro Flora Tristan esta organizado en cuatro Programas: Derechos Humanos de las Mujeres,
Derechos Sexuales y Reproductivos, Desarrollo Rural, y Estudios y Debate Feminista. Se cuenta con
una Oficina de Comunicaciones. Los Programas realizan actividades de capacitacion, difusion y
produccion de conocimientos a través de estrategias de advocacy y cabildeo, ejecutando los siguientes
proyectos.

El Programa Derechos Humanos de las Mujeres:

e “Prevencidén y atencion de la violencia contra la mujer en el Per(". Trust Fund de UNIFEM en
coordinacion con la Coordinadora Nacional de Derechos Humanos (CNDDHH).

¢ “Municipios rurales y justicia de género”, financiado por DIAKONIA.

Programa Salud, Derechos Reproductivos y Sexuales

¢ ‘“Estudio multicéntrico sobre la salud de las mujeres y la violencia doméstica, apoyado por la OMS
y co-ejecutado con la Universidad Peruana Cayetano Heredia.

e ‘“Acciones para promover la incorporacién de los estandares de derechos humanos y de equidad
de género en el disefo e implementacién de politicas publicas de salud sexual y reproductiva”,
financiado por la Fundacion Ford. Este proyecto se ejecuta en coordinaciéon con el Programa
Derechos Humanos de las Mujeres.

e “Seguimiento y advocacy para la implementacion del Programa de Accion de la Conferencia
Internacional de Poblacion y Desarrollo”, proyecto que se ejecuta conjuntamente con el Movimiento
Manuela Ramos, con el apoyo del Fondo de Poblacién de las Naciones Unidas (UNFPA).

Programa Desarrollo Rural

e ‘“Fortalecimiento del movimiento de mujeres rurales: un enfoque de género y desarrollo”, con el
apoyo de la financiera Paz y Solidaridad.

¢ “Red de proyectos agro-alimentarios con mujeres en el Perd. Introduccién a las tecnologias
alimentarias y consolidacion de microempresas rurales”, con el financiamiento de ATELIER.

e “Desarrollo del conocimiento local para la conservacion de la biodiversidad, fortaleciendo la
seguridad alimentaria desde una perspectiva de género”, con el apoyo de GTZ.

e ‘“Agroalimentario con mujeres rurales”, que cuenta con el apoyo de OXFAM Canada.

Programa de Estudios y Debate Feminista

e “El préximo milenio es nuestro: proceso de Beijing+5 desde la sociedad civil”, con el apoyo de
NOVIB y del Fondo de Desarrollo de Naciones Unidas para la Mujer (UNIFEM).

» Proyecto regional “Mas alla del Cairo y Beijing, fortaleciendo las habilidades de advocacy en salud
reproductiva”, con el apoyo de la Fundacién Ford. Este proyecto se ejecuta en coordinacion con el
Programa de Salud y Derechos Sexuales y Reproductivos.

e “Programa Derechos Econdmicos y Sociales”, financiado por UNIFEM.

e ‘“Fortalecimiento de los procesos de participacion ciudadana y derechos humanos”, financiado por
la Fundacion Heinrich Ball.

¢ ‘Indice de Compromiso Cumplido”, con la Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales (FLACSO)
en el cual participan diversos paises de América Latina.
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Oficina de Comunicaciones
¢ ‘Imagen de la mujer en la tradicion oral andina”, con el financiamiento de Match International.

Movimiento Manuela Ramos

Desde hace 23 afos el Movimiento Manuela Ramos realiza proyectos de desarrollo social en diversas
areas tematicas, trabajando para facilitar mecanismos que permitan a las mujeres acceder a recursos
y mejorar su calidad de vida. Hoy cuenta con Programas Institucionales de Derechos Humanos, Salud
y Derechos Sexuales y Reproductivos, Participacion Politica y Liderazgo, Generacion de Ingresos y
Comercializacién, Comunicaciones y Publicaciones.

Realiza trabajos de asesoria, capacitacion, investigacion, difusion y defensa de los derechos legales,
economicos, sociales y reproductivos de las mujeres de las diversas culturas que habitan en el Perd.

Tiene una presencia directa en 9 departamentos del pais a través de las oficinas instaladas en las
ciudades de Huaraz, Huamanga, Huancavelica, La Libertad, Juliaca, Puno, Tarapoto y Ucayali. La
oficina central esta en Lima y cuenta con dos sedes descentralizadas en los distritos de San Juan de
Miraflores y Villa El Salvador.

Coordina acciones con organizaciones de mujeres, congresistas, ministerios, municipios, colegios
profesionales, medios de comunicacion y diversos organismos publicos y privados, asi como ejecutan
proyectos con alcance Latinoamericano en coordinacion con instituciones similares.

Ejecutan, entre otros proyectos, los siguientes:

e Protegiendo los Derechos Humanos de las Mujeres en Puno Ill Fase

e UNIFEM - Region Andina

¢ COrientadoras Legales de San Juan de Miraflores - Agro Accién Alemana

* Implementacion de un modelo de atencion integral y de calidad en la Comisaria de Mujeres o
Delegaciones semejantes - United Church

e Casa de la Mujer Artesana - Apoyo a la capacitacion y acceso al mercado de artesanas peruanas
y ecuatorianas

» Solidaridad Internacional - AECI

e Reprosalud - USAID

e Promocion de la Participacion Politica de la Mujer - USAID

Participacion Politica de la Mujer y Promocién de la Democracia - Fondo de Equidad para la Equidad de
Género — FIG-ACDI

e Obtencién de Apoyos Sociales y Politicas para el ejercicio de los derechos sexuales y reproductivos-
UNFPA

Programa de Television “Palabra de Mujer” - International Women’s Health Coalition

Casa del Bien-Estar (CBE)

De lo Individual a lo colectivo, una experiencia exitosa desde las mujeres (Martes Femenino)
Desarrollo Personal: Una clave para el éxito. Chasse Manhattan

Seguimiento y advocacy para la implementacion del Programa de Accion de la Conferencia
Internacional de Poblacion y Desarrollo, proyecto que se ejecuta conjuntamente con el Centro de
la Mujer Peruana Flora Tristan, con el apoyo del Fondo de Poblacién de las Naciones Unidas
(UNFPA).

Existencia de una Red de Salud de las Mujeres de América Latina y El Caribe y de esfuerzos
nacionales de Seguimiento sobre la Implementacién de El Cairo (ONGs Flora Tristan y Manuela
Ramos) que implementan el proyecto.
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2. BENEFICIARIOS

Primarios

El proyecto considera como actores sociales claves a los/as congresistas y sus asesores/as7, partidos
politicos y comisiones de trabajo del Congreso de Salud, Mujer, Educacion y Justicia; lideres y
formadores de opinién (medios de comunicacion y comunidad académica); regidores/as, autoridades
politicas y funcionarios publicos municipales, regionales y de los sectores involucrados.

Secundarios

Las ONG ejecutoras -MR, FT y RNPM- apoyadas en los militantes o simpatizantes de agrupaciones
politicas, lideres de la sociedad civil, jovenes lideres, miembros de los colegios profesionales,
periodistas, mujeres integrantes de los comités de vigilancia, funcionarios de la Defensoria del Pueblo,
docentes universitarios de las ciencias médicas, autoridades universitarias y dirigentes estudiantiles,
publico universitario, publico académico diverso, expertos en politicas y legislacion en materia sobre
DSR, y mujeres de las organizaciones sociales.

Sin embargo, no se debe perder de vista que los/as beneficiarios de las acciones de advocacy de este
proyecto seran las mujeres, hombres y adolescentes del pais que se veran beneficiadas/os por los
avances de marco legal y por la adopcion de politicas publicas y programas, que favoreceran el ejercicio
de los DS/DR, el acceso a los servicios y la prevencion de la violencia de género.

3. AMBITO DE ACCION

El proyecto se implementara en las zonas de Lima (Callao, Barranco, Villa El Salvador y San Juan de
Lurigancho), Puno (Azangaro), Piura, Lambayeque, La Libertad, Amazonas, Cerro de Pasco, Junin,
Tacna, Cusco, Cajamarca, Huanuco, Apurimac, lquitos, Madre de Dios, Moquegua y Ayacucho, con
irradiacion a las zonas de intervencion seleccionadas por el UNFPA.

La intervencion en las zonas no priorizadas por el UNFPA en el marco del Subprograma de Advocacy,
como es el caso de Manuela Ramos en Puno (Azangaro)8 y de la Red Nacional de promocién de la
Mujer en Tacna, Madre de Dios, Moquegua, Piura, Lambayeque y Ayacucho, obedece,
fundamentalmente: (a) al trabajo que las ONGs ejecutoras vienen realizando bajo el marco del proyecto
1999-2000 que se vio afectado por los recortes presupuestarios y comprende basicamente acciones
para consolidar y monitorear el trabajo iniciado en vigilancia ciudadana a los marcos legales y de
politicas, asi como a la calidad en la prestacion de los servicios de SS/SR; y (b) la existencia de oficinas
regionales con personal asignado y un trabajo reconocido en la zona, lo que facilita el trabajo de
coordinacion y el seguimiento de los comités de vigilancia conformados.

7 Los parlamentarios, como representantes del interés publico, juegan un papel muy importante en la atencion de las
demandas populares, asi como en la defensa y promocion, establecimiento de legislacién y movilizacién de recursos para
la implementacién de los compromisos de El Cairo y Beijing.
8 El Movimiento Manuela Ramos, a través de sus proyectos REPROSALUD y PROMUJER, cuenta con una oficina y personal
asignado en la zona de Azangaro, lo que facilita el trabajo de coordinacién y el seguimiento del comité de vigilancia
conformado en diciembre del 2000.
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4. OBJETIVOS GENERALES Y ESPECIFICOS

Objetivo General 1:

Al término del Proyecto mayor apoyo social y politicos destinado a mejorar e implementar de manera
consensuada: (a) el marco legal/juridico y (b) las politicas publicas referentes al ejercicio de los DSR
- mujeres, hombres y adolescentes- relacionados con los propésitos de las areas de SR y PED del VI
Programa de Pais y en concordancia con el PoA de la CIPD y la PA de Beijing.

Objetivos especificos:

2 4 )

12

1.3

1.4.

1.5

Al término del proyecto se habra elaborado y puesto en marcha un Plan Estratégico proactivo
de movilizacion de apoyos y de informacion publica desde la sociedad civil, basado en el PNP,
con objetivos, audiencias y mensajes claramente definidos en apoyo a los programas de
poblacién a ser implementados por el gobierno en concordancia con la sociedad civil.
Al término del proyecto se habra obtenido expresiones de compromisos por politicos, lideres de
opinién, congresistas, autoridades locales, regionales del ejecutivo y demas organismos
publicos para trabajar asuntos prioritarios del VI Programa de Pais.
Al término del proyecto se habra generado espacios de debate, para sensibilizar a los mas altos
niveles de decision politica del gobierno central, regional, local y congresal, para ampliar y
fortalecer el enfoque y equidad de género en las leyes, politicas, planes y programas incluyendo
los DSR, asi como su monitoreo y evaluacion.
Al término del proyecto se habra revisado, discutido, formulado y presentado para su
promulgacion, leyes, normas y reglamentos que faciliten el ejercicio pleno de los DSR ,
referidos al PoA de la CIPD y la PA de Beijing, con especial énfasis en aquellas que restringen
el acceso de las y los adolescentes a los servicios de SR, y la anticoncepcion de emergencia,
en concordancia con el PNP.
Al término del proyecto se habra sensibilizado a los sectores responsables desde el Estado y
la sociedad civil, en la defensa de las reformas sectoriales vinculadas a la educacion sexual,
Ministerio de la Mujer y la politica de poblacion.

Obijetivo General 2:

Generar una opinién publica favorable y mecanismos de participacion y vigilancia ciudadana
establecidos para articular oferta y demanda de servicios con equidad de género en 10 departamentos
del pais.

Objetivos especificos:

2:1:

2.2.

2.3,

Al término del proyecto se habra conformado en los departamentos priorizados por el VI
Programa de Pais, comités locales de vigilancia ciudadana a los servicios de SSR y proteccion
contra la violencia familiar y sexual.

Al término del proyecto se habra generado opinion favorable en los medios de comunicacion
para la implementacion del PoA de la CIPD y la PA de Beijing.

Al término del proyecto se habra sensibilizado a la comunidad respecto a los derecho relevantes
en las commemoraciones y campanas por el Dia Internacional de la Mujer, Dia Mundial de
Poblacién, Dia de la No Violencia, Dia Mundial de la Lucha contra el SIDA y por el Aniverario
de la Declaracién Universal de los Derechos Humanos.
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5. ESTRATEGIA Y ACTIVIDADES DEL PROYECTO

Las intervenciones que se realizaran a través de este proyecto estan dirigidas —fundamentalmente- a
aquellas personas o instituciones cuyos recursos, decisiones y opiniones pueden influenciar en la
promulgacion de normas, elaboraciéon e implementacion de politicas, programas y proyectos de
poblacion y en la vigencia real de los derechos sexuales y reproductivos; asi como a los grupos de la
sociedad civil que puedan constituir alianzas con los/as parlamentarios para la promocién y la defensa
de intereses comunes; y aquellos que puedan involucrarse en la vigilancia ciudadana.

En simultaneo, se motivara a la ciudadania para la conformacion y/o fortalecimiento de los Comités de
Vigilancia Ciudadana a los servicios de educacion sexual, salud sexual y reproductiva y proteccion
contra la violencia de género, lo que incluye actividades de concertacion y negociacion. La vigilancia
a la funcién congresal, monitoreando el desempefio de los/as congresistas y sus compromisos con el
ejercicio de los DSR, se realizara inicialmente por una de las ONGs ejecutoras y los resultados seran
periodicamente difundidos a la ciudadania.

Al inicio del proyecto, las ONGs ejecutoras disenaran una estrategia integral de advocacy, que
contemple las fortalezas institucionales, la especificidad e intereses de cada audiencia clave y el
enfoque de género y sociocultural; asi como una linea de base de actores politicos claves -mapeo -,
en la que se identifique claramente su grado de permeabilidad para trabajar a favor de los DSR.

La estrategia integral se desarrollara a través de actividades de difusion, incorporacion de temas
vinculados a los DSR en distintos espacios publicos, busqueda y obtencion de compromisos de
formadores/as de opinion —fundamentalmente medios de comunicacion masivos, espacios académicos,
gremios, partidos politicos y organizaciones de base- y a tomadores/as de decisién, recopilacion de
informacion y analisis para apoyar las reformas al marco legal y la implementacion de politicas; vy,
eventualmente, acciones de capacitacion.

En el marco de los objetivos enunciados, el Proyecto desarrollara las siguientes actividades:

Objetivo especifico 1.1:

Al término del proyecto se habra elaborado y puesto en marcha un Plan Estratégico proactivo
de movilizacion de apoyos y de informacion publica desde la sociedad civil, basado en el PNP,
con objetivos, audiencias y mensajes claramente definidos en apoyo a los programas de
poblacion a ser implementados por el gobierno en concordancia con la sociedad civil.

Actividad 1.1.1: Elaboracion de un marco conceptual de trabajo, uniforme y compartido por las
organizaciones ejecutoras del proyecto, para fundamentar la defensa de los DSR y la
implementacion del PoA de El Cairo.

Para el desarrollo de esta actividad la RNPM se encargara de ubicar y distribuir material informativo
sobre los DSR, la reforma del sector salud y la prestacién de servicios de SSR y los mecanismos para
el adelanto de la mujer (articulos, ensayos y otros de circulacion), entre las organizaciones ejecutoras
del proyecto, para la discusién en el taller interno.

Posteriormente, se encargara de organizar un taller interno de 1 dia de duracion para 20 integrantes

de las ONGs ejecutoras, para la discusion de argumentos y estrategias de advocacy, esto ultimo
incluye el mecanismo para alimentar un banco de argumentos y contra argumentos sobre los DSR.
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Actividad 1.1.2: Elaboracion de un documento interno que contenga argumentos y estrategias
generales consensuadas para ser utilizada con audiencia clave.
Como resultado del taller, la RNPM, se encargara de la elaboracién de un documento interno que
contenga argumentos, estrategias, pautas y criterios uniformes, consensuados y coordinados para el
desarrollo de las actividades de advocacy con cada audiencia clave.

A continuacion, la RNPM, teniendo en consideracién su caracter de organizacion nacional, desarrollara:
eventos con las Coordinaciones Departamentales de Tacna, Lambayeque y el Centro, a fin de
institucionalizar la estrategia de advocacy consensuada; y una reunién con las 10 Coordinaciones
Departamentales de las zonas de intervencién del proyecto, a fin de optimizar la ejecucion del proyecto
y el trabajo administrativo.

Actividad 1.1.3: Elaboracion e impresion de carpeta unica para la distribucion de los materiales
del proyecto.

Las ejecutoras elaboraran, la carpeta con el logo y nombre del proyecto para la distribucion de los
materiales producidos desde el proyecto.

Actividad 1.1.4: Sistematizacion de estadisticas y elaboracion de cuadros comparativos al
interior del pais, en los ejes priorizados por el proyecto, para su distribucion actualizada y
periodica a la clase politica y poderes de decision.

RNPM, pretende visualizar las contradicciones entre los programas y la realidad, asi como las brechas
de género, urbano-rural, capital-provincia, niveles socioeconémicos y grados de instruccion. Destacara
principalmente, informacion cuantitativa y cualitativa recogida por los Comités de Vigilancia de Ucayali,
Madre de Dios, Piura y Tacna. Estos documentos seran distribuidos en forma periédica a la clase
politica y poderes de decision.

Tiraje: 500 ejemplares c/documento.

Actividad 1.1.5: Publicacion anual de un numero del boletin “Mujer”, especializado en DSR.
RNPM, dedicara 1 numero al afo de su boletin “Mujer”, para trabajar exclusivamente el tema de los
DSR y dar cuenta del estado de la cuestion.

Tiraje: 1000.

Objetivo especifico 1.2:

Al término del proyecto se habra obtenido expresiones de compromisos por politicos, lideres
de opinion, congresistas, autoridades locales, regionales del ejecutivo y demas organismos
publicos para trabajar asuntos prioritarios del VI Programa Pais.

Actividad 1.2.1: Tres (3) conferencias informativas en los partidos politicos, sobre los DSR, a
fin de que los militantes presionen por la incorporacion de estos temas en las agendas politicas.
MR realizara 3 conferencias en los partidos o movimientos politicos, cuyos contenidos versaran sobre
los DSR como Derechos Humanos, asi como sobre la importancia de éstos para el desarrollo de los
pueblos, la democracia y el ejercicio de la ciudadania.

En funcion a las facilidades que brinde el partido politico, se podra variar a talleres.

Actividad 1.2.2: Articulos sobre DSR, mortalidad materna y DSR de las y los adolescentes
colocados en prensa escrita, asi como entrevistas a los jefes de planes de gobierno.

RNPM, a través de articulos periodisticos sobre DSR, mortalidad materna y DSR de las y los
adolescentes del Estado peruano en materia de DSR; colocados en prensa escrita, asi como
entrevistas a los encargados del plan de gobierno.
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Actividad 1.2.3: Cuatro (4) talleres con lideres locales, autoridades y candidatas a gobiernos
municipales, sobre DSR y las Plataformas de Accion de El Cairo y Beijing.

RNPM: Junin, Ayacucho, Iquitos y Cusco.

Los talleres seran de 1 dia de duracién y en ellos se trabajara ademas de los temas de DSR, sobre
autoestima, imagen y manejo de medios en la campana. Se calcula la participacion de 120 lideres.

Acividad 1.2.4: Diez (10) desayunos de trabajo-accion con candidatos/as a municipios a fin de
comprometerlos a apoyar la vigilancia de los servicios de SS/SR, desde una perspectiva de
género y sociocultural.

Los desayunos de trabajo-accion, se caracterizan por ser reuniones dinamicas y breves, en los que se
da cuenta de situaciones impactantes de la regién y se trata de conseguir compromisos o aliadas/os
para elaborar politicas publicas o programas, con perspectiva de género y sociocultural. Se calcula un
total de 100 asistentes.

MR: Lima y Puno.

RNPM: Iquitos, Huanuco, Apurimac y Pasco.

FT: Cusco, Junin y Lima (2).

Actividad 1.2.5: Quince (15) reuniones de trabajo con las/os representantes de la Defensoria del
Pueblo a fin de articular el trabajo de los Comités de Vigilancia Ciudadana con las oficinas
especializadas en DSR.

RNPM iniciara el trabajo con la Defensoria del Pueblo para que los Comités de Vigilancia Ciudadana
puedan trabajar en coordinacion con las Oficinas especializadas en DSR de la Defensoria del Pueblo,
en aquellos lugares en los que hayan sido creadas. Se calcula la participacion total de 150 personas.
Lima, Piura, Ayacucho, Cusco y Cajamarca.

Actividad 1.2.6: Reunion de seguimiento a los 5 acuerdos y actas de compromiso sobre DSR,
suscritas con alcaldesas y regidoras de los municipios de Cusco, Lambayeque, Callao,
Cajamarca y Huanuco, en el marco del proyecto 1999-2000.

RNPM, evaluara el grado de cumplimiento y los obstaculos presentados, para la implementacion de los
acuerdos suscritos. Para el desarrollo de estas reuniones, la RNPM actualizara e imprimira el folleto
“Propuestas de Politicas Municipales en DSR”, en un tiraje de 1000 ejemplares. Se calcula la
participacion de 120 personas.

Actividad 1.2.7: Cuatro (4) talleres con las Comisiones de la Mujer en las sedes de los
municipios de Lima, Junin y Cusco, para incorporar los DSR en los planes de Accion Municipal
y en la linea estratégica de servicios; asi como iniciativas para la creacion de estos espacios en
otros municipios ubicados en las zonas de intervencion del proyecto..

FT desarrollara en tres zonas de intervencién los talleres con funcionarios/as municipales para
incorporar los DSR en la gestiéon municipal, con una participacion de 60 personas.

Actividad 1.2.8: Agenda del proyecto con mensajes sobre los DSR de las mujeres, para ser
distribuida a las organizaciones sociales y lideres de opinion.

A cargo de la RNPM, para los afios 2002 y 2003.

Tiraje: 1500 c/a.

Actividad 1.2.9: Difusion para el apoyo en DSR y en la implementacion del PoA de la CIPD, con
materiales dirigidos a la clase politica, lideres de opinion, candidatos/as, congresistas,
autoridades locales, regionales, del ejecutivo y demas organismos publicos autonomos.

FT concentrara sus actividades en la construccién de la opinién publica favorable.
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Obijetivo especifico 1.3:

Al término del proyecto se habra generado espacios de debate, para sensibilizar a los mas altos
niveles de decision politica del gobierno central, regional, local y congresal, para ampliar y
fortalecer el enfoque y equidad de género en las leyes, politicas, planes y programas incluyendo
los DSR, asi como su monitoreo y evaluacion.

Actividad 1.3.1: Dos (2) conferencias sobre DSR y las Plataformas de Accion, convocadas desde
las universidades dirigidas a la comunidad académica, a fin de crear capacidades técnicas para
generar argumentos solidos.

FT se encargara de realizar las 2 conferencias como actividad complementaria a las reuniones de
trabajo con las autoridades universitarias y los dirigentes estudiantiles. Se calcula la participacion de
200 personas.

Actividad 1.3.2: Seminario convocado desde la universidad, dirigido a docentes de la comunidad
médica, sobre DSR y las Plataformas de Accion.

FT, realizara 1 seminario para comprometer a los docentes en la ensefianza de los DSR. Participaran
30 docentes de las universidades del interior del pais.

Actividad 1.3.3: Tres panel férum dirigido al Colegio de Trabajadores Sociales y Enfermeros, asi
como a las universidades de las provincias de las zonas de intervencion del proyecto, sobre DSR
y las Plataformas de Accion; a fin que los/as agremiados/as en ejercicio profesional demanden
a las universidades la incorporacion de estos temas en las curriculas.

RNPM responsable de desarrollar la actividad en Lima, Tacna, La Libertad y difundir entre los/as
agremiados/as y los/as docentes universitarios, los compromisos asumidos por el Estado peruano en
el tema de los DSR. Se calcula 180 participantes.

Objetivo especifico 1.4:

Al término del proyecto se habra revisado, discutido, formulado y presentado para su
promulgacion, leyes, normas y reglamentos que faciliten el ejercicio pleno de los DSR , referidos
al PoA de la CIPD y la PA de Beijing, con especial énfasis en aquellas que restringen el acceso
de las y los adolescentes a los servicios de SR, y la anticoncepcion de emergencia, en
concordancia con el PNP.

Actividad 1.4.1: Elaboracion de 6 propuestas legislativas en base a las contradicciones
detectadas en el documento “Diagndstico Normativo de los DSR en el Peru”, priorizando
aquellos que impiden o restringen el acceso de los y las adolescentes a los SSR.

MR (3), FT (2) y RNPM (1) .

MRy FT, tienen como fortaleza el trabajo de defensa y promocién de los Derechos Humanos de las
Mujeres y cuentan entre su personal con abogadas. Las propuestas, que reconoceran los DSR, seran
presentadas a las Comisiones Parlamentarias, e impulsadas y debatidas por actores politicos.

Actividad 1.4.2: Presentacion y discusion ptblica de las propuestas legisiativas, en conferencias
y otros espacios de debate, con la participacion de especialistas en el tema, politicos/as y
representantes de las organizaciones sociales y de la sociedad civil en general.

Tanto la RNPM como MR realizaran una serie de reuniones de discusion de las propuestas legislativas.
La intencién es ir validando y enriqueciendo las propuestas, de tal forma que cuando se discutan en las
comisiones de trabajo o en el pleno del Congreso, cuenten con respaldo de la sociedad civil y la
academia.

Esta actividad incluye —ademas del debate- diversas acciones que se pudieran realizar para levantar
la propuesta y conseguir opinién publica favorable.
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Actividad 1.4.3: Audiencias publicas o mesas de trabajo en el Congreso, con congresistas de
las Comisiones de Mujer y Desarrollo Humano; Poblacién, Salud y Familia; y Educacion y
Cultura.

FT, durante el segundo y tercer ano de discusion, se encargara de organizar las audiencias publicas
con congresistas de las Comisiones, a fin de comprometerlos/as a discutir publicamente las propuestas
de ley que afecten los DSR.

RNPM: durante el primer y segundo afno realizara dos reuniones de trabajo con las congresistas electas.

Actividad 1.4.4: Seguimiento de las propuestas legislativas que se discutan en el Congreso y que
guarden relacion con los DSR, la implementacion de las Plataformas, con énfasis en los temas
priorizados por el Programa Pais, a través del “observatorio congresal”.

MR, a través, del “observatorio congresal” hara el seguimiento de las propuestas de ley que sobre DSR
se discutan en las Comisiones y en el pleno del Congreso. Esto le permitira crear un banco de
argumentos y contra argumentos e identificar a los congresistas conservadores/as que no apoyarian
los cambios, asi como a aquellos otros a quienes se les puede convencer y a quienes estan
absolutamente de acuerdo con el tema. El desarrollo de esta actividad incluye, ademas, una ficha de
desempefio congresal, ficha de oferta electoral y ficha de tratamiento que los medios de comunicacion
dan a las iniciativas legislativas vinculadas a los DSR.

Actividad 1.4.5: Elaboracion y distribucion de afiches sobre vigilancia ciudadana a la funcion
congresal en DSR.

MR, al inicio de la primera legislatura —27 de julio- de los afios 2001, 2001 y 2008, distribuira
masivamente estos afiches, simultdineamente tendra intervenciones en los medios de comunicacion,
a fin de que la ciudadania tenga presente el ejercicio del accountability vertical y haga el seguimiento
al desempeno congresal de sus candidatos/as electos/as, teniendo en cuenta sus propuestas alusivas
a los temas de DSR y el cumplimiento de las Plataformas, dichas propuestas u ofertas sera publicadas
en el boletin “Cuarto Femenino” y especialmente confrontadas en el programa de television “Palabra
de Mujer”.

Actividad 1.4.6: Andlisis del desempeno congresal, en relacion a la oferta electoral, los DSR y
la implementacion de las Plataformas.
MR, elaborara y publicara, en el tercer ano, el documento de analisis y resultados sobre la vigilancia
congresal, teniendo en consideracién la oferta electoral, las opiniones vertidas en la prensa y las
argumentaciones en el debate congresal.

Actividad 1.4.7: Elaboracion de documento —recopilacion- conteniendo legislacion clave en DSR
y agenda pendiente, dirigido a congresistas electos/as y autoridades locales.

A cargo de FT, consiste en elaborar una carpeta conteniendo las normas estratégicas en DSR y un
recordaris de la agenda pendiente. Material que facilitaria el sustento y la argumentacion de las
propuestas legislativas. Tiraje: 250.

Actividad 1.4.8: Incorporacion de una seccion sobre los DSR y los compromisos adquiridos por
el Estado en las Conferencias Mundiales, dentro del Boletin “ Cuarto Femenino”, publicado por
MR y que se distribuye a congresistas, autoridades locales, clase politica y organizaciones
sociales.

A cargo de MR. Los costos serian compartidos con el Proyecto Promujer-USAID, en ese sentido, el
Proyecto asumiria el costo de la incorporacién de la seccién de DSR , asi como la ampliacion del tiraje
de 1000 a 1500 ejemplares y la distribucion. La estrategia consiste en utilizar un boletin ya posicionado
entre la clase politica y que tiene un publico politico pre-determinado, para ir colocando los temas de
DSR en el debate.
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Objetivo especifico 1.5:

Al término del proyecto se habra sensibilizado a los sectores responsables desde el Estado y
la sociedad civil, en la defensa de las reformas sectoriales vinculadas a la educacion sexual,
PROMUDEH vy la politica de poblacion.

Actividad 1.5.1: Seminario de discusion sobre los avances y nudos problematicos en la
implementacion del Plan de Igualdad de Oportunidades.

RNPM sera la responsable del desarrollo de esta actividad. En el contexto de transicion hacia la
democracia y el proceso de reforma del Estado, es necesario legitimar su revision y la implementacion
de una nueva propuesta.

Actividad 1.5.2: Seminario internacional “Instancias y Mecanismos para el Adelanto de la Mujer”
FT, responsable de la organizacién y desarrollo del seminario que tiene por finalidad discutir y
consensuar argumentos para la defensa, en un proceso de reforma del Estado, de los diversos
mecanismos para el adelanto de la mujer comprendidos en la Plataforma de Accion de Beijing, como
por ejemplo la demanda de institucionalizacion de espacios especializados para la mujer: Comision de
la Mujer del Congreso, Ministerio de la Mujer, Defensoria Especializada en Derechos de la Mujer, entre
otros.

Obijetivo especifico 2.1:

Al término del proyecto se habra conformado en los departamentos priorizados por el Vi
Programa de Pais, comités locales de vigilancia ciudadana a los servicios de SSR y proteccion
contra la violencia familiar y sexual

Actividad 2.1.1: Fortalecimiento y conformacion de los Comités de Vigilancia Ciudadana para
cautelar la calidad de los servicios de SSR y de prevencion y proteccion frente a la violencia de
género.

RNPM, MR: Con los Comités ya constituidos se trabajara para su fortalecimiento, a través del desarrollo
de talleres sobre negociacién, procesamiento de opiniones recogidas de la ciudadania y los/as usuarios
de los servicios de salud sexual y reproductiva; asi como la calidad en la prestacion de los servicios.
Con los Comités que se conformen se trabajara en su capacitaciéon en advocacy, difusion, fondo de
sostenimiento y materiales de difusion sobre DSR, DSR de adolescentes, calidad de atencion, derechos
de las/os usuarios/as de los servicios de salud, violencia de género.

El desarrollo de este trabajo se complementara con otras actividades en el marco del Subprograma de
Salud Reproductiva del VI Programa y a través de las siguientes acciones:

Sub-actividad 2.1.1.1: Visitas de seguimiento a los Comités de Vigilancia Ciudadana.
RNPM y MR, las visitas de seguimiento permiten avanzar en el fortalecimiento y concretar la creacion
de nuevos Comités.

Sub-actividad 2.1.1.2: Elaboracion de material informativo sobre (1) DSR, (2) derechos de las
usuarias de los servicios de SS/SR, (3) violencia de género, (4) DSR de los y las adolescentes
y (5) vigilancia para una maternidad segura y saludable; para ser distribuido en las zonas de los
comités de vigilancia.

RNPM se encargara de los temas 4 y 5; y MR de los temas 1, 2y 3.

Sub-actividad 2.1.1.3: Adecuacién del Médulo de “Género, DSR y calidad de servicios”, para
facilitar su manejo por parte de los/as prestadores de los servicios.

RNPM se encargara de adecuar el médulo publicado anteriormente.

Tiraje: 1000
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Actividad 2.1.2: Fortalecimiento de redes juveniles para trabajar el tema de los DSR a traves de
la participacion conjunta con organizaciones y agrupaciones juveniles de Lima.

FT trabajara con las redes juveniles de San Juan de Lurigancho y Villa El Salvador, entre otras. Esta
actividad podra ser ampliada y/o coordinada con otras redes juveniles que puedan crearse a futuro en
el marco del Subprograma de Salud Reproductiva del VI Programa de Cooperacion UNFPA/PERU.

Actividad 2.1.3: Elaboracion e impresion del documento de analisis sobre la experiencia de
advocacy en vigilancia ciudadana en SS/SR.

A cargo de la RNPM, el documento, con un tiraje de 1000 ejemplares, sera elaborado por los Comités
de Vigilancia Ciudadana de los departamentos de Cajamarca, Junin, Piura y Tacna, en los que daran
cuenta de sus estrategias de advocacy.

Los departamentos de Tacna y Piura, a pesar de no ser zonas de intervencion del proyecto, han sido
considerados en razon a que en ellos la experiencia de vigilancia ciudadana se encuentra consolidada
y es oportuno mostrarla.

Tiraje: 1000

Objetivo especifico 2.2:
Al término del proyecto se habra generado opinion favorable en los medios de comunicacion
para la implementacion del PoA de la CIPD y PA de Beijing.

Actividad 2.2.1: Tres (3) almuerzos con periodistas integrantes de la Asociacion Nacional de
Periodistas y otras organizaciones, para comprometerlos a colocar en los medios los temas
relacionados con los DSR y la Plataforma de Accion de El Cairo.

RNPM en los almuerzos de trabajo al igual que en los desayunos con candidatos/as, trabajaran
dinamicamente evidenciando situaciones impactantes sobre los DSR y las brechas de género, de
educacion y de procedencia, en cada una de sus zonas, a fin de conseguir alianzas para colocar los
temas en los medios de comunicacion y apoyar las propuestas legislativas que se trabajen en ese
sentido.

Lima y los otros 2 en las regiones Centro y Norte.

Actividad 2.2.2: Concurso nacional de reportaje sobre DSR, dirigido a periodistas, priorizando
los temas: (1) mortalidad materna; (2) embarazo maternidad/paternidad; (3) violencia contra la
mujer, nina y adolescente; desde un enfoque de derechos, género, desarrollo e interculturalidad.
MR desarrollara durante el segundo ano esta actividad, la misma que implica: contratacion de un/a
comunicador/a encargado de disefnar las bases y la estrategia de difusién del concurso; la convocatoria;
la eleccion del jurado, la seleccion de trabajos y la ceremonia de premiacion.

De esta manera, los/as periodistas estaran motivados para colocar los temas de DSR en los medios
de comunicacion y a la vez obtener un reconocimiento por su trabajo.

Actividad 2.2.3: Un (1) concurso de spots, cunas y microprogramas radiales, dirigido a
estudiantes de los ultimos anos de las facultades e institutos de ciencias de la comunicacion y
egresados, en las zonas de intervencion del proyecto.

RNPM en los departamentos de Lima, Lambayeque, Junin, Cusco e Iquitos. Las cuias ganadoras
seran grabadas y difundidas.

20



Actividad 2.2.4: Diseno y alimentacion de informacion ad hoc de una lista de interés conformada
por periodistas identificados como motivados/as en el tema de los DSR, en apoyo a la
articulacion de redes de comunicadores.

La RNPM, durante los tres anos de ejecucion del proyecto y en las zonas de intervencion, se encargara
de administrar la lista y alimentarla con informacién actual; de tal forma que los periodistas motivados
en el tema no pierdan el interés y cuenten con informacion oportuna para defender las propuestas.

Actividad 2.2.5: Elaboracion y distribucion de material en (1) DSR y (2) violencia sexual, dirigido
a periodistas.

RNPM: Proporcionar material de soporte a los periodistas para facilitar la colocacién de temas
relacionados con los DSR en los medios.

Tiraje: 1000.

Actividad 2.2.6: Incorporacion del tema de DSR y los compromisos del Estado frente a las
Plataformas de Accion, en medios de comunicacion masiva.

FT trabajara estratégicamente colocando temas de DSR en los medios y generando opinion publica
favorable.

Actividad 2.2.7: Acciones reactivas eventuales en los medios de comunicacion dirigidas a
neutralizar las posiciones adversas ante la vigencia de los DSR, por parte de los sectores
conservadores que cuentan con recursos financieros.

MR y RNPM: destinaran un pequeno fondo para contrarrestar las posiciones publicas que pudieran
inducir a error a la opinién publica, respecto a la vigencia y ejercicio de los DSR.

Actividad 2.2.8: Incorporacion de los temas de DSR y los compromisos del Estado frente a la
Plataforma de CIPD, en un segmento del programa de television “Palabra de Mujer”, con
entrevistas a congresistas electas y a las autoridades designadas por el nuevo gobierno.

MR se ocupara de que durante la produccion de 6 programas de television en los que se realicen
entrevistas a congresistas que resultaron electos/as y nuevas autoridades designadas por el ejecutivo,
se incorpore un bloque de preguntas relacionadas con los DSR.

Objetivo especifico 2.3:

Al término del proyecto se habra sensibilizado a la comunidad respecto a los derechos
relevantes en las conmemoraciones y campanas por el Dia Internacional de la Mujer, Dia Mundial
de Poblacién, Dia de la No Violencia, Dia Mundial de la Lucha contra el SIDA y por el Aniversario
de la Declaracién Universal de los Derechos Humanos.

Actividad 2.3.1: Desarrollo de campanas por el Dia Internacional de la Mujer, Dia Mundial de
Poblacion, Dia de la no Violencia Contra la Mujer, Dia Mundial de lucha contra el SIDA y por el
aniversario de la Declaracion Universal de los Derechos Humanos.

MR, FT y la RNPM participaran en el desarrollo de las campanas, con mayor énfasis y recursos en: Dia
Mundial de Poblaciéon y la Declaracion Universal de Derechos Humanos, y de una manera indirecta,
apoyando al UNFPA, en las otras fechas.
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6. PLAN DE TRABAJO

ACTIVIDADES/ SUBACTIVIDADES

RESPONSABLE

LUGAR

RESULTADOS

Obijetivo especifico 1.1

Al término del proyecto se habra elaborado y puesto en marcha un Plan estratégico proactivo de movilizacién de
apoyos y de informacién publica desde la sociedad civil, basado en el PNP, con objetivos, audiencias y mensajes
claramente definidos en apoyo a los programas de poblacién a ser implementados por el gobierno en concordancia
con la sociedad civil.

informacion cualitativa y
elaboracion de cuadros
comparativos al interior del pais,
en los ejes priorizados por el
proyecto, para su distribucion
actualizada y periédica a la clase

111 Elaboracién de un  marco | RNPFM Lima 1er ano Documento que contiene las
conceptual de trabajo integral, estrategias, pautas y criterios
uniforme y compartido por las uniformes para el desarrollo
organizaciones ejecutoras del de las actividades de
proyecto, para fundamentar la advocacy.
defensa de los DSR9 y la
implementacion del PoA de El
Cairo.

Sub-actividades:

1.1.1.1 Recopilacion y distribucién de .
material informativo sobre el tema Ejecutoras  del  proyecto
(DSR y advocacy, reforma del cuentan con material para
Estado e instancias para el argumentacion y defensa de
adelanto de la mujer (insumo para los DSRy PA Cairo.
discusion en taller). Argumentos e  insumos

1.1.1.2 Taller interno de consolidacién de consensuados . para
la estrategia y argumentos. elaboracion de estrategia

112 Elaboracion de un documento | RNPM Lima,Tacna | 1er afio Estrategia definida y
interno que contenga argumentos Lambayequ difundida.

y estrategias generales e y el —_— y

consensuadas para ser utilizadas Centro Vision ~  uniforme vy

con cada audiencia clave10. descentralizada del trabajo, en
las oficinas regionales de las

Sub-actividades: contrapartes del proyecto

1.1.2.1 Reunién de trabajo con las Trabajo oportuno y
coordinaciones departamentales, a coordinado.
fin de institucionalizar la estrategia
de advocacy consensuada.

1.1.2.2 Reunion con las 10 coordinaciones
territoriales de las zonas de
intervencion del proyecto, a fin de
optimizar el desarrollo del trabajo.

1.1:3 Elaboracion e impresién de carpeta | MR y RNPM Lima 1er. aino MR: 2,000 carpetas
Unica para la distribucién de los
materiales del proyecto. RNPM: 1500

FT: 1000
1.1.4  Sistematizacién de estadisticas, | RNPM Lima 1er ano 4 documentos (500

ejemplares c/u) conteniendo
Informacién sobre DSR, SSR
y equidad de género.

9 Cada vez que aparezca el término DSR, debe entenderse que en la ejecucion de este proyecto el énfasis estara puesto
en: mortalidad materna; embarazo maternidad/paternidad adolescente; violencia sexual y de género (mujer, nifa
adolescente); todo ello desde un enfoque de derechos, género, desarrollo e interculturalidad.

10 Este documento sera elaborado con los insumos proporcionados por las 3 ONGs ejecutoras en el taller interno.
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politica.

Publicacién anual de un numero
del boletin “Mujer”, especializado
en DSR11

RNPM

Lima

ler, 2do y
3er afno

Una vez al afio se difunde
edicion especial sobre DSR
con informacion sobre el
estado de la cuestion en DSR.

Tiraje: 1000

Obijetivo especifico 1.2:

Al término del proyecto se habra obtenido expresiones de compromisos por politicos, lideres de opinion,
congresistas, autoridades locales, regionales, del ejecutivo y demas organismos publicos para trabajar asuntos
prioritarios del VI Programa Pais.

121 3 Conferencias informativas en MR Lima ler y 2do | 250 miembros de los partidos
los partidos politicos12, sobre los ano demandan la incorporacion de
DSR, a fin de que los/as los DSR en las plataformas de
militantes presionen por la gobierno.
incorporacién de estos temas en
las agendas politicas.

1.2.2 Articulos sobre DSR, mortalidad | RNPM Nacional 1er ano Ciudadania informada sobre
materna y DSR de las y los las propuestas de gobierno
adolescentes, colocados en del candidato ganador y su
prensa escrita, asi como respuesta desde el Estado.
entrevistas a los jefes de planes
de gobierno sobre los temas.

123 4 Talleres con lideres locales, | RNPM Junin, 2do ano 120 participantes
autoridades vy candidatas/os a Ayacucho,
gobiernos municipales, sobre DSR lquitos y
y las Plataformas de Accién13. Cusco.

124 10 Desayunos de trabajo-acciéni4 | RNPM (4), MR (2) | MR: Lima y | 2do afio 100 candidatos/as
con candidatas/os a municipios a |y FT (4) Puno comprometidos en el
fin de comprometerlos a apoyar la . fortalecimiento de los Comités
vigilancia de los servicios de FT: Junin , de Vigilancia Ciudadana a la
SS/SR, desde una perspectiva de Cusco vy calidad de los servicios en
género y sociocultural. Lima SS/SR.

RNPM:Iquit
0s,
Huéanuco,
Apurimac vy
Pasco

1:2:5 15 reuniones de trabajo con RNPM Lima, Piura, | 1er afno Comités de Vigilancia
los/as representantes de la Ayacucho, |(5)y2do |Ciudadana articulados en su
Defensoria del Pueblo a fin de Cusco y | ano (10). |trabajo con la Defensoria del
articular el trabajo de los Comités Cajamarca. Pueblo.
de Vigilancia Ciudadana con las
oficinas especializadas en DSR.

1.2.6  Reuniones de seguimiento a los 5 | RNPM Cusco, San | 1er, 2do | 120 participantes involucrados
acuerdos y actas de compromiso Martin, y 3er en el monitoreo y seguimiento
sobre DSR, suscritas con Madre de ano. de los compromisos suscritos
alcaldesas y regidoras de los Dios y sobre DSR.
municipios de Cusco, San Martin, Cajamarca.

Madre de Dios, Cajamarca y

11 RNPM, dedicara 1 nimero al afio de su boletin “Mujer”, para trabajar excusivamente el tema de los DSR.

12 En atencidn a la buena disposicion y facilidades que brinde el partido o movimiento politico, las conferencias informativas
podran ser variadas a talleres. Los contenidos versaran sobre DSR como Derechos Humanos y la importancia de su vigencia
para el desarrollo de los pueblos.
13 Manuela Ramos desarrollara un taller en Lima y movilizara a las candidatas y lideres de las 10 zonas de intervencion del
proyecto.
14 Cada institucién ejecutora se responsabilizara de realizar 3 desayunos de trabajo, sin desmedro de que pueda participar
en los organizados por las otras instituciones o que éstos puedan realizarse de forma conjunta.
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1.2.6.1

Huanuco, en el marco del
proyecto 1999-2000.

Sub-actividad:

Actualizacion e impresion del
folleto “Propuestas de Politicas
Municipales en DSR".

Lima

2do ano

1000 ejemplares.

1.2.7

4 talleres con las Comisiones de la
Mujer en las sedes de los
Municipios, para incorporar los DSR
en los planes de Accion Municipal y
en la linea estratégica de servicios;
asl como iniciativas para la creacion
de estos espacios en otros
municipios ubicados en las zonas
de intervencion del proyecto.

Lima

Cusco

,|2do y 3er
Junin y

ano.

60 participantes
comprometidos para
incorporar los DSR en los
Planes de Accion Municipal

128

Agenda del proyecto con mensajes
alusivos a los DSR de mujeres,
para ser distribuida a la clase
politica, organizaciones sociales y
lideres de opinion.

RNPM

Lima

2do. ano

1000 agendas distribuidas,
recuerdan dia a dia, temas
vinculados a los DSR.

1.29

Difusion para el apoyo en DSR y en
la implementacion del PoA CIPD,
con materiales dirigidos a la clase
politica, lideres de opinion,
candidatos/as, congresistas,
autoridades locales, regionales, del
ejecutivo y demas organismos
publicos auténomos.

Lima

ler ano

Objetivo especifico 1.3:

Al término del proyecto se habra generado espacios de debate, para sensibilizar a los mas altos niveles de decision
politica del gobierno central, regional, local y congresal, para ampliar y posicionar el enfoque de equidad de género
en las leyes, politicas, planes y programas incluyendo los DSR, asi como su monitoreo y evaluacion.

universidades de las provincias de
las zonas de intervencion del
proyecto, sobre DSR vy las
Plataformas de Accién, a fin que
los agremiados/as en ejercicio
profesional demanden a las
universidades la incorpracién de
estos temas en las curriculas

1.3.1 2 Conferencias sobre DSR y las |FT Lima 2do afo | 200 participantes conocen
Plataformas de Accidn, sobre los DSR vy los
convocadas desde las compromisos del Estado en
universidades dirigidas a la las Plataformas de Accién
comunidad académica, a fin de
crear capacidades técnicas para
generar argumentos soélidos.

1.3.2 Seminario convocado desde la|FT Limal5 2do ano 30 docentes comprometidos
universidad, dirigido a docentes de en la ensenanza de los DSR.
la comunidad médica, sobre DSR
y las Plataformas de Accion.

1.3.3 3 Panel férum dirigido al Colegio de | RNPM Lima, ler y 2do [ 120 participantes de la
Trabajadoras Sociales y Tacna y La | afo comunidad académica
Enfermeros, asi como a las Libertad. sensibilizados frente a los

DSR.

15 Los seminarios se realizaran en Lima pero se reservaran 10 cupos para docentes provenientes de universidades del

interior.
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Objetivo especifico 1.4:

Al término del proyecto se habra revisado, discutido, formulado y presentado para su promulgacion leyes, normas

y reglamentos que faciliten el ejercicio pleno de los DSR, referidos al PoA de la CIPD y la PA de Beijing, con especial

énfasis en aquellas que restringen el acceso de las y los adolescentes a los servicios de SR y la anticoncepcion

de emergencia, en concordancia con el PNP,

1.41 Elaboracion de 6 propuestas | MR(3), RNPM (1) y |Lima ier., 2do. | Propuestas legislativas que
legislativas en base a las|FT(2) y 3er. afno |reconocen los DSR son
contradicciones y vacios impulsadas y debatidas por
detectados en el “Diagnéstico actores/as politicos/as,
normativo de los DSR en el Perd”, modificando el marco legal.
priorizando aquellos que impiden o
restringen el acceso de los y las
adolescentes a los SSR.

1.4.2  Presentacion y discusion publica | MRy RNPM Lima ler y 2do | Propuestas enriquecidas vy
de las propuestas en conferencias afio fortalecidas con el debate
y otros espacios de debate, con la publico y la participacién de
participacion de especialistas en el las organizaciones sociales.
tema, politicos/as y representantes
de las organizaciones de sociales
y de la sociedad civil en general.

Incluye acciones estratégicas para
levantar las propuestas y ganar
apoyo publico.

1.4.3 4 Audiencias publicas o mesas de | FT y RNPM Lima 2do y 3er | Iniciativas legislativas
trabajo en el Congreso con afo relacionadas a los DSR
congresistas de las Comisiones de presentadas a la ciudadania
Mujer; Poblacién, Salud y Familia; como problemas nacionales.
y Educacién y Cultura. Para
sensibilizarlos e informarlos sobre
la importancia de los DSR vy la
necesidad de su incorporacién en
sus agendas de trabajo con miras
a contar con un marco legal que
permita su pleno ejercicio.

144  Seguimiento de las propuestas | MR Lima 1er, 2do y | Trabajo congresal relacionado
legislativas y otras iniciativas que 3er ano con el tema de los DSR,
se discutan en el Congreso y que encaminado hacia la
guarden relacion con los DSR y la modificacién  del  marco
implementacion de las juridico legal permite contar
Plataformas, con énfasis en los con banco de argumentos y
temas priorizados por el VI contra argumentos, fichas de
Programa Pais, a través del seguimiento actualizadas.
“observatorio congresal”16.

145 Elaboracién y distribucion de |MR Lima 1er, 2do y | Ciudadania motivada para el
afiches sobre vigilancia ciudadana 3 erano seguimiento de la actividad
a la funcién congresal congresal en DSR.

1.4.6  Andlisis del desempefio congresal | MR Lima 3er afno Ciudadania conoce de las
en relacion a la oferta electoral, los ventajas y avances de la
DSR y la implementacién de las vigilancia congresal para la
Plataformas. Publicacién implementacién de los DSR.

1.4.7 Elaboracion de documento —|FT Lima 2do afio |250 carpetas dirigidas a
recopilacién - conteniendo congresistas, asesores,
legislacion clave en DSR y agenda alcaldes, alcaldesas y lideres
pendiente, dirigido a congresistas de opinién.
electos/as y autoridades locales.

16 El observatorio congresal, sumado a la informacién recogida en la linea de base y al seguimiento del trato que los medios
de comunicacién den a los temas vinculados a los DSR, permitira contar con un banco de argumentos y un mapeo de actores
politicos, lo que facilitaria la construccién de contra argumentos y la identificacion de aliados/as estratégicos/as, dentro de
la clase politica y los/as lideres de opinién.
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1.4.8 Incorporacion de una seccion sobre
los DSR y los compromisos
adquiridos por el Estado en las
Conferencias Mundiales (CIPD),
dentro del boletin “Cuarto
Femenino”, publicado por MR vy
que se distribuye a congresistas,
gobiernos locales, clase politica y
organizaciones sociales.

MR

Lima

ler., 2do,
y 3er ano

5 boletines “Cuarto Femenino”
con nueva seccién de DSR,
con un tiraje aumentado a
1000 ejemplares.

Objetivo especifico 1.5:

Al término del proyecto se habra sensibilizado a los sectores responsables desde el Estado y la sociedad civil, en
la defensa de las reformas sectoriales vinculadas a la educacion sexual, Ministerio de la Mujer y la politica de

poblacion.

1:5.1 1 Seminario de discusién sobre los Lima ier ano Sectores responsables desde
avances y nudos problematicos en el Estado involucrados.
la implementacién del Plan de | RNPM
Igualdad de Oportunidades.

1:5:2 Seminario internacional sobre |FT Lima 1er afio 100 participantes manejan
“Instancias y Mecanismos para el argumentos para la defensa
Adelanto de la Mujer"17 de estas instancias.

Obijetivo especifico 2.1:

Al término del proyecto se habra conformado en los departamentos priorizados por el VI Programa de Pais, comités
locales de vigilancia ciudadana a los servicios de SSR y proteccion contra la violencia familiar y sexual.

2.1.1 Fortalecimiento y conformacion de
los Comités de Vigilancia
Ciudadana para cautelar la calidad
de los servicios de SSR y de
prevencion y proteccién frente a la

violencia de género.

Sub-activiades:
2.1.1.1 Visitas de seguimiento a los
comités de vigilancia ciudadana.

2.1.1.2 Elaboracion de material informativo
sobre DSR, derechos de las
usuarias de los servicios de
SS/SR, violencia de género, DSR
de las y los adolescentes vy
vigilancia para una maternidad
segura y saludable; para ser
distribuido por los comités de
vigilancia.

RNPM Y MR

MR:
Fortalecimiento
en Lima y Puno
(Azangaro)

RNPM:
Fortalecimiento
en lquitos,
Moquegua,
Madre de Dios,
Tacna y Puno.

Formacion: Lima
(Los Olivos),
Apurimac, Cerro
de Pasco, Cusco
y Amazonas.

MR : Lima y Puno

RNPM : Lima,
lquitos, Cusco,
Moquegua,
Tacna, Pasco,
Apurimac.

Lima

ier , 2do
y 3er
ano

2do afo

Sociedad civil fortalecida
participa activamente en la
vigilancia a la calidad de los
servicios de SSR, educacion
sexual y proteccion frente a la
violencia.

1000 ejemplares

17 Por mecanismos para el adelanto de la mujer debemos entender a todos aquellos comprendidos en la Plataforma de
Accién de Beijing, como por ejemplo la demanda de institucionalizacion de espacios especializados para la mujer: Comision
de la Mujer del Congreso, Ministerio de la Mujer, Defensoria Especializada en Derechos de la Mujer, entre otros.
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2.1.1.3 Adecuacion del Médulo “Género, | RNPM Lima
DSR y Calidad de Servicios”.

2.1.2  Fortalecimiento de redes FT FT: San Juande |2do afio |50 jévenes de la redes
juveniles, a través de la Lurigancho y juveniles fortalecidos
participacion conjunta con Villa El Salvador

organizaciones y agrupaciones
juveniles de Lima .

213 Elaboracion e impresién de RNPM Tacna, Piura, | 1erano | 1000 ejemplares
documentos sobre analisis de la Cajamarca y
experiencia de advocacy en Junin

vigilancia ciudadana en SS/SR en
los departamentos de Tacna,
Piuira, Cajamarca y Junin18

Obijetivo especifico 2.2:

Al término del proyecto se habra generado opinion favorable en los medios de comunicaciéon para la
implementacion del PoA CIPD y la PA de Beijing.

2.21 3 Almuerzos con periodistas, | RNPM RNPM: Lima | 1er y | 75 periodistas sensibilizados
integrantes de la Asociacion y los otros | 2do afio |para trabajar los temas de
Nacional de Periodistas y otras dos en las DSR y la Plataforma CIPD.
organizaciones, para regiones
comprometerlos a colocar en los Centro y
medios de comunicacion, temas Norte.

relacionados con los DSR y las
Plataformas de Accidn.

222 Concurso nacional de reportajes | MR Nacional 2do ano | Temas de DSR levantados en
sobre DSR, dirigido a periodistas, los medios por periodistas
priorizando los temas: (1) motivados por el concurso.

mortalidad materna; (2) embarazo
maternidad/paternidad adolescente
y acceso a servicios; (3) violencia
contra la mujer, nina vy
adolescente; desde un enfoque de
derechos, género, desarrollo e
interculturalidad.

223 1 concurso de spots, cunas y|RNPM Lima, 2do. ano | Temas de DSR levantados en
microprogramas radiales, dirigido a Lambayeque los medios por periodistas
estudiantes de los ultimos anos de ; Junin, motivados por el concurso.
las facultades e institutos de Cusco =]
ciencias de la comunicacion vy Iquitos.

egresados, en las zonas de
intervenciéon del proyecto. Los
spots ganadores seran grabados y
transmitidos.

224 Disefio y alimentacién con|RNPM Zonas de |1ler, 2do| Lista de interés  en
informacién ad hoc de una “ lista intervencion |y 3er ano | funcionamiento e inscrita en la
de interés"19 conformada por del proyecto RCP

periodistas identificados como
motivados/as en el tema de los
DSR, en apoyo a la articulacion de
redes de comunicadores.

18 Las sedes de Tacna y Piura han sido consideradas, a pesar de no ser zonas de intervencion priorizadas, toda vez que
la experiencia de los Comités de Vigilancia Ciudadana en esas zonas se encuentran consolidados y cuya experiencia se trata
de dar cuenta.
19 Lista de interés: conjunto de personas que escriben, opinan o solicitan informacion sobre un tema particular y funciona
como una especie de foro a través de correos electrénicos.
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la implementacion de la
Plataformas, de acuerdo a los
temas priorizados por el Programa
Pais, en un segmento del
programa de televisién “Palabra de
Mujer’, con entrevistas a

congresistas electas y autoridades
designadas por el nuevo gobiemno.

225 Elaboracion vy distribucion de | RNPM Lima lerafio | Tiraje: 500 c/documento
material en (1) DSR y (2) violencia
sexual, dirigido a periodistas.

2.2.6 Incorporacion del tema DSR y los | FT Lima ier, 2do|DSR posicionados como
compromisos del Estado frente a y 3er ano |temas relevantes en los
las Plataformas de Accidon, en medios de comunicacion
medios de comunicacién masiva. masivos.

2.2.7  Acciones reactivas eventuales en | RNPMy MR Nacional ler, 2do | Posiciones adversas
los medios de comunicacion y 3er | neutralizadas por presencia
dirigidas a  neutralizar las afo. en medios, con mesajes
posiciones adversas ante la favorables para los DSR.
vigencia de los DSR, por parte de
los sectores conservadores que
cuentan con recursos financieros.

2.2.8 Incorporacién de los temas de DSR | MR Lima 1ery 2do | 12 programas de “Palabra de
y los compromisos del Estado en afo Mujer” cuentan con segmento

para la discusion politico-
técnica de temas vinculados a
los DSR.

Obijetivo especifico 2.3

Al término del proyecto se habra sensibilizado a la comunidad respecto a los derechos relevantes en las conmemoraciones
y campanias por el Dia Internacional de la Mujer, Dia Mundial de Poblacion, Dia de la No Violencia, Dia Mundial de la Lucha
contra el SIDA y por el Aniversario de la Declaracion Universal de los Derechos Humanos.

2.3.1 Campanas por el Dia Internacional de
la Mujer, Dia Mundial de Poblacién, Dia de
la No Violencia, Dia Mundial de Poblacion,
Dia de la No Violencia, Dia Munidial de
Lucha contra el SIDA y la Declaracién
Universal de los Derechos Humanos20.

MRy RNPM

Nacional

ier, 2do
y 3er ano

Comunidad sensibilizada en
DSR.

20 Las campanias se desarrollaréan en apoyo de otras actividades del UNFPA.
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6.a CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES/SUBACTIVIDADES

RESPONSABLE

Ano 1

Ario 2

Ano 3

1.1.1 Elaboracién de un marco conceptual de
trabajo integral, uniforme y compartido por las
organizaciones ejecutoras del proyecto.

RNPM

1.1.2 Elaboracion de un documento interno
que contenga argumentos y estrategias.

RNPM

1.1.3 Elaboracién e impresion de carpeta
Unica .

MR, RNPM y FT

1.1.4 Sistematizacion de estadisticas,

informacion cualitativa.

RNPM

1.1.5 Publicacion anual de un numero del
boletin “Mujer”, especializado en DSR21

RNPM

1.2.1 Conferencias en los partidos politicos.

MR

1.2.2 Articulos sobre DSR, mortalidad
materna y DSR de las y los adolescentes,
colocados en prensa escrita, asi como
entrevistas a los jefes de planes de gobierno
sobre los temas

MR

1.2.3 4 Talleres con lideres locales,
autoridades y candidatas a gobiernos
municipales

RNPM

1.2.4 10 Desayunos de trabajo accion con
candidatos/as a gobiernos municipales

RNPM, FT y MR

1.2.5 15 reuniones de trabajo con los/as
representantes de la Defensoria del Pueblo a
fin de articular los CVC

RNPM

1.2.6 Reuniones de seguimiento a los
acuerdos y compromisos sobre DSR,
suscritas con alcaldesas y regidoras

RNPM

1.2.8 Agenda del proyecto con mensajes alusivos
a los DSR de mujeres, para ser distribuida a la
clase politica, organizaciones sociales y lideres
de opinién.

RNPM

1.2.9 Difusion para el apoyo en DSR y en la
implementacion del PoA CIPD, con materiales
dirigidos a la clase politica, lideres de opinion,
candidatos/as, congresistas, autoridades locales,
regionales, del ejecutivo y demas organismos
publicos autonomos.

FT

1.3.1 2 Conferencias sobre DSR convocadas
desde las universidades

FT

21 RNPM, dedicara 1 nimero al afio de su boletin “Mujer’, para trabajar excusivamente el tema de los DSR.
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1.3.2 1 seminario convocado desde Ila
universidad, dirigido a docentes de la
comunidad médica

FT

1.8.3 Panel férum dirigido al Colegio de
Trabajadoras Sociales y Enfermeros.

RNPM

1.4.1 Elaboracién propuestas legislativas

MR, RNPM

1.4.2 Presentacion y discusion publica de
las propuestas legislativas, en conferencias y
otros espacios de debate, con la participacién
de especialistas en el tema, politicos/as y
representantes de las organizaciones
sociales y de la sociedad civil en general.

MR, RNPM

1.4.3 Audiencias publicas o mesas de trabajo
en el Congreso

FTy RNPM

1.4.4 Seguimiento de las propuestas
legislativas: “observatorio congresal”.

MR

1.4.5 Elaboracion y distribucion de afiches
sobre vigilancia ciudadana a la funcion
congresal

MR

1.4.6 Analisis del desempefo congresal.
Publicacion

MR

1.4.7 Elaboracién de documento conteniendo
legislacion clave en DSR y agenda pendiente,
dirigidos a congresistas electos.

FT

1.4.8 Incorporacién de una seccion sobre los
DSR en el boletin “Cuarto Femenino”.

MR

1.5.1 1 Seminario de discusion del PIO.

RNPM

1.5.2 Seminario internacional  sobre
“Instancias y Mecanismos para el Adelanto
de la Mujer”

FT

2.1.1 Fortalecimiento y conformacion de los
Comités de Vigilancia Ciudadana

RNPM Y MR

2.1.2 Fortalecimiento de redes juveniles

FT

2.1.3 Documento sobre experiencia de
advocacy en vigilancia ciudadana en SS/SR

RNPM

2.2.1 3 Almuerzos con periodistas .

RNPM

2.2.2 Concurso de reportaje

MR

2.2.3 Concurso de spots, cufas y
microprogramas radiales

RNPM

2.2.4 Disefo y alimentacion con informacion
ad hoc de una “ lista de interés”.

RNPM
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2.2.5 Elaboracién y distribucién de material | RNPM

en (1) DSR y (2) violencia sexual, dirigido a

periodistas.

2.2.6 Incorporacion del tema DSR en medios | FT

de comunicacién masivos.

2.2.7 Acciones reactivas eventuales en los | RNPMy MR

medios de comunicacion .

2.2.8 Incorporacion de los temas de DSR en | MR

“Palabra de Mujer”

2.3.1 Camparnias de Naciones Unidas. MR y RNPM

Monitoreo y evaluacion:

Elaboracién de una linea de base MRyFT

Elaboracién de una linea de cierre MRy FT

Taller intemo para construccion de [RNPM, FT y MR

indicadores.

Evaluacién de procesos y resultados RNPM

Reunién Comité de Gestion UNFPA, SECTI,
MR,FT, RNPM

Taller de evaluacion y nuevo proyecto
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7. PRESUPUESTO CONSOLIDADO DEL PROYECTO

CODIGO |DESCRIPCION COMPONENTES ANOS TOTAL
Ano 1 Ano 2 Ano 3
10 PERSONAL DEL PROYECTO | | (0 p
15 Viajes
15.01| Visitas de seguimiento a los comites de vigilancia 2,750 750 750 4,250
ciudadana
15.99 Sub-total 2,750 750 750 4,250
16 Personal Local
16.51| Coordinadora del proyecto 38,700 37,800 37,800 114,300
16.52| Honorarios personal local 600 0 0 600
16.99 Sub-total 39,300 37,800 37,800 114,900
19 TOTAL PERSONAL DEL PROYECTO 42,050 38,550 38,550 119,150
20 SUBCONTRATOS
21 Sub-contratos generales
21.01| Seguimiento de las propuestas legislativas 1,600 2,880 2,880 7,360
Observatorio Congresal
21.02(Elaboracién marco conceptual de trabajo 1,500 0 0 1,500
21.03| Elaboracidn de propuestas legislativas en base a las 2,300 1,300 0 3,600
contradicciones y vacios detectados en el diagndstico
B normativo de los DSR en el Perd. -
21.04|Elaboracion documentos (4) de analisis de 2,000 0 0 2,000
experiencias de SSR de los CVC i
21.05|Actualizar y alimentar con informacién ad hoc. la 1,200 1,000 1,000 3,200
"lista interés"
21.99 Sub-total 8,600 5,180 3,880 17,660
22 Subvenciones
22.01| Ejecucion 1999-2000 (MMR) IV Trimestre 17,814 0 0 17,814
22.99 Sub-total 17,814 0 0 17,814
25 Sub-contratos para Evaluacion Y Monitoreo ol
25.01|A ) Construccién de una linea de base 7,000 0 0 7,000
25.01| B) Construccién linea de Cierre 0 0 7,000 7,000
25.02| Evaluacion de procesos y resultados 1,400 1,300 1,300 4,000
25.04| Sistematizacion y Publicacion de la experiencia del 0 0 5,250 5,250
proyecto
25.99 Sub-total 8,400 1,300 13,550 23,250
26 Sub-contratos : Publicaciones e Informacién
26.01| Publicaciones 22,819 4,450 6,000 36,203
26.02| Grabacion y distribucién de cassettes 0 1,500 1,500 3,000
26.03|Seminarios, reuniones, talleres de informacion 7,231 3,850 850 11,931
26.04|Comunicador: material informativo sobre DSR, diseno 7.122 1,500 1,500 10,122
Boletin (2,000) -
26.05|Comunicador para articulacién medios, disenar la 2,300 1,200 1,200 4,700
lista de interés (2,000)
26.06| Incorporacion de los temas de DSR y los 8,400 3,600 3,600 15,600
compromisos del Estado en la implementacion de la
Plataforma CIPD, en medios de comunicacién masiva
26.07| Actividades eventuales en los medios de 1,400 1,400 1,400 4,200
comunicacion
26.08| Concurso de reportajes sobre DSR dirigido a 0 9,490 0 9,490
periodistas. Concurso spot, cufias, programas
- radiales. N
26.09| Camparias de Naciones Unidas 2,000 2,550 2,550 7,100
26.99 Sub-total 51,272 29,540 18,600 102,346
29 TOTAL SUBCONTRATOS 86,086 36,020 36,020 161,070
30 CAPACITACION -
32 Seminarios / Talleres
32.01| Fortalecimiento y conformacion de los comites de 1,700 1,700 0 3,400

vigilancia ciudadana para cautelar la calidad de los

servicios de SS/SR
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32.02| 5 Talleres de capacitacién advocacy 12,930 0 0 12,930
32.03|Seminario internacional “Instancias y mecanismos 26,500 0 0 26,500
para el Adelanto de la Mujer".
32.04|Taller interno para construccion de indicadores 1,000 400 400 1,800
32.05| Talleres con las Comisiones de la Mujer en las sedes 0 4,000 4,000 8,000
de los municipios de Junin, Lima y Cusco, para
incorporar los DSR en los planes de Accién Municipal
y en la linea estratégica de servicios. (2 talleres por
ano)
32.06| Taller para analisis de resultados 100 0 0 100
32.07| Seminario de Presentacion de la experiencia 0 0 800 800
32.08| Seminario convocado desde la universidad para 0 5,000 0 5,000
docentes de la comunidad médica, sobre DSR y las
plataformas de accién con comunidad media Lima y
provincias (30 personas-3 dias)
32.99 Sub-total 42,230 11,100 5,200 58,530
33 Reuniones
33.01|Tres (3) Conferencias informativas en los partidos 300 550 0 850
politicos seleccionados de acuerdo a la intencion de
voto, sobre los DSR, a fin de que los/as militantes
presionen por la Incorporacion de estos temas en las
plataformas electorales
33.02| Conferencias sobre DSR y las Plataformas de Accion, 0 1,000 1,000 2,000
convocadas desde las universidades y dirigidas a la
comunidad académica.
33.03|Foros Sociedad Civil (2,000) 6,098 0] 0 6,098
33.04|Diez (10) Desayunos de trabajo con candidatas/os a 0 4,950 0 4,950
municipios a fin de comprometerlos a apoyar la
vigilancia de los servicios SS/RR, desde una
perspectiva de genéro y sociocultural (MMR 02: Lima y
Puno, FT 04: Junin, Lima y Cusco; RNPM 04)
33.05|5 Reuniones de sensibilizacion para formar Comités 5,515 0 0 5,515
de Vigilancia Ciudad. -
33.06|Presentaciones y discusiones publicas de las 1,500 1,500 0 3,000
propuestas en seminarios , conferencias y otros
espacios de debate, con la participacion de
especialistas en el tema, politico/as y representantes de
las organizaciones de base, organizaciones o
movimientos juveniles y de la sociedad civil en general -
33.07|Audiencia Publica o Mesa de Trabajo en el Congreso 1,100 1,800 500 3,400
con congresistas de las comisiones de la Mujer,
33.08|Desayuno con autoridades locales (2,000) 1,388 0 0 1,388
33.09|Fortalecimiento de redes juveniles en los 1,500 1,500 1,300 4,300
DSR/Desayunos de trabajo con redes juveniles y la
| __|red joven de Lima
33.10|Reuniones con alcaldes (2,000) 1,032 0 0 1,032
33.11|Reuniones de sensibilizacién e informacion a 1,000 0 0 1,000
periodistas y entrevistadores politicos en temas
relacionados con los DSR
33.12|Reunion 4 instituciones ejecutoras para discutir y 1,889 0 0 1,889
consolidar estrategias
33.13|Eventos en CD para institucionalizar estrategias de 3,750 0 0 3,750
advocacy
33.14|3 Panel Forum Colegio Trabajadoras Soc. , 2,200 1,650 1,650 5,500
Enfermeros )
33.15|Reuniones 10 CD para operativizar Proyecto 1,500 0 0 1,500
Advocacy
33.16|Reuniones (15) representantes de la Defensoria del 750 1,000 1,750
Pueblo
33.17|Reunién de seguimiento a 5 acuerdos sobre DSR 1,000 1,000 1,000 3,000
33.18|4 Reuniones con lideres y autoridades locales 0 3,400( 0 3,400
33.19|Reuniones 5 CVC: Iquitos, Moquegua, Madre de 1,500 1,500 1,500 4,500

Dios,Tacna y Puno
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33.20|Reuniones 5 CVC: Los Olivos, Apurimac, Pasco, 1,500 1,500 1,500 4,500
Cusco, Amazonas
33.99 ~ Sub-total 33,522 21,350 8,450| 63,322
39 TOTAL CAPACITACION 75,752 32,450 13,650/ 121,852
40 EQUIPO M|
4 Equipo fungible y suministros
41.98| Equipo fungible 2,553 1,199 400 4,152
41.99 Sub-total 2,553 1,199 400 4,152
49 TOTAL EQUIPO 2,553 1,199 400 4,152
50 MISCELANEOS
51| Mantenimiento de Equipos 800 300 245 1,345
52| Reportes e impresiones 5,410 0 0 5,410
53| Varios(comunicaciones) 1,556| 1,000 1,000 3,556
54| Auditoria 1,125 1,125 1,125 3,375
59 TOTAL MISCELANEOS 8,891 2,425 2,370 13,686
Gastos Administrativos (12%) 23,985 13,227 10,878 48,090
99 TOTAL ONGs EJECUTORAS 242,251 123,871 101,878 468,000
UNFPA 44,000 44,000 44,000 132,000
TOTAL 286,251 167,871 145,878 600,000
PRESUPUESTO CONTINGENCIA ENERO-JUNIO 85,383
GRAN TOTAL 203,802 167,871 145,878 514,617
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7.a PRESUPUESTO FLORA TRISTAN

SUBPROGRAMA DE ADVOCACY
PROYECTO: PER/06/06/02 -OBTENCION DE APOYOS SOCIALES Y POLITICOS PARA EL EJERCICIO DE

DDSS y DDRR

EJECUCION: CMP FLORA TRISTAN

CODIGO

DESCRIPCION DE COMPONENTES

ANO 1

ANO 2

ANO 3

TOTAL

16

PERSONAL LOCAL

16.51

Coordinadora (T/P) (US$ 900 * 15 meses)

13,500

13,500

13,500

40,500

16.99

Sub Total

13,500

13,500

13,500

40,500

19

TOTAL DE COMPONENTE PERSONAL

13,500

13,500

13,500

40,500

20

SUB CONTRATOS

24

Sub-contratos para investigacion

24.01

Construccién de una linea de base sobre las percepciones
y receptividad de los actores politicos, autoridades del
ejecutivo a nivel nacional, regional y local, organizaciones
sociales y lideres de opinidn, para trabajar el tema de los
DSR y las Plataformas de Accién.

3,500

3,500

7,000

24.99

Sub Total

3,500

3,500

7,000

26

Sub-contratos: publicaciones e informacién

26.01

Elaboracién de documento conteniendo legislacion clave
en DSR y agenda pendiente, dirigido a congresistas
electos.

3,000

3,000

26.02

Incorporacion del tema de DSR y los compromisos del
Estado frente a las plataformas de Accidén, en medios de
comunicacion masiva.

3,000

3,000

3,000

9,000

26.03

Difusién para el apoyo en DSR y en la implementacion de
la Plataforma de Accién de la CIPD, con materiales
dirigidos a la clase politica, lideres de opinién,
candidatos/as, congresistas, autoridades locales,
regionales, del Ejecutivo y demds organismos publicos
autonomos.

3,000

3,000

6,000

26.05

Elaboracion de 2 propuestas legislativas en base a las
contradicciones y vacios detectados en el "Diagnéstico
Normativo de los Dererechos Sexuales y Reproductivos
en el Perdd",

1,000

1,000

2,000

26.99

Sub Total

10,000

7,000

3,000

20,000

29

TOTAL DEL COMPONENTE

13,500

7,000

6,500

27,000

30

CAPACITACION

32

Seminarios — Talleres

32.01

Seminario internacional “Instancias y mecanismos para
el Adelanto de la Mujer".

25,000

25,000

32.02

Talleres con las Comisiones de la Mujer en las sedes de
los municipios de Junin, Lima y Cusco, para incorporar
los DSR en los planes de Accién Municipal y en la linea
estratégica de servicios. (2 talleres por ano)

4,000

4,000

8,000

32.04

Taller interno para la construccién de indicadores de
advocacy, con la participacion de expertos/as de las
instituciones y externos/as

300

300

33

Reuniones

33.01

Conferencias sobre DSR y las Plataformas de Accion,
convocadas desde las universidades y dirigidas a la

comunidad académica.

1,000

1,000

2,000
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33.02|Desayunos de trabajo con candidatos/as a municipios a 2,000 2,000
fin de comprometerlos a apoyar la vigilancia de los
servicios de SS/SR, desde una perspectiva de géneroy
sociocultural. (4 desayunos). Junin, Lima y
Cusco.
33.03| Audiencia Publica o Mesa de Trabajo en el Congreso 1,000 1,000 2,000
con congresistas de las comisiones de la Mujer,
33.04|Fortalecimiento de redes juveniles en los 1,500 1,500 2,050 5,050
DSR/Desayunos de trabajo con redes juveniles y la red
joven de Lima
35 Cursos
35.01|Seminario convocado desde la universidad para 5,000 5,000
docentes de la comunidad médica, sobre DSR y las
plataformas de accion con comunidad media Lima y
provincias (30 personas-3 dias)
39 TOTAL DEL COMPONENTE 26,800 14,500 8,050 49,350
49 GASTOS OPERATIVOS (12%) 6,456 4,200 3,366 14,022
59 TOTAL DEL COMPONENTE 6,456 4,200 3,366 14,022
AUDITORIA 375 375 378 1,128
99 GRAN TOTAL 60,631 39,575 31,791 132,000
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7.b PRESUPUESTO MOVIMIENTO MANUELA RAMOS
SUBPROGRAMA DE ADVOCACY

PROYECTO UNFPA: PER/06/03/02 -OBTENCION DE APOYOS SOCIALES Y POLITICOS PARA EL EJERCICIO
DE DDSS y DDRR

EJECUCION: MOVIMIENTO MANUELA RAMOS

CODIGO DESCRIPCION DE COMPONENTES ANO 1 ANO 2 ANO 3 TOTAL
15 Viajes
15.01| Visitas de seguimiento a los comites de vigilancia 1,600.00 - . 1,600.00
ciudadana
15.99 Sub-total 1,600.00 - 1,600.00
16 Personal Local
16.51| Coordinadora del proyecto 13,500.00( 13,500.00| 13,500.00( 40,500.00
16.52| Seguimiento de las propuestas legislativas y otras 1,600.00f 2,880.00] 2,880.00 7,360.00
iniciativas que se discutan en el congreso u otras
instancias del ejecutivo y que guarden relacion con los
DSR, la implementacion de las plataformas a través de
Contratacién de una persona, a medio tiempo, encargada
de hacer el "Observatorio Congresal" ( 23 meses )
16.99 Sub-total| 15,100.00| 16,380.00| 16,380.00| 47,860.00
19 TOTAL PERSONAL 16,700.00 16,380.00| 16,380.00| 49,460.00
21 Sub-contratos generales
21.01| Elaboracion de dos (02) propuestas legislativas en base 300.00 300.00 - 600.00
a las contradicciones y vacios detectados en el
diagnéstico normativo de los DSR en el Peru, priorizando
aquellos que impiden o restringen el acceso de los y las
adolescentes a los SSR
21.99 Sub-total 300.00 300.00 600.00
22.01| Ejecucion 1999-2000 17,813.80 17,813.80
25 Sub-contratos para evaluacion
25.01| A) Construccion linea de Base 3,500.00 3,500.00
25.01| B) Construccion linea de Cierre 3,500.00 3,500.00
25.04| Sistematizacion y Publicacion de la experiencia del 1,750.00 1,750.00
proyecto
25.99 Sub-total 3,500.00 -| 5,250.00 8,750.00
26 Sub-contratos : Publicaciones e Informacion
26.01| A) Impresion de carpeta para la distribucion de todos los 1,800.00 - 1,800.00
materiales del proyecto
26.01| B) Incorporaciéon de una seccién sobre los DSR y los 3,075.00 - 3,075.00
compromisos del Estado en las conferencias mundiales
del CIPD dentro del boletin "Cuarto Femenino" publicado
por MMR y que se distribuye a Congresistas, gobiernos
locales, clase politica y organizaciones de base
26.01| C) Elaboracién y distribucién del “test de las mujeres a 6,500.00 - 6,500.00
los v las candidatas/os
26.01| D) Elaboracion y distribucion de afiche, chapas u otras 1,500.00 550.00 550.00 2,600.00
actividades por campanas de Naciones Unidas
26.01| E) Elaboracion y distribucion de afiche sobre vigilancia 750.00 750.00 600.00 2,100.00
ciudadana a la funcién congresal
26.01( F) Analisis del desempefio congresal en relacién a la - -| 3,200.00 3,200.00
oferta electoral, los DSR y la implementacion de las
plataformas. Publicacion
26.01| G) Elaboracion de material informativo sobre DSR, 1,000.00 500.00 - 1,500.00

derechos de las usuarias de los servicios de SS/RR y
violencia de género, para ser distribuido en las zonas de

los comites de vigilancia
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26.04| Incorporacién de los temas de DSR y los compromisos 3,000.00 -[  3,000.00
del Estado en la implementacién de la Plataforma CIPD,
en un segmento del programa de television"Palabra de
Mujer”, con entrevista a congresistas electas
26.05| Actividades eventuales en los medios de comunicacion 400.00 400.00 400.00 1,200.00
26.06|Concurso de reportajes sobre DSR dirigido a periodistas, - 5,940.00 5,940.00
priorizandolos temas; (1) Mortalidad materna; (2) Embarazo
maternidad/paternidad adolescente, (3) violencia contra la
muijer, nifa y adolescente desde un enfoque de derechos de
género, desarrollo interculturalidad (MMR 01)
26.99 Sub-total|] 18,025.00f 8,140.00| 4,750.00] 30,915.00
29 TOTAL SUBCONTRATOS 39,638.00| 8,440.00/ 10,000.00{ 58,078.00
32 Seminarios / Talleres
32.01| Fotalecimiento y conformacion de los comites de 1,700.00( 1,700.00 3,400.00
vigilancia ciudadana para cautelar la calidad de los
servicios de SS/SR
32.02| Taller interno para construccion de indicadores 300.00 - - 300.00
32.03| Taller para analisis de resultados 100.00 -
100.00
32.04| Seminario de Presentacién de la experiencia
400.00 400.00
32.99 Sub-total 2,100.00f 1,700.00
400.00 4,200.00
33 Reuniones
33.01|Conferencias informativas en los partidos politicos 250.00 500.00
seleccionados de acuerdo a la intencion de voto, sobre los 750.00
DSR, a fin de que los/fas militantes presionen por la
Incorporacién de estos temas en las plataformas electorales
33.02|Diez (10) Desayunos de trabajo con candidatas/os a - 1,150.00
municipios a fin de comprometerlos a apoyar la vigilancia 1,150.00
de los servicios SS/RR, desde una perspectiva de genéro y
sociocultural (MMR 02: Lima y Puno)
33.03|Presentaciones y discusiones publicas de las propuestas en 1,500.00f{ 1,500.00
seminarios , conferencias y otros espacios de debate, con 3,000.00
la participacion de especialistas en el tema, politico/as y
representantes de las organizaciones de base,
organizaciones o movimientos juveniles y de la sociedad
civil en general.
33.04| Desayunos con integrantes de las planchas 1,500.00 - 1,500.00
presidenciales de las agrupaciones politicas y sus equipos
de plan de gobierno
33.05| Reuniones de sensibilizacién e informacién a periodistas 500.00 500.00
y entrevistadores politicos en temas relacionados con los
DSR
33.99 Sub-total 3,750.00f 3,150.00 - 6,900.00
39 TOTAL CAPACITACION 5,850.00| 4,850.00 400.00| 11,100.00
54| Auditoria 375.00 375.00 375.00 1,125.00
59 TOTAL MISCELANEOS 375.00 375.00 375.00] 1,125.00
SUB TOTAL ACTIVIDADES 62,563.80{30,045.00 | 27,155.00 | 119,763.80
Gastos Administrativos (12%) 5,370.00| 3,605.40| 3,260.80| 12,236.20
99 GRAN TOTAL 67,933.80| 33,650.40| 30,415.80 | 132,000.00
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7.c PRESUPUESTO RED NACIONAL DE PROMOCION DE LA MUJER
SUBPROGRAMA DE ADVOCACY
PROYECTO: OBTENCION DE APOYOS SOCIALES Y POLITICOS PARA EL EJERCICIO DE DDSS y DDRR
EJECUCION: RED NACIONAL DE PROMOCION DE LA MUJER.

"Médulo de DSR y Calidad

Afo 1 Ano2 | Afo3 Total
CODIGO |DESCRIPCION COMPONENTES| IV.TR |CONT.2 Abr.- TOTAL Uss USs$ uss$
000 Dcbre
15|VIAJES
15.01|Viajes: Visitas de seguimiento a 750 750 750 750 2,250
los Comités de Vigilancia
15.02|Misiones
15.99|Sub Total 0 0 750 750 750 750 2,250
16 PERSONAL LOCAL
16.51|Coordinadora del Proyecto 1,800 1,800 8,100 11,700 10,800/ 10,800 33,300
(2,000)
16.52|Contadora Administrativa (2,000) 600 0 600 600
16.99|Sub Total 2,400 1,800 8,100 12,300/ 10,800| 10,800] 33,900
19 TOTAL DEL COMPONENTE 2,400 1,800 8,850 13,050 11,550 11,550 36,150
20 SUBCONTRATOS
21.01|Comunicador: material 2,025 1,500 7,122 1,500 1,500 10,122
informativo sobre DSR, disefio
Boletin (2,000)
21.02|Comunicador para articulacién 1,500 2,300 1,200 1,200 4,700
medios, disenar la lista de interes
(2,000)
21.03|Elaboracién marco conceptual de 1,500 1,500 1,500
trabajo -
21.04|Elaboracién de una Propuesta 1,000 1,000 1,000
legislativa
21.05|Elaboracién documentos (4) de 2,000 2,000 2,000
andlisis de experiencias de SSR
de los CVC N
21.06|Actualizar y alimentar con 1,200 1,200 1000 1000 3,200
informacidn ad hoc. la "lista
intereés"”
21.99|Sub Total 4,397 2,025 8,700 15,122 3,700 3,700 22,522
25 EVALUACION
25.03|Evaluacion de procesos y 1,400 1,400 1,300 1,300 4,000
resultados
25.04|Sistematizacion y publicacién 1,750 1,750
¢ (Monitoreo)?
25.99|Sub Total 1,400 1,400 1,300 3,050 5,750
26 PUBLICACION E
INFORMACION
26.01|Elaboracion material sobre DSR 1,028 1,428 1,428
para periodistas y otros a nivel
nacional
26.01|Elaboracion y publicacién de 1,000 1,000 1,000
carpeta Unica
26.01|Boletin Mujer 900 900 900 900 2,700
26.01|Agendas sobre DSR de las 0 0 1,300 1,300 2,600
mujeres ||
26.01|Actualizacion y re-impresion: 0 0 1,000 1,000
Folleto Propuestas de Politica
Municipales
26.01|Actualizacién y re-impresion 1,000 1,000 1,000
Folleto DSR Jévenes y Vigilancia
Ciudadana
26.01|Adecuacion y publicacion 2,600 2,600 2,600
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Servicios"

26.01|Publicacién Estrategias de 1,500 1,500 1,500
Advocacy

26.01|Recoleccidn de informacion 1200 1,200 1,200
estadistica e impresién

26.02|Grabacion y distribucion de 0 1,500 1,500 3,000
cassettes

26.03|Seminarios, Reuniones (2,000) 2,031 2,031 2,031

26.03|Presentacion publica de 1,000 1,000 1,000
Propuesta Legislativa

26.03|Reuniones de SSR: dirigido a 500 500 500
periodistas

26.03|3 almuerzos con periodistas de 1,200 1,200 850 850 2,900
CD Lima, Norte, Centro

26.04|Distribucién de material 400 1,000 1,400 600 600 2,600
informativo -

26.04|Actividades con medios para 1,000 1,000 1,000 1,000 3,000
neutralizar posiciones adversas
ante DSR

26.05|Concurso spot, cunas prog, radial 0 3,550 3,550

26.99|Sub Total 2,031 1,300 13,428 16,759| 10,700 6,150] 33,609

29 TOTAL COMPONENTE 6,428/ 3,325 23,528 33,281| 15,700 12,900, 61,881
30 CAPACITACION

32.01|5 Talleres de capacitacién 12,930 12,930 12,930
advocacy

32.02|Taller interno construccién 400 400 400 400 1,200
indicadores Advocacy (1)

33.01|Foros Sociedad Civil (2,000) 5,098 1,000 6,098 6,098

33.02|5 Reuniones de sensibilizacién 5,515 5,515 5,515
para formar Comités de
Vigilancia Ciudad.

33.03|Desayuno con autoridades 1,388 1,388 1,388
locales (2,000)

33.04|Reuniones con alcaldes (2,000) 1,032 1,032 1,032

33.05|Reunidn 4 instituciones 1,889 1,889 1,889
ejecutoras para discutir y
consolidar estrategias

33.06|Eventos en CD para 3,750 3,750 3,750
institucionalizar estrategias de
advocacy

33.07|3 Panel Forum Colegio 2,200 2,200 1650 1650 5,500
Trabajadoras Soc. , Enfermeros

33.08|Reuniones 10 CD para 1,500 1,500 1,500
operativizar Proyecto Advocacy |

33.09|Reuniones (15) representantes 750 750 1,000 1,750
de la Defensoria del Pueblo

33.10|Reunidn de seguimiento a 5 1,000 1,000 1,000 1,000 3,000
acuerdos sobre DSR

33.11|2 Reuniones con electas al 1,100 1,100 1,300 2,400
congreso sobre DSR

33.12|4 Reuniones con lideres y 0] 3,400 3,400
autoridades locales

33.13|4 desayunos con candidatos/as 0 1,800 1,800
a municipios.

33.14|Reuniones 5 CVC: lquitos, 1,500 1,500 1,500 1,500 4,500
Moquegua, Madre de Dios,Tacna
y Puno

33.15|Reuniones 5 CVC: Los Olivos, 1,500 1,500 1,500 1,500 4,500
Apurimac, Pasco, Cusco,
Amazonas

33.16|Desarrollo campanas Dia la 500 500 2,000 2,000 4,500
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Mujer, Poblacién y DDHH

33.17|Seminario de discusion sobre 1,500 1,500 1,500
avance Plan de Igualdad de
Oporiunidades
33.18|Seminario de presentacion de la 0 400 400
experiencia: 4 instituciones ) )
39 TOTAL COMPONENTE 7,518 1,000 36,034 44,552| 15,550 8,450 68,552
40 EQUIPO
| 41.98|Equipo fungible (2,000) 588 1,965 2,553 1,199 400 4,152
41.99|Sub Total 588 0 1,965 2,553 1,199 400 4,152
42 EQUIPO NO FUNGIBLE
49 TOTAL COMPONENTE 588 0 1,965 2,553 1,199 400 4,152
50 MISCELANEOS '
51|Mantenimiento equipos 800 800 300 245 1,345
52|Reportes e impresion (2,000) 5,410 5,410 5,410
53|Varios: Comunicaciones , 56 1,500 1,556 1,000 1,000 3,556
teléfono, fax, correo (2,000)
54|Auditoria 375 375 375 375 1,125
59 TOTAL COMPONENTE 5,466 0 2,675 8,141 1,675 1,620 11,436
98 Gastos operativos 2,657 735 8,766 12,158 5,481 4,190 21,829
99 GRAN TOTAL 25,057 6,860 81,818 113,735| 51,155| 39,110 204,000

Para ser incluido en la parte de

monitoreo y evaluacidn
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7d. PRESUPUESTO UNFPA

COoDIG DESCRIPCION DE
@] PRESUPUESTO 2001 2002 2003 TOTAL

15.01 Viajes y Viaticos de supervisién, 2,000 5,000 5,000 12,000
UNFPA/SECTI

15.03 Viajes y Viaticos Asesores 3,000 10,000 10,000 19,000
EAT/Mexico

16.01 Consultores en Comunicacion 12,000 23,000 23,000 56,000

20 Subcontratos 2,500 5,000 2,500 2,500

30 Capacitacion 3,200 1,500 10,500 1,500

40 Equipo 5,000 5,000 2,500 12,500

50 Miscelaneos 300 500 500 1,300
TOTAL: 28,000 50,000 54,000 132.000
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8. PRESUPUESTO DE CONTRAPARTIDA

CUADRO RESUMEN

APORTE INSTITUCIONAL
(expresado en ddlares americanos)

Institucion Afo 1 Ano2 Afo 3 TOTAL
Flora Tristan 5,500.00 4,000.00 4,000.00 13,500.00
Manuela Ramos 4,000.00 4,000.00 3,000.00 11,000.00
Red Nacional de Promocion 10,000.00 10,000.00 10,000.00 30,000.00
de la Mujer
Contrapartida total 19,500.00 18,000.00 17,000.00 54,500.00
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9. TERMINOS DE REFERENCIA22

COORDINACION DEL PROYECTO (LP 16.51)

1.

2

Coordinar las actividades del proyecto

Elaborar el plan de actividades y la programacion presupuestal anual, asi como las
reprogramaciones respectivas.

Coordinar la ejecucion de las actividades con las otras instituciones ejecutoras.

Coordinar la ejecucion de las actividades a nivel de las Coordinaciones Departamentales y
Territoriales; y apoyar la gestion del Consejo Directivo Nacional de la RNPM (s6lo RNPM)

Elaborar informes técnicos y administrativos del proyecto
Realizar el seguimiento de la ejecucion del presupuesto del proyecto

Dedicacion: tiempo parcial

CALIFICACION Y EXPERIENCIA

1.

2.

Profesional con capacitacion en temas de desarrollo, poblacion y/o género
Formacion profesional en ciencias sociales y/o de la salud.

Experiencia no menor de tres afos en gestion y administracion de instituciones y/o proyectos de
desarrollo

Experiencia en la organizacion y conduccién de actividades de capacitacion.

Disponibilidad para viajar

22 Para efecto de las publicaciones y demas contrataciones, iniciada la ejecucion del proyecto y teniendo en cuenta los
materiales se precisara.
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OBSERVATORIO CONGRESAL (L.P 21.03)
1. Estrecha coordinacion con las Comisiones de Trabajo del Congreso: Mujer; Educacion; Salud,
Poblacion y Familia y Justicia.

2. Registro actualizado de los proyectos ingresados, de acuerdo a las materias de interes, sus
autores/as y fecha probable de discusion.

3. Informacion actualizada sobre la ruta critica de los proyectos

4. Presenciar los debates del pleno.

5. Mantener un archivo actualizado de la transcripcion de debates en el pleno
6. Seguimiento del tratamiento que los medios den al tema

7. Realizar el seguimiento de la ejecucion del presupuesto del proyecto

8. Dedicacion: tiempo parcial

CALIFICACION Y EXPERIENCIA
1. Formacién académica en ciencias juridicas o sociales, afines.

2. Conocimiento de temas vinculados a género, violencia y DSR.
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CONSULTORIA EN COMUNICACION (LP 21.01)

Elaborar material informativo especifico para prensa escrita y hablada en los temas de Salud de
la Mujer, y Derechos Sexuales y Reproductivos.

2. Elaborar la Carpeta Informativa, con relacién a los temas tratados, hacer entregados a los
directores de los diferentes medios de comunicacion

3. Hacer seguimiento a los periodistas que participaron en la reunién de sensibilizacion en relacion
alos temas DSyR.

4. Contactar y coordinar entrevistas entre responsables de la RNPM y jefes del Plan de Gobierno
o representantes que designen, encargados de los temas sociales, de por lo menos 2
organizaciones politicas

5. Escribir 4 articulos referidos a la Salud Sexual y Reproductiva para la prensa escrita, 3 para ser
presentados en medios: El Comercio, La Republica, El Peruano, y 1 articulo en diarios de
Provincias , y otras estrategias de presencia en medios.

6. Elaborar estrategias de comunicacion para que las Coordinaciones Departamentales puedan
establecer alianzas con la prensa escrita y hablada local. Realizar la ejecucion del presupuesto
del Proyecto en las actividades asignadas a la RNPM.

7. Monitorear y evaluar la incorporacion y tratamiento de los temas en la prensa escrita y hablada,
tanto en Lima como en Provincia

CALIFICACION Y EXPERIENCIA

1. Profesional, licenciada en Ciencias de Comunicacion Social y/o afines, con
experiencia en los temas de género, salud sexual y reproductiva, violencia o
equivalente a diez afos de experiencia profesional y de trabajo en género,
comunicaciones y/o periodismo.

2. Habilidad para voltear informacién y hacerla atractiva para los medios.

3. Experiencia en trabajo de coordinacion con medios y colocacion de articulos.

4. Disponibilidad de tiempo cuando las actividades requieran de una mayor dedicacion.
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CONSULTORIA: MARCO CONCEPTUAL (LP 21.04)

1. Recoger los insumos proporcionados por las 3 ONGs en el taller interno.

2. Elaborar, un marco conceptual uniforme, en base a interpretaciones no restrictivas de las
declaraciones o instrumentos internacionales vinculados al tema.

CALIFICACION Y EXPERIENCIA

1. Profesional con manejo de temas vinculados a las ciencias médicas y juridicas (normatividad
nacional e internacional)

2. Experiencia en la elaboracion de consolidado de documentos.
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ELABORACION DE PROPUESTAS LEGISLATIVAS (L.P 21.05)

1. Redaccién de la propuesta legislativa: considerandos, exposicion de motivos (legislacion
comparada), férmula legal propuesta, analisis costo-beneficio.

2. Recojo de informacién vinculada al tema de la propuesta a fin que sirva de sustento.

3. Argumentos a favor y en contra.
CALIFICACION Y EXPERIENCIA

1. Profesional con formacion juridica y manejo de la normatividad juridica nacional e internacional
vinculada a los DSR.
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ELABORACION DOCUMENTO DE ANALISIS DE EXPERIENCIA SS/SR DE LOS CVC (L.P 21.06)

1. Manejo de estadisticas y estudios de investigacion cuantitativos y cualitativos.

2. Sistematizar informacion local sobre DSR y vincularla con la informacion nacional, evidenciando las
brechas de género, urbano-rural, etaria.

CALIFICACION Y EXPERIENCIA

La ejecucién de esta actividad corresponde exclusivamente a la RNPM, en tal sentido sera desarrollada

por las coordinadoras departamentales de las cuatro zonas de intervencion, quienes son profesionales
vinculadas a las ciencias sociales y de la salud.
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DISENO Y ACTUALIZACION DE “LISTA DE INTERES” (L.P 21.02)
1.- Disefar la “lista de interés” sobre temas vinculados a los DSR.

2. Convocar e invitar a participar a los periodistas, a nivel nacional.
3. Actualizar y alimentar la lista.

4. Generar y conducir los debates a través de la lista.

CALIFICACION Y EXPERIENCIA

1. Comunicadora con conocimiento y manejo de temas de género y DSR.
2. Amplia experiencia en el manejo de herramientas de internet.
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CONSTRUCCION DE UNA LiNEA DE BASE Y DE CIERRE (L.P. 25.01)

1. Identificar: temas de DSR de mayor interés, prejuicios, actitudes favorables o desfavorables frente
a algunos cambios propuestos, niveles de compromiso.

2. Universo de estudio: lideres de opinion de las distintas agrupaciones politicas, congresistas
electos/as, autoridades locales, organizaciones gremiales, organizaciones sociales, medios de
comunicacion.

3. Ambito geogréafico: zonas de intervencion del proyecto.
CALIFICACION Y EXPERIENCIA
1. Encuestora reconocida por su trabajo serio y responsable, que cuente con personal que maneje

temas de género y DSR o que tenga disposicién para contratarlos externamente, de tal forma que
los resultados que se obtengan sean analizados desde esta perspectiva.
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MARCO LOGICO DEL PROYECTO
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10. MARCO LOGICO DEL PROYECTO

Jerarquia de objetivos Indicadores objetivamente
verificables: finales e Medios de Institucion Supuestos y Riesgos
intermedios Verificacién Responsable

Obijetivo General 1:
Incrementar los apoyos sociales y politicos destinado a mejorar e implementar de manera consensuada: (a) el marco legalfjuridico23 y (b) las

politicas publicas referentes al ejercicio de los DSR —de mujeres, hombres y adolescentes- en concordancia con el PoA de la CIPD y la Plataforma
de Accidn de Beijing.

Obijetivo especifico 1.1: « 1 estrategia nacional RNPM, MRy FT Supuesto:

Al término del proyecto se habra coordinada e integrada |« Documento de « Participaciéon activa de
elaborado y puesto en marcha un utilizada por las estrategia. las ONGs en actividades
Plan Cstratégico proactivo de ejecutoras. e Evaluacién anual de advocacy.
movilizacién de apoyos y de|e 3 ONGs ejecutoras « Contexto politico de
informacion publica desde la fortalecidas en su transicion democratica
sociedad civil, basado en el PNP, capacidad técnica ofrece oportunidades de
con objetivos, audiencias vy institucional y de participacion.

mensajes claramente definidos en gestion para movilizar

apoyo a los programas de apoyos.

poblacién a ser implementados por
el gobierno en concordancia con la
sociedad civil.

1.1.1 Elaboracion de un marco | Documento que contiene las | Documento RNPM
conceptual de trabajo | estrategias, pautas y criterios
integral, uniforme y | uniformes y coordinados para
compartido por las | el desarrollo de las actividades
organizaciones ejecutoras | de advocacy.
del proyecto, para
fundamentar la defensa de
los DSR24 vy la
implementacion del PoA de
El Cairo.

23 Referido al propdsito del VI Programa Pais: (a) SSR en el contexto de reforma del sector salud; (b) incrementar el uso de servicios de informacién y servicios de SR
de calidad que incluyan la perspectiva de género y socio cultural; a nivel de las poblaciones meta, contribuir a (c) reducir la mortalidad materna; y (d) mejorar la
informacion y servicios de SSR para adolescentes y jovenes.

24 Cada vez que aparezca el término DSR debe entenderse que en la ejecucion de este proyecto el énfasis estara puesto en: mortalidad materna; embarazo
maternidad/paternidad adolescente; violencia sexual y de género (mujer, nina, adolescente): todo ello desde un enfoque de derechos, género, desarrollo e
interculturalidad.
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Sub-actividad:

1.0

Recopilacion y distribucion
de material informativo sobre

Supuesto:

el tema: DSR y advocacy, | Articulos diversos distribuido | Listado de material | RNPM e Interés de las ONG
reforma del Estado e |entre las contrapartes. distribuido. ejecutoras con experiencia
instancias para el adelanto Cargos de distribucion de trabajo en advocacy y
de la mujer (insumo para del material manejo de los DSR.
discusion en taller).
1.1.1.2 Taller interno (3 ONGs
ejecutoras y UNFPA) de |1 taller
consolidacion de la | 20 participantes Registro de
estrategia y argumentos. participantes.
Informe taller.
1.1.2  Elaboracion de un | Documento conteniendo | Documento RNPM
documento interno  que | argumentos y estrategias
contenga argumentos vy |formulados, discutidos y
estrategias generales | uniformizados;  para cada
consensuadas para  ser | audiencia clave.
utilizadas con cada
audiencia clave25.
Sub-actividades: Supuesto:
* Interés de las
1.1.2.1 Reunion de trabajo con las |2 Reuniones de trabajo | Informe de reunién RNPM coordinadoras
coordinaciones 15 participantes. Registro de departamentales por
departamentales en Tacna, participantes comprender y aplicar la
Lambayeque y el Centro, a estrategia.
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fin de institucionalizar la
estrategia de advocacy
consensuada.

Reunion con las 10
coordinaciones de los
departamentos priorizados
como zona de intervencion
por el UNFPA, a fin de
optimizar la ejecucion de la
estrategia nacional puesta
en marcha y el trabajo
administrativo.

1 Reunién en Lima

10 coordinadoras conocen de
los objetivos y ejecucion
transparente del proyecto.

Informe de la reunion.
Registro de
participantes

25 Este documento sera elaborado con los insumos aportados por las 3 ONGs ejecutoras en el taller interno.
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1.1.3  Elaboracion e impresion de | Carpetas institucionales del | Carpetas MR, RNPM y FT
carpeta Unica para la|proyecto para uso exclusivo
distribucion de los materiales | con las audiencias claves.

del proyecto. MR: 2000
RNPM: 1500
FT: 1000
1.1.4  Sistematizacion de | 4 Documentos Documentos RNPM

estadisticas y elaboracion de | RNPM: Tiraje 500 c/C.D.
cuadros comparativos al
interior del pais, en los ejes
priorizados por el proyecto,
para su
distribucionactualizada y
periddica a la clase politica y
poderes de decision.

1.1.5  Publicacion anual de un|3 boletines anuales dan|Boletin “Mujer” | RNPM Supuesto
numero del boletin “Mujer”, | cuenta del estado de Ia|especializado en DSR * Marco legal de los DSR se
especializado en DSR. cuestion en DSR (legal, Modifica ano a ano.

cualitativa y cuantitativa).
Tiraje: 1000 c/ano

Objetivo especifico 1.2:
Al término del proyecto se habra | Compromiscs obtenidos (< Documentos de | MR, FTy RNPM

obtenido expresiones de por lideres politicos declaraciones SUPUESTO-‘

compromisos por politicos, lideres declarando apoyo publicas.  Interés de actores
de opinioén, congresistas, publico para actividades [«  Notas, claves en temas de
autoridades locales, regionales del de DSR, género y entrevistas y DSR, género Y
ejecutivo y demds organismos relevando los aspectos articulos de perspectiva socio
publicos para trabajar asuntos socioculturales. prensa cultural.

prioritarios del VI Programa Pais. publicados

e Informe
comparativo:

linea de base -
linea de cierrre

121 Conferencias informativas26 | 34conferencias Relacion de partidos | MR Supuesto:
en los partidos politicos, |250 asistentes seleccionados. o Reactivacion de la “vida
sobre temas de DSR, a fin Registro de asistentes. partidaria”

de que los militantes
impulsen la incorporacion de

26 En atencion a la buena disposicién y facilidades que brinde el partido o movimiento politico, las conferencias informativas podran ser variadas a talleres. Los ontenidos
versaran sobre DSR como Dertechos Humanos y la importancia de su vigencia para el desarrollo de los pueblos.
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estos temas en las agendas
politicas.

1.2.2  Articulos  sobre DSR, | 4 articulos Articulos y entrevistas | RNPM Supuesto:
mortalidad materna y DSR | 4 medios aparecidos en prensa. e Medios dispuestos para la
de las y los adolescentes | Alcance de los medios difusion de los DSR.
colocados en prensa escrita,
asi como entrevistas a los
jefes de planes de gobierno,

1.2.3  Talleres con lideres locales, | 4 talleres Informe taller. Registro | RNPM Supuesto:
autoridades y candidatas a | 120 participantes de participantes. e Interés de los lideres
gobiernos municipales sobre locales por participar.
DSR y las Plataformas de
Accion de El Cairo y Beijing.

1.2.4  Desayunos de trabajo con | 10 desayunos ( 2 MR, 4 FT, 4 | Informe actividad. | MR, FT y RNPM Supuesto:
candidatos/as a municipios a | RNPM ) Registro de asistentes. e Interés en establecer
fin de comprometerlos a | 100 asistentes. vinculo y compromisos con
apoyar la vigilancia de los la SC vigilante.
servicios de SS/SR, desde
una perspectiva de género y
sociocultural.

1.2.5 Reuniones de trabajo con| 15 reuniones Informe reunion. | RNPM. Supuesto:
las/os representantes de la | 10 personas por reunion Avances en la e Interés y disponibilidad de
Defensoria del Pueblo a fin implementacion de las oficinas defensoriales .
de articular el trabajo de los este tipo de espacios
Comités de  Vigilancia
Ciudadana con las oficinas
especializadas en DSR.

1.2.6  Reuniéon de seguimiento a Supuesto:
los acuerdos sobre DSR y |15 reuniones de seguimiento | Informe de seguimiento | RNPM La cercania a las elecciones
actas de compromiso (5)| 120 participantes municipales afina el

suscritas con alcaldesas y
regidoras de Cusco,
Huanuco, Cajamarca, Madre
de Dios y San Martin, en el
marco del Proyecto 1999-
2000.

cumplimiento de compromisos

Sub-actividad:
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1.2.6.1

Actualizacion e impresion del
folleto  “Propuestas de
Politicas Municipales en
DSR".

1 folleto
Tiraje: 1000

Folleto.

RNPM

1.2.7

Talleres con las Comisiones
de la Mujer en las sedes de
los municipios de Junin,
Lima vy Cusco, para
incorporar los DSR en los
planes de Accion Municipal y
en la linea estratégica de
servicios; asfi como
iniciativas para la creacion
de estos espacios en otros
municipios ubicados en las
zonas de intervencion del
proyecto.

4 talleres
60 participantes

Informe taller. Registro
de participantes.

Riesgo:

* Presencia de sectores
conservadores en los
liderazgos locales.

Supuesto:

* Lejania del poder central y
de las tendencias
ideoldgicas de Lima.

1.2.8

Agenda del proyecto con
mensajes sobre los DSR de
mujeres, para ser distribuida
a la clase politica,
organizaciones sociales y
lideres de opinion.

2 agendas
Tiraje: 1000 c/u

Cargos de distribucion

RNPM

1.2.9

Difusién para el apoyo en
DSR y en la implementacion
del PoA CIPD, con
materiales dirigidos a la
clase politica, lideres de
opinion, candidatos-as,
congresistas, autoridades
locales, regionales, del
ejecutivo y demas
organismos publicos
auténomos.

Informe de actividades

Supuesto;

Lideres politicos y autoridades
receptivas a recibir informacion
y a incorporarlos.




Obijetivo especifico 1.3:

Al término del proyecto se habra Espacios sociales |« Convocatorias a | FT y RNPM Su :
e tar puesto:
generado espacios de debate, para calificados para emitir debates y i
sensibilizar a los mds altos niveles opinion apoyando las reuniones. ¢ Pern'lea.blludnd . de
de decisién politica del gobierno propuestas de cambioal |«  Informe de universidades, gremios,
central, regional, local y congresal, marco legal y las cursos. partidos  politicos 'y
para ampliar y fortalecer el enfoque politicas publicas. » Propuestas. movimientos regionales
y equidad de género en las leyes, para  promover las
Poiiticas, planes y programas discusiones sobre DSR.
incluyendo los DSR, asi como su
monitoreo y evaluacion.
1.3:) Conferencias sobre DSR y |2 conferencias Informe conferencias. |FT Supuesto:
las Plataformas de Accion, | 200 participantes Registro de * Universidades permeables
convocadas desde las participantes a promover desde sus
universidades y dirigidas a la claustros las discusiones
comunidad académica, a fin sobre DSR.
de crear capacidades
técnicas para  generar
argumentos solidos
1.3.2 Seminario convocado desde | 1 Seminario Informe curso. Registro | FT Supuesto:
la universidad para docentes | 30 docentes de participantes * Universidades permeables
de la comunidad médica, a promover desde sus
sobre DSR vy las plataformas claustros las discusiones
de Accion, a fin de que sobre DSR.
incorporen estas materias en
el dictado de sus clases.
1.3.3  Tres paneles Fora dirigido a|« 3 Paneles Fora Informe paneles. | RNPM Supuesto:
los Colegios de Trabajadores | 180 participantes Registro de e Interés de los y las
Sociales, Enfermeros vy participantes. profesionales por incluir

Universidades de provincias,
sobre DSR y las Plataformas
de Accion; a fin que los
agremiados/as en ejercicio
profesional demanden a las
universidades la incorpracion
de estos temas en las
curriculas

e Propuestas para
incorporacion de los

temas en las curriculas

desde la formacion
profesional el manejo de
los DSR.
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Obijetivo especifico 1.4:

Al término del proyecto se habra
revisado, dicutido, formulado y
presentado para su promulgacion
leyes, normas y reglamentos que
faciliten el ejercicio pleno de los
DSR, referidos al PoAde la CIPD y
la PA de Beijing, con especial
énfasis en aquellas que restringen
el acceso de las y los adolescentes
a los servicios de SR, Ila
anticoncepcion de emergencia en
concordancia con el PNP.

Legislacion  nacional
garantiza: acceso de
adolescentes a SS/SR,

anticoncepcion de
emergencia,
indemnizacion por

fracaso de AQV,
respuesta del Estado no
conciliatoria frente a la
violencia familiar;
eliminacion de la
discriminacion etdrea
entre las victimas de
violencia sexual y otros
temas que constituyan
barreras.

Propuestas
preliminares
remitidas a las
Comisiones
Parlamentarias.

Propuestas
debatidas

Propuestas
promulgadas.

FT, MRy RNPM

Riesgo:

Presencia de sectores
conservadores en las
diversas tiendas
politicas representadas
en el Congreso en
oposicién a los cambios
propuestos.

Supuesto:

Compromiso politico de
parlamentarios/as

electos/as.

Voluntad politica,
consenso intersectorial y
capacidad  institucional
para revision de marco
legal.

Participacién activa de
las ONGs en actividades
de acvocacy.
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1.41 Elaboracion de 6 propuestas | 6 propuestas legislativas que | Propuestas MR (3), FT (2) y RNPM | Riesgo:
legislativas en base a las|reconocen los DSR son |elaboradas, (1). e Presencia de sectores
contradicciones y vacios | presentadas a las Comisiones | Propuestas debatidas conservadores en las
detectados en el | Parlamentarias, e impulsadas | Propuestas aprobadas diversas tiendas politicas
"Diagndstico Normativo de |y debatidas por actores representadas en el
los Derechos Sexuales vy |politicos. Congreso en oposicion a
Reproductivos en el Perd”. los cambios propuestos.

Supuesto:

* Compromiso politico de
parlamentarios/as
electos/as.

* Participacién activa de las
ONGs en actividades de
acvocacy.

1.4.2 Presentacion y discusion |4 reuniones de presentacion | Informe de | MRy RNPM . Supuesto;
publica de propuestas en |y/o discusion de propuestas. | presentaciones. Interés de la sociedad y sus

conferencias y otros
espacios de debate, con la
participacion de
especialistas en el tema,
politicos/as y representantes
de las organizaciones
sociales y de la sociedad
civil en general27.

Récord de sugerencias
para mejorar las
propuestas
presentadas.

Registro de asistentes

organizaciones por conocer y
mejorar las propuestas.

27 Esta actividad incluye, ademas, las acciones simbdlicas y otras manifestaciones que puedan realizarse para generar opinion publica favorable.
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1.4.3  Audiencia Publica y Mesa de | FT: 2 audiencias publicas Informe de actividad. | FT y RNPM. Supuesto:

Trabajo en el Congreso con | 200 asistentes Registro de  Voluntad politica y
congresistas de las | RNPM: 2 mesas participantes. receptividad para
comisiones de la Mujer, | 30 asistentes por reunién incorporar en la agenda
Poblacién, Salud y Familia; y parlamentaria, las
Educacion y Cultura. Para demandas por la vigencia
sensibilizarlos e informarlos de los DSR.

sobre la importancia de los
DSR y la necesidad de su
incorporacion en sus
agendas de trabajo con
miras a contar con un marco
legal que permita su pleno

ejercicio.
1.44  Seguimiento de las | 1 banco de informacion que | Fichas de seguimiento. | MR Supuesto:
propuestas legislativas y de | contenga argumentos y contra | Informe de seguimiento ¢ Publicidad de los debates
otras iniciativas que se|argumentos de lideres | a las propuestas. en las Comisiones de
discutan en el Congreso y | politicos referidos a los DSR. Trabajo y en el pleno del
gue guarden relacion con los | 1 banco de datos de oferta Congreso.
DSR y la implementacion de | electoral en temas vinculados ¢ Debates desarrollados de
las Plataformas, con énfasis | a los DSR. acuerdo a la agenda
en los temas priorizados por | Fichas de seguimiento al legislativa publicada con
el Programa Pais, a través | desempefié congresal en anticipacion.
del “observatorio | DSR.
congresal’28. Fichas de seguimiento al
comportamiento de los medios
de comunicacion, referidos a
las propuestas de lideres
politicos en DSR.
1.4.5  Elaboracion de afiches sobre | 3 Afiches Afiche. Cargos de|MR Supuesto;
vigilancia ciudadana a la | Tiraje: 1000 c/u distribucion Poblacion motivada en ejercer
funcion congresal en DSR. la accountability vertical de en
temas de DSR
1.4.6  Analisis del desempefio|[1 Documento de analisis | Documento MR

congresal, en relacion a los | publicado

DSR y la institucionalizacion | Tiraje: 1000 ejemplares
de las Plataformas.
Publicacion

28 El observatorio congresal, sumado a la informacion recogida en la linea de base y al seguimiento del trato que los medios de comunicacion den a los temas
vinculados a los DSR, permitira contar con un banco de argumentos y un mapeo de los actores politicos, lo que facilitaria la construccion de contra
argumentos y la identificacién de aliados/as estratégicas.
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1.47  Elaboracion de documento | 1 documento Documentos. Cargos |FT
conteniendo legislacion clave | Tiraje: 250 de distribucion
en DSR y agenda pendiente,
dirigido a  congresistas
electos.
1.4.8  Incorporacion de una seccién | 8 nimeros del boletin “Cuarto | Seccion especializada | MR Supuesto:
sobre DSR y los | Femenino” con seccion de | en DSR. Co-financiamiento de USAID se
compromisos adquiridos por | DSR. mantiene.
el Estado en las | Tiraje: 1000 c/u
Conferencias de El Cairo y
Beijing, dentro del boletin
“Cuarto Femenino” publicado
por MR y que se distribuye a
congresistas, gobiernos
locales, clase politica y
organizaciones sociales.
Objetivo especifico 1.5: Supuesto:
Al te_rn:u‘no del proyecto se habra | 150 i _af:iores claves |« !nfc_}r!ne de | RNPM y FT v &1 desodile Teimons
sensibilizado a todos los sectores sensibilizados para la actividades -
responsables desde el Estado y la mejora y subsistencia reconocido como una
sociedad civil, en la defensa de las de los mecanismos. prioridad nacional,
reformas sectoriales vinculadas a la incluye necesariamente a
educacion sexual, Ministerio e la la equidad de género.
Mujer y la politica de poblacidn.
1.5.1 Seminario de discusion sobre | 1 seminario Informe  actividades. | RNPM Supuesto:
los avances y nudos |50 participantes Registro de e Compromiso e interés del
problematicos en la participantes. Estado en el cumplimiento
implementacién del PIO. de los acuerdos
internacionales.
1.56.2  Seminario Internacional | 1 seminario Informe. Registro de | FT Riesgo:
“Instancias y Mecanismos | 100 participantes participantes e Tendencias desde el

para el Adelanto de la
Mujer”.

ejecutivo y determinados
sectores de la sociedad

62



civil para eliminar este tipo
de instancias y promover
la familia en su
integralidad.

Objetivo General 2:

Generar una opinion publica favorable y mecanismos de participacion y vigilancia ciudadana establecidos para articular oferta y demanda de servicios con
equidad de género en 10 departamentos del pais.

Obijetivo especifico 2.1:

Al término del proyecto se habra CVC a servicios de SSR |« Informe de actividades RNPM, MR vy Supuesto:
co_nh_:rmado en los departament?s ¥ respuesta frente a la FT. « Voluntad politica y
priorizados por el VI Programa Pais, violencia de género, Sidadona porg la
comités locales de vigilancia establecidos y en e :
ciudadana a los servicios de SSR y funcionamiento en 7 de participacién activa en la
protecciéon contra la violencia los 10 departamentos. vigilancia de los
familiar y sexual. Nro. de cvcC servicios.
fortalecidos.
Nro. CVC conformados
cvec implementan
propuestas y mejoran
servicios.
211 Fortalecimiento y | 14 talleres de capacitacion: Informe talleres. Registro de [ RNPMy MR Supuesto:
conformacién de los Comités |4  de advocacy asistencia. Materiales * Interés de las participantes
de Vigilancia Ciudadana |5 de sensibilizacion elaborados por el desarrollo del taller.

para cautelar la calidad de
los servicios de SS/SR y de
prevencion y proteccion
frente a la violencia de
género, a través de talleres
de capacitacion en advocacy
y otros que se requieran
para su funcionamiento.

2 de negociacion
2 de calidad de atencidn

25 participantes por taller




Sub-actividades:
2.1.1.1 Visitas de seguimiento a los | 15 visitas. Informe de visitas RNPMy MR
comités de  vigilancia | 04 de comités visitados
constituidos.

2.1.1.2 Elaboraciéon de material | 5 materiales elaborados Materiales elaborados
informativo  sobre  DSR, | Comunidad informada sobre
derechos de las usuarias de | los derechos que le asisten
los servicios de SS/SR vy |sobre los servicios vigilados
violencia de género vy | Tiraje: 1000 c/u

vigilancia para una
maternidad sequra y
saludable, para ser

distribuidos por los comites
de vigilancia en sus
localidades.

2.1.1.3 Adecuacion del Modulo de | 1 modulo actualizado
Género, DSR y Calidad de | Tiraje: 1000 Médulo RNPM
Servicios para facilitar su
manejo por parte de los/as
prestadores de los servicios.

2.1.2 Fortalecimiento de redes|6 reuniones de trabajo Informe de actividades. Registro | FT
juveniles, a traves de la | Nro. de participantes de participantes.
participacion conjunta con
organizaciones y

agrupaciones juveniles de
Lima: S.J. de Lurigancho y
Villa El Salvador, entre otras.

2.1.3  Elaboracién del documento | 1 documento Documento. Cargos de | RNPM
sobre andlisis de la|Tiraje: 1000 ejemplares distribucion
experiencia en advocacy en
vigilancia ciudadana en
SS/SR en los departamentos
de Tacna, Piura, Cajamarca
y Junin29.

29 Tacna y Piura, a pesar de no ser zonas de intervencion priorizadas han sido consideradas toda vez que en ellas ya existen los Comités de Vigilancia Ciudadana, cuya
experiencia se trata de dar cuenta.
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Objetivo especifico 2.2:

Al término del proyecto se habra
generado opinion favorable en los
medios de comunicacidn para la
implementacion del PoA CIPD y PA

s 40% de los periodistas
sensibilizados e
informados

incorporando en  su

« Notas, articulos y
entrevistas aparecidos en
prensa

MR, FT y RNPM

Riesgo:
e Periodistas consideran
los DSR como temas no

de Beijing. quehacer los temas|e Listado de periodistas de relevantes frente a la
vinculados a los DSR. acuerdo a temas de su consolidacion de la
interés en DSR. democracia y la recesién

econdmica.

Supuesto:

s Periodistas conciben la
democracia desde los
espacios que afectan la
vida cotidiana de las
personas.

2.2.1 Almuerzos con periodistas , (|3  almuerzos Registro de asistencia RNPM
para comprometerlos a | 75 periodistas
colocar en los medios de
comunicacion, temas
relacionados con los DSR y
las Plataformas de Accion.
222 Concurso nacional de|1 Concurso Informe del concurso. MR Supuesto:
reportajes sobre DSR,|2  premios « Periodistas motivados para
dirigido a periodistas |, | Nro. de reportajes aparecidos colocar temas vinculados a
priorizando los temas: (1)|en prensa los DSR.
mortalidad materna, (2)
embarazo
maternidad/paternidad
adloescente, (3) violencia
contra la mujer, la nifa y la
adolescente; desde un
enfoque de  derechos,
género, desarrollo e
interculturalidad.
2.2.3 Concurso spots, cufas y|1concurso Informe concurso RNPM Supuesto:

microprogramas  radiales,
dirigidos a estudiantes de los
dltimos anos de las

3 premios entregados
3 grabados (1 spots, 1 cuna y
1 microprograma)

Periodistas motivados para
colocar temas vinculados a los
DSR.
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facultades e institutos de
ciencias de la comunicacion
y egresados, en las zonas
de intervencion del proyecto.
Esta actividad incluye la

grabacién de los spots
ganadores para su difusion.

224 Disefio y alimentaciéon con|1 lista de interés en|La lista. Registro de inscritos. | RNPM Supuesto:
informacion ad hoc de una | funcionamiento e inscrita en la ¢ Interés de los/as
“lista de interés"30 | RCP. reporteros/as para contar
conformada por periodistas | 50 inscritos en la lista con Informacion
identificados/as como especializada, oportuna y
motivados/as en el tema de actualizada en DSR.
los DSR, en apoyo a la
articulacion de redes de
comunicadores.

225 Elaboracion y distribucion de | 2 materiales elaborados Material. Cargos de distribucion. | RNPM
material en (1) DSR y (2) | Tiraje: 500 C/documento
violencia sexual, dirigido a
periodistas.

226 Incorporacion del tema de | Nro. de aparicion en medios | Registro de presencia en medios | FT Supuesto:
DSR y los compromisos del | sobre DSR. e Interés de los medios de
Estado frente a |las comunicacion por
plataformas de Accion, en incorporar los DSR en sus
medios de comunicacion espacios de difusion.
masiva.

2.2.7  Acciones reactivas | Nro. De acciones reactivas | Informe de actividades MR y RNPM Supuesto:

eveniuales en los medios de
comunicacion dirigidas a
neutralizar las posiciones
adversas ante la vigencia de
los DSR, por parte de los
sectores conservadores que
cuentan con  recursos
financieros .

ejecutadas en los medios de
comunicacion.

Equipo con capacidad de
respuesta rapida frente a
la oposiciéon de grupos
conservadores.

30 Lista de interés: conjunto de personas que escriben, opinan o solicitan informacion sobre un tema particular y funciona como una especie de foros abiertos,
a través de correos electronicos.
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2.2.8 Incorporacion de los temas | 6 programas Emision de programas MR Supuesto:
relacionados con los DSR y | Programa “Palabra de Mujer” * Interés de la clase politica
la implementacién de las | con espacio para la discusion y de las autoridades
Plataformas, de acuerdo a | politico-técnica de temas sectoriales por validar sus
los ejes priorizados por el | vinculados al Programa Pais. propuestas a través de un
Programa Pais, en un medio de comunicacion
segmento del programa de masiva como es la
television “Palabra de television.
Mujer”, con entrevistas a
congresistas electas vy
autoridades designadas por
el nuevo gobierno.
Obijetivo especifico 2.3:
Al término del proyecto se habra [ Poblacién objetivo de |« Informe comparativo: | RNPM, MRy FT Supuesto:
sensibilizado a la comunidad las 10 zonas de linea de base - linea de + Recebtividad -
respecto a los derechos relevantes intervencion del cierrre i ., por Pa g
en las commemoraciones vy proyecto conocen temas de la poblacién objetivo.
campanas por el Dia Internacional vinculados a DSR.
de la Mujer, Dia Mundial de
Poblacién, Dia de la No Violencia,
Dia Mundial de Ia Lucha contra el
SIDA y por el Aniversario de la
Declaracion Universal de los
Derechos Humanos.
231 Campanas por el Dia|Nro.de campanas MR, FT vy [Supuesto:
Internacional de la Mujer, RNPM « Mayor receptividad en los

Dia Mundial de Poblacion,
Dia de la No Violencia contra
la Mujer y por el Aniversario
de la Declaracion Universal
de los Derechos
Humanos31.

medios de comunicacion y
en la clase politica para
pronunciarse sobre estos
temas.

31 Las campanas se desarrollaran con apoyo de otras actividades del UNFPA.
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MONITOREO Y EVALUACION DEL PROYECTO

ACTIVIDAD RESPONSABLE PERIODO DE
EJECUCION
Reuniones periddicas de coordinacién de trabajo | UNFPA 1er, 2do y 3er ano

y analisis de coyuntura, con la participacion de las
ONGs ejecutoras (directoras y coordinadoras), el
UNFPA y la SECTI, con eventual asesoria técnica
externa.

Taller interno para la construccion de indicadores
de advocacy, con la participacion de expertos/as
de las instituciones y externos/as.

UNFPA, FT, MR'Y RNPM

1er ano

Construccion de una linea de base sobre las
percepciones y receptividad de los actores
politicos, autoridades del ejecutivo a nivel
nacional, regional y local, organizaciones sociales
y lideres de opinidn, para trabajar el tema de los
DSR vy las Plataformas de Accion.

MRy FT

1er ano

Taller interno para el andlisis de los resultados

MR

ier ano

Construccién de una linea de cierre sobre las
percepciones y receplividad de los actores
politicos, autoridades del ejecutivo a nivel
nacional, regional y local, organizaciones sociales
y lideres de opinién, para trabajar el tema de los
DSR y las Plataformas de Accion.

MRy FT

3er aho

Evaluacion de procesos y resultados.

RNPM

1er., 2do. y 3er ano

24.7.01
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