ANEXO Il

Acuerdo Administrativo
reglamentario del

Convenio de Aplicacion
del Convenio Iberoamericano de
Seguridad Social

entre la

Republica del Peru

y la

Republica Oriental del Uruguay




De conformidad con lo establecido en el Convenio |beroamericano de
Seguridad Social (Articulo 17, lit. b) y el Convenio para su aplicacion, suscrito en la
ciudad de Montevideo, el dia 19 del mes de octubre del afio 2004, entre la Republica del
Per( y la Republica Oriental del Uruguay, los Estados Contratantes han convenido
aprobar el siguiente Acuerdo Administrativo:

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°

Las expresiones y términos que se indican a continuacion tendran el siguiente
significado para la aplicacion del presente Acuerdo Administrativo:

a) El término “Convenio”, indica el Convenio de Seguridad Social para la aplicacion
del Convenio Iberoamericano de Seguridad Social suscrito en la ciudad de
Quito, Republica del Ecuador, el dia 26 de enero de 1978.

b) La expresion “Acuerdo” o “Acuerdo Administrativo”, designa el presente
instrumento.

c) "Autoridad Delegada” es la designada para actuar en representacion de la
Autoridad Competente.

d) "Solicitante" refiere a la persona que alega tener un derecho particular legitimo y

directo a prestaciones o beneficios de la Seguridad Social de cualquiera de los
Estados Contratantes.

e) "Trabajador temporal" es aquel que es enviado por su empleador desde el
territorio de un Estado Contratante al territorio del otro Estado Contratante, para
la realizacion de tareas profesionales, técnicas, de investigacion, cientificas, de
direccion o actividades similares, por un tiempo determinado.

“Enfermedad profesional” es aquél estado patolégico permanente o temporal
que sobreviene a un trabajador como consecuencia directa de la clase de

trabajo que desempefa o del medio en que se ha visto obligado a trabajar.




g) “Accidente de trabajo” es toda lesion organica o perturbacion funcional del
trabajador causada en el centro de trabajo o con ocasion de sus labores, de
naturaleza imprevista, fortuita u ocasional de una fuerza externa, repentina y

violenta que obra sobre el trabajador o debida al esfuerzo del mismo.

Las expresiones y términos, definidos en el Articulo 1 del Convenio, tienen en
este Acuerdo Administrativo el mismo significado. Asimismo, las demas expresiones y
términos tienen el significado que les atribuye la legislacion de cada Estado
Contratante.

Articulo 2°

Los Organismos de Enlace, de comun acuerdo, estableceran los
procedimientos, formularios y demas documentos necesarios para la aplicacion del
Convenio y el presente Acuerdo Administrativo.

Articulo 3°
Los Organismos de Enlace se comunicaran directamente entre si, asi como
con las personas interesadas que se encontraren en su respectivo territorio y se

prestaran sus buenos oficios.

CAPITULO Il
DETERMINACION DE LA LEGISLACION APLICABLE

Articulo 4°

En el caso de los trabajadores trasladados al territorio del otro Estado previsto
por el Articulo 7 lit. a) del Convenio, la Autoridad Competente o Delegada del Estado

en el que estd domiciliado el empleador expediréd a la empresa, a su solicitud, un

certificado donde conste que durante su ocupacion temporal en el territorio del otro
Estado, el asegurado permanecera sujeto a la legislacion del Estado del cual

proviene.




Asimismo, remitira copia del certificado al Organismo de Enlace del otro
Estado.

Dicho certificado constituird la prueba de que no son de aplicacion al
mencionado trabajador trasladado las disposiciones de Seguridad Social del otro
Estado.

Articulo 5°

El certificado de referencia sera entregado al empleador, con copia para el
trabajador. El empleador deberd conservarlo a efectos de acreditar su situacion
regular y el empleado trasladado, para hacerlo ante la Entidad Gestora del Estado

donde se prestaran los servicios.

Articulo 6°

La solicitud de prérroga de traslados temporales, se gestionara ante la Entidad
Gestora del Estado del que proviene el trabajador, debiendo ser presentada con
cuarenta y cinco (45) dias de antelacion al vencimiento del periodo de traslado
temporal que se hubiere concedido. En caso contrario, el trabajador trasladado
quedara automéaticamente sujeto, a partir del vencimiento del plazo original, a la

legislacion del Estado en cuyo territorio continGa prestando servicios.

Articulo 7°

El Organismo de Enlace del Estado receptor debera comunicar a su similar del
otro Estado la decision adoptada por la Autoridad Competente o Delegada respecto
del pedido de prorroga.

Articulo 8°

Si la legislacion de un Estado Contratante subordina la concesion de las

prestaciones reguladas en este Capitulo, a la condicién de gue el trabajador haya




estado sujeto a su legislacién en el momento de producirse el hecho causante de la

prestacion, esta condicion se considerara cumplida si en dicho momento el trabajador
esta asegurado en virtud de la legislacién del otro Estado, o en su defecto, cuando

reciba una prestacion de ese Estado causada por el propio beneficiario.

CAPITULO Il
TOTALIZACION DE PERIODOS DE COTIZACION

Articulo 9°

Cuando no sea posible precisar la época en gue determinados periodos de
cotizacibn hayan sido cumplidos bajo la legislacion de uno de los Estados
Contratantes, se presumira que dichos periodos no se superponen con periodos de
seguro cumplidos bajo la legislacion del otro Estado Contratante.

Articulo 10°

En virtud al articulo 22° del Convenio se tendran en cuenta los periodos de
cotizacién cumplidos antes de su entrada en vigor, siempre que los solicitantes
acrediten periodos de cotizacién a partir de dicha vigencia, por lo tanto, no se
generarédn prestaciones cuyo derecho hubiere sido adquirido considerando
unicamente periodos de cotizacién efectuados antes de la vigencia del Convenio.

CAPITULO IV

TRASPASO DE FONDOS PREVISIONALES ENTRE SISTEMAS DE
CAPITALIZACION

Articulo 11°

1.- Los trabajadores afiliados a los sistemas de capitalizacion individual o sus
causahabientes, que fijaren su residencia en uno de los Estados Contratantes, podran




solicitar por Unica vez la transferencia de fondos de su cuenta individual de

capitalizacion.

2.- El Organismo de Enlace efectuara, a requerimiento de los solicitantes, las
comunicaciones respectivas a las entidades administradoras o aseguradoras, con el
fin de concretar la transferencia de fondos indicada en el apartado anterior, conforme
a la legislacion de cada Estado Contratante.

CAPITULO V
ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES

Articulo 12°

Para el caso de la Republica del Peru, las prestaciones derivadas del réegimen
del Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo que ofrece cobertura por
accidentes de trabajo o de enfermedades profesionales a favor de los trabajadores

que desempefien labores temporales en el otro Estado Contratante, conforme a lo

dispuesto en el numeral 1 del articulo 7° del Convenio, son Gnicamente de naturaleza
econdémica.

CAPITULO VI
SOLICITUD DE PRESTACIONES

Articulo 13°

Los interesados que deseen hacer valer el derecho a prestaciones con arreglo
a las disposiciones del Titulo |l del Acuerdo, deberan presentar la respectiva solicitud
ante la Entidad Gestora competente del Estado Contratante donde resida o haya
realizado su ultima actividad.




Articulo 14°

La Entidad Gestora que reciba la solicitud, lo comunicara de inmediato a traves

del Organismo de Enlace, a su similar del otro Estado, quien debera informar en

detalle respecto de los periodos de servicio computables cumplidos en ese pais y los

derechos del solicitante bajo su legislacion.

Articulo 15°

Una vez recibida dicha informacion, la Entidad Gestora determinara el derecho
del asegurado de conformidad con lo establecido en el Articulo 10° del Convenio y
comunicara en un plazo no mayor de noventa (90) dias, su resolucién al interesado y
a su similar del otro Estado, por intermedio del Organismo de Enlace, indicando lo

siguiente:

a) En caso de rechazo, la naturaleza del beneficio denegado y la causa de tal
rechazo.

b) En caso de concesion de la prestacion, la naturaleza de la misma, su monto y la

fecha en que se comenzara a pagar.

Articulo 16°

La Entidad Gestora de un Estado, a través del Organismo de Enlace, debera
proporcionar al Organismo de Enlace del otro Estado, cuando éste lo solicite, los
examenes meédicos y demas antecedentes en los que conste la invalidez del
solicitante o beneficiario.

Con este objeto, los Organismos de Enlace remitiran al otro Estado una

autorizacion del interesado para dar a conocer sus antecedentes medicos.




CAPITULO VII
DISPOSICIONES VARIAS

Articulo 17°

Las Entidades Gestoras abonaran directamente a los beneficiarios las

prestaciones comprendidas en el Convenio, en la forma que determine cada Estado

Contratante.

Articulo 18°

De conformidad con lo establecido en el articulo 5° del Convenio Iberoamericano
de Seguridad Social, todos los actos, documentos, gestiones y escritos relacionados a la
aplicacion del Convenio, del Acuerdo Administrativo y de los instrumentos adicionales,
quedan exentos de tributos, de sellos, timbres o estampillas, de la obligacion de
inscripcién en los Registros nacionales, como también de la obligacion de visacion o
legalizacion por parte de las autoridades diplomaticas o consulares, bastando la

certificacion del Organismo de Enlace.

Articulo 19°

Los Estados Contratantes intercambiaran informacion respecto a los cambios
operados en la legislacion y reglamentacion de la Seguridad Social de su pais y
efectuaran las notificaciones a que se refieren los Articulos 28 y 29 del Convenio, a
través de los Organismos de Enlace.

Articulo 20°
El presente Acuerdo Administrativo entrara en vigor el primer dia del mes

siguiente a la Gltima notificacién por la cual los Estados Contratantes comuniquen el

cumplimiento de sus respectivos requisitos legales internos y quedara sin efecto en la




fecha en que el Convenio deje de estar en vigencia, sin perjuicio de lo previsto por el

Convenio respecto a los derechos adquiridos y en curso de adquisicion.

Hecho en la ciudad de Montevideo, a los 19. dias del mes de octubre del afo
dos mil cuatro, en dos ejemplares idénticos.

Por el Gobierno de la Republica Por el Gobierno de la Republica

del Peru Oriental del Uruguay

Manuel Rodriguez Cuadros Santiago Pérez del Castillo
Ministro de Relaciones Exteriores Ministro de Trabajo y Seguridad Social
del Peru del Uruguay




