ACUERDO
ENTRE

CONFEDERACION SUIZA, REPRESENTADA POR LA EMBAJADA DE SUIZA - AGENCIA
SUIZA PARA EL DESARROLLO Y LA COOPERACION (COSUDE)

b
LA REPUBLICA DEL PERU, REPRESENTADA POR EL MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES - AGENCIA PERUANA DE COOPERACION INTERNACIONAL (APCI)
RELATIVO AL

“PROGRAMA DE ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO (PACC)"

Fase del 1 de febrero de 2009 al 31 de enero 2012

Referencia COSUDE: 7F-05409.02

En el marco del Acuerdo de Cooperacion Técnica suscrito por el Consejo Federal Suizo y el
Gobierno de la Republica del Pera el 9 de setiembre de 1964; y con animo de reafirmar los
lazos de amistad y solidaridad existentes entre ambos paises, las partes convienen en
celebrar el presente Acuerdo.

ARTICULO PRIMERO

CLAUSULA GENERAL

La politica interior y exterior de las partes contratantes se basa en el respeto de los principios
democraticos y de los derechos humanos, tal como estan enunciados, entre otros, en la
Declaraciéon Universal de los Derechos Humanos.

Estos principios y derechos constituyen un elemento esencial del presente Acuerdo, que las
partes convienen en celebrar, en los términos y condiciones siguientes.

ARTICULO SEGUNDO

FINALIDAD

Se contribuye a consolidar la base de vida y se reduce la vulnerabilidad al cambio climatico
de estratos sociales de mediana y alta pobreza en las areas priorizadas por el programa,
disminuyendo la migracion por afectaciones ambientales ocasionadas por el cambio
climatico.
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ARTICULO TERCERO

OBJETIVO

Poblaciones e instituciones publicas y privadas de las regiones de Cusco y Apurimac,
implementan medidas de adaptacion al cambio climatico, capitalizando aprendizaje e
incidiendo en las politicas publicas a nivel nacional y en las negociaciones internacionales.

ARTICULO CUARTO

DE LAS PARTES

4.1 SUIZA

Para fines del presente Acuerdo, Suiza estara representada por la Embajada de Suiza -
Agencia Suiza para el Desarrollo y la Cooperacion (en adelante COSUDE).

COSUDE es una Direccion especializada del Ministerio Suizo de Relaciones Exteriores y
parte integrante de la Embajada de Suiza en el Peri. Su mision se desprende de la Ley
Federal del 19 de marzo de1976 relativa a la cooperacion internacional para el desarrollo y la
ayuda humanitaria.

4.2 LA REPUBLICA DEL PERU

La Republica del Peru estara representada por el Ministerio de Relaciones Exteriores del
Peru a través de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional (en adelante APCI),
siendo la contraparte nacional el Ministerio del Ambiente (en adelante MINAM), cuya
mision es disenar, establecer, ejecutar y supervisar la politica nacional y sectorial ambiental.
La implementacion regional sera liderada por los gobiernos regionales de Cusco y Apurimac.

La intervencién de APCI se realiza en su condiciéon de ente rector de la cooperacion técnica
internacional, en sus atribuciones conferidas por la legislacion peruana.

ARTICULO QUINTO
APORTE FINANCIERO DE LAS PARTES

5.1 COSUDE

COSUDE, de acuerdo a su plan de desembolsos, se compromete a poner a disposicion del
Programa de Adaptacién al Cambio Climatico — PACC (en adelante el Programa), como
aporte no reembolsable, la cantidad maxima de S/. 13 230 000.00 (Trece millones doscientos
treinta mil y 00/100 nuevos soles), siempre y cuando este monto no exceda los CHF 4 900
000.00 (Cuatro millones novecientos mil y 00/100 francos suizos). Los gastos relativos a la
evaluacion externa, ya incluidos en el aporte total de COSUDE, ascendentes a S/. 94 700.00
(CHF 35 074.00) seran manejados directamente por COSUDE.

La contribucion de COSUDE en el Peru sera desembolsada segln las previsiones del
presupuesto aprobado y se hard efectiva a través del Consorcio conformado por la
Fundacion Suiza para el Desarrollo y la Cooperacion Internacional INTERCOOPERATION),
Comunicaciéon, Ambiente y Desarrollo (LIBELULA) y el Centro de Estudios y Prevencion de
Desastres (PREDES), de acuerdo al Plan Rector febrero 2009 — enero 2012, que se adjunta
y forma parte integrante del presente Acuerdo. La representacion legal de dicho Consorcio
sera asumida por INTERCOOPERATION .
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Mientras dure el presente Acuerdo, los recursos financieros puestos a disposicion por
COSUDE seran administrados por INTERCOOPERATION segun sus Normas, previamente
aprobadas por COSUDE. La Unidad de Coordinacion del Programa se responsabilizara de la
recuperacion del Impuesto General a las Ventas (IGV), asi como del manejo y conservacion
original contable, segun lo prevé la legislacion peruana. Para fines de recuperacion del IGV,
se guiara por la legislacion peruana relativa a la devolucion de impuestos pagados en las
compras de bienes y servicios efectuadas con financiacion de donacion y cooperacion
técnica no reembolsable.

5.2 MINAM

El aporte del MINAM sera en especies, mediante la participacion de sus especialistas en los
Comités Directivos y de Gestion. Ademas, el Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia
SENAMHI y el Instituto Geofisico del Pert, tendran una participacion activa con sus
especialistas y expertos en el Comité Técnico Cientifico, siendo ademas el aporte del
SENAMHI en la realizacion de los estudios técnicos especializados por un monto que
asciende a S/. 1 130 469.00 (Un millon ciento treinta mil cuatrocientos sesenta y nueve y
00/100 nuevos soles). El aporte de la contraparte se encuentra estipulado en el presupuesto
del Plan Rector, numeral 11.2, que se adjunta y forma parte integrante del presente Acuerdo.

5.3 GOBIERNOS REGIONALES

El GOBIERNO REGIONAL CUSCO se compromete a aportar la suma de S/. 857 157.54
(Ochocientos cincuenta siete mil ciento cincuenta y siete y 54/100 nuevos soles) para los
proyectos de inversion que tienen afinidad con el Programa, enmarcados en el Plan de
Desarrollo Concertado Regional y en el Plan Estratégico Institucional del Gobierno Regional,
que se encuentran en ejecucion y gestion de financiamiento.

El GOBIERNO REGIONAL APURIMAC se compromete a aportar la suma de S/. 3 970
615.00 (Tres millones novecientos setenta mil seiscientos quince y 00/100 nuevos soles)
para los proyectos de inversion que tienen afinidad con el Programa, enmarcados en el Plan
de Desarrollo Concertado Regional y en el Plan Estratégico Institucional del Gobierno
Regional, que se encuentran en ejecucion y gestion de financiamiento.

ARTICULO SEXTO
COMPROMISOS ESPECIFICOS DE LAS PARTES:

6.1 COSUDE
COSUDE se compromete, sobre la base de los Planes Operativos Anuales (POA) aprobados
por el Comité Directivo a lo siguiente:

a. Designar un/a representante de su Oficina de Cooperacion Suiza en el Peru para
conformar el Comité Directivo.

b. Responsabilizarse de la ejecucion y administracion del aporte suizo al Programa.

c. Poner a disposicion del Programa, el personal, los equipos e infraestructura segun lo
indicado en el Plan Rector.

6.2 MINAM
El MINAM se compromete, sobre la base de los POA que apruebe el Comité Directivo, a lo
siguiente:
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Designar un/a representante de nivel estratégico ante el Comité Directivo.

Designar un/a representante de nivel técnico ante el Comité de Gestion.

c. Financiar lo comprometido en el numeral 5.2.
(Si contrata personal en el marco del Programa, dicho personal estara a su cargo. En
caso de accion judicial, el MINAM sera responsable por el personal que puso a
disposicion de este Programa, quedando COSUDE exenta de cualquier tipo de
reclamacion al respecto).

d. Elaborar los informes relacionados con la ejecucion de sus aportes para su aprobacion
por el Comité Directivo.

e. Colaborar con el Programa en las actividades que fomenten el desarrollo de habilidades
de gestion, poniendo a disposicion profesionales y técnicos experimentados.

f. Apoyar la generacion de alianzas en torno a los temas de prioridad del Programa.

oW

6.3 GOBIERNOS REGIONALES DE APURIMAC Y CUSCO
Los gobiernos regionales de Apurimac y Cusco, se comprometen a lo siguiente:

Designar un/a representante de nivel politico ante el Comité Directivo.

Designar un/a representante de nivel técnico ante el Comité de Gestion.

Conformar la Unidad Operativa Regional del Programa.

Designar a funcionarios y/o profesionales calificados para integrar la unidad operativa del
Programa en sus respectivas regiones.

e. Asegurar los recursos financieros para los proyectos de inversion publica a los cuales se
articulara el Programa.

aoop

ARTICULO SEPTIMO

7.1 BIENES ADQUIRIDOS CON FONDOS DE COSUDE

En caso de existir la necesidad de adquirir en el exterior material y equipos, entre los que se
incluyen vehiculos para el Programa, la importacion se realizara a través de la Embajada
Suiza en el Peru.

Para estos casos, el Gobierno del Peri se compromete a dar cumplimiento a lo establecido
en el Articulo Octavo del Acuerdo Marco suscrito por los Gobiernos del Peru y Suiza el 9 de
setiembre de 1964, que hace referencia a la exoneracion de derechos aduaneros, impuestos
y otras cargas que graven a la importacion.

Los bienes adquiridos con fondos de COSUDE, asi como los bienes de propiedad intelectual,
seran de propiedad de COSUDE y deberan ser inventariados por la Unidad de Coordinacion
del Programa y utilizados exclusivamente para el propdsito y las finalidades fijadas en este
Acuerdo Subsidiario. Al término del Programa, COSUDE decidira sobre el destino de los
bienes y vehiculos, conforme a lo previsto en la legislacion peruana.

7.2 BIENES ADQUIRIDOS CON FONDOS DE LAS PARTES

Los bienes de propiedad intelectual generados con los fondos de las partes, seran de
propiedad comuin. Asimismo, deberan ser inventariados por el Programa y se utilizaran para
el proposito y las finalidades estipuladas en este Acuerdo.

Al término del Programa, las partes decidiran sobre la liquidacion y eventual transferencia de
los bienes comunes. Los activos que aporte eventualmente el MINAM y los Gobiernos
Regionales de Cusco y Apurimac, fuera de lo previsto, se mantendran en propiedad del
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MINAM y Gobiernos Regionales, respectivamente, y se regiran por la legislacion nacional
sobre disposicion del Patrimonio del Estado.

ARTICULO OCTAVO

DE LA REPRESENTACION Y ESTRUCTURA DEL PROGRAMA
El Consorcio ejecutor, representado por INTERCOOPERATION, asumira la coordinacion del
Programa bajo la supervision del MINAM y COSUDE.

ARTICULO NOVENO
DE LOS COMITES

9.1 (;OMITE DIRECTIVO (CD)
Organo de caracter decisor y de orientacion politica y estratégica.

Es el maximo organo de direccién del Programa. Esta conformado por representantes
de nivel estratégico:

* Un/a (1) representante (o su suplente), del MINAM, con voz y voto

* Un/a (1) representante (o su suplente), de COSUDE, con voz y voto

* Un/a (1) representante (o su suplente) del Gobierno Regional Cusco, con voz y voto

» Un/a (1) representante (o su suplente) del Gobierno Regional Apurimac, con voz y
voto

* Unf/a (1) representante (o su suplente) de la APCI, con voz y voto

* Un/1 representante o su suplente, del Comité Técnico Cientifico, con voz pero sin voto

* Un/a representante de Intercooperation (en representacién del Consorcio), con voz
pero sin voto

* Un/a (1) representante (o su suplente) de la Coordinadora Nacional del Programa,
quien actuara como Secretaria Técnica, con voz pero sin voto.

La presidencia del CD sera rotativa y estara a cargo del MINAM y COSUDE, en calidad
de miembros natos. Las facultades y el procedimiento para la toma de decisiones, seran
aprobadas en el reglamento respectivo.

El CD se reunira cada seis meses de manera ordinaria y rotativa en cada region, bajo
convocatoria de la Secretaria Técnica del CD, por encargo de la presidencia. Asimismo,
se convocaran a reuniones extraordinarias sobre temas especificos y segiin necesidades
del Programa.

También podra participar en el CD, a invitacion de cualquiera de los miembros, otras
instituciones nacionales especializadas en el tema, tanto publicas como privadas.

Sus principales atribuciones son:

a) En su primera sesion, establecer sus estatutos, las bases para su reglamento y si lo
considera pertinente, la delegacion de atribuciones y deberes.

b) Aprobar y modificar su estatuto y el reglamento del mismo.

c) Dar orientaciones politico estratégicas al plan de trabajo.

d) Revisary aprobar los planes operativos anuales (POA).
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e) Revisary aprobar los informes semestrales de las actividades.

fy Dar seguimiento a la ejecucion.

g) Emitir orientaciones para la buena ejecucion del Programa.

h) Facilitar enlaces y contactos para el dialogo politico.

i) Asegurar que la cooperacion de las entidades cientificas suizas que participan del
Programa, responda al desarrollo de capacidades de las entidades en Peru.

9.2 COMITE DE GESTION (CG)
Organo de orientacion técnica que ayuda a operativizar la implementacion del Programa.
Es un espacio de apoyo a la coordinacion nacional del Programa. Esta constituido por
representantes de nivel técnico del:

Ministerio del Ambiente (MINAM)

Agencia Suiza para el Desarrollo y la Cooperacion (COSUDE)

Gobierno Regional Cusco

Gobierno Regional Apurimac

Instituciones miembros del Consorcio Intercooperation-Libélula-PREDES
Coordinadora Nacional del Programa.

- L] L] . - L

El CG se reunira trimestralmente, pero con mayor frecuencia en la etapa de arranque del
Programa.

Sus funciones son:

a) Asesorar la estrategia de implementacion del Programa.
b) Dar seguimiento al desarrollo del Programa y vigilar la coherencia de acciones.

9.3 COMITE TECNICO-CIENTIFICO (CTC)
Organo de apoyo y de asesoramiento cientifico.

Es una instancia consultiva del Programa coordinada por la Unidad de Coordinacion, que
retne a un conjunto de instituciones técnico-cientificas peruanas (o radicadas en el Peru)
y a un consorcio de entidades académicas suizas, contratado por COSUDE, para dar
asesoria y apoyo en las actividades cientificas que se desarrollen en el marco del
Programa.

El CTC esta constituido a la fecha por las siguientes instituciones:

Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia (SENAMHI)

Centro Internacional de la Papa (CIP)

Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnologica (CONCYTEC)
Instituto Geofisico del Peru (IGP)

Instituto Nacional de Innovacion Agraria (INIA)

Ministerio del Ambiente (MINAM)

Pontificia Universidad Catélica del Pert (PUCP)

Universidad Nacional Agraria La Molina (UNALM)

Universidad Nacional Micaela Bastidas de Apurimac (UNAMBA)

Universidad Nacional San Antonio de Abad del Cusco (UNSAAC)

Consorcio de Entidades Cientificas Suizas, lideradas por la Universidad de Zirich.



ARTICULO DECIMO

DE LAS UNIDADES DE COORDINACION Y EJECUCION

10.1 UNIDAD DE COORDINACION (UC)
Organo de facilitacion, coordinacion y organizacion de los mecanismos para la
ejecucion de las estrategias y planes operativos del PACC.

10.2

Esta basada en la ciudad de Cusco y conformada por:

La coordinadora nacional del Programa

Un(a) asistente de Programa

Un(a) administrador

Un(a) especialista en Comunicacion para el Desarrollo e Incidencia
Un(a) especialista en Gestion de Riesgos.

Los especialistas seran responsables en ambas regiones (Cusco y Apurimac), de
asesorar la transversalizacion de los temas indicados, en las acciones del PACC.

La UC tendra como funciones:

a)
b)

c)

d)

e)

f

9)
h)

Coordinar la formulacion concertada de los planes operativos anuales, y la
programacion de actividades de las Unidades Ejecutoras Regionales y Locales.
Facilitar la capacitacion de los nlcleos técnicos regionales y locales responsables
de la ejecucion de las acciones, asi como de los equipos técnicos regionales.
Gestionar los procesos técnicos, administrativos y financieros que aseguren la
adecuada implementacion, seguimiento y monitoreo del Programa, para cumplir con
el objetivo y los resultados propuestos.

Establecer los mecanismos que promuevan y apoyen la gestion de conocimientos e
incidencia en los distintos niveles de intervencion del Programa.

Prestar apoyo a las Unidades Ejecutoras.

Coordinar el trabajo del Comité Técnico-Cientifico, y el apoyo de las entidades del
Consorcio Facilitador, de acuerdo con los requerimientos del Programa.

Asumir la secretaria técnica del Comité Directivo.

Asumir la representacion oficial del Programa.

UNIDADES OPERATIVAS REGIONALES EN CUSCO Y APURIMAC

Organos de implementacion de acciones.

Estas unidades se estableceran en cada gobierno regional (Cusco y Apurimac) y
estaran conformadas por representantes de:

La gerencia de Recursos Naturales

La gerencia de Desarrollo Social

La gerencia de Desarrollo Econémico

La gerencia de Planeamiento

La gerencia de Infraestructura (caso del Gobierno Regional de Apurimac)

Dos (2) especialistas tematicos en Recursos Hidricos y Cambio Climatico y
Seguridad Alimentaria y Cambio Climatico, que seran asignados por el Programa
para trabajar a tiempo completo en las Unidad Operativa Regional.



Las Unidades Operativas Regionales tendran como funciones:

a) Dirigir las actividades del Programa en la region.

b) Planificar, programar y ejecutar las actividades del Programa con el soporte y apoyo
técnico de la Unidad de Coordinacion del Programa.

c) Realizar las acciones de seguimiento y monitoreo de las acciones del Programa
dentro de la region.

d) Fortalecer las capacidades institucionales dentro de la regién en relacion al cambio
climatico.

e) Promover la participacion de la sociedad civil en temas relacionados con el cambio
climatico.

ARTICULO DECIMO PRIMERO

DE LOS PRIVILEGIOS

El Gobierno peruano se compromete a conceder los privilegios legales acordados a los
expertos de los organismos de cooperacion técnica internacional, para el personal extranjero
debidamente acreditado ante el Gobierno de la Republica del Peru para asesorar el
Programa objeto de este Acuerdo, durante el tiempo de su permanencia en el pais, conforme
a lo estipulado en el Acuerdo de Cooperacion Técnica firmado el 9 de setiembre de 1964 por
el Consejo Federal Suizo y el Gobierno de la Republica del Peru.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO

DE LAS INSTANCIAS DE CONTROL

El control financiero y contable se regira por las normas internas de COSUDE. En todos los
niveles de contratacion se respetara los principios de transparencia y acceso competitivo a
los recursos con base en sus respectivos términos de referencia. COSUDE se reserva el
derecho de realizar auditorias del manejo financiero de sus contribuciones y de verificar el
cumplimiento de los aportes de la contraparte.

Asimismo, en cualquier momento del desarrollo del Programa, podra efectuar verificaciones a
los inventarios de equipos y materiales del Programa.

ARTICULO DECIMO TERCERO

DEL DERECHO DE SUPERVISION
Las partes contratantes se reservan el derecho de visitar en cualquier momento las zonas de
trabajo del Programa y evaluar sus actividades.

ARTICULO DECIMO CUARTO

EVALUACION EXTERNA

Antes de finalizar la fase materia del presente Acuerdo, COSUDE y el MINAM fijaran
conjuntamente la fecha apropiada y los términos de referencia para una evaluacion externa.
Considerando los resultados obtenidos en dicha evaluacion, se elaboraran las bases y
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recomendaciones para una eventual continuacion del Programa. Los gastos de la evaluacion
estan incluidos en el aporte de COSUDE.

ARTICULO DECIMO QUINTO

CLAUSULA ANTICORRUPCION

Las partes contratantes comparten un interés comun de lucha contra la corrupcion, que
atente contra la buena gestion de los asuntos publicos o la utilizacion apropiada de los
recursos destinados al desarrollo y comprometa una competencia transparente y abierta
sobre la base de los precios y la calidad.

Estas declaran, en consecuencia, aunar sus esfuerzos para luchar contra la corrupcion y
declaran que ninguna oferta, ninguna donacién o pago alguno, ninguna remuneracion o
ventaja de cualquier indole, que constituya un acto ilicito o una préactica de corrupcion, ha
sido o sera acordada con persona alguna, directa o indirectamente, con vista o en
contrapartida a la atribucion o ejecucion del presente Acuerdo. Todo acto de esta naturaleza
constituird un motivo suficiente para justificar la terminacion del presente Acuerdo o para
tomar toda medida correctiva necesaria y que sera impuesta segun la ley aplicable.

ARTICULO DECIMO SEXTO

DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Cualquier duda o controversia que pudiera surgir de la interpretacion o aplicacion del
Acuerdo, debera ser resuelta mediante negociacion de las Partes por la via diplomatica, para
encontrar una solucién, o utilizando otro medio que sea aceptado por los Gobiernos
respectivos.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO

DE LA MODIFICACION DEL ACUERDO

Cualquier modificacién se hara por mutuo consentimiento de las Partes, mediante la via
diplomatica, las cuales deberan ser congruentes con los objetivos del Acuerdo y se
entenderan incorporados al mismo.

ARTICULO DECIMO OCTAVO
DE LOS ANEXOS
El Plan de Rector del Programa (febrero 2009 — enero 2012), con presupuesto detallado,
forma parte integrante del presente Acuerdo.
ARTICULO DECIMO NOVENO
DURACION DEL ACUERDO

La duracién del Programa se estipula en 3 afios y cubrird el periodo del 1 de febrero de 2009
al 31 de enero de 2012.
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ARTICULO VIGESIMO

ENTRADA EN VIGENCIA

El presente Acuerdo entrara en vigor en la fecha de recepcion de la notificacion escrita en la
que el Gobierno peruano comunique al Gobierno de Suiza que se han cumplido los
procedimientos exigidos por su ordenamiento juridico interno para tal efecto. El Gobierno de
Suiza manifiesta su consentimiento mediante la suscripcion del presente Acuerdo, no
requiriéndose de su parte de ninguna formalidad adicional.

La vigencia del Acuerdo finalizara en la fecha en que concluya el Programa.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO

DE LA DENUNCIA DEL ACUERDO

Si una de las partes contratantes considera que los objetivos de este Acuerdo ya no pueden
ser alcanzados o que la otra parte contratante no cumple una de las obligaciones estipuladas
en el mismo, podra denunciar el Acuerdo mediante notificacién escrita a la otra, por via
diplomatica. La denuncia surtira efectos a los noventa (90) dias de la fecha de su recepcion,
y no afectara el cumplimiento posterior de las obligaciones de las Partes respecto a contratos
no concluidos, bajo el &mbito del presente Acuerdo, salvo los casos en que las Partes
convengan lo contrario.

Hecho en dos originales igualmente auténticos y validos y solo en idioma castellano.

En Lima, Peru, el 13 de Agosto de 2009 y en Zlrich, Suiza, el 21 de Agosto de 2009.

POR LA REPUBLICA DEL PERU POR LA CONFEDERACION SUIZA
L]
i Eg?\K’ Martin Dahinden
Ministro del Ambiente Director de la COSUDE

[Mﬁ

/%) Carlos Pando Sanchez
“Director Ejecutivo de la APCI
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RESUMEN EJECUTIVO

Problematica y
contexto del
cambio climatico

Los impactos del cambio y la variabilidad climéatica ponen en riesgo los esfuerzos por
lograr el desarrollo sostenible, afectando desproporcionalmente a las poblaciones
que dependen de los recursos naturales para su subsistencia. Disminuir la
vulnerabilidad al cambio climatico de los pobres rurales y sus medios de vida es, por
ende, un paso directo en la lucha contra la pobreza. Peru ha avanzado en politicas
nacionales para enfrentar el cambio climatico, apoyado también en la experiencia de
proyectos como PROCLIM y el PRAA. Otros proyectos sinérgicos estan en marcha.
ElI PACC buscara agregar experiencias, metodologias y conocimientos generados
a nivel local y regional que se constituyan en aportes concretos para politicas de
adaptacion a nivel regional, nacional y hasta internacional.

Ubicacion
Geografica Regiones de Cusco y Apurimac, en el Perd.

Nivel Macro: Ministerio del Ambiente. Nivel Meso: Gobiernos Regionales de Cusco y
Ejecutores Apurimac. Nivel Local: Gobiernos Locales de microcuencas priorizadas vy

organizaciones de sociedad civil.

Soporte técnico
y facilitacion

Consorcio INTERCOOPERATION, LIBELULA, PREDES, liderado por
INTERCOOPERATION

Marco Legal

Este programa se sustenta en el acuerdo de cooperacién bilateral entre el Gobierno
Peruano y la Agencia Suiza para el Desarrollo y la Cooperacion.

Finalidad

Se contribuye a consolidar la base de vida y se reduce la vulnerabilidad al cambio
climatico de estratos sociales de mediana y alta pobreza en las areas priorizadas por
el Programa, disminuyendo la migracion por afectaciones ambientales ocasionadas
por el cambio climatico.

Objetivo

Poblaciones e instituciones publicas y privadas de las regiones Cusco y Apurimac,
implementan medidas de adaptacion al cambio climatico, habiéndose ademas
capitalizado aprendizaje e incidido en las politicas publicas a nivel nacional y en las
negociaciones internacionales.

Resultados

R1. Conocer vuinerabilidades: Diagnostico de wvulnerabilidad y condiciones de
adaptacion ante la variabilidad climatica y el cambio climatico, en regiones Cusco y
Apurimac, desarrollando con la participacion de autoridades, instituciones vy
poblaciones afectadas.

R2. Monitorear e informar. Sistema Regional de informaciéon para la adaptacion al
cambio climatico en Cusco y Apurimac, construido y puesto a prueba en su
funcionamiento.

R3. Actuar. Medidas de adaptacion priorizada en concentracion con los actores
regionales y locales, en implementacion en las regiones de Cusco y Apurimac.

R4. Aprender e incidir. Politicas publicas de nivel local, regional, nacional y procesos
de negociacion internacional, recogen propuestas generadas desde la accion del
Programa, con lo actores institucionales y sociales involucrados.

Estrategia
General

Facilitar y potenciar iniciativas existentes que contribuyan a procesos de adaptacion al
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cambio climatico. El PACC trabajara en el fortalecimiento de las capacidades de los
actores locales y regionales para impulsar la adaptacion en Cusco y Apurimac; tendra
un enfoque eminentemente participativo y de concertacion y articulacion de diferentes
actores y de distinto nivel. Para el trabajo a nivel local el PACC concentrara sus
acciones en zonas priorizadas con cierto desarrollo institucional y organizativo, asi
como conocimientos y experiencias que soporten dichas acciones, y asi lograr los
mayores impactos.

Tiempo

El tiempo de ejecucion de la Fase sera de 3 anos: Febrero 2009 a Enero 2012. En
2010 se evaluara la posibilidad de una fase regional a partir de 2012.

Presupuesto y
fuentes de
financiamiento

El presupuesto para el financiamiento del proyecto por parte de COSUDE asciende a
CHF 4.9 MILL, (equivalente a 13.23 millones de nuevos soles) ademas de un aporte
adicional de las entidades nacionales, gobiernos locales y regionales estimados en
5.44 MILL de nuevos soles. Adicionalmente se cuenta con CHF 1.12 MILL
(equivalente a 3.02 millones de nuevos soles) para la cooperacion cientifica con el
consorcio de Entidades Cientificas Suizas.
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Region Cusco

Capital:

No. provincias:
Superficie:
Poblacion:
Densidad poblac.
Urbana:

Rural:

Cusco

13

71.987 km?®
1.171.503 hab.
16.3 hab/km?®
52%

48%

Poblac. Economicamente Activa > 15 anos:

PEA agricultura:
PEA servicios:

52.2%
52.8%
35.5%

Poblac. con necesidades basicas

insatisfechas:
Urbana:
Rural:

75.9%
52.2%
95.6%

Tasa de analfabetismo en poblac. > 15 anos:

10%

De las mujeres de 15 y mas anos: 36.4%
Fuente: INEI, censo 2005, trabajo 1993
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MAPA DE LA REGION APURIMAC
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Region Apurimac

Capital:

No. provincias:
Superficie:
Poblacion:

Densidad poblac.

Urbana:
Rural:

Abancay

;

20.896 km*
418.882 hab.
20 hab/km?®
44%

56%

Poblac. Economicamente Activa > 15 anos:

PEA agricultura:
PEA servicios:

45.8%
69.8%
24.1%

Poblac. con necesidades basicas

insatisfechas:
Urbana:
Rural:

83.2%
64.7%
92.9%

Tasa de analfabetismo en poblac. > 15 anos:

14.4%

De las mujeres de 15 y mas anos: 51.5%
Fuente: INEI, censo 2005, trabajo 1993




I. ANTECEDENTES DEL PROGRAMA

La propuesta sobre un Programa de Adaptaciéon al Cambio Climatico (PACC) en las
regiones de Cusco y Apurimac, presentada por la Oficina de Pert de la Agencia Suiza para
el Desarrollo y la Cooperacion (COSUDE), fue seleccionada en un concurso interno
convocado por la Division de Recursos Naturales de COSUDE Berna, llevado a cabo en el
2006.

Con el objeto de validar y precisar las bases para licitar la ejecucion del programa, en el
marco de los programas GUP/NRU, CORLIM encargé en abril de 2007, una consultoria a
un equipo liderado por: René Grossmann (Terra Consult, Berna) para formular los TDR de
lo que serian las bases para la licitacion del programa de adaptacion al Cambio Climatico
(PACC). Las principales conclusiones de esta consultoria fueron:

e Hay clara incidencia del cambio climatico en las areas geograficas del programa
(departamentos de Cusco y Apurimac), que se percibe en todos los niveles de la
poblacién y se expresa con distintas intensidades en todos los sectores economicos y
estratos sociales. Como indicadores se mencionaron:

Aumento en la temperatura (promedio y maximas-minimas);

Disminucion de las precipitaciones y cambio en la estacionalidad;

Eventos climaticos extremos como granizadas, heladas, sequias y tormentas;
Retroceso de glaciares (~20% en 30 afios) con un derretimiento mas rapido de
nieve y elevacion del limite de la nieve perenne.

O 0O O0O0

e El Peru esta realizando varios esfuerzos relacionados con el tema de la adaptacion, los
cuales serviran para el disefo de las actividades del PACC.

e Hay una disposicion de la poblacion y una voluntad politica en todos los niveles del
Estado, se ve al PACC como una oportunidad importante para trabajar y articular
esfuerzos en el tema.

e Los conocimientos sobre el escenario climatico al nivel local y las vulnerabilidades de
ambas regiones respecto al cambio climatico, no son suficientes para establecer de
forma concluyente las medidas prioritarias de adaptacion.

El PACC a ser ejecutado en las regiones de Cusco y Apurimac, contaria con tres ejes
tematicos transversales: gestion de recursos hidricos, seguridad alimentaria y reduccion de
riesgos de desastres. Se determiné también que el programa contaria con la cooperacion
cientifica de una entidad académica suiza (ECS), mediante contrato independiente por parte
de COSUDE.

En agosto del 2007, COSUDE y CONAM realizaron la convocatoria de licitacion para el
PACC, invitando a 4 ONG internacionales con presencia y experiencia en el Peru, para que
en asociacion con ONG nacionales presentaran propuestas para la implementacion del
programa. La seleccion favorecié al Consorcio liderado por INTERCOOPERATION vy
conformado ademas por LIBELULA y PREDES.

En ese entonces, se preveia que la ejecucion del PACC empezaria en abril 2008, con un
horizonte de ejecucion de 7 afos y medio, conformado por una fase preparatoria de 18
meses y dos fases de ejecucion de 3 anos cada una. Este esquema inicial presentado en
los documentos de licitacion, fue sustancialmente cambiado por varios factores:
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e Cambio en las perspectivas de permanencia de la COSUDE en el Peri mas alla del
2011.

e Cambio de la entidad nacional responsable de la tematica, con la creacion del Ministerio
del Ambiente-MINAM en mayo del 2008, lo que implicé un nuevo dialogo institucional
para un acuerdo operativo de cooperacion bilateral.

e Cambios institucionales internos de la COSUDE en donde el tema cambio climatico, ha
pasado a ser parte de los programas globales.

Todo lo mencionado implicé modificaciones tanto en la fecha de arranque como en la
duracion del programa; decidiéndose la realizacion de una fase preparatoria de 5
meses entre agosto 2008 y enero 2009, y una fase de ejecucion de 3 afos a partir de
2009; a la que podria suceder una fase regional andina.

Entre enero y julio 2008, Intercooperation ha venido trabajando bajo mandato de COSUDE,
en un rol facilitador y articulador con los diversos actores relacionados al programa, el
MINAM, los gobiernos regionales, el SENAMHI, y otros; asi como en la conformacién del

Comité Técnico Cientifico que apoyara el desarrollo de las actividades cientificas del
Programa.

1.1 FASE PREPARATORIA DEL PACC (AGOSTO 2008 — ENERO 2009)

La Fase Preparatoria comprendida entre Agosto 2008 — Enero 2009, tiene como objetivo
principal, consolidar las bases para el trabajo del PACC con el Ministerio del Ambiente, los
Gobiernos Regionales de Cusco y Apurimac, y con potenciales socios locales.

Esta Fase Preparatoria busca lograr los siguientes resultados:

e Conformacion del equipo de la Unidad de Coordinacion (UC) del PACC e instalacién de
oficinas y sistemas administrativos-contables; accién que se viene realizando desde
agosto de 2008.

* Realizacion del Taller de Induccion inicial para el equipo de la UC, representantes del
MINAM, gobiernos regionales, y socios estratégicos como, SENAMHI, CENTRO vy
MASAL; llevado a cabo en septiembre de 2008.

e Seleccion de zonas prioritarias para el trabajo a nivel local del Programa; actividad que
se ha venido desarrollando entre septiembre y octubre de 2008

* Mapeo de Actores Regionales y Locales Estratégicos, entre Septiembre-Noviembre de
2008.

» Realizacion del Taller de Presentacion de los Resultados del Proceso de Planificacion
del PACC, el 4 de noviembre del 2008, con participacién de gobiernos regionales,
gobiernos locales, actores regionales relevantes para la tematica del PACC, MINAM,
COSUDE, y miembros del Consorcio Facilitador.

» Establecimiento y formalizacion de compromisos de participacion y cofinanciamiento con
los Gobiernos Regionales de Cusco y Apurimac.

e Avances en los acuerdos operativos con entidades aliadas para la ejecucion; SENAMHI,
Comité Cientifico, Universidades, y otros.

* Definicion de los elementos conceptuales y metodoldgicos que orientaran el desarrollo
de los estudios que se realizaran en el marco del PACC.
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Il. INTRODUCCION TEMATICA

2.1 CAMBIO CLIMATICO Y DESARROLLO SOSTENIBLE

El cambio climatico y la creciente variabilidad climatica es una de las mayores
amenazas para el desarrollo sustentable. Se ha observado en particular, que el cambio
climatico tiene impactos muy importantes sobre la disponibilidad del recurso hidrico, tanto
en cantidad como en calidad, y significa un stress adicional para la gestion de los recursos
naturales. La seguridad alimentaria de poblaciones rurales y urbanas se vera afectada
directamente, por la variabilidad en la temperatura y las precipitaciones, e indirectamente,
por cambios en la disponibilidad del agua. La mayor variabilidad del clima y la
intensificacion de los eventos climaticos extremos, generan condiciones para la mayor
ocurrencia de peligros naturales, que constituyen una gran amenaza para el desarrollo.

El menor o mayor grado de afectacion o impacto del cambio climatico se explica por el
grado de vulnerabilidad de las poblaciones, instituciones y sistemas naturales. Esta
vulnerabilidad al cambio climatico es configurada por factores sociales, econémicos,
ambientales, culturales y de género, entre otros, presentes en poblaciones y localidades.

2.2 LA ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO

La comunidad internacional, a solicitud de los paises, viene trabajando en distintas
propuestas politicas y metodologicas para reducir los impactos del cambio climatico. Por
convencion, a estas actividades y esfuerzos, se les llama adaptacion al cambio climatico.

Paso |

Identificacion y evaluacion de los impactos y las
vulnerabilidades de los sistemas naturales y sociales

POLITICA DE ADAPTACION

PARA MULTIPLES

Cpl R
¥ £,

Desarrollar capacidades para la
Medidas de adaotacion adaptacion

Paso Il
Paso llI

Figura 1: El proceso de adaptacion al cambio climatico. Fuente: FAQ

Segun estos organismos, una propuesta coherente para la adaptacion frente al cambio
climatico, debera seguir tres pasos elementales (CMNUCC, 1992) (ver Figura 1):
1 evaluacion de la vulnerabilidad;
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2. desarrollo de capacidades; y
. | diseno e implementacion (y monitoreo) de las medidas de adaptacion.

Estos pasos deben ser vistos como algo continuo dentro de los procesos de desarrollo, y
aplican a diferentes sectores de la sociedad como por ejemplo: vivienda, agricultura,
transporte, salud, etc.

2.3 NIVELES DE ADAPTACION

Los pasos descritos en la seccion anterior tienen que darse a diferente nivel, tanto en forma
directa como indirecta:

1. Directa: a través del ajuste en practicas y procesos en respuesta a la actual
variabilidad climatica y a la amenaza del cambio climatico;

2. Indirecta: en la toma de decisiones sobre estructuras institucionales y sociales, y en
opciones tecnoldgicas que afectan la existente o potencial capacidad de ejecucion de
estos ajustes (Easterling et al., 2007:294).

Por esta razén, la adaptacion al cambio climatico requiere de una intervencion
diferenciada, a nivel de la poblacion, de sus formas de organizacion, de los Gobiernos
Locales, Gobiernos Sub-nacionales, Gobierno Nacional y de la empresa privada. Es
importante resaltar que existe una adaptacién auténoma', sin embargo un proceso de
desarrollo sostenible requiere de adaptacion planificada para ser totalmente adecuada.
Por ejemplo: en el manejo de los recursos naturales (suelos, hidricos, entre otros), en el
desarrollo de capacidades de tomadores de decision y de técnicos (a distinto nivele), y en
politicas sostenibles para la seguridad alimentaria y energética.

Para que el PACC contribuya al desarrollo de estas capacidades, las actividades de
capacitacion se encuentran inmersas en cada uno de los cinco resultados planteados. De
esta manera el PACC se podra constituir en un referente de proyecto de adaptacién a nivel
regional, nacional e internacional, que sepa convencer a los tomadores de decision que su
réplica es eficaz y aporta de manera integral a los esfuerzos de reduccion de pobreza y
desarrollo sostenible.

2.4 ENTENDER LA VULNERABILIDAD

La base para la accion en adaptacion es entender como el clima cambia en una zona
particular y cuales son los sectores de la sociedad que se ven mas afectados y de qué
manera. La vulnerabilidad de un sistema social o natural puede entenderse como la
resultante de tres elementos:

a) la sensibilidad a las variaciones climaticas
b) la probabilidad de impactos negativos del cambio climatico
C) la capacidad de adaptacion del sistema.

En los sistemas humanos, la evaluacion de la vulnerabilidad y la adaptacion se enfoca no
sélo sobre la misma poblacién y sus actividades, sino también sobre los gobiernos y otras
instituciones publicas y privadas responsables de la gestion de recursos.

' Respuestas o acciones realizadas sin la intervencion planificada de entidades publicas, principalmente por
actores privados mismos.
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Un diagnéstico de vulnerabilidad y condiciones de adaptacion, es una herramienta
indispensable para planificar medidas especificas de adaptacion, basadas en aquello que la
poblacidon y sus gobernantes ya hacen como respuesta a la variabilidad del clima y al
cambio climatico. Este diagnéstico cruza las caracteristicas de la vulnerabilidad actual con
escenarios climaticos y socioeconémicos para determinar la vulnerabilidad a futuro (ver
Figura 2).

Sensibilidad Capacidadde
Peligros de sistemas adaptacion
climaticos humanas y auténoma
naturales
Vulnerabilidadclimatica Actual Escenarios de cambio climatico y

otros cambios socio-econdmices

identificacion de
‘mejoras
practicas”,

autonomas y
potanciales _

Datarminacion demedidas de adaptacién sostenible

Vulnerabilidad climatica Futura

Promocion e implementacion demedidas

Figura 2: Propuesta metodoldgica para la Evaluacion de Vulnerabilidad y Condiciones de
Adaptacion. Fuente: Marco para las Politicas de Adaptacion al Cambio Climatico, PNUD.
Elaboracion propia. (Ver lista con conceptos claves en Anexo A.1).
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lIl. PROBLEMATICA Y CONTEXTO DEL CAMBIO CLIMATICO
3.1 RELEVANCIA DEL CAMBIO CLIMATICO PARA EL PERU

El cambio climatico es un obstaculo adicional al proceso de desarrollo y superarlo se
enmarca en los objetivos del milenio. La creciente variabilidad climatica, asociada al cambio
climatico, produce graves impactos sobre la salud, infraestructura, agricultura, seguridad
alimentaria y los ecosistemas de montana.

En el Peru, se ha observado en particular, que el cambio climatico tiene impactos muy
importantes sobre la disponibilidad del recurso hidrico, tanto en cantidad como en calidad,
asi como impactos en la gestion de otros recursos naturales, incrementando los riesgos
asociados a peligros climaticos.

La poblacion pobre, especialmente de las areas rurales, es la mas afectada por estos
impactos, ya que sus medios de vida dependen en gran medida de los recursos naturales.
Ademas resulta ser la poblacion con menor capacidad para recuperarse de estos impactos.
Reducir la vulnerabilidad de los medios de vida de los pobres rurales frente al cambio
climatico, es por ende, un paso directo en la lucha contra la pobreza.

En la zona sur andina del Peru, regiones como Apurimac y Cusco, han sido escenarios de
eventos climaticos extremos que han causado pérdidas e impactos muy importantes en la
agricultura y ganaderia de subsistencia, que son actividades base de la poblacién rural. Las
heladas, granizadas y olas de frio y nieve, asi como los veranillos®, se han presentado con
mayor severidad durante las ultimas décadas. Las mas grandes olas de frio y nieve
acontecieron en el 2002 y en el 2004°. En febrero del 2007, heladas intensas arruinaron los
cultivos de miles de familias campesinas de estas regiones, que tuvieron que depender de
la ayuda de los programas de emergencia.

La complejidad de los impactos que la variabilidad climatica, el cambio climatico y los
eventos extremos, ocasionan en los medios de vida y ecosistemas que sustentan las
actividades rurales como urbanas, hace de la adaptacién, un imperativo.

3.2 MARCO INSTITUCIONAL Y NORMATIVO DE LA TEMATICA EN EL PAIS Y LAS
INICIATIVAS EXISTENTES

La normatividad del pais en relacién a la tematica se encuadra en la Convencion Marco de
las Naciones Unidas sobre Cambio Climatico (UNFCCC por sus siglas en inglés), del cual el
Peru es suscriptor; y en el Protocolo de Kioto, ratificado por el pais. Los puntos focales
nacionales de la Convencion son, el Ministerio del Ambiente y el Ministerio de Relaciones
Exteriores, quienes han participado activamente en las negociaciones internacionales en el
marco de la UNFCC y el Protocolo de Kioto; ademas la Oficina de Cambio Climatico del
Ministerio del Ambiente, es miembro activo de la Red Iberoamericana de Oficinas de
Cambio Climatico. Desde el 2003, el Peru cuenta con una Estrategia Nacional de Cambio
Climatico aprobada por decreto supremo.

En lo institucional, desde la creacién del Consejo Nacional del Ambiente-CONAM y ahora
Ministerio del Ambiente, el Pera ha trabajado en el cumplimiento de los compromisos
nacionales, como miembro de la UNFCCC (Presentacion de la Primera Comunicacion
Nacional sobre Cambio Climatico en el 2001); también, a través de la cooperacion bilateral,

? Estadios atipicos de baja o nula precipitacion durante la temporada de lluvias en los andes peruano.

* Ver mapa sobre Emergencias y Peligros multiples ocurridas en Cusco-Apurimac en Anexo A.2 y Anexo A.3.
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en la promocién de iniciativas para el desarrollo de proyectos integrales que enfrenten los
nuevos desafios originados por el cambio climatico.

La creacién del Ministerio del Ambiente - MINAM, en mayo de 2008, que tiene entre sus
prioridades, la formulacién una politica para defender al Peru del calentamiento global,
de la falta de agua dulce y de la desaparicion de los glaciares, entre otros impactos
negativos, ha constituido una apuesta al futuro, de manera que el crecimiento y desarrollo
del pais se logre preservando los recursos naturales.

Como iniciativas pasadas y actuales en relaciéon al tema, se puede mencionar al Programa
para enfrentar el Cambio Climatico (PROCLIM), ejecutado entre el 2003 y el 2005, al
Programa Regional de Adaptacion al Cambio Climatico (PRAA), cuya fase de disefio se
llevd a cabo entre octubre del 2006 y mayo del 2007, y cuya ejecucion se ha iniciado en el
2008 y proseguira hasta el 2012. En el marco de la Convencion de la Naciones Unidas
sobre Cambio Climatico, el Peru viene desarrollando también el Proyecto de Segunda
Comunicacion Nacional sobre Cambio Climatico (SCNCC), iniciado en mayo del 2006 y que
culminara en enero del 2009.

El Programa PROCLIM, fue un proyecto llevado a cabo por 14 instituciones peruanas con
el liderazgo del Consejo Nacional del Ambiente (CONAM); su trabajo se centré a nivel de
cuencas, implementando estudios en las cuencas del rio Piura y del rio Mantaro, en los
departamentos de Piura y Junin, respectivamente. El gran aporte del PROCLIM fue permitir
por primera vez, que varias instituciones del sector publico y privado, desarrollaran
conocimientos y capacidades para trabajar en la tematica (Gobierno Regional del Piura,
Gobierno Regional de Junin, ITDG, SENAMHI, IGP, e.0.), los cuales seran capitalizados en
la ejecucion del PACC.

El Programa Regional de Adaptacion al Cambio Climatico (PRAA), proyecto del Banco
Mundial y la cooperacion técnica japonesa, entre otros; se ejecuta en Bolivia, Ecuador y
Peru. EI PRAA tiene como objetivo apoyar los esfuerzos regionales andinos, para definir
medidas de adaptacion y alternativas de politicas que enfrenten los impactos previstos del
cambio climatico en los Andes, y para implementar actividades de adaptacion piloto de alta
prioridad.

Recientemente, en Julio del 2008, se ha aprobado también, el Programa Conjunto sobre
Gestion Adaptativa de Recursos Ambientales para Minimizar Vulnerabilidades al Cambio
Climéatico en Microcuencas Altoandinas, Proyecto Multi Agencias® de las Naciones
Unidas, que trabajard en las microcuencas de Challhuahuacho en Apurimac y Santo
Tomas en Cusco; y que se propone incrementar las capacidades de los gobiernos
provinciales y distritales, y de las asociaciones de productores y organizaciones de base,
para afrontar el tema.

La cooperacion Alemana a través de GTZ, esta evaluando también, la posibilidad de
disenar un proyecto andino de adaptacion al cambio climatico, propuesta que en caso de
aprobarse empezaria a planificarse en el 2009 y a ejecutarse en el 2010. Este proyecto
estaria priorizando trabajar en temas de agua y agricultura, y buscaria apoyar a la
Secretaria General de la Comunidad Andina y a los sectores de Ambiente y Agricultura, en
el desarrollo de instrumentos y politicas a partir de experiencias generadas desde las
bases.

“ PNUD, FAO, OPS y PNUMA.
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3.3 LA IMPORTANCIA DEL CAMBIO CLIMATICO PARA LA COOPERACION Suiza

La reduccion de la pobreza, la globalizacién con inclusion y la seguridad humana, son
objetivos de la estrategia global de COSUDE para el desarrollo sostenible. Una limitacion
para lograr la reduccion de la pobreza y la seguridad humana, es el cambio climatico; por
ello, la adaptacion al cambio climéatico se constituye en un tema prioritario para COSUDE,
como parte de una estrategia integral para reducir la vulnerabilidad de las poblaciones
pobres, en la que se promueve la cooperacion y participacion de diversos actores sociales a
distintos niveles, a fin de aumentar la capacidad de adaptacion al cambio climatico.

Dicha prioridad se encuentra alineada con la Declaracion de Lima, realizada en el marco de
la Quinta Cumbre América Latina y el Caribe-Unién Europea-ALC-UE, en la cual los paises
reafirmaron su compromiso para la implementacion de la UNFCCC y el Protocolo de Kioto;
enfatizando que la cooperacién biregional ALC-UE sobre cambio climatico, sera clave para
implementar plena, efectiva y sostenidamente la CMNUCC, para lo cual, los paises
buscaran facilitar iniciativas conjuntas en el area de la mitigaciéon del cambio climatico y la
adaptacion a sus efectos adversos.

En el contexto de todo lo anterior, COSUDE ve al PACC como una oportunidad para
impulsar el desarrollo en poblaciones con alta vulnerabilidad; en ese sentido tiene la
expectativa que se constituya en una experiencia pionera que genere insumos claves para
las discusiones internacionales y que sus aprendizajes en torno a medidas de adaptacion,
puedan ser replicadas en otras partes del Peru y el mundo.

La COSUDE por otro lado, ha venido trabajando en las regiones de Cusco y Apurimac
desde hace varios anos atras; con énfasis en zonas con altos indices de pobreza. En estas
regiones se concentran varios de sus proyectos que operan en la tematica de la gestion
sostenible de los recursos naturales, entre ellos: MASAL, en gestion de los recursos
hidricos, SANBASUR, en agua y saneamiento, BIOANDES, ECOBONA, vy
BIOCOMERCIO, en conservacion de la biodiversidad; adicionalmente, en tematicas
complementarias se encuentran APODER, en gobernabilidad, y APOMIPE, en el impulso a
redes empresariales de pequenos productores. Es en este contexto que el Programa PACC
se insertara.

3.4 OPORTUNIDADES Y DESAFIOS QUE PRESENTA EL CONTEXTO

El contexto descrito en las secciones anteriores, impone al PACC, importantes desafios y a
la vez oportunidades para el trabajo que impulsara tanto en el nivel regional como nacional,
entre ellos estan los siguientes:

* La creacion del Ministerio del Ambiente en el Perd, ha representado el fortalecimiento
del rol del Estado en temas ambientales; entre ellos, su rol técnico normativo respecto a
las estrategias y medidas para la adaptaciéon y mitigacion frente al cambio climatico.
Esta creacion ha coincidido con el proceso de gestacion del PACC. Ello ha motivado
que esta autoridad ambiental, particularmente, el Vice Ministerio de Desarrollo
Estratégico de los Recursos Naturales, asuma como propia la iniciativa del PACC al
enmarcarse dentro de las prioridades estratégicas del pais en el tema, y por la
contribucién que tendra en el proceso de institucionalizacion del enfoque y las
estrategias de cambio climatico, y de las medidas de adaptacion a nivel regional y local.
Esto constituye una gran oportunidad para que las propuestas que se construyan
en el marco del Programa, con los actores locales y regionales puedan también
escalar al nivel nacional.
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El trabajo directo que el PACC sostendra con los gobiernos regionales en el
fortalecimiento de sus capacidades para impulsar procesos de adaptacion en sus
territorios, es una oportunidad para apoyar la descentralizacion de la gestion
ambiental, que la misma ley de creacion del Ministerio del Ambiente, establece.

La concurrencia de proyectos sobre cambio climatico en la region Cusco, crea
también oportunidades para la colaboracion y construccion de sinergias entre
estas iniciativas, lo que puede potenciar los impactos del Programa. Para el PACC,
aportar con metodologias y experiencias replicables en el Peru y otros paises p.e.
de la regién andina, constituira un desafio.
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IV. ORIENTACION DE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL PACC

El PACC busca contribuir al desarrollo de capacidades de los actores locales y regionales, a
fin de enfrentar de manera planificada los efectos del cambio climatico. El Programa en esta
Fase brindard experiencia, metodologias y conocimientos desde el nivel local, regional,
nacional hasta el internacional. En esta perspectiva el Programa tiene la siguiente finalidad
y objetivo:

4.1 FINALIDAD
La finalidad a la cual contribuye el PACC se formula a continuacion:

Se contribuye a consolidar la base de vida y se reduce la vulnerabilidad de estratos
sociales de mediana y alta pobreza en las dreas de trabajo del Programa,
disminuyendo la migracién por afectaciones ambientales ocasionadas por el Cambio
Climatico

4.2 OBJETIVO ESPECIFICO AL 2011
El PACC tiene el siguiente objetivo especifico:

Poblaciones e instituciones publicas y privadas de las regiones Cusco y Apurimac
implementan medidas de adaptacién al cambio climatico, habiéndose ademas
capitalizado aprendizajes e incidido en las politicas publicas a nivel nacional y en las
negociaciones internacionales

El PAAC facilitara la ejecucion de medidas de adaptacién en tres ejes tematicos
transversales; la gestion de los recursos hidricos, la seguridad alimentaria y la gestion de
riesgos. Las medidas se sustentaran en un conocimiento real de las vulnerabilidades,
capacidades y recursos de los actores locales y regionales en Cusco y Apurimac, y se
enmarcaran en las prioridades regionales de desarrollo y reduccion de pobreza. La
incidencia politica a nivel regional (Cusco y Apurimac), nacional e internacional que se
busca lograr, estara sustentada en los conocimientos que se generen en el proceso de
desarrollo de la experiencia.

4.3 GRUPO META DEL PROGRAMA

Los grupos en los cuales el PACC busca generar cambios, en actitudes, conocimientos, y
practicas para la adaptacion al cambio climatico, son principalmente®:

a. La Poblaciéon vulnerable de las zonas priorizadas (subcuenca/microcuenca) por el
PACC y sus formas de organizacion local.

' Se espera también incidir en procesos internacionales como; las Negociaciones Internacionales sobre Cambio
Climatico, la Estrategia Internacional para la Reduccién de Riesgos de Desastres. Igualmente se espera incidir
en las entidades académicas; la Universidad Catdlica, la Universidad Agraria, la Universidad San Antonio Abad
(Cusco) y la Universidad Micaela Bastidas (Apurimac), han manifestado su interés de participar en el PACC, las
dos primeras estan desarrollando distintas acciones relacionadas al tema (investigaciones, organizacion de
eventos, etc.).
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b. Los Gobiernos Regionales de Cusco y Apurimac®, con sus Gerencias de Planificacion,
Recursos Naturales y Medio Ambiente, Desarrollo Econémico, y Desarrollo Social; y
los Gobiernos Locales de las zonas priorizadas.

6 Los Organismos Publicos y Privados nacionales, regionales y locales con
competencias en los ejes tematicos del PACC; agua, seguridad alimentaria, riesgos,
cambio climatico; que sean involucrados en el desarrollo del programa.

d.  Los equipos técnicos de dos proyectos COSUDE.

4.4 HIPOTESIS DE EFECTOS

ACTORES

A Enero 2012

POBLACION ORGANIZADA

La poblacion conoce sus vulnerabilidades e identifica medidas
posibles de adaptacion.

La poblacion reconoce la validez de las medidas y controla
mejor los riesgos.

La poblacion organizada propone e implementa medidas de
adaptacion.

La capacidad de ACC se ha incrementado.

MUNICIPIOS
(de las zonas priorizadas)

Incluyen en sus instrumentos de gestion del desarrollo,
enfoques y criterios para la adaptacion al CC.
Implementan medidas de adaptacion.

Cuentan con estrategias para el tema.

GOBIERNOS REGIONALES
DE CUSCO Y APURIMAC

Cuentan con personal capacitado, incluyen en sus planes de
manera transversal medidas de adaptacion.

Motivan y orientan a sus municipios.

Cuentan con un prototipo de sistema de informacion para la
adaptacion al CC, y gestionan recursos para su construccion.
Promueven la implementacion de medidas de adaptacion.
Implementan politicas y estrategias publicas que consideran la
adaptacion al cambio climatico.

Incluyen en sus criterios de planificacion territorial y diserio de
infraestructura, las tendencias climaticas.

INSTANCIA NACIONAL

Ha capitalizado aprendizajes sobre la metodologia de
diagnéstico de la vulnerabilidad actual y futura ante el cambio
climatico y el sistema de informacion para la adaptacion al
cambio climatico.

Cuenta con informacion para la orientacion de politicas a nivel
regional.

Cuenta con un inventario de medidas validadas replicables.
Esta en capacidad de transferir las experiencias del PACC a
otras regiones del Peru.

INSTANCIAS
INTERNACIONALES

La CAN se nutre de la experiencia del PACC para su estrategia
regional de CC.

Otras instancias internacionales conocen de las metodologias,
efectos e impactos, experiencias validadas y politicas
implementadas.

" Estos actores han enviado al PACC, cartas de compromiso, que luego daran lugar a la suscripcién de

convenios.
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4.5 MAPA ESTRATEGICO

Evolucion de actitud de actores frente al CC

MAPA ESTRATEGICO DEL PACC

“Actores locales conocen sus
vulnerabilidades e identifican
medidas de adaptacién factible, han
identificado sus capacidades y
necesidades de informacién sobre
cambio climatico”

INDICADORES DE EFECTO

Al menos 30% de la poblacion de mediana y alta
pobreza de al menos 3 microcuencas conoce y
asume la reduccion de vulnerabilidades y riesgos
debidos al cambio climatico sobre sus medios de
vida.

Al menos 6 gobiernos locales, 2 regionales y por
lo menos una institucién publica a nivel nacional
han incorporado criterios de adaptacion al cambio
climatico en sus instrumentos de planificacion e
inversion.

50% de actores regionales de desarrollo y
organismos responsables de atencion de
emergencias han mejorado su acceso a
informacion meteorologica de calidad.

Al menos 2 medidas de adaptacion promovidas
por el PACC han sido cofinanciadas e
implementadas por los gobiemnos
locales/regionales en las zonas de intervencion
del PACC.

Ago. 08 Dic. 2009

TIEMPO
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V. MATRIZ DE PLANIFICACION

5.1 GRAFICO DE FINALIDAD, OBJETIVO Y RESULTADOS

Objetivos y resultados esperados

Finalidad
Se contribuye a consolidarla base de vida y se reducela vulnerabilidad al cambio climatico de estratos sociales de
mediana y alta pobreza en las areas priorizadas por el Programa, disminuyendola migracion por afectaciones
ambientales ocasionadas por el cambio climatico.

Objetivo PACC al 2011
Poblaciones e instituciones publicas y privadas de las regiones Cusco y Apurimac, implementan medidas
de adaptacion al cambio climatico, habiéndose ademds capitalizado aprendizajes e incidido en las
politicas publicas a nivel nacional y en las negociaciones internacionales.

i U T o S N ‘3

e R

Resultado 1 Resultado 2 Resultado 3

Resulfado 4
CONOCER MONITOREAR E ACTUAR APRENDER £
VULNERABILIDADES INFORMAR INCIDIR
Medidas de adaptacion
Diagnoskico de Sistema Regional de prorzads en Politcas piblicas &
. Iformacionpza cancetacincon s ivelloca regiora
condeionésde adplacin alaptacion l cambio RO s raiorely pocess
ante la vanabilidad cimtica climélicoenCuscoy locales, en negociacion inemaciond
e cambio climatico, en : i implementacion en las
: ! Apurimac, construido y : | Tecogen propuestas
regiones Cuscoy Apurimac puesto a prueba en su regres Cuscoy generadas desde la
e funcionamierto Apuimac accion del Programa
paricipacion & conos actores
autondades, instituciones insttcionales y socies
poblaciones afectadas invducra};os
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5.2 MARcO Loaico peL PACC

Se contribuye a consolidar la base de vida y
se reduce la vulnerabilidad al cambio
climético de estratos sociales de mediana y
alta pobreza en las areas priorizadas por el
Programa, disminuyendo la migracién por
afectaciones ambientales ocasionadas por
el cambio climatico.

Objetivo Especifico del PACC al 2011

Poblaciones e instituciones publicas y
privadas de las regiones Cusco y Apurimac,
implementan medidas de adaptacion al
cambio climatico, habiéndose ademas
capitalizado aprendizajes e incidido en las
politicas publicas a nivel nacional y en las
negociaciones internacionales.

a) Al menos 30% de la poblacion de mediana y alta

pobreza de por lo menos 6 distritos, conoce de los
impactos del cambio climatico sobre sus medios de
vida y asume acciones para reducir su vulnerabilidad.

Encuesta por muestreo aplicada a la poblacion
de ambas regiones, al inicio y final de del
PACC.

b) Al menos 6 gobiernos locales, 2 gobiernos regionales y

por lo menos una institucién publica de nivel nacional
han incorporado criterios de adaptacion al cambio
climatico en sus instrumentos de planificacion e
inversién publica.

Planes de Desarrollo Concertado Locales y
Regionales. Presupuestos Participativos y de
Inversion

¢) El50% de las instituciones regionales de desarrolio y

de los organismos responsables de la gestion de
riesgos, han mejorado su acceso a informacién
relevante sobre cambio climatico para apoyar la toma
de decisiones de desarrollo

Entrevistas al inicio y final del PACC

d) Al menos 2 medidas de adaptacion promovidas por el

PACC, han sido cofinanciadas e implementadas por los
gobiernos locales/regionales en las zonas de trabajo
del PACC.

Presupuestos de Inversion de gobiernos
locales y regionales

Se mantiene y fortalece la voluntad
politica del Ministerio del Ambiente por
apoyar el desarrolio del Programa.

El modelo institucional de
implementacién descentralizada del
PACC a través de los gobiemos
regionales, logra ponerse en
funcionamiento y consolidarse, por
decision politica de los gobiernos
regionales, que dan cumplimiento a los
compromisos concertados con el PACC
para su viabilizacion.

Se mantienen los compromisos de los
gobiernos locales para una gestion
compartida del PACC.

Dimensién de los productos necesarios y
suficientes para el logro del resultado

Resultado 1:

1.1 Metodologia para el Diagndstico Integrado y

Participativo de Vulnerabilidad Actual y Futura al Cambio

Documento de marco conceptual y
metodologico del PACC que integra

Se mantiene la cofinanciacion de
actividades cientificas en el Peru (e.g. la
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Diagnéstico de vulnerabilidad y condiciones
de adaptacion ante la variabilidad climatica
y el cambio climatico, en regiones Cusco y
Apurimac, desarrollada con la participacion
de autoridades, instituciones y poblaciones
afectadas.

Climatico y Medidas de Adaptacion para cada region,

escenarios de cambio climatico, vulnerabilidad
actual y futura, e identificacion de medidas y
capacidades de adaptacion, incorporando
consideraciones socio humanas y de género

1.2 Estudio de Caracterizacion y Variabilidad Climatica;
Escenarios de Cambio Climatico (modificacion de patrones
de temperatura, precipitaciones, balances hidricos); y
Correlacion entre Eventos Extremos, Variabilidad Climatica
y Cambio Climatico para las regiones de Cusco y Apurimac
al 2025, 2050 y 2100, y con una resolucion de 20 x 20 Km’.

Documento sobre metodologia para el analisis
de caracterizacion y variabilidad climatica, de
escenarios de cambio climatico y de
correlacion con eventos extremos

Informes sobre Caracterizacion y Variabilidad
Climatica, Escenarios de Cambio Climatico, y
Correlacion con Eventos Extremos, para las
regiones Cusco y Apurimac, que incluyen
mapas que territorializan las variables
climaticas

Publicaciones disponibles en paginas web de
SENAMHI, PACC, Gobiernos Regionales y
Ministerio del Ambiente

1.3 Evaluacion de la Vulnerabilidad Actual y Futura al
Cambio Climatico y Medidas de Adaptacion para cada
region

Estudios de: a) Vulnerabilidad de los Recursos
Hidricos, b) Vulnerabilidad ante eventos
climaticos extremos, ¢) Vulnerabilidad
Agropecuaria, d) Evaluacion Socioeconomica
y valoracion de impactos pasados, actuales y
futuros, e) Percepciones de la Poblacion y f)
Identificacion de medidas de adaptacion al
Cambio Climatico

Documento de analisis integrado sobre
vulnerabilidad, riesgos y adaptacion, con
especificidades de género, para publicacion

1.4 Estudio de Andlisis del Marco Legal Institucional, de
Actores y de Capacidades existentes para la Gestion de la
Adaptacién al Cambio Climatico y la Gestion de Riesgos,
en Cusco y Apurimac.

Informe sobre marco legal e institucional,
mapeo de actores y analisis de capacidades
para la adaptacion.

contrapartida de SENAMHI).

La insuficiencia de la data puede tener
otros medios de solucion.

Hay compromiso y estabilidad en el
personal de las instituciones que permite
la formacion de capacidades.

Las subsiguientes administraciones
locales y regionales siguen
comprometidas con el PACC.

Existen procesos en curso en ambas

regiones en dreas afines al PACC, que
puedan darle soporte y ser potenciados.
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1.5 Sistematizacion de procesos, experiencias y
tecnologias vinculadas a la gestion de los recursos
hidricos, la seguridad alimentaria y la gestion de riesgos,
afines a propoésitos de adaptacion al Cambio Climatico,
aplicadas en Cusco, Apurimac, el pais y en el exterior.

Documento de sistematizacion.

1.6 Capacitacién a personal técnico hombres y mujeres de
por lo menos 10 instituciones o dependencias de las
regiones Cusco y Apurimac, para su involucramiento en la
identificacion y evaluacion de los impactos y la
vulnerabilidad al cambio climatico.

Convenios firmados sobre participacion de
actores regionales y locales, en el desarrollo
del PACC

Dossier conteniendo los nombramientos del
personal técnico de los gobiernos regionales a
coactuar con el equipo de la Unidad de
Coordinacion del PACC.

Dossier conteniendo modulos de capacitacion
a personal técnico de instituciones de
desarrollo.

Dossier conteniendo memorias, lista de
asistentes y fotos de los eventos de
capacitacion.

1.7 Plan de Trabajo integrado entre las instituciones
cientificas suizas y peruanas y el PACC, para el desarrolio
del conjunto de estudios previstos en el resultado 1; y para
el monitoreo conjunto y sistematico de sus avances.

Acta de participacion de representante de
ECS en planificacion operativa del PACC

Plan de ECS adaptado a Plan Rector y Planes
Operativos del PACC

Documentos de aportes de ECS a TDR de los
estudios, a la metodologia y a los informes
parciales y finales de los estudios.

Resultado 2:

Sistema Regional de Informacion para la
Adaptacion al Cambio Climatico en Cusco y
Apurimac, construido y puesto a prueba en
su funcionamiento

2.1 Diagnostico de: i) la capacidad de generacion y
procesamiento de datos hidrometeoroldgicos, ii) la
produccion y oferta de informacién climatica para estas
regiones, iii) la demanda de informacién climatica por parte
de los diferentes grupos de usuarios (instituciones,
organizaciones de productores, familias, hombres y

Documento de diagndstico elaborado y
publicado en la web.

Hay decision de instituciones nacionales
y regionales para la mejora de la red de
monitoreo hidrometeoroldgica.

Subsisten conocimientos tradicionales
para la prediccion y prondstico del clima
en la poblacion campesina de las
regiones.
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mujeres, etc.).

2.2 Inventario y validacion de indicadores fisicos, biologicos
y astronémicos utilizados por la poblacién para la
prediccion y prondstico del clima (conocimiento
tradicional/practicas ancestrales)

Documento de inventario y validacion de
indicadores.

2.3 Disenio del Prototipo del Sistema de Informacion para
facilitar la localizacion, acceso, distribucién y uso eficiente
de la informacién para la Adaptacion al Cambio Climatico
(hidro-meteorolégica, indicadores fisicos/biologicos de
variabilidad del clima, efectos fisicos, sociales y
econdmicos y los cambios en el nivel de vulnerabilidad,
etc.)

Documento de diseno de prototipo del sistema
de informacién concertada con actores
regionales y locales.

2.4 Construccion y puesta a prueba del Sistema de
Informacién para la Adaptacion al Cambio Climatico.

Portal Web del Sistema

2.5 Dos Proyectos de Inversion Publica para mejorar la
capacidad de generacion de datos e informacion climatica
en Cusco y Apurimac, y de acceso por parte de los
diferentes grupos de usuarios; gestionados para la
aprobacion oficial.

Documentos de proyectos elaborados y
presentados para SNIP o cofinanciamiento
externo

2.6 Plan de Trabajo integrado entre las instituciones
cientificas suizas y peruanas y el PACC, para el desarrollo
de los diagnésticos y disefios previstos en el resultado 2; y
para el monitoreo conjunto y sistematico de sus avances

Acta de participacion de representante de
ECS en planificacion operativa del PACC

Plan de ECS adaptado a Plan Rector y Planes
Operativos del PACC

Documentos de aportes de ECS al diagndstico
y disefio del sistema de informacion

Hay compromiso y estabilidad en el
personal de las instituciones que permite
la formacion de capacidades.

Un importante nimero de entidades de
las regiones apoyan y participan en el
disefio del prototipo del Sistema de
Informacion.

Los gobiernos regionales cuentan con
recursos para el financiamiento del
Sistema de Informacion para la
Adaptacion al Cambio Climético y para el
mejoramiento de la red
hidrometeorologica.

Resultado 3:

Medidas de adaptacion priorizadas en
concertacion con los actores regionales y
locales, en implementacion en las regiones
Cusco y Apurimac.

3.1 Metodologia para priorizar medidas de adaptacion en la
gestion de los recursos hidricos, la seguridad alimentaria y
la gestion del riesgo, validada y concertada con los actores
locales hombres y mujeres.

Documento guia metodologica y matriz de
priorizacion de medidas de adaptacion, que
incorpora en la valoracion criterios de equidad
de género.

3.2 Concurso Regional de buenas practicas para la

Registro de instituciones que participan en

Se mantienen los compromisos de los
gobiernos regionales y locales para la
implementacion conjunta del PACC.

La voluntad politica de apoyo al PACC
por parte de la contraparte nacional se
mantiene con la creacidn del ministerio
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adaptacion.

concurso de buenas practicas

Fichas socio-técnicas de medidas de
adaptacion

3.3 Diseno y puesta en aplicacién de estrategia y acciones
integradas de adaptacion al cambio climéatico en seguridad
alimentaria, gestion de recursos hidricos, gestion de
riesgos, a través de proyectos locales en zonas priorizadas.

Documento de diserio de estrategia y acciones
a ser aplicadas en proyectos locales
incorporando consideraciones de equidad del
género

Observacion en el campo sobre aplicacion de
medidas integradas

3.4 Al menos dos procesos y/o proyectos en cada una de
las dos regiones incorporan criterios, enfoques y medidas
de adaptacion al cambio climatico.

Documentos de proyectos y procesos
incorporan enfoques y medidas de adaptacion
al cambio climatico.

3.5 Profesionales hombres y mujeres en los dos gobiernos
regionales dedicados a la transversalizacion de la
adaptacion al cambio climatico.

Cuadro de Asignacion de personal, Planes
operativos, y de inversion de los Gobiernos
Regionales

3.6 Propuesta sobre mecanismos de cofinanciamiento
publico y/o privado para medidas de adaptacion.

Documento para tomadores de decisiones.

La re-estructuracion propuesta del marco
legal e institucional para la gestion del
agua del Per(, no paralizara las
decisiones y acciones actuales de
entidades estatales y gobiernos locales
en el tema.

Resultado 4:

Politicas publicas de nivel local, regional,
nacional y procesos de negociacion
internacional, recogen propuestas
generadas desde la accion del programa
con los actores institucionales y sociales
involucrados.

4.1 Al menos 120 actores claves (entre autoridades,
periodistas, funcionarios, lideres comunales) y 30% de la
poblacién, hombres y mujeres, de Cusco y Apurimac tienen
conocimientos basicos sobre adaptacion al cambio
climatico.

Médulos de capacitacion para lideres locales y
actores regionales

Registro de participantes en los eventos de
capacitacion desagregados por genero y
resultados de evaluacion.

Campanas de comunicacion

Encuesta por muestreo aplicada a la poblacién
de ambas regiones, al inicio y final de del
PACC.

4.2 Mecanismos instrumentados para la gestion de
conocimientos y la incidencia politica, a partir de los

Documentos de Estrategias de Gestion de
Conocimientos e Incidencia en Politicas

Hay disposicion de las entidades
regionales, nacionales e internacionales
para acoger propuestas generadas desde
el PACC.

El Ministerio del Ambiente prioriza la
formulacion de la Estrategia Nacional de
Adaptacion al Cambio Climatico en el
periodo de ejecucion del PACC.

El tema ambiental se mantiene entre las

prioridades de la agenda de integracion
de la Comunidad Andina.
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procesos y las practicas impulsadas por el PACC

Plataforma Web

Documentos de Sistematizacion de las
experiencias del PACC

Curricula de Universidades Locales

Publicaciones varias (problematica local,
nacional, lecciones aprendidas) para la
gestion del conocimiento.

4.3 Conformacion y funcionamiento de Redes de
Intercambio y Consulta Cientifico-Técnico a nivel nacional y
regional

Actas e Informes de Comité Técnico Cientifico
Nacional

Actas e Informes de Equipos Técnicos
Regionales

4.4 Estrategias Regionales de Cambio Climatico de Cusco
y Apurimac, y Planes, Politicas e Instrumentos para la
gestion del Desarrollo Local y Regional, incorporan
enfoques, criterios y medidas de adaptacion

Documentos de Estrategias Regionales de
Cambio Climatico de Cusco y Apurimac,
aprobados.

Guia para transversalizacion de adaptacion al
cambio climatico en planes y proyectos de
desarrollo

Documentos relacionados a Instrumentos de
Gestion del Desarrollo de gobiernos locales y
regionales (Planes de Desarrollo, Planes
Territoriales, Planes Sectoriales Regionales,
eic.)

Planes operativos y de inversion

4.5 Aportes al desarrollo de la Estrategia Nacional de
Adaptacion al Cambio Climatico, a la Segunda
Comunicacion sobre Cambio Climatico y al fortalecimiento
de la posicién pais en las negociaciones internacionales.

Documentos con aportes a la formulacion de
la Estrategia Nacional de Adaptacion y al
capitulo de vulnerabilidad y adaptacion de la
SCNCC

Documentos de propuesta alcanzados a
MINAM y Cancilleria para posicion nacional en
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negociaciones en principales reuniones
internacionales

Participacién en espacios de negociacion

4.6 Aportes a la Agenda Ambiental de la Comunidad
Andina en materia de adaptacion al cambio climatico y a la
Estrategia Regional Andina de Cambio Climético

Documentos con aportes a la Agenda
Ambiental Andina y a la Estrategia Regional
Andina de Cambio Climatico

4.7 Presentacion de los productos del PACC en por lo
menos 5 foros internacionales.

Papers, memorias y presentaciones sobre
adaptacién al Cambio Climatico: experiencia
desde las bases, incidencia nacional, regional
e internacional.
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Resumen Narrativo

Indicadores objetivamente verificables

Se contribuye a consolidar la base de vida y
se reduce la vulnerabilidad al cambio
climatico de estratos sociales de mediana y
alta pobreza en las areas priorizadas por el
Programa, disminuyendo la migracién por
afectaciones ambientales ocasionadas por
el cambio climatico.

Objetive Especifico del PACC al 2011

Poblaciones e instituciones publicas y
privadas de las regiones Cusco y Apurimac,
implementan medidas de adaptacioén al
cambio climatico, habiéndose ademas
capitalizado aprendizajes e incidido en las
politicas publicas a nivel nacional y en las
negociaciones internacionales.

e) Al menos 30% de la poblacion de mediana vy alta Encuesta por muestreo aplicada a la poblacion de
pobreza de por lo menos 6 distritos, conoce de los ambas regiones, al inicio y final de del PACC.
impactos del cambio climatico sobre sus medios de
vida y asume acciones para reducir su vulnerabilidad.

f) Al menos 6 gobiernos locales, 2 gobiernos regionales y | Planes de Desarrollo Concertado Locales y
por lo menos una institucion publica de nivel nacional Regionales. Presupuestos Participativos y de
han incorporado criterios de adaptacion al cambio Inversian
climatico en sus instrumentos de planificacion e
inversion publica.

g) El50% de las instituciones regionales de desarrollo y Entrevistas al inicio y final del PACC
de los organismos responsables de la gestion de
riesgos, han mejorado su acceso a informacion
relevante sobre cambio climatico para apoyar la toma
de decisiones de desarrollo

h) Al menos 2 medidas de adaptacion promovidas por el | Presupuestos de Inversion de gobiernos locales y

PACC, han sido cofinanciadas e implementadas por los
gobiernos locales/regionales en las zonas de trabajo
del PACC.

regionales

Se mantiene y fortalece la voluntad
politica del Ministerio del Ambiente por
apoyar el desarrollo del Programa.

El modelo institucional de
implementacion descentralizada del
PACC a través de los gobiernos
regionales, logra ponerse en
funcionamiento y consolidarse, por
decision politica de los gobiernos
regionales, que dan cumplimiento a los
compromisos concertados con el PACC
para su viabilizacion.

Se mantienen los compromisos de los
gobiernos locales para una gestion
compartida del PACC.

Resultados

Dimensién de los productos necesarios y
suficientes para el logro del resultado

Resultado 1:

Diagnéstico de vulnerabilidad y condiciones
de adaptacion ante la variabilidad climatica
y el cambio climatico, en regiones Cusco y
Apurimac, desarrollada con la participacion
de autoridades, instituciones y poblaciones
afectadas.

1.1 Metodologia para el Diagnostico Integrado y
Participativo de Vulnerabilidad Actual y Futura al Cambio
Climatico y Medidas de Adaptacion para cada region

Documento de marco conceptual y metodologico del
PACC que integra escenarios de cambio climatico,
vulnerabilidad actual y futura, e identificacion de
medidas y capacidades de adaptacion

1.2 Estudio de Caracterizacion y Variabilidad Climatica;
Escenarios de Cambio Climatico (medificacion de patrones
de temperatura, precipitaciones, balances hidricos); y
Correlacion entre Eventos Extremos, Variabilidad Climatica

Documento sobre metodologia para el analisis de
caracterizacion y variabilidad climatica, de
escenarios de cambio climatico y de correlacion con
eventos extremos

Se mantiene la cofinanciacion de
actividades cientificas en el Peru (e.g.
la contrapartida de SENAMHI).

La insuficiencia de la data puede tener
otros medios de solucion.
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afectadas.

Correlacion entre Eventos Extremos, Variabilidad Climatica
y Cambio Climatico para las regiones de Cusco y Apurimac
al 2025, 2050 y 2100, y con una resolucion de 20 x 20 Km®,

Informes sobre Caracterizacion y Variabilidad
Climatica, Escenarios de Cambio Climatico, y
Correlacion con Eventos Extremos, para las
regiones Cusco y Apurimac, que incluyen mapas
que territorializan las variables climaticas

Publicaciones disponibles en paginas web de
SENAMHI, PACC, Gobiernos Regionales y
Ministerio del Ambiente

1.3 Evaluacion de la Vulnerabilidad Actual y Futura al
Cambio Climatico y Medidas de Adaptacion para cada
region

Estudios de: a) Vulnerabilidad de los Recursos
Hidricos, b) Vulnerabilidad ante eventos climaticos
extremos, c) Vulnerabilidad Agropecuaria, d)
Evaluacion Socioecondmica y valoracion de
impactos pasados, actuales y futuros, e)
Percepciones de la Poblacion y f) Identificacion de
medidas de adaptacién al Cambio Climatico

Documento de analisis integrado sobre
vulnerabilidad, riesgos y adaptacion para publicacion

1.4 Estudio de Analisis del Marco Legal Institucional, de
Actores y de Capacidades existentes para la Gestion de la
Adaptacion al Cambio Climatico y la Gestion de Riesgos,
en Cusco y Apurimac.

Informe sobre marco legal e institucional, mapeo de
actores y analisis de capacidades para la
adaptacion.

1.5 Sistematizacion de procesos, experiencias y
tecnologias vinculadas a la gestion de los recursos
hidricos, la seguridad alimentaria y la gestion de riesgos,
afines a propésitos de adaptacion al Cambio Climatico,

| aplicadas en Cusco, Apurimac, el pais y en el exterior.

Documento de sistematizacion.

1.6 Capacitacion a personal técnico de por lo menos 10
instituciones o dependencias de las regiones Cusco y
Apurimac, para su involucramiento en la identificacién y
evaluacion de los impactos y la vulnerabilidad al cambio
climatico.

Convenios firmados sobre participacion de actores
regionales y locales, en el desarrollo del PACC.

Dossier conteniendo los nombramientos del
personal técnico de los gobiernos regionales a
coactuar con el equipo de la Unidad de
Coordinacion del PACC.

Dossier conteniendo modulos de capacitacion a
personal técnico de instituciones de desarrolio.

Dossier conteniendo memorias, lista de asistentes y
fotos de los eventos de capacitacion.

1.7 Plan de Trabajo integrado entre las instituciones
cientificas suizas y peruanas y el PACC, para el desarrollo
del conjunto de estudios previstos en el resultado 1; y para
el monitoreo conjunto y sistematico de sus avances.

Acta de participacién de representante de ECS en
planificacion operativa del PACC

Plan de ECS adaptado a Plan Rector y Planes
Operativos del PACC

Documentos de aportes de ECS a TDR de los
estudios, a la metodologia y a los informes parciales

Hay compromiso y estabilidad en el
personal de las instituciones que
permite la formacion de capacidades.

Las subsiguientes administraciones
locales y regionales siguen
comprometidas con el PACC.

Existen procesos en curso en ambas
regiones en areas afines al PACC, que
puedan darle soporte y ser
potenciados.
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y finales de los estudios.

Resultado 2:

Sistema Regional de Informacion para la
Adaptacién al Cambio Climatico en Cusco y
Apurimac, construido y puesto a prueba en
su funcionamiento

2.1 Diagnostico de: i) la capacidad de generacion y
procesamiento de datos hidrometeorologicos, ii) la
produccién y oferta de informacion climatica para estas
regiones, i) la demanda de informacion climatica por parte
de los diferentes grupos de usuarios (instituciones,
organizaciones de productores, familias, etc.).

Documento de diagnéstico elaborado y publicado en
la web.

2.2 Inventario y validacion de indicadores fisicos, bioldgicos
y astrondmicos utilizados por la poblacion para la
prediccién y prondstico del clima (conocimiento
tradicional/practicas ancesirales)

Documento de inventario y validacion de
indicadores.

2.3 Disefio del Prototipo del Sistema de Informacion para
tacilitar la localizacion, acceso, distribucion y uso eficiente
de la informacion para la Adaptacion al Cambio Climatico
(hidro-meteorologica, indicadores fisicos/biologicos de
variabilidad del clima, efectos fisicos, sociales y
economicos y los cambios en el nivel de vulnerabilidad,
etc.)

Documento de diseno de prototipo del sistema de
informacion concertada con actores regionales y
locales.

2.4 Construccion y puesta a prueba del Sistema de
Informacion para la Adaptacién al Cambio Climatico.

Portal Web del Sistema

2.5 Dos Proyectos de Inversion Publica para mejorar la
capacidad de generacion de datos e informacion climatica
en Cusco y Apurimac, y de acceso por parte de los
diferentes grupos de usuarios; gestionados para la
aprobacion oficial.

Documentos de proyectos elaborados y presentados
para SNIP o cofinanciamiento externo

2.6 Plan de Trabajo integrado entre las instituciones
cientificas suizas y peruanas y el PACC, para el desarrollo
de los diagndsticos y disefios previstos en el resultado 2; y
para el monitoreo conjunto y sistematico de sus avances

Acta de participacion de representante de ECS en
planificacion operativa del PACC

Plan de ECS adaptado a Plan Rector y Planes
Operativos del PACC

Documentos de aportes de ECS al diagnéstico y
diseno del sistema de informacion

Hay decision de instituciones
nacionales y regionales para la mejora
de la red de monitoreo
hidrometeoroldgica.

Subsisten conocimientos tradicionales
para la prediccion y pronostico del
clima en la poblacién campesina de las
regiones.

Hay compromiso y estabilidad en el
personal de las instituciones que
permite la formacion de capacidades.

Un importante numero de entidades de
las regiones apoyan y participan en el
diseno del prototipo del Sistema de
Informacion.

Los gobiernos regionales cuentan con
recursos para el financiamiento del
Sistema de Informacion para la
Adaptacion al Cambio Climatico y para
el mejoramiento de la red
hidrometeorologica.

Resultado 3:

Medidas de adaptacion priorizadas en
concertacion con los actores regionales y
locales, en implementacién en las regiones
Cusco y Apurimac.

3.1 Metodologia para priorizar medidas de adaptacion en la
gestion de los recursos hidricos, la seguridad alimentaria y

la gestion del riesgo, validada y concertada con los actores
locales.

Documento guia metodologica y matriz de
priorizacién de medidas de adaptacion.

3.2 Concurso Regional de buenas practicas para la
adaptacion.

Registro de instituciones que participan en concurso
de buenas practicas

Fichas socio-técnicas de medidas de adaptacion

Documento de diseno de estrategia

Se mantienen los compromisos de los
gobiernos regionales y locales para la
implementacion conjunta del PACC.

La voluntad politica de apoyo al PACC
por parte de la contraparte nacional se
mantiene con la creacién del ministerio
del medio ambiente.
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3.3 Disefio y puesta en aplicacion de estrategia y acciones
integradas de adaptacion al cambio climatico en seguridad
alimentaria, gestion de recursos hidricos, gestién de

Observacion en el campo sobre aplicacion de
medidas integradas

3.4 Al menos dos procesos y/o proyectos en cada una de
las dos regiones incorporan criterios, enfogues y medidas
de adaptacion al cambio climatico.

Documentos de proyectos y procesos incorporan
enfoques y medidas de adaptacién al cambio
climatico.

3.5 Profesionales en los dos gobiernos regionales
dedicados a la transversalizacion de la adaptacion al
cambio climatico.

Cuadro de Asignacion de personal, Planes
operativos, y de inversion de los Gobiernos
Regionales.

3.6 Propuesta sobre mecanismos de cofinanciamiento
publico y/o privado para medidas de adaptacion.

Documento para tomadores de decisiones.

La re-estructuracion propuesta del
marco legal e institucional para la
gestion del agua del Perd, no paralizara
las decisiones y acciones actuales de
entidades estatales y gobiernos locales
en el tema.

Resultado 4:

Politicas publicas de nivel local, regional,
nacional y procesos de negociacion
internacional, recogen propuestas
generadas desde la accion del programa
con los actores institucionales y sociales
involucrados.

4.1 Al menos 120 actores claves (entre autoridades,
periodistas, funcionarios, lideres comunales) y 30% de la
poblacién, hombres y mujeres, de Cusco y Apurimac tienen
conocimientos basicos sobre adaptacion al cambio
climatico.

Médulos de capacitacidn para lideres locales y
actores regionales

Registro de participantes en los eventos de
capacitacion desagregados por género y resultados
de evaluacion.

Campanas de comunicacion

Encuesta por muestreo aplicada a la poblacién de
ambas regiones, al inicio y final de del PACC.

4.2 Mecanismos instrumentados para la gestion de
conocimientos y la incidencia politica, a partir de los
procesos y las practicas impulsadas por el PACC

Documentos de Estrategias de Gestion de
Conocimientos e Incidencia en Politicas

Plataforma Web

Documentos de Sistematizacion de las experiencias
del PACC

Curricula de Universidades Locales

Publicaciones varias (problematica local, nacional,
lecciones aprendidas) para la gestion del
conocimiento.

4.3 Conformacion y funcionamiento de Redes de
Intercambio y Consulta Cientifico-Técnico a nivel nacional y

| regional

Actas e Informes de Comité Técnico Cientifico
Nacional

Actas e Informes de Equipos Técnicos Regionales

4.4 Estrategias Regionales de Cambio Climatico de Cusco
y Apurimac, y Planes, Politicas e Instrumentos para la
gestion del Desarrollo Local y Regional, incorporan
enfoques, criterios y medidas de adaptacion

Documentos de Estrategias Regionales de Cambio
Climatico de Cusco y Apurimac, aprobados.

Documentos relacionados a Instrumentos de
Gestion del Desarrollo de gobiernos locales y
regionales (Planes de Desarrollo, Planes

Territoriales, Planes Sectoriales Regionales, etc.)

Planes operativos y de inversion

Hay disposicién de las entidades
regionales, nacionales e
internacionales para acoger propuestas
generadas desde el PACC.

El Ministerio del Ambiente prioriza la
formulacion de la Estrategia Nacional
de Adaptacion al Cambio Climatico en
el periodo de ejecucion del PACC.

El tema ambiental se mantiene entre

las prioridades de la agenda de
integracion de la Comunidad Andina.
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| Comunicacion sobre Cambio Climatico y al fortalecimiento
| de la posicién pais en las negociaciones internacionales.

4.5 Aportes al desarrollo de la Estrategia Nacional de
Adaptacion al Cambio Climatico, a la Segunda

Documentos con aportes a la formulacion de la
Estrategia Nacional de Adaptacién y al capitulo de
vulnerabilidad y adaptacion de la SCNCC

Documentos de propuesta alcanzados a MINAM y
Cancilleria para posicion nacional en negociaciones
en principales reuniones internacionales

Participacion en espacios de negociacion

4.6 Aportes a la Agenda Ambiental de la Comunidad

Andina en materia de adaptacion al cambio climéticoyala

Estrategia Regional Andina de Cambio Climatico

Documentos con aportes a la Agenda Ambiental
Andina y a la Estrategia Regional Andina de Cambio
Climatico

4.7 Presentacion de los productos del PACC en por lo
menos 5 foros internacionales.

Papers, memorias y presentaciones sobre
adaptacion al Cambio Climatico: experiencia desde
las bases, incidencia nacional, regional e
internacional.
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VI. ESTRATEGIA DE EJECUCION DEL PACC

6.1 ESTRATEGIAS GENERALES

El PACC basara su accién teniendo como estrategias generales las siguientes:

A.

C.

Movilizar _y fortalecer las capacidades locales y reqgionales para impulsar la
adaptacion al cambio climatico, dando énfasis al trabajo en redes

Sera transversal al programa y partira de un mapeo de las capacidades (institucionales,
sociales y humanas) existentes, y de las iniciativas y esfuerzos publicos y privados
existentes.

El fortalecimiento buscara sustentarse en la iniciativa de los actores locales y
regionales y en sus recursos, y lograrse a través de la sensibilizacién, capacitacion,
participacién e involucramiento pleno en los espacios de intercambio, didlogo, asesoria,
decision y accion, respecto a la adaptacion local y regional al cambio climatico.

Se priorizara el trabajo en redes, impulsando la formacion de equipos técnicos regionales
para la adaptacion al cambio climatico y la reduccién de riesgos, y el involucramiento de las
plataformas y redes existentes en la tematica.

Las universidades locales y otros programas educativos seran estimulados para
incorporar en sus programas formativos, el tema de la adaptaciéon al cambio climatico, y
para promover la investigacion local en el tema.

Aprender y construir en base a lo gue ya existe y funciona, y utilizando los espacios
existentes

Las acciones del programa tendran como soporte los procesos e iniciativas que se
vengan impulsando en temas vinculados al PACC, los que seran apoyados vy
potenciados desde una perspectiva de adaptacion, que las fortalezca y de mayor sentido e
integralidad.

Las medidas de adaptacion que se promoveran se sustentaran en conocimientos,
practicas y tecnologias existentes, anadiendo, de ser necesario, elementos externos sélo
después de una validacién técnico-econdmica con la poblacion.

Las plataformas y espacios interinstitucionales existentes seran aprovechados como
medio para el desarrollo de capacidades y de dialogo politico, evitando crear nuevos
espacios que lleven a la duplicidad.

Las sinergias con proyectos e iniciativas existentes seran procuradas.

Promover la concertacion y la institucionalizacion, fomentando gobernabilidad,
equidad de género e interculturalidad

El Programa trabajara bajo un enfoque eminentemente participativo, de concertacion y
articulacion entre diferentes actores y de distinto nivel, local, regional y nacional; que
desde roles diversos, en funcion de sus capacidades y competencias, seran involucrados en
el proceso de ejecucion del PACC.

Se promovera una cultura de coordinaciéon interinstitucional publico-privada, de
transparencia, y apertura que posibilite la concertacion de intereses, la buena
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gobernabilidad y la institucionalizacion de politicas, practicas y conocimientos, en
ambos niveles.

Se incorporara una perspectiva de género e interculturalidad; en el diagndstico, para
entender como el cambio y la variabilidad climatica pueden exacerbar inequidades sociales;
y en las estrategias y medidas de adaptacion, para que éstas contribuyan también a
revertirlas. Para este efecto, en el diseno del PACC se ha incorporado como consultoria de
short term, una asesoria que apoye la transversalizacion del enfoque de género en las
acciones del PACC. Asimismo en el Sistema de Monitoreo de Impacto del PACC, se
consideraran indicadores especificos a la dimension de la equidad del género.

El PACC a través de las acciones que promueva en la seguridad alimentaria, en la gestion
de los recursos hidricos y la gestion de riesgos, contribuira en el cumplimiento de las
metas del Milenio relativas a la reduccion de la pobreza.

. Incidir_y focalizar trabajo en aquellas areas y niveles en los cuales las acciones
puedan tener los mayores impactos

La implementacion demostrativa de medidas de adaptacion en los tres ejes tematicos
transversales del Programa; Recursos Hidricos, Seguridad Alimentaria y Gestion de
Riesgos; se focalizara en zonas locales priorizadas al interior de cada una de las regiones,
donde se puedan lograr impactos medibles y visibles al final de la ejecuciéon del PACC y
hacer mejor uso de los recursos y tiempo limitados del Programa.

Se considerara por ello, las microcuencas; unidades hidrograficas y territoriales que retinen
condiciones mas efectivas para gestionar integradamente los tres ejes tematicos con
perspectiva de adaptacion. Las condiciones para la seleccion de estas microcuencas, han
sido; poseer cierto desarrollo institucional y organizativo que de soporte a las acciones;
conocimientos y experiencias previas que sustenten la implementacion de medidas; y
poblaciones con medios de vida vulnerables al cambio climatico.

. Integrar la adaptacién al cambio climatico en politicas, planes, proyectos de
desarrolio y presupuestos

Con esta estrategia se incidira en la institucionalizacion del tema a través de su
incorporacion en instrumentos de politica y en los procesos e instrumentos de
planificaciéon, formulacion de proyectos y programacion presupuestal publico, para
asegurar la sostenibilidad de las medidas.

En este sentido se dara soporte a la formulacion de las Estrategias Regionales de Cambio
Climatico de Cusco y Apurimac, y a la inclusion de criterios de reduccion de
vulnerabilidades y adaptacion al cambio y variabilidad climéatica en planes concertados de
desarrollo, presupuestos participativos y en la calificacion de proyectos de inversion
dentro del Sistema Nacional de Inversion Publica.

Demostrar los beneficios de la adaptacion e identificar mecanismos para la
sostenibilidad financiera de la adaptacion a largo plazo

Se procurara que las medidas de adaptacion que se promuevan arrojen beneficios
tangibles no sélo a largo plazo, sino también a corto plazo, para hacer evidente y visible
su contribucion en el fortalecimiento de los medios de vida de las poblaciones.

Se asesorara al Ministerio del Ambiente y a los gobiernos regionales y locales en la
identificacion de mecanismos financieros para las medidas de adaptacion; sea
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internacionales como locales, p.e. mediante mecanismos de compensacion por servicios
ambientales u otros.

Se asegurara una contraparte econémica como cofinanciamiento de gobiernos regionales,
locales, de instituciones publicas y privadas y de las comunidades para las inversiones
canalizadas a través del PACC.

G. Promover la_articulacién, armonizacién y alineamiento de las acciones locales, y

regionales con las nacionales e internacionales

La estrategia de alineamiento cubrira tres niveles, el nacional, el regional/local, y el
internacional. A nivel nacional con la Estrategia Nacional de Cambio Climatico, y con la
Primera y Segunda Comunicacién Nacional, en coordinacion estrecha con el punto focal. A
nivel regional/local con las Estrategias Regionales de Cambio Climatico. A nivel
internacional, con la CMNUCC y la OECD en el tema de integracién de adaptacion en
politicas de cooperacion para el desarrollo internacional.

La estrategia de armonizacion tendra dos ambitos, regional y nacional. A nivel regional,
el PACC participara en plataformas regionales afines tematicamente para articular y
armonizar acciones, lograr complementariedad y capacidad de dialogo politico. A nivel
nacional, el PACC apoyara la iniciativa del Ministerio del Ambiente para la conformacion de
una mesa de coordinacion de la cooperacion internacional sobre cambio climatico; a través
de la cual se coordinen las prioridades tematicas y territoriales de la cooperacion en el tema,
y se procure colaboracion y complementariedad entre las iniciativas actualmente en curso
(PACC, PRAA, PNUD, SCNCGC, etc.).

Se promovera el establecimiento de nexos y la articulacion de acciones entre el nivel
micro (gobiernos locales), el nivel meso (gobiernos regionales) y el nivel macro
(instituciones nacionales), para facilitar la sostenibilidad de los procesos y medidas de
adaptacion al cambio climatico.

A traves de estas estrategias generales, el PACC promovera la sostenibilidad de los procesos y
acciones que anime y promueva.

6.2 ESTRATEGIAS OPERATIVAS POR RESULTADO

Resultado 1:

Diagnéstico de vulnerabilidad y condiciones de adaptacion ante la variabilidad climatica
y el cambio climético, en regiones Cusco y Apurimac, desarrollada con la participacion
de autoridades, instituciones y poblaciones afectadas.

Estrategias Operativas para lograr el Resultado 1:

L ]

La realizacion de las actividades previstas en este resultado demandara una estrecha
comunicacion entre la Unidad de Coordinacion del PACC y el Comité Técnico
Cientifico que se ha conformado con las instituciones cientificas suizas y peruanas,
vinculadas a los temas de trabajo del PACC, quienes asesoraran y realizaran un
acompanamiento técnico-cientifico al desarrollo de los estudios. En ese sentido, la
actuacion y colaboracion de las entidades cientificas suizas-ECS, se articulara al PACC,
formando parte integral del Programa.
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Previamente a la realizacion de los estudios contemplados en este resultado, se
elaboraran criterios metodologicos generales que orienten la evaluacion de la
vulnerabilidad actual y futura al Cambio Climatico y la identificacion de las medidas
de adaptacion; lo que permitira precisar el aporte que cada uno de los estudios especificos
hara para este fin; y también establecer el orden, vinculacion y tiempo estimado de cada
uno de ellos.

Para los estudios especificos previstos en el resultado se elaboraran términos de
referencia que permitan su contratacion o la suscripcion de convenios interinstitucionales
para su ejecucion. La definicion de los términos de referencia de los estudios seran
asesorados y apoyados por el Comité Tecnico Cientifico, para lo cual la Unidad de
Coordinacion del PACC establecerd una demanda de asesoria a traves de un
requerimiento (ficha) que contextualizara el estudio requerido en funcién del resultado que
se busca lograr, su necesidad, ambito geografico y social (de ser pertinente), nivel de
detalle deseable de la informacion a producir, tipo de conclusiones y recomendaciones que
se esperaria del estudio, tipo de decisiones 0 acciones que se tomaran o derivarian de
acuerdo a los resultados del estudio, y plazo en el que seria deseable contar con los
resultados del estudio (para que se dimensione en funcién de ello, su profundidad o detalle)

Los Grupos de Trabajo conformados al interior del Comité Técnico Cientifico, vinculados
con el tema de estudio, responderan a los requerimientos de la Unidad de Coordinacion del
PACC, sobre la base de un formato para la formulacion de los términos de referencia
técnico-cientificos de los estudios y de un cronograma de trabajo que se defina. Los
resultados del trabajo del grupo seran reportados al Comité Cientifico en pleno y a la
Unidad de Coordinacion del PACC.

Los estudios seran realizados a través de convenios o contratos segun corresponda, con
instituciones especializadas o consultores individuales. Las instituciones peruanas que
forman parte del Comité Técnico-Cientifico podran también ser ejecutoras de los estudios
(caso del SENAMHI, como ejecutor de los escenarios de cambio climatico, y del estudio de
oferta hidrica; y el Centro Internacional de la Papa, como ejecutor del estudio de
vulnerabilidad agropecuaria); se involucrara ademas a las instituciones regionales que
tengan competencia en areas tematicas afines. El proceso de desarrollo de los estudios
tendra la asesoria y acompanamiento de los Grupos de Trabajo Cientifico-Técnicos
vinculados al tema, quienes apoyaran en la revision de la consistencia y calidad de
las metodologias aplicadas y sus resultados.

Los estudios climaticos incluiran; el Estudio de Caracterizacion Climatica y
Variabilidad Climatica, que se efectuara a escala regional y sobre la base de la
informacion disponible e involucrara un estudio de la climatologia (parametros de
temperatura y precipitaciones, y en lo posible evapotranspiracion, radiacion solar, viento y
humedad); el Estudio de Escenarios de Cambio Climatico y su validacion, a escala
regional 20x20 km2, al 2025, 2050 y 2100; y el Estudio de Correlacién entre Eventos
Extremos, Variabilidad Climatica y Cambio Climatico, de alcance local a regional y que
permitira establecer los eventos extremos con mayor probabilidad ante escenarios de
cambio climatico. Estos estudios seran realizados por el SENAMHI con la asesoria de las
instituciones cientificas suizas y con acompanamiento del Grupo de Trabajo de Clima
constituido por el Instituto Geofisico del Peru, el Centro Internacional de la Papa.
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 Los estudios especificos de evaluacion de la vulnerabilidad actual y futura al cambio
climatico se realizaran conforme a lo siguiente:

o La Evaluacion de la Vulnerabilidad de los Recursos Hidricos, involucrara: i) el
analisis de la oferta actual y futura por tipo de recurso hidrico, que tendra alcance
regional y tomara como unidad de medida, la cuenca, tratando en lo posible de reducir la
escala a nivel microcuenca, lo que tiene limitaciones en el reducido nimero de
estaciones hidrometeoroldgicas existentes en ambas regiones; ii) el analisis de la
demanda actual y futura de agua, por tipo y uso del recurso; iii) el analisis de la
infraestructura existente; y iv) el analisis de la gestion de los recursos hidricos, su
administracion y conflictos por el uso (actuales y futuros); estos tres ultimos se
focalizaran en las areas locales de trabajo del PACC (subcuencas o microcuencas). La
evaluacion sera coejecutada por la Direccion de Hidrologia del SENAMHI (oferta
hidrica), y por instituciones regionales y locales como, las Administraciones Técnicas de
Riego, Empresas de Agua u otras (demanda de agua, infraestructura y gestion de los
recursos).

o La Evaluacion de Vulnerabilidad ante Eventos Extremos, involucrara: /) el analisis
historico de eventos climaticos extremos segun tipo, alcance espacial y
recurrencia, en base a la estadistica histérica sobre desastres en Cusco y Apurimac
que dispone el INDECI y la base de datos DESINVENTAR,; ii) el andlisis de la
vulnerabilidad fisico-territorial actual y futura ante eventos extremos; con énfasis
en fendomenos de erosion, desertificacion y remocién en masa; y iii) el anélisis de
vulnerabilidad actual y futura de la infraestructura. Estos analisis se realizaran a
nivel de cuenca/microcuenca, y seran ejecutados por PREDES (miembro del Consorcio)
con INGEMMET y la Direccidon Regional del INDECI en Cusco y Apurimac.

o La Evaluacion de la Vulnerabilidad Agropecuaria, involucrara: i) la caracterizacion
de los sistemas productivos agricolas y pecuarios y de las estrategias de
seguridad alimentaria, considerando la tradicién y cultura campesina, sus principales
cultivos y crianzas, el destino principal de los productos (autoconsumo, mercado, local,
nacional), los problemas de seguridad alimentaria que hayan tenido, la importancia que
tenga la agrobiodiversidad como estrategia de seguridad alimentaria, la situacion
socioeconomica y de mercado, entre otros; ii) el andlisis de sensibilidad a la
variabilidad climatica y al cambio climatico de los cultivos y el ganado, que sean
mas importantes para la seguridad alimentaria de la poblacion local; iii) el andlisis de
los impactos en la produccion y productividad de dichos cultivos y ganado, y del
impacto que esto tiene en las economias de las familias y en sus estrategias de
seguridad alimentaria. Esta evaluacion se realizara en las zonas priorizadas y sera
coejecutada por la Direccion de Agrometeorologia de SENAMHI, el Centro Internacional
de la Papa, el Instituto Nacional de Investigaciéon Agraria, y organizaciones regionales de
Cusco y Apurimac.

o La Evaluacién Socioeconémica y la Valoracion de los Impactos Pasados, actuales
y futuros, involucrara: i) Escenarios y proyecciones socioeconémicas con
adaptacion y sin adaptaciéon, considerando informacion histérica sobre variables
economicas y sociales, y los resultados de los escenarios de cambio climatico; ii)
Valoracion de impactos pasados, actuales y futuros; estos Ultimos en funcién de los
escenarios de cambio climatico y los escenarios socioecondémicos; para ello se empleara
la metodologia de valoracién econémica desarrollada por CEPAL. Estos estudios que
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tendran alcance regional seran ejecutados por Libélula (miembro del consorcio
facilitador) con consultores externos y en vinculo con proyectos internacionales que
hayan desarrollado estas metodologias.

o El Estudio de Percepciones de la Poblacion, involucrara la recuperacion de los
saberes de la poblacion con respecto a las manifestaciones de la variabilidad y
cambio climatico en los espacios locales, a los impactos que esto ocasiona en los
medios de vida en el contexto de otros factores que también generan condiciones de
cambio en las comunidades, y las practicas autébnomas de adaptacion que ya se vienen
realizando. Se focalizara en las zonas prioritarias del programa y permitira
establecer un espacio de “puente” entre el saber cientifico y saber popular
(didlogo de saberes). Sus resultados se constituiran en insumos para el conjunto de los
estudios, y en elementos de control para el estudio de caracterizacion y escenarios de
cambio climatico, dada la insuficiente data histérica sobre parametros
hidrometeorologicos.

o EI Estudio de Identificacion de medidas de adaptacion; involucrara la recopilacion y
validacion del conjunto de estrategias, metodologias y técnicas, que se hayan venido
implementando en ambas regiones en los temas de trabajo del PACC, y en particular
las experiencias implementadas en relacion con la gestion de los recursos
hidricos, la produccién agricola y pecuaria, y la proteccion de los medios de vida,
para hacer frente a la variabilidad climatica y los eventos climaticos extremos. Las
medidas incluiran; las autonomas, las planificadas, las promovidas desde los organismos
publicos, no gubernamentales y privados; las establecidas a nivel familiar, organizacional
e institucional.

e Los actores regionales que tengan competencia en los temas a estudiar, seran
involucrados en el desarrollo de los estudios sea como coejecutores, o como
integrantes de los equipos técnicos regionales que se conformaran en cada region y
con los cuales se validara progresivamente los resultados de los estudios. La realizacién
de los estudios involucrara también espacios de participacion y dialogo con la
poblacion local no sélo para obtener informacion y conocer sus percepciones respecto del
tema de estudio, sino también para dar a conocer los resultados del analisis, haciéndoles
participe de esta manera en la validacion de los mismos.

* Los estudios formularan ademas propuestas sobre estrategias, medidas y acciones para
transformar las condiciones de vulnerabilidad que se identifiquen. Los resultados que
seran integrados en un diagndstico global, daran sustento cientifico, social y
economico a las estrategias y medidas que el PACC promovera para la adaptacion al
cambio climatico y a las experiencias demostrativas que se implementaran en el
marco del resultado 3.

Resultado 2:

Sistema Regional de Informacién para la Adaptacion al Cambio Climéatico en Cusco y
Apurimac, construido y puesta a prueba en su funcionamiento.

Estrategias Operativas para lograr el Resultado 2:

40



» Conocer la oferta y la demanda de informacion (climatica, econdmica, social, etc.) que
tienen los diversos actores locales y regionales de Cusco y Apurimac (instituciones publicas,
privadas, organizaciones sociales, productores, etc.) para orientar decisiones y
monitorear cambios en torno a la vulnerabilidad y adaptacion al cambio climatico,
sera el paso basico para la construccion de este sistema. En lo relativo a la informacion
climatica, el diagnéstico involucrara una evaluacion de la capacidad de generacion y
procesamiento de datos hidrometeoroldgicos, y de produccion y oferta de informacién
hidrometeoroldgica; y una evaluacion de la demanda de esta informacion por parte de los
diferentes grupos de usuarios. Este diagndéstico tendra alcance regional.

« La exploracion sobre los sistemas de informacion existentes involucrara también la
identificacion y anadlisis de los conocimientos que utilizan los campesinos para
predecir el clima en las campanas agricolas, en base a la observacion de sefnales que
estan en su entorno (biologicos y astronémicos) y las estrategias que ponen en préactica
en base a ello. Se parte del supuesto que al igual que en otras zonas del sur andino
peruano (como ejemplo, Puno), existe gran cantidad y calidad de conocimientos vy
experiencias sobre el comportamiento de la biodiversidad y de otros componentes del medio
natural, que hacen parte de la cultura tradicional campesina y que les hace también predecir
la variabilidad climatica en un ano agricola determinado.

e Ese conocimiento tradicional constituye un capital cultural, cuya revaloracién y
validacion puede formar parte de estrategias basicas que fortalezcan la capacidad de
resiliencia y respuesta campesina frente a las amenazas climaticas. Para ello se
realizara un inventario de indicadores y se validaran los supuestos campesinos tomando en
cuenta como el cambio climatico pueda haber afectado la sefal que representaba cada
indicador. Desde un enfoque intercultural en el marco del PACC se promovera un
dialogo de saberes entre este conocimiento tradicional y el conocimiento cientifico
para potenciar ambos conocimientos. Para la realizacion de este estudio se tomara en
cuenta las experiencias realizadas en el marco de otros programas, como PROSUKO en
Bolivia, y otras instituciones como CIED y CIRNMA en el Perd.

* Para el disefo del Sistema de Informacién para la Adaptacion al Cambio Climatico se
convocara a instituciones especializadas para realizar una caracterizacion detallada del
sistema de informacion que permita especificar las funciones concretas del sistema, la
forma de interaccién con los generadores de informacion, la forma de interacciéon con los
que serian usuarios del sistema, asi como las restricciones de operacién que tendria el
sistema. Como producto final se desarrollara un Prototipo de la solucién.

e La construccion y puesta a prueba del sistema sera la fase que suceda a la
caracterizacion detallada; y cuyo cofinanciamiento se gestionard a través de fondos
regionales, para lo cual el PACC apoyara en la formulaciéon de los proyectos
correspondientes. El sistema sera concebido como un portal Web, y debera facilitar la
localizacion, acceso, distribucion y uso eficiente de informacién relevante para la
planificacion de actividades orientadas a la adaptacién al Cambio Climatico en ambas
regiones; informacion que se encuentra distribuida en diferentes organizaciones regionales
y nacionales y que seran ofrecidas al usuario a través de un unico portal, facilitando al
usuario la busqueda de informacién. Su complementariedad con otros sistemas de
informacién y plataformas existentes’ a nivel regional y nacional, sera evaluada.

" Tales como SINPAD, SIAPAD, SINIA, DESINVENTAR.
41



Para ello, el sistema en su diseno brindara herramientas de gestion de informacion
(busqueda, acceso, integracion y visualizacion) a los diferentes usuarios; previéndose el
manejo de informacion documental (leyes, estudios, boletines, memorias, cartillas y planes,
entre otros), geografica (imagenes satelitales, mapas, ortofotografias, entre otros) y
registros alfanumeéricos (tablas).

Para la realizacion de este resultado se consideraran principios basicos que permitan
establecer una cultura de colaboracion e intercambio entre las diferentes instituciones
generadoras y usuarias de la informaciéon, como son; respetar la autonomia de cada
institucion para generar, actualizar y distribuir/publicar su informacion a través de sus
propios sistemas y soportes tecnologicos; respetar las fuentes y derechos de autoria de la
informacion; promover el trabajo articulado de las instituciones y/o organizaciones
productoras de informacion, para lograr que la informacion generada cumpla con las
condiciones técnicas y de calidad requeridas. Para garantizar la sostenibilidad, se
suscribiran convenios con los gobiernos regionales para el desarrollo, operaciéon y
administracion del sistema.

En las distintas fases de construccion del sistema participaran las instituciones y
organizaciones locales y regionales productoras y usuarias de informacion, a través
de encuestas, entrevistas y talleres que permitan la construccion participativa del sistema.

En el marco de este resultado, en funcion del diagnostico de la capacidad de
generacion y procesamiento de datos hidrometeorolégicos en cada region, se apoyara
técnicamente a los gobiernos regionales en la formulacion de proyectos de inversion
publica que permitan financiar con recursos publicos, el fortalecimiento de la red de
estaciones hidrometeoroldgicas e hidrologicas en Cusco y Apurimac que alimentaran
el Sistema de Informacion; en coordinacion con SENAMHI quien tiene previsto un
proyecto nacional de fortalecimiento de las redes hidrometeoroldgicas en el pais®.

Resultado 3:

Medidas de adaptacion priorizadas en concertacion con los actores regionales y locales,
en implementacion en las regiones Cusco y Apurimac.

Estrategias Operativas para lograr el Resultado 3:

La implementacion de medidas demostrativas de adaptacion en los tres ejes
tematicos del PACC (agua, seguridad alimentaria y riesgos) se focalizara en zonas
priorizadas en cada una de las regiones (microcuencas). El tipo de medidas de
adaptacion que se promuevan tendra relacion con los resultados que aporten; los
escenarios de cambio climatico; los estudios especificos de evaluacion de vulnerabilidad; y
el estudio de identificacion de estrategias, metodologias y técnicas que se hayan venido
implementando en estas zonas, en relacion con los temas de trabajo del PACC y que sean
pertinentes desde una perspectiva de adaptacion.

® Al respecto, hay avances en el pais, pues SENAMHI cuenta con un proyecto denominado Siete
Cuencas, mediante el cual se fortalecera la red de estaciones meteorologicas. Entre las regiones
priorizadas figuran Cusco y Apurimac.
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La implementacion de medidas respondera a una légica de gestion integrada y
articulada de medidas de adaptacion en los tres ejes tematicos. Se potenciara las
acciones que los actores locales vengan ya efectuando o experimentando en esos
temas, a través de la incorporacién en ellas de un enfoque y medidas claramente
orientadas hacia la adaptacion, que las fortalezca.

En ese sentido, se buscara que las medidas potencien una gestion eficiente e integrada
de los recursos hidricos, considerando la disponibilidad actual y futura, la demanda
existente y proyectada para los diversos usos del agua, asi como la infraestructura
existente y la que requiera ser mejorada; que contribuyan a reducir los impactos que la
modificacion de los patrones regulares de temperatura y precipitaciones y la variabilidad
climatica ocasiona en los cultivos y crianzas, y su repercusion en las economias
campesinas y en las estrategias de seguridad alimentaria de las familias; que
contribuyan con la proteccion de la vida y medios de vida frente a los eventos climaticos
extremos que se producen y que seran exacerbados bajo los escenarios de cambio
climatico.

La implementacion de acciones se realizara a través de socios locales como municipios,
mancomunidades de municipios u organismos no gubernamentales, que se
constituyan en ejecutores de proyectos. Estos socios locales deberan tener experiencia de
cooperacion y trabajo interinstitucional para desarrollar actividades o proyectos, e iniciativas
vinculadas a los ejes tematicos del PACC en marcha. En el caso de los organismos no
gubernamentales deberan tener presencia institucional en la zona, y proyectos o
actividades propias relacionadas a los ejes tematicos del PACC, con financiamiento. Los
recursos que el Programa colocaria para promover la implementacion de medidas de
adaptacion serian complementarios a los recursos que dispongan estos socios locales para
la realizacion de las acciones que vienen lievando a cabo.

El PACC trabajara concertadamente con los socios locales ejecutores, y con las
instituciones y organizaciones sociales de la localidad, en el diseno de los proyectos
locales de adaptacion al cambio climatico que se implementaran; concertandose metas,
medidas, plazos, recursos, compromisos de participacion y de aportes.

En el marco de este resultado se realizara una alianza estratégica entre el PACC y
MASAL que permita al PACC tener la asesoria de este proyecto para emplear las
metodologias de trabajo para el desarrollo rural promovidas por MASAL, en los proyectos
locales de adaptacion que se implementen en las zonas priorizadas, como son, los
proyectos concertados, la formacion de lideres comunitarios, la capacitacion y
asistencia técnica entre pares, como la de campesino a campesino (Kamayogs); la
innovacion tecnolégica a través de concursos entre familias campesinas; desde una
perspectiva de adaptacion al cambio climatico.

El PACC capacitara y prestara asesoria técnica a los socios locales en los temas de
adaptacion al cambio climatico, en articulacion con los tres ejes tematicos transversales del
PACC, y monitoreara el desarrollo de los proyectos locales. Se buscara institucionalizar
una oferta de formacion que continie a través de aliados pertinentes, dedicados a la
capacitacion y formaciéon permanente de profesionales (p.e. universidades regionales, u
ONG especializadas como CBC) y buscando sinergias y cofinanciamiento para establecer
programas de capacitacion permanentes.
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Se promovera la institucionalizacion de las medidas y acciones demostrativas que
prueben validez, haciendo que los proyectos locales de adaptacion formen parte de las
estrategias o planes de los gobiernos locales de las zonas priorizadas.

Resultado 4:

Politicas publicas de nivel local, regional, nacional y procesos de negociacién
internacional, recogen propuestas generadas desde la accion del programa con los
actores institucionales y sociales involucrados.

Estrategias Operativas para lograr el Resultado 4:

Con el fin de asegurar la efectividad del programa y el logro del resultado en particular,
desde su inicio se desarrollaran e implementaran estrategias de incidencia® en politicas y
de gestion de conocimientos.

La gestion de conocimientos en el PACC generara insumos para incidir en procesos
politicos aportando lecciones y aprendizajes sustentados en la practica desde lo
local-regional, para que puedan nutrir futuros procesos de decision tanto de nivel nacional
(estrategia nacional de adaptacion) como internacional (estrategia regional andina de
cambio climatico, la CMNUCC y discusiones multilaterales para integrar la adaptacién al
cambio climatico en la cooperacion para el desarrollo). A partir de la gestion de
conocimientos se elaboraran productos de comunicacion utiles para la incidencia.

Para este fin, el PACC hara énfasis en la generacion y documentacién de informacion,
metodologias y procesos aplicados en el programa, que sean utiles y replicables; asi
como en la generacion de material de difusion. La participacion en medios, espacios y
plataformas sera aprovechada con este fin.

EI PACC impulsara fuertemente la motivacion hacia el aprendizaje por parte de su equipo
y los socios coejecutores, identificando lideres por tema, reconociendo créditos en
publicaciones, y abriendo su participacion en espacios de debate y eventos de
capacitacion.

Se utilizara la Plataforma ASOCAM para realizar a través de sus portales tematicos'’, una
amplia difusion de informacion, enfoques, estrategias, metodologias y herramientas sobre
adaptacion al cambio climatico y sobre gestion de riesgos. Plataformas nacionales (CNCC),
regionales andinas (CAN, RIOCC) e internacionales (EIRD, OECD, CMNUCC) seran
utilizadas para catalizar decisiones y posicionar el accionar del proyecto desde su
comienzo.

Para la incidencia politica se combinara la aplicacion de metodologias de abajo-arriba y
arriba-abajo, para lograr la institucionalizacion del enfoque de adaptacion en los procesos e
instrumentos de gestion del desarrollo en los niveles locales, regionales y nacionales; y el
escalamiento de resultados a través de decisiones politicas que permitan la replicabilidad y
la ampliacion de los impactos en otras zonas.

" Siguiendo la metodologia para la planificacién de incidencia en politicas ptblicas de COSUDE.
'% El portal tematico de Agua y cambio climatico se viene ya desarrollando bajo la plataforma ASOCAM.
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Para facilitar la transversalizacion del enfoque de adaptacion en procesos e instrumentos de
la planificacién del desarrollo y la inversion publica, se formulara una guia basada en los
lineamientos de la Guia para Integrar la Adaptacion al Cambio Climatico en la
Cooperacion para el Desarrollo, formulada por la OECD-Organizacion de Estados para
la Cooperacion Econdmica y el Desarrollo; pero adaptada a los procesos e
instrumentos del pais.

A nivel local/regional se desarrollara la estrategia tenaza (ver Figura 3), orientada a lograr
sensibilizacion, capacitacion e incidencia politica, promoviendo en la poblacion y sus
grupos representativos, un proceso de demanda ordenada de acciones concretas para la
adaptacion, que devengan del proceso participativo promovido por el Programa, y que seran
canalizadas a través de medios de comunicacion, y espacios de participacion, concertacion
y dialogo (mesas de concertacion, plataformas tematicas, procesos de planificacion
concertada y presupuestos participativos, etc.), haciendo que esta demanda se posicione
como un elemento de agenda publica que influya positivamente en el grupo de tomadores
de decision (que seran apoyados por el PACC para asumir el tema institucionalmente).

Esta estrategia se sustenta en la certeza de que llegar a la incidencia politica mediante la
sensibilizacién es fundamental para la sostenibilidad de los procesos, resultados e
impactos del PACC.

NECESIDAD DE ESTRATEGIA
PRIORIZAR REGIONAL DE CAMEID
ADAFTACION EN LA CLIMATICO

CAPACITACION GESTION

Incidencia politica

Med’ps d_e
INFORMACION -~  comunicacion, — ______ ACCION

€Spacios comunes

Incidencia social

CAPACITACION LOCAL ¥ NECESIDADES DE PROYVECTOS DE
RECONOCIMIENTO DE  APOYD PARA REDUCIR ADAPTACION
VULNERABIL IDAD WVULNERABILIDAD

Figura 3: Estrategia tenaza

Para la sensibilizacion se hara uso de medios de comunicacion masiva, y otros
(tradicionales y no tradicionales), para posicionar mensajes que generen corrientes de
opinidon en relacion a la gestion de los recursos hidricos, la seguridad alimentaria y la
gestion de riesgos. Los mensajes y medios para la sensibilizacion se diferenciara segun se
trate de ambitos urbanos o rurales. Este proceso se desarrollara a través de campanas en
dos fases. En una primera fase, se buscara crear conciencia sobre la existencia del
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problema, y sobre la necesidad de organizarse en torno a ciertas prioridades (agua,
alimentos, riesgos de desastres), con el proposito de nivelar el conocimiento sobre el tema y
sobre la necesidad de adaptacion; esta fase permitira identificar a los actores (lideres) que
deben facilitar el proceso. En una segunda fase, los mensajes seran mas dirigidos
dando a conocer acciones practicas de adaptacién y las funciones especificas que les
compete a actores definidos. En esta fase la comunicacion estara articulada claramente
a objetivos especificos de incidencia, posicionando en la poblacion el tipo de acciones
que debe esperar de los lideres.
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VIl. MARCO INSTITUCIONAL PARA LA IMPLEMENTACION

El PACC es un Programa del Ministerio del Ambiente con apoyo de la COSUDE, cuya
implementacién regional sera conducida por los gobiernos regionales de Cusco y
Apurimac. El programa trabajara en tres niveles; macro, meso y micro, articulando en su
ejecucion a los gobiernos y actores mas caracterizados de estos niveles (ver Figura 4).

e En el nivel macro, el Ministerio del Ambiente a través de su Direccién General de
Cambio Climatico, participara en la ejecucion, seguimiento y monitoreo del PACC; a
través del cual se apoyara la implementacion de la Estrategia Nacional de Cambio
Climatico'' y la formulacién de la Estrategia Nacional de Adaptacion al Cambio Climatico y
su plan de implementacion.

e En el nivel meso, los gobiernos regionales de Cusco y Apurimac lideraran la
implementacion regional del programa, con el apoyo y asesoria del PACC, bajo un
modelo de cogestion; en este nivel, el programa apoyara la formulacion de las Estrategias
Regionales de Cambio Climatico y su articulaciéon con procesos e instrumentos de
planificacion del desarrollo.

e En el nivel micro, los gobiernos locales lideraran la gestion de los Proyectos Piloto
Locales Concertados de Adaptacion al Cambio Climatico.

En este modelo de gestion, el PACC se constituira en un actor de segundo piso, facilitador
y articulador de procesos e impulsor de aprendizajes e intercambios.

Ministerio
del Ambiente

Nivel M acro

MNivel Meso

procesos @ impulsor de aprendizajes e intercambios

PACC: Actor de Segundo Piso. Facilitador y Articulador de

Figura 4: Niveles de Trabajo del PACC

"' En su linea estratégica 1: Desarrollo de investigacion cientifica, social y econémica sobre

vulnerabilidad y adaptacion; /inea estratégica 2: Aporte a politicas e implementacion de medidas para
desarrollar capacidades para la adaptacion y reduccion de vulnerabilidad; /inea estratégica 3: Insumos
para la posicion peruana en las negociaciones internacionales; linea estratégica 5: Difusion de
conocimiento e informacion; linea estratégica 6: Promocion orientada al alivio a la pobreza y reduccién de
vulnerabilidad; y linea estratégica 8: Lograr la participacién de la poblacion.
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El proceso de implementacion del programa articulara la accién de actores en estos 3
niveles de gobierno, promoviendo entre ellos, flujos de comunicacién para el
fortalecimiento de capacidades para promover la adaptaciéon al cambio climético: a)
proceso de arriba-abajo; del gobierno central a los regionales, y de estos a los locales; a
través del apoyo y asesoria para el establecimiento de politicas y estrategias regionales vy
locales para la adaptacion; y b) proceso de abajo-arriba; de los gobiernos locales a los
regionales, y de estos al gobierno central (Ministerio del Ambiente); a través de la socializacion
de aprendizajes generados en las experiencias y practicas locales de adaptacion, que
fortalezcan las politicas publicas.

7.1 RoL pEL MINAM eN EL PACC

Siendo el PACC un Programa del Ministerio del Ambiente, este participa de su implementacion,
desde varios niveles y roles, formando parte del Comité Directivo del Programa (6rgano
estratégico y decisor), del Comité de Gestion (6rgano de orientacion técnica), del Comité
Técnico Cientifico (instancia consultiva); y también como ejecutor, a través de organismos
técnicos adscritos al sector, como es el caso del SENAMHI.

A través del PACC, el Ministerio del Ambiente fortalecera a los organismos regionales y
locales para la adaptacion al cambio climatico. El programa se constituira también en
apoyo al MINAM, para las acciones que contribuyan al fortalecimiento de las politicas
publicas de nivel central relativas a la adaptacion en el pais. En ese sentido, de
conformidad al intercambio sostenido con las autoridades del MINAM™, el PACC contribuira a la
politica del MINAM, a través de lo siguiente:

a) Asesoria a los Gobiernos Regionales de Cusco y Apurimac en el disefio e
implementacion de las Estrategias Regionales de Cambio Climatico de Cusco y
Apurimac, en el area de adaptacion. Proceso que permitirda validar y aplicar los
lineamientos formulados por el Ministerio para la elaboracion de dichas estrategias
regionales.

b) Participacion y apoyo en el Comité Técnico que se constituirda en el marco de la
Comision Nacional de Cambio Climatico y que estard encargado de elaborar la
Estrategia Nacional de Adaptacién y su plan de implementacion.

c) Aportes al desarrollo de la Agenda de Investigacion Cientifica sobre Cambio
Climatico en el pais, a partir de la experiencia del PACC. Entre los grupos técnicos que
el MINAM conformaria en el marco de la Comision Nacional de Cambio Climatico; habra
uno dedicado a la formulacion de la agenda cientifica. Los avances que realice en ese
sentido el PACC, a través de los estudios y el trabajo de su Comité Técnico-Cientifico,
seran integrados a este proceso.

d) Apoyo en la conformaciéon de un Mecanismo de Coordinacion Nacional de los
Proyectos de Cambio Climatico, con el fin de trabajar de forma sinérgica y coordinada,
y asegurar que no se dupliquen esfuerzos, en especial en aquellas regiones donde se

'? Reuniones sostenidas entre junio y julio de 2008 con el Director General de Cambio Climatico del
MINAM y reunion sostenida, el 03 de Noviembre en Cusco, con la Vice Ministra de Desarrollo Estratégico
de los Recursos Naturales, con participacion de representantes de COSUDE vy del Consorcio
Intercooperation-Libélula-PREDES.
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concentran varias iniciativas en este tema. La reproduccion de este Mecanismo de
Coordinacion a nivel regional sera igualmente apoyada por el PACC.

e) Apoyo para desarrollar la posicién nacional para las negociaciones internacionales
sobre adaptacion al cambio climatico, a través de lo siguiente: a) capacitacion a
negociadores en el manejo de la negociacion; b) identificacion de los puntos clave de la
agenda de negociacién para el Peru y desarrollo de las posiciones nacionales para cada
uno; c) desarrollo de una estrategia para la negociacion, de acuerdo a los recursos
humanos que se disponga; d) si es posible, apoyar la asistencia de negociadores.

En lo inmediato el PACC apoyara la preparacion de la posicion nacional para la
Conferencia de las Partes que se realizara en Poznan-Polonia (COP-14), en
diciembre 2008, y en la que participaran el Ministro del Ambiente de Peru y la
Viceministra de Desarrollo Estratégico de Recursos Naturales.

El PACC apoyara igualmente, el desarrollo de la posicion del pais en los
subsiguientes procesos de negociacion internacional’, buscando incidir con el
MINAM en la politica internacional respecto a la adaptacion al cambio climatico en
procura de obtener condiciones favorables para paises en desarrollo como el Peri'.

El MINAM viene promoviendo la conformacion de diferentes grupos inter-sectoriales a través de
los cuales esta promoviendo la incorporacion del enfoque de adaptacion al cambio climatico en
las politicas sectoriales, como es en el caso del MEF para la incorporaciéon del enfoque en el
Sistema de Inversidn Publica, y el caso del Ministerio del Ambiente, en la politica de Seguridad
Alimentaria y Cambio Climatico. EI PACC buscara vincularse a estos espacios y procesos para
alimentar y aportar desde las experiencias regionales y locales que promueva.

7.2 ROL DE LOS GOBIERNOS REGIONALES Y LOCALES EN EL PACC

Los gobiernos regionales de Cusco y Apurimac y los gobiernos locales de las
microcuencas priorizadas en cada una de las regiones, conduciran la implementacion del
programa, bajo un modelo de gestion compartida con la Unidad de Coordinacion del
PACC, que prestara apoyo y facilitacion técnica.

Para ello en cada gobierno regional se conformara:

a) Un Nucleo Técnico Regional, integrado por representantes de las Gerencias Regionales
de: Recursos Naturales, Desarrollo Social, Desarrollo Econdmico, y Planeamiento, y
representantes de los Proyectos Regionales vinculados con la tematica; que tendra como
responsabilidad, participar en la elaboracion de los POA anuales, en la programacion de las
actividades, y en su ejecucion con apoyo de los asesores del PACC y de la unidad de
coordinacion del programa.

b) Un Equipo Técnico Regional para la Adaptacion al Cambio Climatico, conformado por
el nucleo técnico regional, por representantes de las plataformas/redes interinstitucionales
existentes en cada region en temas afines (Plataformas de Agua/Gestion de Recursos Hidricos,

'* Como la reunién de Copenhague del 2009, que marcara un hito en las negociaciones por ser el final de
la hoja de ruta de Bali, donde los acuerdos mas importantes sobre el futuro régimen climéatico seran
tomados.

'% Estas acciones se realizaran en coordinacion con la Division Global de COSUDE.
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Consejos Regionales de Seguridad Alimentaria, Comisiones Ambientales Regionales), y por
representantes de la Oficina de Coordinacion Macro regional para Cusco, Apurimac y
Puno, del MINAM™, de las Universidades Regionales y de los organismos representativos
de la Sociedad Civil (ver Figura 5).

Los miembros de este equipo técnico regional participaran en los grupos de trabajo técnico-
cientifico conformados en el marco del PACC (ver 7.3, acapite e); aportando en los
procesos de discusion metodoldgica y estratégica del programa, asi como en reuniones
técnicas, talleres, eventos, disefo de las actividades, segun corresponda. El objetivo de la
participacion activa y continua del Equipo Técnico Regional sera fortalecer
capacidades que permitan dar continuidad en forma sostenida a las acciones de
adaptacion al cambio climatico que se emprendan en el marco del programa y aplicar
el enfoque dentro de sus propias instituciones.
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Figura 5: Implementacion del PACC a nivel Regional

La conformacion de los Equipos Técnicos Regionales para la Adaptacion al Cambio
Climatico en Cusco y Apurimac, se sustentara en las normas del Sistema de Gestion
Ambiental, que posibilitan la conformacién de equipos tematicos especializados; asi como
también, en la norma que el Ministerio del Ambiente dictara préoximamente, para la
conformacion de las Comisiones Regionales de Cambio Climatico, encargadas de
formular las estrategias regionales de Cambio Climatico. El Equipo Técnico Regional que
se conforme en cada regidn, se constituira en la base de dicha Comisioén Regional.

Este rol e involucramiento que tendran los gobiernos regionales en la implementacion del
Programa, fue validado en el Taller de Presentacion de los Resultados de la Planificacion
del PACC, realizado en Cusco, el 04 de Noviembre, con la participacion de los gerentes de los
gobiernos regionales de Cusco y Apurimac, de la Vice Ministra de Desarrollo Estratégico de los

' EI MINAM no ha definido aun claramente, la funcién de sus recientemente creadas Oficinas de
Coordinacion Macro regional, constituidas en base a las anteriores Secretarias Ejecutivas Regionales del
CONAM. En el marco del PACC, participaran del proceso de su implementacion, integrando el Equipo
Técnico Regional.
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Recursos Naturales del MINAM, del Director Residente de COSUDE en Lima, y de otros
representantes de instituciones nacionales y regionales.

A nivel local, la accion del PACC se canalizara a través de Proyectos Locales Concertados
de Adaptacion al Cambio Climatico que seran conducidos por Comités de Gestion liderados por
los gobiernos locales e integrados por instituciones locales, ONG y organizaciones sociales, con
apoyo y asesoria del PACC.

7.3 ORGANIZACION PARA LA IMPLEMENTACION

Para la implementacion del PACC se conformaran los siguientes 6rganos:

a) Comité Directivo-CD (6rgano de caracter decisor y de orientacion politica y estratégica).

Es el maximo drgano de direccién del proyecto, esta conformado por representantes
de nivel politico del Ministerio del Ambiente, COSUDE, Gobiernos Regionales de Cusco
y Apurimac, APCI, Comité Técnico Cientifico, Intercooperation (en representacion del
Consorcio), y la Coordinadora Nacional del Programa, quien actuara como Secretaria
Técnica. EI CD se reunira cada seis meses de manera ordinaria y rotativa en cada
region, bajo convocatoria realizada por COSUDE. En el primer afo, se convocaran a
reuniones extraordinarias sobre temas especificos y segun necesidades del Programa.

Sus principales atribuciones son: a) dar orientaciones politico estratégicas al plan de
trabajo, b) revisar los informes semestrales de actividades, c¢) dar seguimiento a la
ejecucion, d) emitir orientaciones para la buena ejecucion del proyecto, e) facilitar
enlaces y contactos para el didlogo politico, f) asegurar que la cooperacion de las
Entidades Cientificas Suizas que participan del programa, responda al desarrolio de
capacidades de las entidades en Peru.

Gobierno Regional
Apurimac

Unidad utora
gyl i
Nuacleo Téonice

Regional

Asesor PACC en CC y
Recursos Hidricos

Asesor PACC en CC y
Seguridad Alimentaria

Gobierno Regional
Cusco

Unidad Ejecutora
: Cusco

Nucleo Téenico
Regional

Asesor PACC en CC y
Recursos Hidricos

Asesor PACC en CC y
Seguridad Alimentaria

Figura 6: Organigrama del PACC

b) Unidad de Coordinacién-UC (6rgano de facilitacion, coordinacion y organizacion de los
mecanismos para la ejecucion de las estrategias y planes operativos del PACC)
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« Esta basada en la ciudad de Cusco; esta conformada por la Coordinadora Nacional del
Programa, un Asistente de Programa, un Administrador, un especialista en
Comunicacion para el Desarrollo e Incidencia, y un especialista en Gestion de Riesgos.
Estos especialistas seran responsables en ambas regiones (Cusco y Apurimac), de
asesorar la transversalizacion de estos temas en las acciones del PACC.

e La UC tendra como funcion: a) coordinar la formulacion concertada de los planes
operativos anuales, y la programacion de actividades de las Unidades Ejecutoras
Regionales y Locales; b) facilitar la capacitacion de los nucleos técnicos regionales y
locales responsables de la ejecucion de las acciones, asi como de los equipos técnicos
regionales; c) gestionar los procesos técnicos, administrativos y financieros que
aseguren la adecuada implementacion, seguimiento y monitoreo del programa, para
cumplir con el objetivo y los resultados propuestos; d) establecer los mecanismos que
promuevan y apoyen la gestion de conocimientos e incidencia en los distintos niveles de
intervencion del programa; e) prestar apoyo a las Unidades Ejecutoras; f) coordinar el
trabajo del Comité Técnico-Cientifico, y el apoyo de las entidades del Consorcio
Facilitador, de acuerdo con los requerimientos del programa; g) asumir la secretaria
técnica del Comité Directivo; h) asumir la representacion oficial del Programa.

c) Unidades Ejecutoras en Cusco y Apurimac (6rganos de implementacion de acciones).

o Estas unidades se estableceran en cada gobierno regional (Cusco y Apurimac), y
estaran constituidas por el Nucleo Técnico Regional, conformado por representantes de
las Gerencias de Recursos Naturales, Desarrollo Social, Desarrollo Econdémico y
Planeamiento; representantes de los Proyectos Regionales afines tematicamente; y por
2 asesores tematicos del PACC sobre Cambio Climatico y Recursos Hidricos, y sobre
Cambio Climatico y Seguridad Alimentaria, que cumpliran también el rol de facilitadores.

e Esta unidad ejecutora tendra como funcion: a) coordinar las actividades del PACC con
las gerencias regionales, b) movilizar y fortalecer al interior del gobierno regional, las
capacidades existentes, promoviendo la participacion e involucramiento de sus cuadros
técnicos; c) programar y ejecutar las actividades del PACC con el soporte y apoyo
técnico de la Unidad de Coordinacién del Programa.

¢ Para implementar este modelo de gestion compartida del PACC, validado en el
Taller del 04 de Noviembre de 2008, realizado en Cusco, la Unidad de Coordinacién
del PACC ha previsto la contratacion de una consultoria que desarrolle una
propuesta de organizacion y gestion entre la UC y las Unidades Ejecutoras
Regionales'® a ser presentada y concertada con las gerencias de los gobiernos
regionales a fin de posibilitar acuerdos y compromisos especificos que viabilicen
la conformacion y funcionamiento de estas unidades ejecutoras.

» Se prevé que durante el primer semestre del 2009 se logren las condiciones
basicas para el funcionamiento de las Unidades Ejecutoras (conformaciéon del
Nucleo Técnico, designacion de miembros, asignacion de asesores tematicos del
PACC, establecimiento de funciones del Nucleo Técnico y los asesores,
periodicidad de reuniones, procedimientos de coordinacién y trabajo al interior de

'° Esta consultoria seréa contratada en la fase preparatoria del PACC y se espera concluya en el primer
trimestre de la fase de implementacién del PACC.
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las Unidades Ejecutoras y la Unidad de Coordinacion del PACC); de manera que a
partir del segundo semestre del 2009, el programa empiece a operar bajo este
modelo de gestion descentralizada.

d) Comité de Gestion-CG (6rgano de orientacion técnica que ayuda a operativizar la
implementacién del programa).

Es un espacio de apoyo a la coordinacion nacional del PACC. Esta constituido por
representantes de nivel técnico del Ministerio del Ambiente, COSUDE, Gobiernos
Regionales de Cusco y Apurimac, de las instituciones miembros del Consorcio
Intercooperation-Libélula-PREDES, y la Coordinadora Nacional del Programa. El CG se
reunira trimestralmente, pero con mayor frecuencia en la etapa de arranque del
proyecto.

Sus funciones son: a) asesorar la estrategia de implementacion del PACC, b) dar
seguimiento al desarrollo del Programa y vigilar la coherencia de acciones.

e) Comité Técnico-Cientifico-CTC (6rgano de apoyo y de asesoramiento cientifico).

Es una instancia consultiva del PACC, coordinada por la Unidad de Coordinacién
del PACC que retne a un conjunto de instituciones técnico-cientificas peruanas (o
radicadas en el Perd) y a un consorcio de entidades académicas suizas, contratado
por COSUDE, para dar asesoria y apoyo en las actividades cientificas que se
desarrollen en el marco del PACC.

El CTC esta constituido a la fecha por las siguientes instituciones:
El Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia-SENAMHI,

El Centro Internacional de la Papa (CIP),

El Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONCYTEC),

El Instituto Geofisico del Peru (IGP),

El Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia (SENAMH]I),

El Instituto Nacional de Investigacion Agraria (INIA),

El Ministerio del Ambiente (MINAM),

Universidad Catdlica del Pertu (PUCP),

Universidad Nacional Agraria La Molina (UNALM),

Universidad Nacional Micaela Bastidas de Apurimac (UNAMBA),
Universidad Nacional San Antonio de Abad del Cusco (UNSAAC),
Consorcio de Entidades Cientificas Suizas, lideradas por la Universidad de Zurich.

0OCO0O0OO0CO0O0DO0OO0O0OO0OOCO0

Para organizar el trabajo al interior del CTC, se han conformado 8 grupos de trabajo,
constituidos tanto por instituciones peruanas como suizas: Grupo 1. Marco conceptual,
metodologico e integracion tematica; Grupo 2. Clima y cambio climatico; Grupo 3.
Gestion de Recursos Hidricos; Grupo 4. Seguridad alimentaria y agropecuaria; Grupo 5.
Reduccion de riesgos de desastres; Grupo 6. Perspectivas humanas;, Grupo 7.
Formacion académica; y Grupo 8. Sistema de informacion y monitoreo.

Cada uno de estos grupos de trabajo seran fortalecidos con la incorporacion de

entidades regionales de Cusco y Apurimac, que tienen competencia en los temas

priorizados:

o G1: Conceptos, Metodologias e Integracién Tematica (Gerencias de Recursos Naturales
de los Gobiernos Regionales de Cusco y Apurimac)

o G2: Clima y Cambio Climatico (SENAMHI-Cusco)
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G3: Gestion de Recursos Hidricos (Gerencias de Recursos Naturales de los Gobiernos
Regionales de Cusco y Apurimac, la Plataforma de Gestion Integrada de RRHH de Cusco,
la Plataforma de Riego de Apurimac, el Proyecto Especial Instituto de Manejo de Agua y
Ambiente-IMA Cusco, el Proyecto Especial Plan Meriss, los Programas Agua para Sembrar,
y Querer a la Tierra, del gobierno regional de Apurimac)

G4: Seguridad Alimentaria y Agropecuaria (Gerencias de Desarrollo Social de los
Gobiernos Regionales de Cusco y Apurimac, y Representantes de los Consejos Regionales
de Seguridad Alimentaria de Apurimac y Cusco, el Programa Para Crecer Bien del gobierno
regional de Apurimac)

G5: Reduccion de riesgos de desastres (INDECI-Lima, Direcciones Regionales de
Defensa Civil-INDECI Cusco y Apurimac, Oficinas de Defensa Nacional de los Gobiernos
Regionales)

G6: Perspectivas Humanas (Gerencias de Desarrollo Social de los Gobiernos Regionales
de Cusco y Apurimac, UNSAAC, UNAMBA)

G7: Formacion Académica (UNALM, PUCP, UNSAAC, UNAMBA)

Estas instituciones de Cusco y Apurimac, integrarian los Equipos Técnicos
Regionales para la Adaptacion al Cambio Climatico que se constituirdn en cada
region.

El CTC y los grupos de trabajo actuaran en base a las demandas de asesoria técnico-
cientifica que formulara la Unidad de Coordinacion. La dinamica de coordinacion entre el
trabajo cientifico y el trabajo operativo dentro del PACC, se desarrollara distinguiendo 3
etapas (ver Figura 7):

. Ejecutora  Ejecutora *Eltipe de decisiones o acciones que

g Respuestiade Asesona Técnicae

Unidad de funcion de demanda del PACC

Coordinaciondel @ B — s e
PACC

Demanda de Asesoria Técnicaen
funcién de Resultados del PACC

i " *Lanecesidad (ipara qué?)
Unidad Unidad *Elambito geogr:ﬂco{édcnae?)
Ejecutora @ Ejecutora *El smbito social {de ser pertinente),
Cusco Apun’mac *Elnivel de detalle deseable de la
nformacisn a producir
: . «Eltipo de conclusiones y
: e ; recomendaciones que se eraria del
Unidad Unidad e : -
Local Local selomaran o denvarian de acuerdo a
£ : los resultados del estudio
: Elplazo en el que seria deseable
contar con ios resultados def estudio
{para que se dimensione en funcisn de
efio su profundidad o detalle)

Deiciény aancedolos |

Etapas en la coordinacion entre el trabajo cientifice y operativo

estudios

Euaps |- Asesoria an a defincion de estudios

Figura 7: Flujo y etapas en la coordinacion entre el trabajo cientifico y operativo

o

Etapa 1: Asesoria en la definicion y alcance de los estudios; en esta etapa el
CTC asesorara a la Unidad de Coordinacion en la formulacién de los términos de
referencia para la contratacion de los estudios; asi también dando orientaciones
tedricas para vincular los temas especificos de estudio con el cambio climatico. La
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dinamica especifica de esta etapa, se describe en el item 6.2, en la estrategia
operativa para el resultado 1.

o [Etapa 2: Asesoria y acompafiamiento al proceso de ejecucion de los estudios;
en esta etapa, el CTC asesorara a la Unidad de Coordinacion en la revisiéon de la
consistencia de las metodologias y planes de trabajo propuestos por las
instituciones implementadoras de los estudios; en la revisién de los informes
parciales; y en la revision de los resultados finales.

o [Etapa 3: Aplicacion de estudios en la experiencia del PACC y generacion de
conocimientos en la practica; en esta etapa, los resultados de los estudios
alimentaran el establecimiento e implementacion de estrategias y medidas de
adaptacion. La Unidad de Coordinacién, promovera la capitalizacion de los
aprendizajes generados en la practica y su socializacién con el CTC, entre otros.

A lo largo de las 3 etapas, el fortalecimiento de las entidades académicas peruanas para
instituir programas de formacién en adaptacién al cambio climatico y realizar
investigaciones en el tema, sera promovido por el Comité Técnico-Cientifico, desde el
plan de trabajo complementario de las Entidades Cientificas Suizas. Intercooperation
jugara un rol de coordinacion y articulacion entre las Entidades Cientificas Peruanas y el
consorcio de Entidades Cientificas Suizas; buscando que el aporte cientifico Suizo
responda claramente a las necesidades y demandas del PACC. (Ver Anexo A.4 con las
designaciones para participar en el CTC por parte de las entidades peruanas).

7.4 SINERGIAS DEL PACC CON OTROS PROYECTOS DE ADAPTACION AL CAMBIO
CLIMATICO

La Unidad de Coordinacion del PACC ha sostenido en el mes de octubre de 2008, reuniones de
trabajo con entidades responsables de la ejecucion de diversos programas o proyectos para la
adaptacion al cambio climatico que desarrollaran actividades en las regiones de Cusco y
Apurimac, a fin de explorar posibilidades de colaboracién, complementaciéon y generacion de
sinergias'’. Las posibles areas de cooperacion del PACC con estos programas o
viceversa, se detallan a continuacién:

« Programa Regional Andino de Adaptacion-PRAA, coordinado por la Comunidad
Andina y ejecutado en el Peru por el Ministerio del Ambiente.

o ElI PRAA ha producido informacién climatolégica para la cuenca del Urubamba en
Cusco. Esta informacion, sera utilizada por el PACC para el estudio de
caracterizacion climatica de la region Cusco que elaborara SENAMHI, en el
marco del PACC.

o EIPRAA tiene un subcomponente de comunicacién y difusiéon. Para el caso de la
Region Cusco, el desarrollo de este subcomponente seria coordinado con el
PACC, a fin de determinar publicos objetivos, estrategias y mensajes
comunes, y realizar campanas conjuntas; asi como también organizar eventos
y actividades comunes en este campo.

'” Las reuniones se realizaron con; PRAA: Ana lju, Coordinadora Nacional del Pert: Programa de
Adaptacion en Microcuencas Andinas: Raul Tolmos, Oficial de Programa de PNUD; Segunda
Comunicacion Nacional sobre Cambio Climéatico: Laura Avellaneda, Coordinadora de Vulnerabilidad y
Adaptacion; OXFAM G.B.: Dilma Davila, Oficial de Programa de Reduccion de Riesgo y Cambio
Climatico.
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El PRAA viene realizando una experiencia demostrativa de medidas de adaptacion
en el Municipio de Santa Teresa en Cusco. Hay interés comun del PRAA y PACC
de generar un intercambio de metodologias, herramientas y aprendizajes
generados en el marco de las experiencias locales de ambos programas.

« Proyecto de Adaptacion en Microcuencas Altoandinas, ejecutado por Agencias del
Sistema de Naciones Unidas.
o El dialogo sostenido con el Oficial de Programa sobre Medio ambiente del PNUD

hace ver que existe una voluntad de cooperaciéon y complementacion con
iniciativas como el PACC. De acuerdo a lo solicitado por este funcionario, la
identificacion de aspectos especificos de colaboracion entre ambos proyectos,
ha quedado postergada hasta la contratacion del Coordinador General del
Proyecto.

* Proyecto Segunda Comunicacion Nacional de Cambio Climatico, ejecutado por el
Ministerio del Ambiente.

e}

En el marco de este proyecto se ha realizado un diagnostico del Sistema
Nacional de Observacion del Clima (Redes Hidrometeorologicas a nivel nacional).
Este diagndstico servira de marco para el estudio especifico que a este
respecto se realizara en el marco del resultado 2.

o Como parte de la Segunda Comunicacién Nacional de Cambio Climatico, el MINAM

ha previsto la elaboracion de la Estrategia Nacional de Adaptacion al Cambio
Climatico. El PACC participara en el Comité Técnico que se constituira para su
formulacion.

Con este proyecto se cooperara en el desarrollo de la Agenda de Investigacion
Cientifica sobre Cambio Climatico.

En el marco de esta Segunda Comunicacion, el Ministerio de Agricultura-MINAG
ha avanzando en estudios y definiciones respecto a los impactos del Cambio
Climatico en la Seguridad Alimentaria, y ha establecido un Grupo Técnico de
Trabajo. EI PACC coordinara con el MINAG con el fin de no duplicar esfuerzos y
compartir experiencias.

¢ OXFAM G.B.

o

Financiara el desarrollo de un Sistema de Monitoreo del Presupuesto Publico
Regional destinado a temas vinculados a Cambio Climatico en el Cusco, a
través de la agrupacion Propuesta Ciudadana integrada por DESCO, ARARIWA
entre otros. Se ha coordinado a fin de que este Sistema pase a integrar el
Sistema de Informacion para la Adaptacion al Cambio Climatico que se
desarrollara en el marco del resultado 2 del PACC.

Financiara un proyecto que sera ejecutado por la Red de Municipalidades Rurales
del Peru-REMURPE, base del Cusco, para la capacitacion y asesoria a
Municipios en la incorporacion de la tematica de adaptacion al cambio
climatico en los procesos de planificacion y presupuesto participativo locales.
Se ha coordinado para desarrollar una propuesta conjunta con el PACC.

« Proyecto Regional Andino de Adaptacion al Cambio Climatico de GTZ.

8]

Este proyecto que estd aun en fase de evaluacion, seria coordinado por la
Secretaria General de la Comunidad Andina con la asistencia técnica de GTZ y
apoyaria a los sectores Ambiente y Agricultura de los paises andinos, en el
desarrollo de instrumentos y politicas a partir de experiencias generadas desde las
bases. En ese sentido incidiria en:
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- La gestion de conocimientos por medio de la sistematizacion e intercambio de
experiencias a nivel de los paises de la CAN.

- Proveer insumos para la toma de decisiones en adaptaciéon al cambio climatico
en temas de agua y agricultura, para ello haria esfuerzos por valorizar las
opciones de adaptacion y traducir los argumentos en el lenguaje del sector al
que se orienta.

- Brindar asesoria para el desarrollo de estrategias y planes, asi como los
mecanismos para su implementacion.

o En caso de ser aprobado, el PACC buscara una relacién con este Proyecto,

cuya planificacion empezaria en el 2009 y su ejecucion en el 2010.

7.5 SINERGIAS CON PROYECTOS REGIONALES DE CUSCO Y APURIMAC

En ambos gobiernos regionales, existen Proyectos Especiales y Programas Regionales, que
tienen fortalezas en areas vinculadas al PACC, y también Proyectos de Inversion Publica en
temas afines, que estan en actual proceso de gestion de financiamiento; y con los cuales el
PACC procurara coincidencias que permitan establecer una acciéon conjunta y posibilitar
sinergias.

En el Cusco

* El Proyecto Especial Regional Instituto de Manejo del Agua y Ambiente-IMA; y

¢ El Proyecto Especial Regional Plan MERISS (Mejoramiento de Riego de la Sierra y Selva de
la Region Inka); érganos desconcentrados del gobierno regional.

Apurimac

* El Proyecto de Fortalecimiento para la Prevencion y Mitigacién de la Desertificacion y
Sequia en la Regién Apurimac, 2008-2009. En actual ejecucion.

» El Proyecto de Sistema de Informacion Regional de Apurimac. Tendra duracién de 3 afios y
se encuentra en gestion ante la OPI.

e El Proyecto Desarrollo de Capacidades en Educaciéon Ambiental. Tendra duracion de 3 afos
y se encuentra en gestion ante la OPI.

» El Proyecto Reforestacion de Bosques y Laderas para mitigar el cambio climéatico en la
region Apurimac. Tendra duracion de 3 anos y se encuentra en gestion ante la OPI.

e EI Proyecto Recuperacion y manejo de praderas, pastos nativos y bofedales. Tendra
duracion de 3 anos y se encuentra en gestion ante la OPI.
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7.6 SINERGIAS DEL PACC cON LOS PROGRAMAS DE GESTION DE RIESGOS APOYADOS
CON FONDOS DE COSUDE

El PACC se propone contribuir también en la integracion y complementacion entre la
adaptacion al cambio climatico y la reduccion del riesgo de desastres; para ello establecera
coordinaciones con los siguientes proyectos apoyados por COSUDE:

Diplomado de Gestion de Riesgos para funcionarios publicos de planificacion e
inversiones en Cusco y Apurimac. Sera ejecutado por MASAL en Apurimac con la
Universidad Micaela Bastidas y por PREDES en Cusco con la Universidad Andina; del 2009
al 2011, con el proposito de fortalecer capacidades para la incorporacion del enfoque de
reduccion de riesgos en la planificacion del desarrollo y en la formulacion de los proyectos
de inversion. EI PACC a través de las entidades cientificas suizas tiene previsto
también, apoyar el desarrollo de diplomados en adaptacién al cambio climatico; con
las Universidades de estas regiones que participan en los grupos de trabajo académico
constituidos al interior del Comité Técnico Cientifico. En ese sentido, el PACC establecera
coordinaciéon con MASAL y PREDES para trabajar conjuntamente en la estructuracion
de un solo contenido curricular para estos diplomados, de manera que involucren la
gestion de riesgos y la adaptacion al cambio climatico.

Para la viabilizacion de este proyecto se constituira un Comité de Gestion Conjunto
conformado por representantes de PREDES, MASAL, COSUDE y los Gobiernos
Regionales de Cusco y Apurimac. El PACC coordinara con estas instituciones su
participacion en este Comité.

Fortalecimiento de Capacidades en la introduccion del tema de riesgos en los
procesos de planificacion y de inversion publica regional en Cusco, Apurimac y
Madre de Dios. Este proyecto es parte de un proceso de trabajo con el Ministerio de
Economia y Finanzas y sera ejecutado desde Cusco, por PREDES del 2009 al 2011 y con
el apoyo del Programa de RRD de COSUDE-AH. En el marco de este proyecto, PREDES
apoyara durante el primer semestre de 2009, la identificacion de proyectos regionales de
reduccion de riesgos para el presupuesto participativo, a través de talleres con los
funcionarios de planeamiento de los gobiernos regionales, los directores regionales de los
sectores y los funcionarios de las Oficinas de Planificacion e Inversiones-OPIS, y luego se
monitoreara un ano después a través de talleres, la forma en que las OPIS vengan
evaluando los proyectos de inversion. EIl PACC coordinara con PREDES para fortalecer
el proceso de identificacion y evaluacion de proyectos con la perspectiva de
adaptacion al cambio climatico y trabajar conjuntamente en este sentido.

Micro-accion de Ayuda Humanitaria “Reduccion de vulnerabilidades ante el cambio
climatico a través de medidas de adaptacion en medios de vida, en microcuenca
Pampahuasi-Apurimac”. Sera ejecutado por CEPRODER en el 2009 y fue aprobado para
contribuir a la recuperacion del friaje 2008. El proyecto tiene como objetivo desarrollar
capacidades en comunidades vulnerables para el manejo de pastos naturales y cultivados y
su almacenamiento, como alternativa para garantizar alimentos al ganado en épocas de
estiaje; y adaptarse a las inclemencias climaticas originadas por la variabilidad y el cambio
climatico; para lo cual se instalara una micro red de informacion meteorolégica, y se
realizaran acciones para la instalacion de pastos cultivados y para proteger y fortalecer las
actividades pecuarias; asi como un inventario de las medidas de adaptacion validadas
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(forrajes, almacenamiento, malla, represas rusticas, riego x aspersion, fito-toldos, huertas,
familiares, viveros, etc.). EI PACC entablara coordinacion para conocer de cerca la

experiencia que realizara CEPRODER y la manera en que pueda también capitalizar de
ella.

Plataforma Nacional de Reduccion de Riesgos de Desastres. COSUDE facilitd la
participacion de una delegacion Peruana en un taller internacional al respecto con el EIRD
en Suiza, que resultdé en un plan de accion. La implementacion de este plan esta vinculado a
la revision del marco legal del SINADECI. En principio COSUDE-AH se comprometié de
contribuir a la implementacion de este plan. Detalles estan por definirse. EI PACC deberia
aprovechar de esta sinergia para vincular mejor los temas y actores de RRD y ACC.

Convocatoria del Global Facilities for Disaster Risk Reduction-GFDRR. EI PACC
participara en calidad de miembro adicional en una propuesta de proyecto binacional de
cooperacion Sur-Sur entre Perd y Bolivia para promover la reduccion del riesgo, que sera
presentada al GFDRR. El objetivo de la propuesta sera Contribuir al disefio y
establecimiento de Mecanismos Financieros Innovadores de Transferencia de Riesgos en el
marco de Estrategias Integrales de Reduccion de Riesgos de Desastres y Adaptacion al
Cambio Climatico para Pequenos y Medianos Productores Rurales. Participaran de dicha
propuesta como miembros principales, por Bolivia: PROFIN, ATICA y PROSUCOQO; y por
Peru: PREDES.

7.7 ALIADOS ESTRATEGICOS

Ademas de la institucionalidad citada a lo largo de este capitulo, el PACC establecera
acercamientos estratégicos con otros actores publicos y privados, de nivel regional, nacional
como internacional, en la procura de potenciar sus acciones.

Regionales:

Cusco: PRONAMACHS, Ministerio de Agricultura, Universidad San Antonio de Abad del
Cusco (UNSAAC), Arariwa, Centro Bartolomé de las Casas e ITDG.

Apurimac: Instituto de Investigacion para el Desarrollo Agrario-lIDA, CEPRODER,
Asociacion Andina Cusichaca, PRONAMACHS, Ministerio de Agricultura, Universidad
Micaela Bastidas de Abancay (UNAMBA).

Internacional:

A este nivel, el PACC procurara tener como aliados a:

La Secretaria General de la Comunidad Andina, con quien Intercooperation, lider del
Consorcio Facilitador, tiene firmado un Memorando de Entendimiento que establece un
acuerdo de cooperacion en varios temas ambientales, entre ellos, la vulnerabilidad y
adaptacion al cambio climatico.

El Banco Mundial y la Estrategia Internacional de Reduccion de Riesgos de Desastres-
EIRD, quien viene animando un acercamiento entre las comunidades de gestion de riesgos
y adaptacion, y sus agendas. Con estos acercamientos se procurara lograr una mayor
incidencia en el plano internacional.
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El Programa de Adaptacion al Cambio Climatico y Efectiva Gobernanza de los Recursos
Hidricos en Ecuador, conocido como PACC-Ecuador, financiado por el GEF e implementado
por PNUD y el Ministerio del Ambiente de Ecuador, con quien se han identificado similitudes
tematicas en la gestién del agua y metodolégicas, en la promocién de la adaptacion al
cambio climatico en los gobiernos locales. En este sentido se procurara un intercambio de
aprendizajes que fortalezcan ambas iniciativas, para lo cual Intercooperation cuenta ya con
una Carta de Intencion con este programa (GEF/PNUD/MAE).

El Programa Nacional de Cambio Climatico de Bolivia, implementado por el Ministerio de
Planificacion de ese pais, con quien se procurara también un intercambio de aprendizajes
referido a las experiencias locales de adaptacion que ha venido impulsando.

7.8 SINGULARIDAD DEL PACC

El PACC es un programa que asume caracteristicas singulares; que lo hace distinto a otros
programas de cooperacion internacional:

1.

Z:

3.

Su modelo de gestion no tradicional, que involucra a los propios gobiernos regionales en la
ejecucion del programa.

El soporte cientifico que dara sustento a estrategias y medidas practicas de adaptacion, a
través del aporte del Comité Técnico-Cientifico

Su incidencia en los 3 niveles de gestion del Estado: nivel macro/central, nivel
meso/subnacional, y nivel micro/local; articulando actores y acciones.
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VIIl. PRIORIZACION DE ZONAS PARA EL TRABAJO LOCAL DEL
PACC

En el marco de la fase preparatoria del PACC, se desarrolldé un proceso de evaluacion y
seleccion de ambitos territoriales locales (microcuencas), al interior de cada una de las
regiones, para focalizar en ellas, la implementaciéon demostrativa de medidas de adaptacion
(resultado 3 del PACC). Para este fin se establecieron como criterios para la seleccion, los
siguientes:

e Criterios técnicos
o Vulnerabilidad ante amenazas relacionadas con CC
o Zonas de relativa mayor afectacion por eventos
e Capacidades
o Organizaciones sociales con experiencia e historial
o Instituciones promotoras de desarrollo local
o Experiencias en marcha
o Sinergias con otros proyectos de CC
» Criterios politicos
o Decision politica y compromiso de gobiernos locales
e Criterios operativos
o Condiciones de trabajo: acceso a zonas y medios de comunicacion

8.1 ACTIVIDADES DEL PROCESO

Con esta finalidad se planifico y realizé lo siguiente:

1. Identificacién y preseleccion participativa de zonas, con actores regionales de Cusco vy
Apurimac (11-13 de septiembre y 30 de septiembre)

2. Un diagnéstico preliminar de vulnerabilidad al cambio climatico a nivel distrital, en
Cusco y Apurimac, en base a informacion secundaria, y con fines de validar la preseleccion
de zonas (segunda quincena de septiembre-primera quincena de octubre)

3. Verificacion en el campo de condiciones existentes en cada una de las zonas
preseleccionadas, en base a entrevistas a actores locales (segunda quincena de octubre).

4. Un diagnéstico preliminar de las capacidades institucionales locales en las areas
preseleccionadas (segunda quincena de octubre)

5. Validacion de los resultados de la seleccion de zonas en Cusco y Apurimac, con
instituciones regionales (28 de octubre en Cusco, y 29 de octubre en Apurimac)

8.2 DIAGNOSTICO RAPIDO Y PRELIMINAR DE VULNERABILIDAD
El diagnostico preliminar de vulnerabilidad, realizado por Libélula (miembro del consorcio

facilitador), se hizo tomando en consideracion variables e indicadores sociales y econémicos,
sobre la base del siguiente modelo de analisis:

Vulnerabilidad al Cambio Climatico'® = Exposicién + Sensibilidad — Capacidad de
Adaptacion

'"" El concepto se aplica tanto a la vulnerabilidad actual (ante las amenazas actuales, dadas
principalmente por la variabilidad climatica), como la vulnerabilidad futura (ante las amenazas bajo los
escenarios de cambio climatico).
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Para este andlisis se definié un modelo espacial que permita integrar variables e indicadores
expresados a nivel distrital con la finalidad de establecer niveles de vulnerabilidad a partir de
una valoracion cualitativa de cada una de las variables. Se analizé individualmente cada
variable para que tenga representacion espacial a nivel de distritos, con el fin de asignarle una
valoracion cuantitativa segun su comportamiento dentro del modelo. A partir de los valores
asignados se integraron todas las variables en el modelo para determinar niveles de
vulnerabilidad para cada distrito de cada una de las regiones, expresados en Alto, Medio y
Bajo.

Variables empleadas en el modelo de vulnerabilidad

____Vuinerabilidad Humana al cambio climético
A Vulnerabilidad Intrinseca
menazas Exposicion Sensibilidad Capacidad de adaptacion
(variables) (variables) (variables)

. Numero de « Densidad poblacional. « Indice de carencias Numero de tipos de cultivos d
emergencias 1995-« Porcentaje de ninos. (NBI). seguridad alimentaria. j
2006 e Porcentaje de mujeres. |+ Indice de desarrollos Produccion total de cultivos d

(Heladas, sequias, s Porcentaje de persona humano (IDH). seguridad alimentaria.

huaycos, deslizamientos.|  de la 3ra. Edad. » Desnutricicn « Numero de cabezas de ganado.

inundaciones, alud- infantil.

|§|uvién).

Limitaciones

El modelo privilegid variables de las cuales se podia disponer de datos censales y que puedan ser
asociadas a conceptos de amenaza, exposicion, sensibilidad y capacidad de adaptacién.

En la medida en que no se tienen actualmente escenarios de cambio climatico, se analizaron
amenazas derivadas de eventos climaticos extremos producidos en los ultimos 10 afos, cada una de
las regiones; bajo el supuesto que estas amenazas se intensificarian bajo escenarios de cambio
climatico y quienes son vulnerables a los eventos extremos actuales (medido por la estadistica de
danos ocasionados por la ocurrencia de estos eventos), seran vulnerable a los efectos climaticos
futuros. Entre las amenazas climaticas no se tuvo acceso a datos de sequia / definicion de sequia.

El analisis se realizé por delimitaciones politico-administrativas (distritos), y no por
cuenca/microcuencas, pues los datos disponibles se encuentran organizados de esa manera.

Los datos no fueron uniformes, y en algunos casos la escala espacial y temporal, fue diversa.

Por falta de informacion estadistica, la capacidad de adaptacién se asumié como nula en este primer
diagnostico.

Variablen

Variable1 / R— RS
.
- 4 3
Variable2
. . 4 HODELO DE YULNERABILIDAD
rd
Variabled /

Figura 8: Esquema del modelo de vulnerabilidad

En los mapas 1y 3 se pueden apreciar los resultados de este modelo de vulnerabilidad humana
para las regiones de Cusco y Apurimac los distritos en rojo representan aquellos mas
vulnerables. (Ver también Anexos A.5 y A.6)
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preseleccionadas (11-13 de septiembre), y Talleres de validacion metodologica e
identificacion/ratificacion de zonas preseleccionadas (30 de septiembre, en Cusco y 01 de
octubre, en Abancay), dio como resultado la identificacion de 15 microcuencas en la region
Cusco y 14 microcuencas en la regiéon Apurimac.

CUsCO
Microcuencas ldentificadas
. Lares
Qochoq
. Chinchaypujio
. Ccorcca
. Ccatccamayo
. Huayllayoc
Pitumarca
. Suycutambo
Pomacanchi
. Hatunmayo (Pampa Anta)
. Huacrahuacho (Checa y
unturkanki)

. Marangani

. Pallpata

. Pinchimuro

. Piuray Ccorimarca

HIDROGRAFIA DE CUSCO
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Segundo Taller
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Figura 9: Microcuencas de Region Cusco identificadas en Talleres

APURIMAC
Microcuencas identificadas
M. Pampahuasi
M. Hierba Huma
M.de Ccotro - Runcuhuasi
. Antabamba,

. Juan Espinoza Medrano
. Palccayno

. Caraybamba

Marifio

Silcon

. Challhuahuacho

Acco

. de Palccamayo

. del rio Chinchasoras

. de Chumbao

S00/00; >0 S0 N L0 00k

Primer Taller
Segundo Taller

=
*e EEETTTETTEET

Figura 10: Microcuencas de Region Apurimac identificadas en Talleres

Preseleccion de zonas para trabajo de verificacion de campo

Los resultados de este proceso de identificacion participativa fueron contrastados con los
resultados del diagnostico preliminar de vulnerabilidad y analizadas a mayor detalle con
expertos de los gobiernos regionales, PRONAMACHCS, y MASAL, con base a informacion
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complementaria sobre institucionalidad y capacidades locales, priorizandose las siguientes
microcuencas para la verificacion de campo:

Cusco

Microcuenca Lares.

Microcuenca Ccorcca.

Microcuenca Chinchaypujio.

Microcuenca Marangani

Microcuenca Huacrahuacho (distritos de Checca y Kunturkanki).
Microcuenca Pallpata.

Microcuenca Pinchimuro (Ocongate).

Noapkwh—=

Apurimac
1. Chapimarca — Curpahuasi (Grau)
Totora Oropesa — Mamara (Grau — Antabamba)
Juan Espinoza Medrano (Antabamba)
Antabamba — Sabayno - Huaquirca (Antabamba)
Ayahuay — Pachaconas (Antabamba)
Mancomunidad Saywite Chogquequirao Ampay (Abancay - varias microcuencas)
Microcuenca Marifio (Abancay)

Noosrwh

Verificacion de campo para la priorizacién de zonas

La verificacion de campo se desarrollé simultdneamente en ambas regiones del 14 al 24 de
octubre; en base a una guia basica para la entrevista a actores locales: Alcalde, lideres
comunales (presidente de comunidad campesina, presidente de comité de regantes, etc.),
funcionarios de sector Salud y Agencia Agraria, y representantes de organismos no
gubernamentales con presencia local; con base en los siguientes temas: a) Riesgos, b) Agua, c)
Seguridad Alimentaria y d) Institucional; en cada uno de los cuales se levanté informacion que
ayudara a la mejor valoracion de las condiciones de cada una de estas zonas para constituirse
en ambito para la accién local del PACC.

Cuadro 1: Aspectos evaluados en a venfucaczon de campo

Resultados de la verificacion de campo y seleccion de zonas

Los resultados de la verificacion de campo fueron analizados y evaluados por el equipo técnico
de la Unidad de Coordinacion, en base a lo cual se priorizaron en cada regién, 3 microcuencas
que reunen las mejores condiciones para focalizar el trabajo local en ellas (condiciones de
vulnerabilidad, base institucional que pueda dar soporte a la experiencia; e iniciativas en temas
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vinculados a la gestion del agua, la seguridad alimentaria y/o la gestion de riesgos). En los
Anexos A.7 y A.8 se encuentra la caracterizacion de cada una de las microcuencas evaluadas.

Cusco
1. Microcuenca Marangani, distrito de Marangani, provincia de Canchis.
2. Microcuenca Lares, distrito de Lares, provincia de Calca.
3. Microcuenca Huacrahuacho, distritos de Checca y Kunturkanki, provincia de Canas.

Apurimac
1. Microcuenca Tumayhuaraca, distrito de Tumayhuaraca, provincia de Andahuaylas.
2. Microcuenca Pataypampa, distrito de Pataypampa, provincia de Grau.

3. Microcuenca Juan Espinoza Medrano, distrito Juan Espinoza Medrano, provincia
Antabamba.

La seleccion de estas microcuencas fue validada técnicamente en talleres realizados en
Cusco, el 28 de octubre y en Abancay, el 29 de octubre, con la participacion de
representantes de las gerencias de los gobiernos regionales y representantes de instituciones
publicas y privadas regionales; sin embargo en cada region, la eleccion final de la zona (1)
en la cual se desarrollara la experiencia local de implementacion de medidas de
adaptacion, estara sujeta a una decision estratégica de los propios gobiernos regionales.

Considerando que en cada regién, cada una de las 3 microcuencas seleccionadas reune
condiciones basicas para el trabajo del PACC; la Unidad de Coordinacion propuso que para
la decision final se considere las siguientes condiciones adicionales:

1. La existencia de condiciones estratégicas, expresada en proyectos e inversiones
regionales en temas concurrentes (agua, seguridad alimentaria, riesgos u otros
vinculados) con los cuales se puede realizar sinergias y potenciar el proyecto local,
puede tratarse de proyectos en curso o proyectos aprobados para los siguientes anos.

2. La voluntad politica de las autoridades locales, expresada en compromiso de colocar
equipo de personal contraparte para trabajar en el proyecto local y recursos de
cofinanciamiento; asi como voluntad para incorporar los criterios de adaptacion en los
procesos de planificacion y programacion presupuestal local.

3. La existencia de una instituciéon con presencia local, experiencia en temas afines, y
financiamiento propio, que pueda facilitar el proceso de implementacion del proyecto
local en un esquema de cogestion con el gobierno local.

Seleccion final de Microcuenca Piloto en Cusco

Los criterios anteriores fueron tratados en reuniones sostenidas con los Gerentes de
Planificacion, Recursos Naturales, y Desarrollo Social del Gobierno Regional de Cusco, y con
representantes del IMA, INDECI y Plan MERISS, los dias 3 y 11 de noviembre; en las cuales
fueron ratificadas las 03 areas seleccionadas; y se acordd la realizacion de una visita
conjunta a estas zonas, los dias martes 18 (microcuencas de Marangani y Huacrahuacho) y
miércoles 19 de noviembre (Microcuenca de Lares), a través de una delegacion conformada
por representantes de la Gerencia de Recursos Naturales, Gerencia de Planificacion,
Gerencia de Desarrollo Social, IMA, Oficina de Defensa Nacional y de la Unidad de
Coordinacion del PACC. En la visita de campo esta delegacion logro entrevistar a cada uno de
los alcaldes de los distritos ubicados en estas microcuencas:
e Zenobio Zuniga, Alcalde de la Municipalidad Distrital de Marangani.

66



e Valerio Pacuala, Alcalde de la Municipalidad Distrital de Kunturkanki (Microcuenca
Huacrahuacho).
e Pablo Chaina, Alcalde de la Municipalidad Distrital de Checca (Microcuenca
Huacrahuacho).
e Cirilo Huanan, Alcalde de la Municipalidad Distrital de Lares.
En estas entrevistas se logr6 obtener informacion detallada sobre las experiencias de trabajo
interinstitucionales y de concertacion social de estas municipalidades, en temas vinculados al
PACC; asi como informacién sobre los instrumentos de planificacion que disponen estos
municipios para orientar la gestion del desarrollo local; aspectos que fueron tomados en cuenta
en la valoracién de la institucionalidad local como factor diferenciador para la seleccion final de
la microcuenca de trabajo.

Este Comité se reunio luego, el 26 de noviembre, para evaluar los resultados de la visita
de campo conjunta, y tomar la decision final de seleccion de la zona de trabajo priorizada
para la accion local del PACC en Cusco; siendo seleccionada finalmente la Microcuenca

de Huacrahuacho. ubicada en los distritos de Kunturkanki y Checca, en la provincia de
Canas.

Foto 1: Microcuenca Huacrahuacho (Parte Alta)
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Figura 11: Momentos Hito en la Priorizacion de Zonas para el trabajo del PACC

Seleccion final de Microcuenca Piloto en Apurimac

Un proceso similar se siguid en el caso de la regién Apurimac. El 16 de diciembre de 2008, en
reunion sostenida con los Gerentes de Recursos Naturales, Desarrollo Econémico y
Desarrollo Social del Gobierno Regional de Apurimac, se evaluaron objetivamente las
condiciones de vulnerabilidad y de desarrollo institucional de las tres microcuencas
preseleccionadas en esta region y luego de efectuar una valoracion de estas condiciones, se
decidio finalmente seleccionar la Microcuenca Juan Espinoza Medrano, ubicada en el
distrito del mismo nombre, en la provincia de Antabamba.

El proceso participativo de priorizacion de las zonas de trabajo local del PACC ha permitido una
mayor apropiacion y respaldo regional y local.

Foto 2: Microcuenca Juan Espinoza Medrano
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ORGANIZACION DEL CONSORCIO PARA LA FACILITACION DEL
PROGRAMA Y DE LA UNIDAD DE COORDINACION DEL PACC

9.1 RESPONSABILIDADES EN LA FACILITACION TECNICA DEL PACC

La responsabilidad de dar soporte y facilitacién técnica al PACC recae en el consorcio integrado
por Intercooperation, PREDES y Libélula, liderado por la primera de ellas, quien es la
responsable del cumplimiento de sus objetivos y resultados, asi como del manejo administrativo
y contable, a través del personal contratado para la Unidad de Coordinacion del PACC.
Intercooperation asume la representacién del PACC frente a COSUDE tanto en Berna como en
Lima y ante el consorcio de Entidades Cientificas Suizas. Las instituciones del consorcio estan
involucradas en los resultados del PACC, desde diferentes roles de acuerdo a sus
competencias. Sus responsabilidades en torno al PACC abarcan principalmente las siguientes:

Responsabilidades de Gestion, a través de aportes estratégicos para la marcha del programa
y orientaciones para la formulacién y ejecucion del Plan Operativo Anual y sus actividades.

e Intercooperation asume la gestion y supervision de recursos (humanos y financieros
del PACC), el sistema de planificacion, monitoreo y evaluacion del proyecto, la
coordinacion del Comité de Gestion y del Comité Técnico Cientifico (en Pert y apoyo en
Suiza), la representacion del consorcio facilitador en el Comité Directivo.

e Libélula participa dando orientaciones en la planificacién y evaluacion del proyecto,
asesora la gestion en momentos claves con los actores nacionales y regionales, y
participa en el Comité de Gestion.

e PREDES participa dando orientaciones en la planificacion y evaluaciéon del proyecto,
asesora la gestion del proyecto en momentos claves con los actores nacionales,
regionales y locales, y participa en el Comité de Gestién y Comité Técnico Cientifico.

Responsabilidades Programaticas, a través de asesoria y apoyo en la ejecucion de
actividades especificas del Programa. En ese sentido, los miembros del consorcio ponen al
servicio del programa, su experiencia y capacidades en las distintas areas tematicas del PACC.

e Intercooperation asume asesoria técnica en temas relacionados a la adaptacion al
cambio climatico, gestion de recursos hidricos y agricultura; y en las actividades de
integracion del enfoque de adaptacion al cambio climatico en los proyectos regionales,
incidencia en politicas (nacional e internacional), y en la capitalizacion de aprendizajes
en el marco de una estrategia de gestion de conocimientos.

» Libélula prestara asesoria técnica en temas de evaluacién de vulnerabilidad, adaptacion
al cambio climatico y en la capacitacién en estos temas a funcionarios regionales y
locales. Tendra un rol importante de asesoria y apoyo en el disefio e implementacion de
las estrategias de sensibilizacion y de incidencia en politicas publicas; participara en los
estudios de valoracion econdémica de impactos del cambio climatico y de costo
efectividad de las medidas de adaptacion locales; y asesorara en el apoyo que el PACC
dara al MINAM para el desarrollo de las posiciones nacionales en las negociaciones
internacionales.

e PREDES prestara asesoria técnica en el tema de gestion de riesgos, y en la
capacitacion en este tema a funcionarios regionales y locales; en la orientacion de las
medidas locales de adaptacién y en la incidencia en politicas publicas; participara en los
estudios de percepciones y evaluacion de vulnerabilidad por riesgo de desastres.

Los términos de referencia bajo los cuales participaran las entidades del Consorcio en las
actividades programaticas, seran acordados con la Unidad de Coordinaciéon del PACC y seran
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especificados en los POAS anuales. Este aspecto se encuentra reflejado en la version detallada
del presupuesto. En el Anexo A.9 se precisa el staff del consorcio facilitador que se pondra a
disposicion del PACC.

9.2 CARGOS Y RESPONSABILIDADES DEL EQUIPO DE PERSONAL DEL PACC

El PACC contara con profesionales trabajando desde la Unidad de Coordinacion y desde
las Unidades Ejecutoras Regionales de Cusco y Apurimac que se constituiran al interior
de los gobiernos regionales. En cada una de estas unidades, habra un equipo de dos
asesores tematicos del PACC en cambio climatico-agua y cambio climatico-seguridad
alimentaria, que apoyaran el trabajo de los Nucleos Técnicos Regionales, que se conformara
con miembros de las gerencias regionales y ciertos proyectos especiales regionales, para la
ejecucion de las actividades del PACC.

Cargos y Responsabilidades del Equipo de Personal de la Unidad de Coordinacion del
PACC - UC

La UC estara basada en Cusco y contara con un equipo de personal técnico-administrativo
constituido por 6 personas, a quien se le sumara el personal de apoyo logistico que se contrate.
Los cargos y responsabilidades son las siguientes:

« Coordinadora Nacional:
Responsable de coordinar toda la ejecucion técnica y financiera del Programa de
Adaptacion al Cambio Climatico-PACC, en sus distintos niveles, de manera eficiente y
orientada a resultados. Direccionara concertadamente con las Unidades Ejecutoras
Regionales, el desarrollo del programa. Liderara al equipo de personal del programa.
Asumira la representacion oficial del PACC.

o Especialista en Gestion de Riesgos:
Responsable técnico de dar asesoria en el tema de gestion de riesgos y cambio climatico,
dentro del conjunto de actividades y resultados del PACC en las dos regiones (Cusco y
Apurimac), coordinando su asesoria y apoyo tematico con las Unidades Ejecutoras
Regionales. Realizara en coordinacion con las unidades ejecutoras regionales, el monitoreo
y seguimiento técnico y administrativo a los estudios sobre cambio climatico y gestion de
riesgos que se realicen en el marco de ambas regiones. Asesorara a los Nucleos Técnicos
Regionales y a los Equipos Técnicos Regionales de Adaptacion al Cambio Climatico en el
ambito de su competencia; en la formulacion de la estrategia regional de cambio climatico;
en la priorizacion y diseno de medidas de adaptacion en relacién con la gestion de riesgos;
en la incorporacion del enfoque de adaptacion y gestion de riesgos en las politicas,
estrategias, planes y proyectos regionales. Participara en la asesoria y monitoreo en la
ejecucion de los proyectos locales de adaptacion. Proveera capacitacion en su especialidad.

+ Especialista en Comunicacion e Incidencia:
Responsable técnico de asesorar, apoyar y coordinar las actividades de sensibilizacion,
comunicacion, y difusion del PACC en las dos regiones de trabajo, con las Unidades
Ejecutoras Regionales. Mantendra estrecha relacion con Libélula (miembro del consorcio)
para el diseno y la implementacion de las estrategias de sensibilizacion y de incidencia, y
con Intercooperation (lider del consorcio) en el diseno e implementacion de la estrategia de
gestion de conocimientos del programa.
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Administrador:
Responsable de realizar el manejo financiero, administrativo y contable del programa.

Asistente de Programa:

Asiste a la Coordinadora Nacional en las acciones de gestion del conocimiento, monitoreo
de procesos administrativos y de avances en la ejecucion del programa; asi como en
coordinaciones de logistica en Cusco y Lima.

Cargos y Responsabilidades del Equipo de Personal del PACC en las Unidades
Ejecutoras Regionales de Cusco y Apurimac

El Programa contard con dos equipos paralelos de asesores que integraran las Unidades
Ejecutoras Regionales del PACC que se conformaran en cada gobierno regional, con base en
los nucleos técnicos regionales que se constituiran con tal fin. Cada uno de estos equipos
estara constituido por un especialista en agua-cambio climatico, y un especialista en
seguridad alimentaria-cambio climatico.

Especialista en Agua y Cambio Climatico:

Responsable técnico de dar asesoria en el tema de gestion de los recursos hidricos vy
cambio climatico, en el marco de las actividades del PACC en la regién. Participara con el
Nucleo Técnico Regional, en el desarrollo, monitoreo y seguimiento técnico y administrativo
de los estudios sobre cambio climatico y recursos hidricos que se realicen en el marco del
PACC en la region. Asesorara al Nucleo Técnico Regional y al Equipo Técnico Regional de
Adaptacion al Cambio Climatico en el ambito de su competencia; en la formulacién de la
estrategia regional de cambio climatico; en la priorizacion y disefio de medidas de
adaptacion en relacion con la gestion de los recursos hidricos; en la incorporacion del
enfoque de adaptacion en las politicas, estrategias, planes y proyectos regionales.
Participara en la asesoria y monitoreo en la ejecucion de los proyectos locales de
adaptacion. Asesorara a la Plataforma Regional de Gestion de Recursos Hidricos en la
incorporacion del enfoque de adaptacidén al cambio climatico en la formulacion de la
estrategia regional de gestion de recursos hidricos. Proveera capacitaciéon en su
especialidad. Como parte del equipo de asesores del PACC en la Unidad Ejecutora regional
realizara acciones de facilitacion de procesos que concurran a los fines del programa.

Especialista en Seguridad Alimentaria y Cambio Climatico:

Responsable técnico de dar asesoria en el tema de seguridad alimentaria y cambio
climatico, en el marco de las actividades del PACC en la region. Participara con el Nucleo
Técnico Regional, en el desarrollo, monitoreo y seguimiento técnico y administrativo de los
estudios sobre cambio climatico y seguridad alimentaria que se realicen en el marco del
PACC en la region. Asesorara al Nucleo Técnico Regional y al Equipo Técnico Regional de
Adaptacion al Cambio Climatico en el ambito de su competencia; en la formulacion de la
estrategia regional de cambio climatico; en la priorizacion y diseno de medidas de
adaptacion en relaciéon con la seguridad alimentaria; en la incorporacién del enfoque de
adaptacion en las politicas, estrategias, planes y proyectos regionales. Participara en la
asesoria y monitoreo en la ejecucion de los proyectos locales de adaptacion. Asesorard a la
Corporacion Regional de Seguridad Alimentaria en la incorporacion del enfoque de
adaptacion al cambio climatico en la estrategia regional de seguridad alimentaria. Proveera
capacitacion en su especialidad. Como parte del equipo de asesores del PACC en la Unidad
Ejecutora regional realizara acciones de facilitacion de procesos que concurran a los fines
del programa. Estos asesores coordinaran sus actividades con la UC del PACC.
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Durante el primer semestre de 2009, el PACC desarrollara procesos de induccion y
capacitacion a todo su equipo de personal, para fortalecer las capacidades de
asesoramiento de estos especialistas en los temas de su competencia pero en vinculo
con la adaptacion al cambio climatico. Los especialistas en agua y seguridad alimentaria
replicaran con apoyo del PACC estos procesos dentro de las Unidades Ejecutoras Regionales,
a fin de empoderarlas tematicamente. Durante esta etapa, se estableceran los convenios
con los gobiernos regionales para la conformacion de las unidades ejecutoras a su
interior, y para la integracion de los asesores del PACC en dichas unidades; se
afianzaran también las modalidades de coordinacion entre la UC y las unidades
ejecutoras. Se prevé que a partir de la segunda mitad del 2009, los equipos de asesores
estén consolidados, trabajando estrechamente con los nlcleos técnicos regionales en la
implementacion del PACC, desde los gobiernos regionales.
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X. SISTEMA DE PLANIFICACION, SEGUIMIENTO, EVALUACION Y
MONITOREO DE IMPACTOS

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLEMENTACION

El proceso de arranque en la implementacién del PACC iniciara en febrero 2009, con los
arreglos interinstitucionales para su ejecuciéon y con la formulaciéon y aprobacion del Plan
Operativo Anual del 2009.

Dado que las acciones del PACC se sustentaran fuertemente en la investigacion y conocimiento
que dara soporte a las medidas de adaptacion; se prevé que las actividades relacionadas con el
Resultado 1 (conocimiento) y el Resultado 2 (sistema de informacién), se inicien una vez
aprobado el Plan Operativo Anual por parte del Comité Directivo. Se prevé igualmente que las
actividades relacionadas con el resultado 4 (gestion de conocimientos, sensibilizacion,
incidencia) inicien desde el primer trimestre del 2009 y acompanen todo el proceso de
implementacion del PACC del 2009 al 2011.

A partir de la segunda mitad del 2009, y una vez se hayan obtenido resultados preliminares de
los estudios ejecutados bajo el Resultado 1, se iniciaran las actividades correspondientes al
Resultado 3 (medidas de adaptacion locales) con la priorizacion de las medidas de adaptacion
que seran promovidas por el PACC en el marco de los tres ejes tematicos transversales (agua,
seguridad alimentaria y riesgos).

A continuacion se presenta un esquema simplificado del cronograma.

ene-09 dic-09 | ene-10 dic-10 | ene-11 dic-11

Evaluacion Avances y |

ene-09 dic-09 | ene-10 dic-10 | ene-11 dic-11

Figura 12: Cronograma de Implementacion

73



En la formulaciéon del Plan Operativo Anual y el Cronograma detallado de implementacion,
participaran representantes del MINAM y de los Gobiernos Regionales de Cusco y Apurimac
(miembros del Nucleo Técnico Regional) y de los Gobiernos Locales de las zonas priorizadas.

A finales del 2010, COSUDE conjuntamente con el equipo del PACC evaluara los avances
logrados y las perspectivas que existan para una fase regional del PACC; cuya propuesta se
podria disenar en el transcurso del 2011.

10.2 SISTEMA DE PLANIFICACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION
a) Preparativos para el arranque y planificacion 2009 - 2011

El Comité de Gestidon ha venido sosteniendo reuniones mensuales o bimensuales entre los
meses de agosto 2008 a enero del 2009, a fin de avanzar en los preparativos para el arranque
de la Fase 2009 -2011. Una actividad importante sera el desarrollo del Manual de Organizacion
y Funciones que utilizara el PACC a partir del 2009.

b) Sistema de coordinacion operativo y seguimiento de avance de actividades

La UC realizara reuniones quincenales o semanales (de requerirse), como mecanismo de
coordinacion interna y de programacion de actividades. Para este efecto Intercooperation
pondra al servicio de la Unidad de Coordinacion del Programa, instrumentos de gestion como
por ejemplo; cuadros de programacion, sistema de archivos compartidos (archivo virtual), y un
sistema de seguimiento y programacion.

A partir del 2009, el Comité de Gestion del PACC tendra reuniones ordinarias trimestrales; sin
embargo, en el arranque de fase, es probable que estas reuniones tengan todavia una
significativa frecuencia.

¢) Informes:

Se produciran 6 informes (3 semestrales y 3 anuales) dando cuenta de los avances y resultados
de la implementacion del programa.

* EI primer informe con corte al 30 de junio 2009, sera presentado al Consejo Directivo y
reportara el arranque del programa.

e El segundo informe al 30 de diciembre 2009, incluira reflexiones sobre los avances del 2009
y respecto a las metas planteadas para el 2010.

o El tercer informe al 30 de junio 2010, recogera todos los insumos logrados y tendra una
fuerte orientacion sobre los avances relacionados con la sostenibilidad de las acciones del
PACC.

e El cuarto informe al 30 de noviembre 2010, incluira el informe de balance para evaluar
avances y perspectivas de un trabajo regional andino del PACC y presentar una propuesta
para consolidar una siguiente fase de implementacion del PACC, a partir del 2011.

e El quinto y sexto informe, al 30 de junio y 31 de enero 2012, respectivamente, mostraran los
resultados logrados, los avances en la estrategia de incidencia del PACC vy el cierre de la
fase 2009 -2011.
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d) Evaluacion de avances y perspectivas para la fase Regional

Tal como se grafica en la Figura 11: cronograma de implementacion; a finales del 2010, el
PACC evaluara los avances logrados en la fase de ejecucion 2009 — 2010 y las perspectivas
para una fase regional andina, sustentada en la capitalizacion de la experiencia y las
capacidades formadas. Los gastos de consultorias y logistica que se deriven de esta
evaluacion, seran cubiertos con fondos adicionales de la COSUDE, sin cargo al presente
presupuesto.

10.3 SISTEMA DE MONITOREO Y VALORACION DE IMPACTO (SMVI)

Durante los primeros meses del 2009, se disefiara el Sistema de Monitoreo y Valoracion
Participativo de Impacto (SMVI), utilizando para esto la metodologia desarrollada por
Intercooperation/ASOCAM (ver Figura 13).

ETAPAS del proceso de
Planificacidn y ejecucion

ETAPAS dal procesa de M&AE

Figura 13: Vinculo entre el proceso de planificacion-ejecucion y el proceso de
monitoreo y evaluacion (de Rham, 2004)

Esta metodologia se basa en los principios de construccién participativa, estrecha
articulacion entre planificacion, programacion, monitoreo y evaluacion. El sistema es sencillo,
desde una perspectiva de orientacion al impacto, cuenta con espacios de reflexion y extraccion
de lecciones aprendidas y retroalimentacion.
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XL

PRESUPUESTO Y FUENTES DE FINANCIAMIENTO

11.2 PRESUPUESTO RESUMIDO

El presupuesto del Programa asciende a CHF 4’900,000 Francos Suizos, con una
equivalencia de S/. 13'230,000 nuevos soles (tipo de cambio establecido de 2.7 soles por CHF).
Este presupuesto considera los impuestos de ley vigentes en Suiza y en el Peru; asi como
también las leyes laborales. Este presupuesto no incluye los “fondos complementarios”
reservados para la “cooperacion cientifica del Consorcio de Entidades Cientificas Suizas”, que
asciende a CHF 1'120,000, equivalente a 3'024,000 nuevos soles. La Valorizacién de la
contrapartida nacional ha sido estimada en CHF 2'143,252.35, equivalente a S/. 5'958,241.

Presupuesto por Resultados

Lineas abajo se presenta el resumen del presupuesto de la fase, organizado segun la siguiente
estructura: Parte 1. Presupuesto para Resultados, Parte 2. Orientacion Estratégica y Asesoria, y
Parte 3. Costos de Gestion y Funcionamiento Local.

RESUMEN 1 PRESUPUESTO DEL PACC
Febrero 2009 — Enero 2012

| Code  Function/ Designation en Nuevos Soles  en Francos Suizos | % en relacion
Presupuesto de la | Presupuesto de la |al presupuesto
Fase Fase total de la Fase
PART 1: Presupuesto por Resultado
A.1 Diagnostico de vulnerabilidad y condiciones de adaptacion
1.1|ante la variabilidad climatica y el cambio climatico 2,539,399 940,518 19%
R.2 Sistema Regional de Informacion para la Adaptacion al
Cambio Climatico en Cusco y Apurimac, construido y puesto a
1.2 rueba en su funcionamiento 1,166,785 432,143 9%
R.3 Medidas de adaptacicn priorizadas en concertacion con los
1.3\ actores regionales y locales en implementacicn 3,158,735 1,169,902 24%
Politicas publicas de nivel local, regional , nacional y procesos
de negociacion internacional , recogen propuesta general desde
1.4|la accion del programa con los actores institucionales 2,704,176 1,001,547 20%
1.5| Consultorias para la transversalizacion de enfoques 135,000 50,000 1%
| TOTAL Part 1 9,704,095 3,594,109 73%
PART 2: Orientacion Estratégica y Asesoria
2.1|Servicios en actividades de Gestion y Orientacion del Programa 759,667 281,358 6%
2 2| Costos directos de los servicios 197,084 72,994 1%
| TOTAL Part 2 956,751 354,352 7%
PART 3: Costos de Gestion y Funcionamiento Local
3.1|Remuneraciones Unidad de Coordinacion | 1,486,310 550,485 11%
3.2|Costos directos de la Unidad de Coordinacion y especialistas regj 240,543 89,090 2%
3.3| Equipamiento del Proyecto 204,306 75,669 2%
3.4 Costos Operalivos de la Unidad de Coordinacion 543,294 201,220 4%
TOTAL Part 3 2,474,453 916,464 19%
G AN AL | 13,135,529 | 4,@3&6 | 99%
Evaluacion 94,700 35,074 1%
TOTAL 13,229,999 4,900,000 100%

De acuerdo a esta estructura, el 73% del presupuesto del PACC se destinara a financiar los
costos que demanden la realizacion de actividades y el logro de resultados, el 7% servira para
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financiar los servicios de Orientacion Estratégica y Asesoria, y 19% para los Costos de Gestién
y Funcionamiento Local.

De acuerdo a una primera aproximacion a la planificacion presupuestal; el primer afo se
ejecutaria el 37% del presupuesto; el sequndo afo, el 34%,; el tercer ano, el 26% y finalmente
un 1% en el 2012 (Enero).

Presupuesto por naturaleza del gasto

El mismo presupuesto organizado segln la naturaleza del gasto, se .presenta a continuacion

RESUMEN 2 PRESUPUESTO DEL PACC
Febrero 2009 ~ Enero 2012

[ Code Function/ Designation en Nuevos Soles | en Francos Suizos | % en relacion
Presupuesto de la | Presupuesto de la |al presupuesto
Fase fase de la Fase
PART 1: Services Headquarters [HQ] [short-term]
1.1 Servicios de la oficina central 327,983 121,475 2.5%
1.2|Costos de la oficina central 37,322 13,823 0.3%
| TOTAL Part 1 365,305 135,298 2.8%
PART 2: Local Office [LO] of Contractor
2.1|Servicios de las oficina local 2,060,494 763,146 16%
2.2 | Costos de la oficina local 254,267 94,173 2%
| TOTAL Part 2 2,314,761 857,319 17%
PART 3a: Long-term experts

3.1 |Servicios de los profesionales sta 2,614,680 968,400 20%
3.2 | Costos de viaje de expatriados re - -
3.3 | Costos de residencia en el extrag - -

| TOTAL Part 3a 2,614,680 968,400 20%
PART 3b: Shortterm experts (Consultants)
3.4 |Costo de consultores nacionales 135,000 50,000 1%
3.5 | Reimbursable costs - 5
| TOTAL Part 3b 135,000 50,000 1%
PART 3c: Local support
3.6 | Servicios para apoyo local al Prox 562,910 208,485 %
3.7 |Costos reembolsables 240,543 89,090 2%
3.8| Total de compra en equipos para 204,306 75,669 2%
3.8 | Costos operativos de la Unidad d 543,294 201,220 4%
B TOTAL Part 3c 1,651,053 574,464 12%
PART 4
4| Fondos Administrados por el Pros 6,154,502 2,279,445 47%
| TOTAL Part 4 6,154,502 2,279,445 47%
[ GRANTOTAL 13,135,300 4,864,026 09.208%
Evaluacion (SDC) 54,700 35.074 0.72%
TOTAL [ 13,230,000 | 4,500,000 ______100.00%)]

Estructura del presupuesto del PACC

El presupuesto del PACC se encuentra distribuido de la siguiente manera: el 73% ejecucion de
resultados, 7% servira para financiar los servicios de Orientacion Estratégica y Asesoria y 19%
para los Costos de Gestion y Funcionamiento Local.

De acuerdo a una primera aproximacion a la planificacién presupuestal; el primer afo se
ejecutaria el 37% del presupuesto; el segundo afio, el 34%; 26%.en el tercer afo y finalmente
un 1% para el 2012 (Enero).
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11.2  ACCIONES PREVISTAS PARA EL COFINANCIAMIENTO DEL PROGRAMA

Como parte de su estrategia general, el PACC tiene previsto gestionar un cofinanciamiento
creciente a lo largo de la fase de ejecucion del programa febrero 2009 — enero 2011. Las
estimaciones realizadas respecto a los cofinanciamientos que se lograrian para las
actividades del Programa figuran en la Tabla 2.

; Afa 2009 Afio 2011 Total {Soles) | Tetal (CH)

| valorizacion de 5871 : 0
informacion at y

| meteorologica

| precipitacion y

Atemperaturas; tiepo del

A personal profesional ¢

Aqtécnico; uso de

5

- Lructura

A Informacidn hidrol gocia,
|caudales, niveles , ismpo
de personal profesional v

omputacional, equipos
de medicion hidrologico y
~{transporte

1130469 ADGHAE 525

[ p—] A7a7d
~ |profesional v técnico

- |Valorizacién de personal
| profesional y técnico,
informacion fendlogica y
meteorologica
“lcomplementaria para

agrocli

Valorizacion de la
participaciaon del Gobierno
Regional en Comité
Directivo, Comite de

alorizacion de 1 12006
participacion del
Gobierno Regional en
 |Comité Directiva, Comitk

Gestion y Comité Técnico de Gestidn y Comité
Cientifico Técnico Cientifico
Valorizacién de Tesdvansn tange | 17540\ Vatoriation de1a

participacidn y trabajo del
personal técnico de las
gerencias regionales en el
Niiclea Tecnico Regional
A{Unidad Operativa
Regional)

|participacion y trabajo
del personal técnico de
las gerencias regionales
i el Nucieo Técnico

3970615

; |
NAProyecto Local
“|Concetado de Adaptacisn|
- fal Cambio Cimatico
Cofinanciamienta al 370000

JSistema de informacion
“{para la Adaptacion al
ACambio Climatico

14782 7R 7R

Valorizacioin de la
participacion del Golnerna
| Regional en Comité

“ IDirective de Gestidn y
Comité Técnico Cientifico

Valoraizacion de la
participacidn y trabajo del
- {parsonal técnico regional
“{{Unidad Operatica
ARegional |

857157.54 | 30833005

gid e i A 252057]
Sistema de informacion | Sisterna de informacion

para i3 adaptacian para |a adaptacion al
- Jesmbio climdtice

camtiio chmatics

e

2682800

B — 1737970 5958341 54] 714375735
Tabla 2: Estimacion de co-financiamiento
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La estimacién de los cofinanciamientos se ha efectuado en base a una valorizacion de lo
siguiente:

o El tiempo que los representantes del MINAM y los Gobiernos Regionales destinaran a su
participacion en el Comité Directivo, Comité de Gestion y Comité Cientifico del Programa.
 El cofinanciamiento que SENAMHI aportara para la realizacion de los estudios de
caracterizacion climatica y escenarios de cambio climatico, y que incluye personal técnico
para supervisar calidad de los estudios y uso de capacidad computacional para

procesamiento de datos'.

* El tiempo de trabajo que el personal técnico de las gerencias regionales destinara para
coordinar y desempenar funciones dentro del Nucleo Técnico Regional que se conformara
en cada gobierno regional, para la ejecucion del PACC.

e EIl cofinanciamiento que los gobiernos regionales aportarian, para la construccion del
Sistema de Informacién para la Adaptacion al Cambio Climatico®. El gobierno regional de
Apurimac tiene ya en actual gestion para su financiamiento, un proyecto de Sistema de
Informacion Regional, con presupuesto de 2 millones de soles para 3 anos (2008-2010); es
por ello que en el caso del gobierno regional de Apurimac, se ha estimado aportes de
cofinanciamiento para el Sistema de Informacion desde el 2009.

* El cofinanciamiento que los gobiernos regionales aportarian para los proyectos locales de
adaptacién al cambio climatico, a partir del 2010, y que se negociara en el 2009.

Una vez iniciada la fase de ejecucidon del PACC se trabajara con miras a lograr
cofinanciamientos en asocio con otros proyectos de adaptacion al cambio climatico u otros
relacionados a los ejes tematicos del PACC. (Ver A.12 y A.13 con las cartas de las
negociaciones iniciadas con los Gobiernos Regionales).

A nivel local, se trabajaréa por generar compromisos de cofinanciamiento por parte de los
gobiernos municipales de las microcuencas priorizadas, para la ejecucion de los proyectos
locales de adaptacion.

10.4ELEMENTOS PRINCIPALES DE LA GESTION ADMINISTRATIVA FINANCIERA DEL PACC

La administracion del fondo fiduciario, estara bajo la responsabilidad de la Unidad de
Coordinacion (UC), que controlara la definicion y calidad de productos. El detalle del gasto del
PACC, proyectado mensualmente, se presentara en los POA.

Se aplicara el sistema de gestién administrativa, financiera y contable que explicite el Manual
de Procedimientos del PACC, el mismo que contemplara las normativas de COSUDE y del
Peru.

" Esa contrapartida referencial sera revisada previamente al convenio que se suscribirda con SENAMHI
para la ejecucion de estos estudios. El convenio contendra ademas, los términos y condiciones de uso de
la informacién hidrometerolégica, para los fines requeridos por el PACC.
?° Estimacion realizada en funcién a proyectos del gobierno regional de Apurimac, que concurren con la
tematica y objetivos del PACC y que se encuentran en actual gestion ante la Oficina de Planificacion de
Inversiones-OPl de dicha entidad; como son: a) Sistema de Informacion Regional de Apurimac: 2
millones de soles para 3 afos (2008-2010); b) Desarrollo de Capacidades en Educacion Ambiental en la
Region Apurimac: 980 mil soles para 3 afios (2008-2010).
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La gestion administrativa del PACC incluira las politicas y herramientas desarrolladas por
Intercooperation para la gestion administrativa de programas, lo cual incluye:

» Gestion de los Recursos Humanos (clima, organizacion, formacion comunicacion
interna). Para el arranque del PACC, se prevé un proceso de induccion tematica y
orientacion para el trabajo en equipo.

« Gestion de Informacién (sistema de archivo digital y fisico, flujo de informacién, manejo
de comunicacion externa e imagen).

» Gestion de Activos, Convenios y Contratos.

La gestion financiera tendra como fundamento el presupuesto del Plan Rector del PACC y sus
Planes Operativos Anuales (2009, 2010 y 2011). Se realizaran transferencias mensuales, en
funcion de la planificacion financiera y la liquidez existente. Se abrirda una cuenta bancaria
especifica para la gestion de los fondos del programa, la cual tendrd la modalidad de firmas
conjuntas. Se contara con un sistema de reportes analiticos trimestrales que permitira observar
la evolucion del programa. Cada ftrimestre la Administradora de la Delegacion de
Intercooperation, la Responsable Administrativo Financiero (RAF) Perd, el Oficial de Programa y
la Coordinadora Nacional del Programa recibiran de la sede de IC en Suiza, un cuadro de
ejecucion de gastos que muestre el grado de ejecucion respecto al tiempo. Se realizara la
gestion ante la APCI para la recuperacion del IGV, de los gastos nacionales ejecutados por el
programa desde su inicio.

El sistema de control incluira el control interno que sera desarrollado por la Delegacion
Andes e incluira tres ambitos de observacion: a) eficacia y eficiencia de las operaciones
(inversion versus resultado), b) confiabilidad de la informacion, ¢) cumplimiento de las normas
del pais (laborales y tributarias). El control externo comprendera una auditoria externa
semestral, realizada por una empresa calificada, y que estara seguida por una carta de posicion
y recomendaciones a la Delegacion de Intercooperation en los Andes, con copia a la
Coordinacion Nacional del Programa.
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ANEXOS

A.1 RESUMEN DE CONCEPTOS CLAVES EN VULNERABILIDAD Y ADAPTACION AL CAMBIO

CLIMATICO

Se presente a continuacion una definicién de diversos conceptos que seran utilizados a lo largo
de este Plan Rector (fuentes: IPCC, 2007; PNUD, 2005; Yamin et al., 2005; INE, 2007; Tyndall

centre, 2003)

Vulnerabilidad:

Amenaza climatica:

Riesgos climaticos:

el grado en el cual un sistema es susceptible a, o incapaz de hacer frente
a, los efectos adversos del cambio climatico, incluyendo la variabilidad
climatica y extremos. Es una funcioén del caracter, magnitud y nivel del
cambio y la variabilidad climatica (impactos negativos y/o adversos) a lo
cual un sistema estda expuesto, su sensibilidad y su capacidad de
adaptacion.

un evento climatico definido fisicamente que tiene el potencial de causar
danos, tales como eventos de lluvias intensas, sequias, inundaciones,
tormentas y cambios a largo plazo en las variables climaticas promedio,
como lo es la temperatura

la probabilidad de amenazas climaticas y por la vulnerabilidad de un
sistema.

Evaluacion de riesgo: es el resultado de relacionar la amenaza con la vulnerabilidad de los

Sensibilidad:

Adaptacion:

elementos expuestos, a fin de determinar las posibles consecuencias
sociales y econOmicas asociadas a uno o varios riesgos climaticos o
antropico-sociales.

el grado en el cual un sistema es afectado, de manera adversa o
beneficial por algun estimulo relativo al cambio climatico. El efecto puede
ser directo o indirecto.

ajuste natural o por sistemas humanos en respuesta al actual o esperado
cambio climatico o sus efectos, el cual reduce el dano o aprovecha las
oportunidades de beneficios. La adaptacion puede ser adaptacion
auténoma y/o adaptacién planificada.

Adaptacién auténoma: adaptacion que no constituye una respuesta consciente al

estimulo climatico pero es activada por cambios ecologicos en sistemas
naturales y por el bienestar en sistemas humanos. Son respuestas 0
acciones realizadas sin la intervencién planificada de entidades publicas,
principalmente por actores privados mismos.

Adaptacién planificada: adaptacion que viene como resultado de una decision politica, basada

en la preocupacion de un cambio climatico inmediato o préximo.
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Medidas de adaptacion: pueden ser intervenciones individuales o pueden consistir en
conjuntos de medidas relacionadas. Algunas medidas especificas pueden
incluir acciones que promuevan la direccion de politicas seleccionadas,
como lo son la implementacion de un proyecto de irrigacion o la creacion
de un programa de informacion, recomendaciones y alertas tempranas
para los agricultores. Ambas medidas contribuirian con la meta nacional
de seguridad alimentaria.

Vulnerabilidad actual: es determinado por el grado de adaptacion realizado en el pasado y las
opciones actualmente disponibles para enfrentar el cambio y la
variabilidad climatica. Constituye la linea base, a partir de la cual un
sistema desarrollara su vulnerabilidad futura

Vulnerabilidad futura: es el resultante de la exposicion a tendencias y amenazas futuras
(climaticas y otras de caracter social) y las caracteristicas de la
vulnerabilidad actual de un sistema, tomando en cuenta proyecciones de
la capacidad de adaptacion

Analisis integrado de vulnerabilidad: un andlisis que considera las condiciones determinadas
por factores o procesos fisicos, sociales, econémicos y ambientales, los
cuales incrementan la susceptibilidad de una comunidad a ser impactada
por amenazas (Yamin et al., 2005). Permita contextualizar tanto los
sistemas a evaluar, sus condiciones inherentes y las amenazas externas,
ya sean estas de origen climatico o no climatico
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A.2 MAPAS DE EMERGENCIAS EN CUSCO Y APURIMAC
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A.3 MAPAS DE PELIGROS MULTIPLES EN CUSCO Y APURIMAC
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A.4 DESIGNACIONES INSTITUCIONALES PARA INTEGRAR EL COMITE TECNICO

CIENTIFICO

SENAMHI

I-. = \ i
1 PERU | Ministerio | Servicio Naclonat de Meteorologia
del Amblente e Hidrologia - SENAMHI

2007-2018 “DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"
“ANO DE LAS CUMBRES MUNDIALES EN EL PERI"

Lima.
m

OFICION® 774 /SENAMHI-PREJ-DGM/2008
Sefora
LENKIZA ANGULO VILLAREAL
Directora
Programa de Adaptacion al Cambio Climatico - PACC
Intercooperacion
Av. Ricardo Palma 857, Urb. La Aurora, Lima 18
Presente -

Ref. Oficio N* 261 /SENAMHI-PRE JIDGM/2008

Tengo el agrado de dingirme a usted para expresarle mi cordial
saludo y manifestarie que en cumplimiento a lo acordado en la reunién de trabajo
del Proyecto de Adaptacién al Cambio Climatico (PACC), desarrollado en fas
oficinas del Banco Mundial el 19 de setiembre de 2008: se remite la propuesta de
profesionales de este Servicio para la incorporacion a los Grupos de Trabajo del
Comité Técnico Cientifico (CTC)

a) Grupo Clima: - Ing. Ameha Diaz Pablo;
- Ing. Ena Jaimes Espinoza

b) Grupo Agua: - Ing. Julio Ordonez Galvez;
- Ing. Julia Acufia Azarte

¢) Grupo Seguridad Alimentaria: - Ing. Irene Trebejo Varillas;
- Ing. Dario Fierro Zapata.

Es propicia la oportunidad para expresarie los sentimientos de mi
especial consideracion y estima personal

Ale tameTte.
Y 1 |

|
\

it

Mayor Ganeral FAP (1)
WILAR GAMARRA MOLINA
Presidente Ejecutivo del SENAMHI
Representante Permanente del Per( ante la OMM

Ciencia v Teenologin Hidrometeorelégicn al Servicio del Pais
lirdn Cahwide N° 785 - Lima 11, Casilla Postal 1308 Teléfono: (51-1)614-1414 Sm'lamhi
Fax: 471-7287 Pagina Web www, senamhigob pe F-mail senumhii@senamhi gob, pe
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Centro Internacional de la Papa

International Potato Center/Centra Internacional de la Papa

CIP is d by the O ative Group on lanal Rewwarch
B O es agoyede pod ¢ Grupn Conutive pans B Invevigacan Agricals interoasconal

Oficina de la Direccion General Adjunta para la Investigacion
L-037 -DR-2008
Febrero 22, 2008

Senora. Janine Kuriger

Directora Residente a.i.

Oficina de Cooperacion Suiza en el Peru - COSUDE
Embajada de Suiza

Av, Salaverry 3242

San Isidro,

Lima 27

Estimada senora Kuriger:

Me es grato confirmar el interés del Centro Internacional de la Papa (CIP) en participar INTERNACIONAL =
en el Comité Técnico Cientifico en el marco del Programa de Adaptacion al Cambio

-]
Climatico (PACC). El CIP tiene interés en colaborar con el PACC por su vinculacién con -

z

b

la investigacion de la vulnerabilidad climatica de sistemas agricolas y por considerar
que el trabajo que el CIP desarrolla puede complementarse con las actividades del
PACC.

" ydvd ¥1 34

Los dos representantes del CIP serdn la Sefiora Diana Sietz de la Division de Manejo de
Recursos Naturales y el Senor Henry Juarez de la Unidad de Sistemas de Informacion
Geografica.

Muy ateritamente,

Ol

Charles Crissman
Director General Adjunto
Investigacion

c.C. H. Juarez

R. Quiroz
D. Sietz

Street Address/Direccion: Av. La Molina 1895, La Motina, Lima, Peru
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e Instituto Geofisico del Peru

T 20- 088 14:42 DE: COGUDE DERD DOSY Lon41207 A 444049810 Pl

Instituto Geofisico del Perd

Lima, 14 de ostubre de 2008

M - . —— e ——
e }'/‘/ P -
‘_,;:}__-f?j’{cy Y hids
Recisine 2 0 OCT. 008

Com N* 127-PE-IGP/2008
COSuns
Sra.

JANINE KURIGER
Directora Residente a.i.

Ohcina de Cocperacion Suiza en el Pert
Presente -

Asunto: Ampliacion de la designacion de representanies del IGP ante el Comité
Técnico Cientitico del PACC

Tengo el agrado de dingirme a usled para poner en su conccimento que en @l
marco de las recomendaciones dadas en las reuniones preparatorias del PACC el
Instituto Geofisico del Peru ampha la designacion de los representantes del IGP ante
el Comité Tecnico Cientifico del Programa de Adaptacion al Cambio Climatico
(PACC) convocada por su representada

Los protesionales designados son:

Chma Dr Pablo Lagos Enriquez (Miembro Titular)
Dra Yamina Silva Vidal {Mismbro Suplente)

Vulnerabilidad y  Mg. Atejandra Martinez Grimaldo (Miembro Titular)
Adaptacion

Aprovecho la aportunidad para expresarle los senbimientos de mi consideracion

Atentamente o

P
. - f= 4
////’(/é.zg’(fi{/;é Tk acdeady ;|
Or Honald Woodman Pollitt \\'_“'
Presidente Ejecutivo

z¢. Dr Pablo Lagos & }n&(
Ura Yarmna Silva I i:

Mg. Aejanara Martinez Ls

Calle Badajor 169 Urb Mayorazgo IV Ftapa - Ate Lima 07 - PERU, Telefax: 511 317-2300 - Anexo 108 http:/iwww igp.gob.pe
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A.7 SISTEMATIZACION DEL TRABAJO DE CAMPO PARA LA PRIORIZACION DE ZONAS DEL PACC - CUSCO

1. AMBITO: LARES

Caracterizacion

Gestion de Riesgos

Recursos Hidricos

Seguridad Alimentaria

Institucionalidad

Eventos meteorolégicos:

- Se presentan con mayor
recurrencia heladas, un poco
tardias (setiembre), tardias
(diciembre a enero).

- Vientos fuertes (agosto), ocurren
entre febrero y marzo, llegando
hacer caer las plantas.

Indicadores de cambio:

- Presencia de heladas en meses
que no es su época.

- Vientos fuertes fuera de la
época.

¢:Qué se ha hecho?

- Desde las familias realizan
algunas practicas ancestrales
para hacer frente a las heladas.

- Desde el Gobierno Local, es
mas de respuesta y se limita a
una evaluacion post evento.

NCLUSIONES:

- Frente a eventos de orden
meteorolégico, no se ha
avanzado en la prevencion, es
solo de respuesta limitado a una
evaluacion y solicitud de ayuda.

- |dentifican indicadores en la
variabilidad climatica

Uso del agua:

- Consumo humano

- Riego, produccion agricola

Escasez de agua:

- No. La microcuenca tiene
disponibilidad del recurso, el
problema es el acceso al agua.

Que estan haciendo las

familias:

- No aplica, por la suficiente
disponibilidad del recurso.

Conflictos:

- No hay conflictos de uso de
agua, pero si hay celo entre los
que no tienen acceso al agua
frente a los que si acceden
porque tienen infraestructura de
riego.

¢ Qué esta haciendo el

municipio?

- Viene realizando pequefios
sistemas de riego por aspersion.

Comités de Regantes:

- Si existe legamente reconocidos
05 comités de regantes, y una
Comisién de Regantes.
CONCLUSIONES:

- No hay problema de
disponibilidad de agua, pero si
de acceso por falta de una
adecuada infraestructura.

- Las acciones que desarrolla el
Gobierno Local, se orienta a

Actividades econdémicas:

- Turismo (artesania, porteadores
caminos Inca).

- Produccién agricola.

-Comercio.

La agricultura se caracteriza por

una fuerte parcelacion de los

terrenos.

- Diversificacion de ingresos desde
la ODEL con proyectos, animales
menores, artesania, alpacas.

Principales cultivos:

-Papa

-Maiz

-Haba, arvejas, cultivos andinos.

Cultivos afectados:

-La papa y el maiz.

% al mercado:

-La mayor tendencia es que la
produccion agricola es para
autoconsumo.

CONCLUSIONES:

- Se aborda la seguridad
alimentaria desde 2 de sus
componentes: disponibilidad
(produccion agropecuaria) y
acceso (diversificacion de los
ingresos).

-La produccién agricola es de
subsistencia.

-La escasa infraestructura no
permite un aprovechamiento

Presencia de instituciones:

- IMA, Gestion sostenible de
agroecosistemas en cuencas
hidrograficas.

- Arariwa, Proyecto de Seguridad
Alimentaria.

Plan Internacional, presencia
minima.

Convenios:

- Con IMA, Arariwa, Plan
Internacional.

Opiniéon sobre ONG:

- Arariwa, viene trabajando
coordinadamente con el
Municipio y el Establecimiento
de Salud.

Organizaciones sociales:

- Comités de regantes

- ADAL, Asociacion de Artesanas
de Lares.

- Rondas campesinas.

- JASS.

- Mesa de concertacion.

NCL NES:

- El municipio tiene convenios
vinculados a los ejes de
recursos naturales y seguridad
alimentaria.

- Presencia de Arariwa,
experiencia en proyectos de
recursos naturales y seguridad
alimentaria.
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promover el uso eficiente del
agua mediante la
implementacion de riego por
aspersion.

optimo del recurso hidrico.

- Hay una mesa de concertacion

funcionando.

2. AMBITO: CCORCCA

Caracterizacion

Gestion de Riesgos

Recursos Hidricos

Seguridad Alimentaria

Institucionalidad

Eventos meteoroldgicos:

- Se presentan heladas tardias en
octubre, noviembre.

- Granizadas antes de la época
de lluvias.

- Vientos fuertes (marzo, abril),
llegando hacer caer las plantas
de maiz, habas, trigo.

Indicadores de cambio:

- Incidencia de heladas y
granizadas en meses que no es
Su época.

- También, vientos fuertes fuera
de la epoca.

¢Qué se ha hecho?

- Desde las familias realizan
algunas practicas ancestrales,
se queman y humean alrededor
de las chacras y se revientan
cuetes para evitar las
granizadas.

- Desde el Municipio se informa al
Gobierno Regional, al Ministerio
de Agricultura, Defensa Civil y
Municipalidad Provincial.

CONCLUSIONES:

- Frente a eventos de orden

Uso del agua:

- Consumo humano

- Riego, produccion agricola

Escasez de agua:

- Se estima la disminucion de los
caudales de las fuentes de agua
en un 20 %. Las lluvias del
presente ano (2008) se han
retrasado.

Que estan haciendo las familias:

- Las familias sélo esperan que
llueva.

Conflictos:

- Si hay conflictos al interior de las
comunidades por el reparto
equitativo del agua.

¢ Qué esta haciendo el municipio?

- El municipio tiene un convenio con
el Gobierno Regional, para la
ejecucion de un proyecto de riego
por S/.2°446,000

Comités de Regantes:

- Si existen 03 comités de regantes.

CONCLUSIONES:

- Se evidencia la disminucién de los
recursos hidricos en sus fuentes.

- La disponibilidad de agua es

Actividades econdmicas:

- Agricultura.

- Produccion pecuaria.

- Migracién temporal al Cusco.

La mayor parte de la agricultura

es a secano.

Fuerte parcelacion de los

terrenos.

Principales cultivos:

-Papa

-Maiz

-Habas, cultivos andinos.

Cultivos afectados:

-La papa y el maiz.

% al mercado:

-De la agricultura el 80 % se
destina al consumo y un 20% al
mercado.

CONCLUSIONES:

-Se aborda la seguridad
alimentaria desde solo
1componente de la seguridad
alimentaria, la Disponibilidad
(produccion agropecuaria).

-La alimentacion familiar se
sustenta en el consumo de
carbohidratos.

Presencia de instituciones:

- Gobierno Regional - Plan
Meriss Proyecto de riego.

- FONCODES, Agua potable y
pequenas irrigaciones.

- PRONAMACHCS, recursos
naturales.

Convenios:

- Con Gobierno Regional — Plan
Meriss, FONCODES,
Municipalidad Provincial del
Cusco.

Opinion sobre ONG:

No realizan un buen trabajo.

- El municipio pide obras
concretas.

Organizaciones sociales:

- Comités de regantes
Frente de Intereses de Ccorcca.
Federacién de Campesinos

- JASS.

CONCLUSIONES:

- Lainstitucionalidad es deébil, las
pocas instituciones trabajan
independientemente.

No se observa alguna ONG con
presencia real en el distrito, Las
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meteoroldgico, no se hace
mucho, se limita a informar los
eventos sucedidos a otras
instancias.

- Identifican indicadores en
cambios estacionales de
eventos meteorologicos.

limitada, pero tampoco ese poco
disponible puede aprovecharse por
falta de infraestructura.

- Se apuesta por el riego como una
alternativa de desarrollo familiar y
comunal.

pocas instituciones son del
Estado.

- La gestién municipal, se
sustenta en las decisiones del
Alcalde.

3. AMBITO: Pinchimuro — Ocongate.

Caracterizacion

Gestion de Riesgos

Recursos Hidricos

Seguridad Alimentaria

Institucionalidad

Eventos meteoroldgicos:

- Las heladas y granizadas
siempre han recurrentes los
ultimos afnos y se presentan
fuera de la época, afectando la
agricultura.

Indicadores de cambio:

- Frecuencia de heladas y
granizadas en meses que no es
su época.

¢Qué se ha hecho?

- Desde las familias se esta
optando al cambio de cédula y
calendario de cultivo.

- Hay una tendencia fuerte hacia
una explotacion pecuaria
intensiva.

- Desde el Gobierno Local se esta
ejecutando sistemas de riego,
cobertizos y reforestacion.

CONCLUSIONES:

- La agricultura en esta zona es
de mucho riesgo, el cambio de
cédula de cultivo y sus sistemas
productivos es una opcién y una

Uso del agua:

- Consumo humano

- Riego, produccién agricola y
produccion de pastos.

Escasez de agua:

- Las poblaciones rurales
manifiestan que las aguas han
disminuido, principalmente de
aquellos manantes que nacen en
las comunidades.

Que estan haciendo las familias:

- Las familias esperan o corren el
riesgo de sembrar sus cultivos.

Conflictos:

- Si hay conflictos entre
comunidades, debido
principalmente a la débil
organizacion de los comités de
regantes y la escasa capacitacion
a los usuarios del riego.

- Pérdida de agua en los canales de
conduccion.

¢ Qué esta haciendo el municipio?

- El municipio tiene un convenio con
el Gobierno Regional - Plan Meriss
para la ejecucién del proyecto de

Actividades econdmicas:

- Produccién pecuaria.

- Agricultura.

-Artesania y turismo.

La mayor parte de la agricultura

es a secano.

El gobierno local mediante la

ODEL, promueve proyectos

productivos como crianza de

cuyes, artesania, engorde de
ganado, alpacas, crianza de
truchas.

Principales cultivos:

-Papa

- Cultivos andinos.

Cultivos afectados:

-La papa principalmente.

% al mercado:

-De la agricultura el 70 % se
destina al consumo y un 30% al
mercado.

-De la produccién pecuaria se
estima que el 80 % se destina al
mercado.

CONCLUSIONES:

-Se aborda la seguridad

Presencia de instituciones:

- Gobierno Regional — Plan
Meriss Proyecto de riego.

- PRONAMACHCS, forestacion.

- Ccaijo (+ de afos de
presencia).

ISUR, Desco: proyecto de
alpacas.

- UNETE, consorcio que
conforman: FAO, UNICEF,
PMA. PNUD.

Convenios:

- Con Gobierno Regional — Plan
Meriss.

- COPESCO, Turismo.

- UNETE, trabajo por la infancia.
Dexcel, sequridad alimentaria.

Opinién sobre ONG:

- Sobre Ccaijo opinan que su
presencia es aceptable y los
cambios que han sucedido
durante los ultimos 20 anos son
atribuidos a esta ONG.

Organizaciones sociales:
Comités de regantes

- Asociacién de productores de
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alternativa viable.

- ldentifican las heladas y
granizadas como los fenémenos
que mas afectan y que se
vienen presentando con mayor
frecuencia y fuera de la época.

riego Upis — Pacchanta.

Comités de Regantes:

- Todas las comunidades que tienen
riego también tienen un comité de
regantes.

CONCLUSIONES:

- Las organizaciones de regantes
son débiles y no ayudan a la
gestién eficiente del agua.

- La precaria infraestructura de riego
no ayuda a la gestion eficiente del
agua.

- Existe una relativa disponibilidad
del agua, el problema es que la
infraestructura de riego es
precaria.

alimentaria desde sdlo
1componente de la seguridad
alimentaria, la Disponibilidad de
los alimentos (produccién
agropecuaria).

- Se promueve la diversificacion
de los ingresos de las familias
mediante otras actividades, no
necesariamente vinculadas a la
produccion agropecuaria.

- MIDE promueve el micro crédito
como una forma de crear
oportunidades de negocios.

ganado vacuno.

- Sociedad Distrital de
Alpaqueros.

- Asociacion de artesanos.

CONCLUSIONES:

- La institucionalidad es débil, las
pocas instituciones trabajan
independientemente.

- La mancomunidad APU
Ausangate no ha logrado aun
consolidarse.

- La relacion del Municipio con
los Centros Poblados de Tinke
y Lauramarca que agrupan el
primero a 16 comunidades vy el
segundo a 06 es conflictiva.

- En la ejecucion de proyectos la
poblacion beneficiaria no aporta
M.O.N.C. Todo tiene que ser
pagado.

4. AMBITO: CHINCHAYPUJIO

Caracterizacion

Gestién de Riesgos

Recursos Hidricos

Seguridad Alimentaria

Institucionalidad

Eventos meteoroldgicos:

- Es poco frecuente que se
presenten heladas, granizadas y
sequias.

- No hay problemas de
disponibilidad y escasez de
agua.

Indicadores de cambio:

- No se identifica.

¢Qué se ha hecho?

- No se identifican problemas
relacionados a la gestion de
riesgos.

Uso del agua:

- Consumo humano

- Riego, produccion agricola

Escasez de agua:

- No se ha presentado este
fenéomeno.

Que estan haciendo las familias:

- Por la concepcidn anterior, no
aplica.

Conflictos:

- No hay conflictos del uso del agua.

¢ Qué esta haciendo el municipio?

- El municipio tiene proyectos

Actividades econdmicas:

- Produccion agropecuaria.

-Comercio.

La mayor parte de la agricultura

es a secano.

Principales cultivos:

-Papa.

-Maiz (en las partes bajas de la
cuenca).

-Habas, y muy poco cultivos
andinos.

Cultivos afectados:

-La papa, pero no es frecuente.

Presencia de instituciones:

- Ayuda en Accion, acciones
vinculadas a la seguridad
alimentaria.

- Congregacién LUMEN DEI,
atencion a los pobres, salud,
alimentacion.

Convenios:

- Con FONCODES, para
proyectos de riego por
aspersion y electrificacion.

- Ayuda en accidn, capacitacion
en las comunidades.
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CONCLUSIONES:

- Poco conocimiento de parte del
Gobierno Local, de los peligros,
vulnerabilidad y riesgos que es
frecuente en otras zonas,
incluso contiguas al distrito.

normales cada ano.

Comités de Regantes:

- Algunas comunidades tienen
comités de regantes y otras no.

CONCLUSIONES:

- Se evidencia desconocimiento de
la problematica del agua.

- La disponibilidad de agua es
suficiente, pero no se observa que
el acceso al recurso agua sea la
problematica.

% al mercado:

-De la produccién agropecuaria el
50 % se destina al mercado en la
feria dominical de Chinchaypujio
y Pantipata los dias viernes.

CONCLUSIONES:

-No se observa la seguridad
alimentaria como problematica,
sin embargo la desnutricion
cronica en ninos menores de 05

Opinién sobre ONG:

- Ayuda en Accioén es una buena
ONG y hace buen trabajo en el
distrito.

Organizaciones sociales:

- Comités de regantes

- Rondas campesinas.

- Federacion de Campesinos

CONCLUSIONES:

- La institucionalidad es muy

anos es del 48.91 %. (Plan
Estratégico).

debil, la mesa de concertacion
no funciona.

- Limitada presencia del Estado,
s6lo Salud y Educacion.

5. AMBITO: MARANGANI

Caracterizacion

Riesgos

Recursos Hidricos

Seguridad Alimentaria

Institucionalidad

Eventos meteorolégicos:

- Ocurrencia de Heladas,
sequias, granizadas.

Indicadores de cambio:

- Retraso de lluvias.

- Disminucion de caudal de
manantes y del rio Vilcanota.

- Calor mas intenso.

- Desaparicién de glaciares.

- Ocurrencia de heladas en
cualquier mes del ano.

¢ Qué se ha hecho?

- Desde las familias practicas
ancestrales: humear ante las
heladas y lanzamiento de
cohetes para las granizadas.

- Desde del Municipio: solicitud
de apoyo para los afectados por

Uso del agua: consumo humano

y riego.

Escasez de agua:

- Se identifican periodos de
retraso y disminucion de las
precipitaciones pluviales.

- En la década del 90 el rio
Vilcanota se seco
completamente.

¢Qué estan haciendo las

familias?

- Frente a la escasez del agua
las familias se encuentran
frente al dilema de NO sembrar
o correr el riesgo.

- Se ha modificado el calendario
agricola, las fechas de siembra
han variado.

Actividades econdémicas:
- Agricola: Minifundio

- Pecuaria (vacuno, camélidos)

- Artesania

- Iniciativas de diversificacion de

ingresos con proyectos
productivos: crianza de
animales menores, artesania,
lacteos.

Principales cultivos:

- Los principales cultivos son: la
papa, el haba, (trigo, maiz,
cebada), pastos cultivados.

Hace 10 anos no se sembraba
maiz en la zona.

Cultivos afectados:

- La papa resulta ser el cultivo
mas afectado por las heladas y

Presencia de instituciones:

- MINAG, presencia esporadica.

- ITDG, Alpacas, planta procesadora
de granos, mejoramiento de granos,
saneamiento basico, minicentral
hidroeléctrica, artesania, escuela de
K'amayoc.

- Solaris, educacion, saneamiento
basico, planta de enfriamiento de
leche.

- CARITAS, préstamos artesanos.

- IVITA SM, servicios veterinarios.

- UNMSM, mirador astronémico.

- Arariwa, microfinanzas.

Convenios:

ITDG, SOLARIS, CARITAS

Opinién sobre las ONG:

- El representante del MINAG vy el
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el impacto de los fenomenos.
- Formacién de los CCDC por
parte de ITDG.

CONCLUSIONES:

- Por parte de las autoridades y
poblacién hay una percepcion
clara de los cambios en el
clima, pero no identifican
medidas para mitigar el
impacto de los peligros.

- La formacion de los CCDC es
una accion aislada que falta ser
insertada como parte de un
accionar mas institucional, ya
que a la fecha no cuenta con el
reconocimiento de la
municipalidad distrital.

Conflictos:

- En los periodos de escasez se
presentan conflictos entre los
regantes de la cabecera de
riego y los que se encuentran
en la parte baja.

¢ Qué esta haciendo el

municipio?

- El municipio viene realizando la
rehabilitacion, mejoramiento y
construccion de reservorios,
canales y sistemas de riego por
aspersion.

Comités de Regantes:

- En la microcuenca existen
comités de regantes por cada
comunidad.

CONCLUSIONES:

- La intervencion del municipio
en el mejoramiento de los
sistemas de riego, esta
impulsado por una optimizacion
del uso del recurso agua.

- La modificacién del calendario
agricola ha creado
incertidumbre en el campesino,
al perderse sus referentes
agricolas.

- Los conflictos por el uso del
agua en los periodos de
escasez evidencian debilidad
en el accionar de los comités
de regantes.

granizadas.

% al mercado:

- La produccion agricola es de
autoconsumo y en el mejor de
los casos se va al mercado el
10%.

CONCLUSIONES:

- La seguridad alimentaria esta
en funcioén de dos de los
componentes de la seguridad
alimentaria. Disponibilidad
(produccion agropecuaria) y
mediante iniciativas
diversificacion de ingresos.

- Se viene modificando el
calendario agricola, las fechas
de siembra y cosecha han
variado.

Gobierno Local, tienen una buena
impresion del trabajo de ITDG.

Organizaciones Sociales:

- Comités de Regantes.

FUDIM.

Federacion de Campesinos.
Rondas Campesinas.
Asociacion de productores.

- Mesa de Concertacion.

CONCLUSIONES:

- El alcalde del distrito es ex
trabajador de PRONAMACHCS, por
lo que entiende el manejo y gestion
de la cuenca.

La mesa de concertacion se
encuentra activa.

El municipio tiene convenios con
instituciones vinculados con los ejes
del PACC.

- Presencia de ITDG con experiencia
en el tema y predisposicién a
trabajar en asocio.

Se observa relativa estabilidad
politica y aceptable relacion con las
organizaciones sociales.
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6. AMBITO: POMACANCHI.

Caracteristicas

Riesgos

Recursos Hidricos

Seguridad Alimentaria

Institucionalidad

Eventos meteoroldgicos:

- Ocurrencia de: granizadas,
inundaciones, huaycos, sequias
asociadas a heladas, incendios
forestales.

Indicadores de cambio:

- Ocurrencia de eventos de
manera muy irregular, varian de
una mayor intensidad (calor) a
retrasos (lluvia) y (heladas) en
cualquier época del ano.

¢Qué se ha hecho?

- Las familias para enfrentar las
heladas abonan y riegan mas
los cultivos, queman
charamuscas.

- Las familias para enfrentar las
granizadas lanzan cohetes.

- Desde el Gobierno Local frente
al impacto de los eventos
climaticos, solicita ayuda al
MINAG vy a la Defensa Civil.

- No posee plan de emergencia.
- El sector salud realiza
campanas de prevencion frente
alas IRAS.

CONCLUSIONES:

- Se identifica que frente a los
eventos meteoroldgicos, no hay
un avance significativo y se
limita a atender la emergencia
con la ayuda de otras

Uso del agua:

- Riego y consumo humano.

Escasez de agua:

- No existe escasez del recurso
agua, pero si se nota la
disminucién de los caudales y
desaparicién de manantes.

Qué estan haciendo las

familias:

- Frente a la disminucién o
retraso recurrente de las lluvias
se considera que casi no se no
se puede hacer nada.

- Las familias tienen que
sembrar mas tarde,
modificando el calendario de
cultivo normal.

Conflictos:

- Entre los usuarios del agua
para riego se producen
conflictos en los periodos de
escasez.

¢ Qué esta haciendo el

municipio?

- El municipio viene realizando
ejecutando 02 presas de tierra
en lagunas, y tiene en proyecto
04 presas.

- Sistemas de riego por
aspersion.

- Mantiene un vivero forestal de
130,000 plantones.

Comités de Regantes:

Actividades econémicas:
Ganaderia
Transformacion de productos
lacteos

Agricultura
Comercio

Principales cultivos:
Papa.

- Habas.

- Cebada.

- Algunos cultivos andinos:
olluco, tarwi, maiz (en la hoya
del Apurimac).

Cultivos afectados:

- La papa y el maiz son los mas

afectados por heladas y plagas.

% al mercado:

- El 100% de la produccion
lechera se vende a la planta
procesadora.

- La produccion agricola es
practicamente para
autoconsumo. Las familias
todavia conservan la practica
del Take, que es el almacenaje
de alimentos para las épocas
de estiaje.

CONCLUSIONES:

- La disponibilidad de alimentos
esta en funcién de la
produccién pecuaria.

- La produccion pecuaria es

Presencia de instituciones:

Gobierno Regional, IMA, produccién
de plantones y semillas de pasto
mejorado.

- PRONAMACHCS, forestacion,
conservacion de suelos, cobertizos.
CARITAS; seguridad alimentaria,
viviendas saludables.

Arariwa, produccion agricola,
seguridad alimentaria.

Plan International, fortalecimiento de
capacidades lideres comunitarios.

Convenios:

Con el IMA, CARITAS, PRONAMACHCS

y
Plan International

Opinién sobre ONG:

- El trabajo de algunas instituciones es
puntual.

- Las instituciones no articulan sus
proyectos con el Plan de Desarrollo del
distrito.

- El trabajo del IMA y Arariwa es
calificado de regular por el funcionario
de la ODEL.

Organizaciones sociales

- Asociacién de productores de Leche.

- Comités de regantes

- JASS

- Asociacién de productores de cuyes.

- Existen 11 asociaciones de
productores reconocidas por el
municipio, y 07 en tramite.
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instituciones.
- Se identifica indicadores en la
variabilidad climatica.

- En todas las comunidades que
tienen riego existen comités de
regantes.

CONCLUSIONES:

- Relativa disponibilidad del
recurso hidrico.

- El Municipio viene promoviendo
el uso eficiente del recurso
hidrico mediante la
implementacion de pequenos
sistemas de riego por
aspersion.

- La laguna de Pomacanchi esta
dentro de la microcuenca, que
no es explotada debidamente y
se esta contaminando con
aguas servidas.

practicamente el medio para
generar ingresos en las
familias. Entonces la seguridad
alimentaria de las familias se
sustenta en la disponibilidad y
el acceso a los alimentos.

CONCLUSIONES:

- La institucionalidad es débil. La mesa
de concertacion no funciona.

- El Alcalde ha atravesado un proceso
de revocatoria, que se encuentra en la
RENIEC.

- Confrontacién con las comunidades y
el Frente de defensa.

- EI 2007 el municipio no rindié cuentas.
- Existe enfrentamiento localista entre la
provincia de Acomayo y el distrito de

Pomacanchi.

7. AMBITO: CHECA - KUNTURKANKI (Cuenca del Huacrahuacho).

Caracterizacion

Riesgos

Recursos Hidricos

Seguridad Alimentaria

Eventos meteoroldgicos:
Heladas.
Sequias.

Granizadas y tormentas eléctricas.

Indicadores de cambio:

Mayor intensidad del frio y del calor.

Retraso de las lluvias.
Heladas fuera de época.

Disminucion en la disponibilidad de agua.

Uso del agua:

naturales y cultivados.
Escasez de agua:

notablemente.

corto.

- Consumo humano, riego por aspersion para pastos

- Los ultimos dos anos la pluviosidad ha disminuido
- El presente ano, el periodo de lluvias ha sido muy
- Los canales disenados para 400 y 80 Its./seg. han

quedado sobredimensionados.
- ElI 2007 escasez de agua acompanado de heladas,

Actividades econémicas:

Produccion pecuaria, produccion de

ganado vacuno lechero.

Se trabaja proyectos de mini plantas

lecheras, transformacion de productos

lacteos

Camélidos en las partes altas.

Produccion agricola,

El 30% de la poblacién vive del comercio.
Principales cultivos:

Papa y sus variedades nativas.

Que se ha hecho:
Desde las familias, frente a las heladas,
quemas alrededor de las chacras.
Modificacion de las fechas de siembra.
Desde el Municipio: Construccién de

pérdida del 80% de la produccion agricola.
Que estdn haciendo las familias:
- Migracién de las familias.
- Pequenas represas familiares.

- Cambio de la cedula de cultivo: de papa a avena

Avena en mayor extension, trigo y habas.

Pastos cultivados: avena forrajera,

pastos cultivados (rye grass, trébol).
Cultivos afectados:

Todos los cultivos son afectados por las
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cobertizos, sistemas de agua para
consumo humano, pequenos sistemas de
riego, fortalecimiento de las JASS.
Solicitud de declaratoria de emergencia por
bajas temperaturas (2008)

Plan de prevencion contra las IRAS de
Salud.

CONCLUSIONES:

La agricultura en ambos distritos es de
mucho riesgo.

Incidencia de heladas y granizadas fuera
de epoca.

Disminucién de caudales de manantes.

forrajera. Cambio en el calendario agricola.

- Cultivo y ensilado de avena.

Conflictos:

- Si, conflicto con la comunidad de Casillo del distrito
de Layo, el problema se encuentra en la ATDR.

Qué esta haciendo el municipio:

- Construccién de pequenos sistemas de riego por
aspersion.

- Reservorios para almacenamiento de agua.

Comité de Regantes:

- Existen 08 comités de regantes. Se ha conformado
una Comisién de Regantes que no funciona.

CONCLUSIONES:

- Es evidente la disminucidn de los caudales a causa
de las escasas precipitaciones en épocas de lluvia,
acompanado por heladas ocasionan pérdidas en la
produccioén agropecuaria.

- Frente a la escasez del agua, es necesario hacer
uso eficiente del recurso, el Municipio promueve la
construccion de reservorios en tierra y pequenos
sistemas de riego por aspersion.

heladas y sequias.

- EI 2008 se perdieron 10 has. de trigo, en
un proyecto piloto conjunto con el
MINAG.

% al mercado:

- Al menos al 40% de la produccion
pecuaria y sus derivados van al mercado.
La produccién agricola es de
autoconsumo.

CONCLUSIONES:

- La disponibilidad de los alimentos, en
gran parte, proviene de la produccion
pecuaria seguido de la produccion
agricola.

- El acceso también viene de la produccién
agropecuaria, que puede verse
incrementado con la actividad comercial
que realizan las familias.

A pesar de que gran parte de la
alimentacion esta en funcion de la
produccion pecuaria, la alimentacion
frecuente esté sustenta sobre
carbohidratos.

ANALISIS DE INSTITUCIONALIDAD:

CHECCA

KUNTURKANKI

Presencia de Instituciones:

Gobierno Regional, proyecto concertado con la Mancomunidad

Altiva Canas.
IMA, manejo de praderas

PRONAMACHCS, IPRH, Inventario y Planificacién de Recursos

Hidricos de la cuenca del Huacrahuacho.

FONCODES: obras de infraestructura especifica.
MASAL, fortalecimiento de capacidades (K'amayoc), proyecto

concertado Mancomunidad Altiva Canas.

KAUSAY, fortalecimiento de capacidades en gestion de los recursos
naturales, produccién agropecuaria, temas vinculados a salud y

Presencia de Instituciones:

Altiva Canas.
IMA, manejo de praderas.

Gobierno Regional, proyecto concertado con la Mancomunidad

PRONAMACHCS, IPRH, Inventario y Planificacién de Recursos
Hidricos de la cuenca del Huacrahuacho.

FONCODES: obras de infraestructura especifica.

MASAL, fortalecimiento de capacidades (K'amayoc), proyecto
concertado Mancomunidad Altiva Canas.

KAUSAY, fortalecimiento de capacidades en gestion de los recursos
naturales, produccién agropecuaria, temas vinculados a salud y
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nutricion.

Convenios:
El municipio tiene convenios con todas las instituciones que
trabajan en distrito. Con el Gobierno Regional, uno de los mas
importantes, que cofinancia el proyecto concertado con la
mancomunidad, con un presupuesto de S/.3°000,000 por un periodo
de 03 anos.
Con la FAO, construccion de cobertizos, proyecto de 3 afos, para
la construccién de 650 cobertizos por ano.

Opinién sobre las ONG:
Sobre KAUSAY existe una opinion favorable, por su contribucién al
desarrollo del distrito.

Organizaciones Sociales:
Comité de Regantes, Asociacion de productores, Federacion de
Campesinos, FUDICH (Frente de Defensa), Mesa de concertacion,
JASS.

CONCLUSIONES:

Disponibilidad de cofinanciar actividades.

40% de 4 millones PIA 2009, destinados a sistemas de riego,
cosecha de agua, cobertizos, comercializaciéon de productores
agropecuarios.

- La mesa de concertacion funciona y tiene 04 mesas tematicas:
Desarrollo Social, Desarrollo Econémico, Desarrollo Ambiental y
Territorial, Desarrollo Institucional y Gobernabilidad.

La institucional es fuerte, el Alcalde tiene mucha relacién con las
organizaciones sociales.

nutricion. Participa en la actualizacion del PDC, en el PP 2009,
implementa el proyecto de desarrollo econémico productivo (que
finaliza el 2008).
Convenios:
Con el Gobierno Regional para la implementacion de proyecto
concertado con la Mancomunidad Altiva Canas.
IMA, manejo de praderas. (el expediente se encuentra en
evaluacion).
MASAL, fortalecimiento de capacidades.
Opinién sobre las ONG:
Sobre KAUSAY, su aporte es importante en el desarrollo del distrito
y viene concertando acciones sobre un proyecto Distrito Saludable.
Organizaciones Sociales:
Federacién Distrital de campesinos, Asociacion de promotores de
Salud,
Comités de regantes, JASS, Asociacién de productores de
cameélidos, 04 Asociaciones de productores de ganadero lechero.

CONCLUSIONES:

El Municipio tiene predisposicion para comprometer personal,
equipo y contrapartida economica.

Tiene un mesa de concertacién funcionando y que se retune
periodicamente a nivel de ejes de desarrollo y también se
programan, reuniones conjuntas de las mesas 02 veces por ano.

La institucionalidad se viene consolidando, desde la propuesta de la
mancomunidad Altiva Canas, del cual el Alcalde es su presidente.
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A.8 SISTEMATIZACION DEL TRABAJO DE CAMPO PARA LA PRIORIZACION DE ZONAS DEL PACC - APURIMAC

1.-Ambito: Caraybamba

Eje Gestion de Riesgos

Gestion de Recursos Hidricos

Seguridad Alimentaria

Institucionalidad

Eventos Meteoroldgicos:
Heladas/ seguias/granizadas
Indicadores de Cambio:

v' Heladas atemporales y
con mas intensidad.

¥ Retraso de lluvias

v" Disminucién del caudal
de rios y manantiales

v Desaparicion de
humedales y bofedales

v' Desaparicién de glaciares
(Piste)

v Calor mds intenso

Acciones realizadas:

v Autoridades elaboran su
EDAN y gestionan ayuda
humanitaria (alimentos,
semillas y abrigo).

Conclusién:

v Frente a peligros o
amenazas no existe
medidas preventivas pero
si capacidad de
respuesta a la atencion
de emergencias.

v" Autoridades y Pobladores
identifican indicadores en

Usos del Agua:

Consumo humano, agricultura y
ganaderia.

Escasez de agua: Para consumo
en Periodos de ausencia de
precipitaciones Pluviales.

Actitud de las familias: Exigen a
sus autoridades a mejorar los
sistema de agua potable.

Conflictos: Aun no hay conflictos.
Acciones del Gobierno Local:

v" Mejoramiento y rehabilitacion
de sistemas de riego y
reservorios.

v Proyecto de Represamiento de
CCollpapampa (Colca)

Acciones del Gobierno Regional:

v' PROGRAMA TARPUNAPAQ
YACU

¥v" Proyecto de Fortalecimiento de
Capacidades contra la Sequia y
Desertificacion en Apurimac.

Acciones de otras instituciones:

Actividades Econdmicas:
Agricultura/Ganaderia
Principales cultivos:

v" Maiz, papa, haba, cebada.
Cultivos Afectados: Papa

Ganaderia afectada: Alpacas
% de Produccién destinada al mercado:

v Agricultura (autoconsumo)

v' Ganaderia: 10 % carne, 90 % fibra de
alpaca.

Acciones del Gobierno Local:

v Creacion e implementacion de la Oficina de
Desarrollo Econémico Local - ODEL.
Acciones del Gobierno Regional:

v Programa Estratégico ALLIN WINANAPAQ
(Para crecer bien) con Nutricion, Salud y
educacion.

v' Asistencia Técnica para la produccion de
papas nativas en la Regién Apurimac.

v' Asistencia Técnica y capacitacion en el
mejoramiento de la produccion y
comercializacion de cuyes en la regién de
Apurimac.

v Mejoramiento de la situacion productiva del

¥" Gobierno Regional: Ejecucion de
proyectos en Seguridad
Alimentaria.

v" Gobierno Local: Ejecucion de

proyeccion de infraestructura de

riego

Agencia Agraria: presencia débil

PRONAMACHS: presencia débil

ONG Plan Internacional:

Ejecucioén de actividades en

educacion e infancia.

(conclusion)

Convenios de Cooperacion:

b T TS

v" GRA: Ejecucién de Proyectos
educativos.
Opinién sobre ONG:

Plan Internacional : Presencia muy
débil

Organizaciones Sociales

v Comités de Regantes

v' Comunidades Campesinas
v Asociaciones de productores
Conclusién:

v Gobierno Regional: Concentra
acciones de desarrollo

v presenta Inestabilidad politica

v Instituciones publicas y privadas
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la variabilidad climatica.

v" Reforestacion :
PRONAMACHS)
Conclusion:

v Se evidencia periodos de
escases de agua que causa
racionamiento del agua.

Conclusion:

cronica infantil

eventos climaticos

sector alpaquero de Apurimac.
Acciones de Otras instituciones:

Agencia Agraria: Asistencia técnica
PRONAMACHS: Reforestacion, cobertizos.

v" Presenta Vulnerabilidad a la desnutricion

v" Produccién agricola de autoconsumo
v" Produccién agropecuaria afectada por

con presencia debil.

2.- Ambito: Juan Espinoza Medrano

Eje Gestion de Riesgos

Gestion de Recursos Hidricos

Seguridad Alimentaria

Institucionalidad

Eventos Meteoroldgicos:

Heladas/ sequias/granizadas

Indicadores de Cambio:

v

ANENEN

4 X

Presencia de heladas en
cualquier mes del afo y
mas intenso en época de
heladas.

Incremento de IRAS.
Retraso de lluvias
Desaparicion de
humedales y bofedales
Desaparicion de glaciares
Calor més intenso
Presencia de plagas
(mosquitos y plagas)

Usos del Agua:
Consumo humano vy agricultura.

Escasez de agua: Por ausencia
de lluvias (Disminucién de caudal
de rios y manantiales).

Abandono de andenes, reduccion
de frontera agricola.

Actitud de las familias:
Modifican campana agricola, los
varones y jovenes migran para
trabajar.

Conflictos: entre familias y

Actividades Econdmicas:

v Agricultura/Ganaderia/Mineria
Principales cultivos:

¥' maiz, papa, haba, forrajes.
Cultivos Afectados: Papa y Maiz

Ganaderia afectada: Alpacas

% de Produccién destinada al
mercado:

¥ Agricultura (autoconsumo)
v' Ganaderia: 10%, 90% fibra.
Acciones del Gobierno Local:

v" Creacion de ODEL; fomento de

v Gobierno Regional: Ejecucién de proyectos en
Seguridad Alimentaria y RR Hidricos

v Gobierno Local: Con estabilidad politica.

v Agencia Agraria: Presencia fuerte.

PRONAMACHS: fuerte presencia

v Manejo de RRNN: conservacion de suelos,
forestacion/Cobertizos/fomento empresarial

v' SALUD: Fomenta la calidad nutricional

v" ONG IIDA: RR.NN y Medio Ambiente, S.A,
agua.

Convenios de Cooperacion:

v GRA : Formulacién de Proyecto/Construyendo

Peru/Agricultura/PRONAMACHS/SALUD/
EDUCACION/IIDA/FONCODES/IRD.
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Acciones realizadas:

v

Miembros del CDC,
elaboran su EDAN y
gestionan ayuda
humanitaria (alimentos,
semillas y abrigo).

Conclusion:

v

Frente a peligros o
amenazas no existe
medidas preventivas pero
si capacidad de
respuesta a la atencion
de emergencias.
Autoridades y Pobladores
identifican indicadores en
la variabilidad climatica.

comunidades época de siembra.
Acciones del Gobierno Local:

Construccién, mejoramiento y

ampliacion de sistemas de riego.

Acciones del Gobierno
Regional:

v" PROGRAMA TARPUNAPAQ
YACU (Agua para Sembrar).
v" Fortalecimiento de

Capacidades contra la Sequia

y Desertificacion en
Apurimac.
Acciones de Otras

instituciones:

v Optimizacion del uso de agua:

Riego por aspersion (IIDA)
v Inventario de RR. Hidricos,
Reforestacion, RONAMACHS
Conclusién:

v Se evidencia periodos de
escases de agua que ha
modificado los calendarios de
campana agricola, causa
conflictos entre los usuarios.

desarrollo econémico.
¥v" Proyecto Ganadero lechero
v" Mejoramiento genético de
alpacas

Acciones del Gobierno Regional:

v Programa ALLIN WINANAPAQ

v" Proy. Papas nativas en
Apurimac.

v Proy. Ganado lechero en
Apurimac.

v" Proy. Cuyes en Apurimac.

v" Proy. Alpacas en Apurimac.

Acciones de Otras instituciones:

Cooperacién Belga:
MINAG : Asistencia técnica

PRONAMACHS:
Cobertizos/Semilla

IIDA: Biohuertos y cuyes.
Conclusion:

v Vulnerabilidad a la desnutricion
cronica infantil

v" Prod. agricola autoconsumo

v" Prod. agropecuaria afectada
por eventos climaticos

Opinion sobre ONG:
[IDA/IRD : Aceptacioén de la poblacion

Organizaciones Sociales

<

Mesa de Concertacion de Lucha contra la
Pobreza: Ejes = PACC.

v" Comités de Regantes

v" Comunidades Campesinas (5)

v Asociaciones de productores

v Empresas comunales

v" Organizacion de mujeres

v Organizacion de jovenes

Conclusion:

v" Autoridad local concertador

v" Mesa de Concertacion con liderazgo

¥ GL tienen convenios con instituciones

v 1IDA con experiencia y presencia institucional
con predispaosicion de trabajar con el PACC.

v Estabilidad politica con respaldo de la sociedad
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3.- Ambito Antabamba - Huaquirca

Eje Gestion de Riesgos

Gestion de Recursos Hidricos

Seguridad Alimentaria

Institucionalidad

Eventos Meteorologicos:
Heladas/ seguias/granizadas
Indicadores de Cambio:

¥v" Heladas en cualquier
mes del ano y mas
intenso.

v" Retraso de lluvias

¥ Disminucién del caudal
de rios y manantiales

v' Desaparicion de
humedales y bofedales

v' Calor mas intenso

v Presencia de insectos
(mosquitos)

Acciones realizadas:

v Miembros del Comité de
Defensa Civil, elaboran
EDAN vy gestionan
ayuda humanitaria
(alimentos, semillas y
abrigo).

Conclusion:

¥ Frente a peligros o
amenazas no existe
medidas preventivas pero
si capacidad de

Usos del Agua:
Consumo, agricultura y ganaderia.

Escasez de agua: Periodos de
ausencia de precipitaciones pluviales
(disminucién del caudal rio
Antabamba), abandono de andenes.
Reduccién de frontera agricola.

Actitud de las familias: Exigen a
autoridades a mejorar y ampliar los
sistema de riego y algunos migran
hacia las ciudades (varones y
jovenes), venden sus animales para
cubrir sus necesidades.

Conflictos: Los conflictos se dan
entre familias en época de siembra por
escases del agua.

Acciones del Gobierno Local:

v Mejoramiento, ampliacién y
rehabilitacién de sistemas de riego
Acciones del Gobierno Regional:

v PROGRAMA TARPUNAPAQ
YACU (Agua para Sembrar)
v Proy. Sequia y Desertificacién.

Actividades Econdmicas:

v' Agricultura/Ganaderia/Mineria
Principales cultivos:

v Maiz, papa, haba, cebada.
Cultivos Afectados: Papa y Maiz

Ganaderia afectada: Alpacas

% de Produccion destinada al
mercado:

v Agricultura (autoconsumo)

v Ganaderia: 20 % carne, 100 %
fibra de alpaca.

Acciones del Gobierno Local:

Gerencia de Promocion Social y de
Desarrollo Econémico Local:
(desimplementada e inoperante)

Acciones del Gobierno Regional:

v" Programa Estratégico ALLIN
WINANAPAQ

v" Asistencia Técnica para la
produccion de papas nativa

v Mejoramiento de la situacion
productiva del sector alpaquero

v Gobierno Regional: Ejecucion de
proyectos en Seguridad Alimentaria y
RR Hidricos

v" Gobierno Local: Poco Concertador y
débil aceptacion de la poblacion,
inestabilidad politica (Huaquirca)

v MINAG: Asesoria técnica en produccion
agricola y ganadera.

v PRONAMACHS: ejecuta Proyectos de,
forestacion, dotacion de semillas,
cobertizos.

v" SALUD: Fomenta calidad nutricional

v" ONG IIDA: Proyectos sobre RR.NN. y
M.A, Seguridad Alimentaria, Gestion del
agua.

Convenios de Cooperacion:

v GRA : Formulacién de Proyecto/ IIDA
Construyendo Perd/FONCODES/IRD

Opinion sobre ONG:

[IDA : Aceptacion de la poblacion

Organizaciones Sociales

v Mesa de Concertacion de Lucha contra la
Pobreza: liderazgo débil.

v Comités de Regantes

v' Comunidades Campesinas
v Asociaciones de productores
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respuesta a la atencion
de emergencias.

v Autoridades y Pobladores
identifican indicadores en
la variabilidad climatica.

Acciones de Otras instituciones:

v" Reforestacién, fomento a la agro
empresa. (PRONAMACHS)
Conclusién:

v Se evidencia periodos de escases
de agua que ha modificado los
calendarios de campana agricola,
causa conflictos entre los usuarios
y modifica sus modos de vida.

Acciones de Otras instituciones:

MINAG : Asistencia técnica

PRONAMACHS: Apoyo con
semillas

IIDA: Asistencia técnica
Conclusion:

v Presenta Vulnerabilidad a la
desnutricién cronica infantil

v Produccion agricola de
autoconsumo

v Produccion agropecuaria
afectada por eventos climaticos

Conclusioén:

v' GL. poco concertador, poco respaldo
inestabilidad politica (Huaquirca)

¥" MCLCP con liderazgo débil

v" |IDA: Experiencia y presencia
institucional con predisposicion de
trabajar con el PACC.

4.- Ambito: Pataypampa

Eje Gestion de Riesgos

Gestion de Recursos Hidricos

Seguridad Alimentaria

Institucionalidad

Eventos Meteoroldgicos:
Heladas/ seguias/granizadas
Indicadores de Cambio:

v' Heladas atemporales y
mas intensos.

v Retraso de lluvias

v" Disminucion del caudal
de rios y manantiales

Frecuencia de IRAS en

ninos.

Acciones realizadas:

Usos del Agua:

Consumo humano, agricultura y
ganaderia.

Escasez de agua: Por ausencia
de precipitaciones pluviales en
periodos de siembra.

Actitud de las familias:
v' Manejo de pastos y

forestacion para siembra del
agua.

Actividades Econdmicas:

v Agricultura/Ganaderia
Principales cultivos:

v' Maiz, papa, haba, cebada y
trigo.

Cultivos Afectados: Papa y maiz.

Ganaderia afectada: Alpacas

% de Produccién destinada al
mercado:

Gobierno Local: Alcalde y trabajadores con vision
de desarrollo integral. Lideres (CEPRODER)
Agencia Agraria y Pronamachs: Brindan

asistencia técnica sobre produccién.

ONG CEPRODER: Tiene presencia y goza de
Aceptacion de pobladores/concertador/ejecuta
acciones conjuntas con CARITAS, CBC.

DECISIF:

Fortalecimiento a ASGOL-CV logro de una
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v Autoridades gestionan
apoyo de PRONAA, 13
Ton de semilla de papa.

Conclusion:

v Frente a peligros no
existe medidas
preventivas, si capacidad
de respuesta

v" Se incrementaron las
areas de pastos
cultivados atenuandose
la mortandad de animales
por sequias

v Autoridades y Pobladores
identifican indicadores en
la variabilidad climatica.

v' Con CEPRODER han logrado
que el 90% de las familias
accedan a riego tecnificado.

Conflictos: En disminucién

COMo consecuencia que mayoria
de familias accede a riego.

Acciones del Gobierno Local:

v Mejoramiento de sistemas de
riego y reservorios.

v" Proy. Agua Potable.

v Const. Represa (Keullacocha)

Acciones del Gobierno

Regional:

v Proy. Sequia y Desertificacion
Acciones de otras
instituciones:

v' CEPRODER: Ganado
lechero/cuyes/semillas

v Reforestacion PRONAMACHS

Conclusion:

v Se evidencia escasez de
agua que afectan a Ila
agricultura.

v Poblacion concientizada
realiza acciones preventivas.

v Agricultura (autoconsumo)
Ganaderia: 80 %.

v' Diversificacion de ingresos con
crianza de animales menores,
artesanias y lacteos

Acciones del Gobierno Local:

¥v" Fomento de la produccién
agropecuaria.
Acciones de Otras instituciones:

v Agencia Agraria: Asistencia
técnica en papas nativas
Apurimac.

v' DECISIF: carnes y lacteos

Conclusién:

v Presenta Vulnerabilidad a la
desnutricion crénica infantil

¥v" QOcurrencia climatica impacta
severamente en el stock y
calidad alimentaria.

v Producto del manejo de pastos
existe mayor oferta de biomasa
para la alimentacion animal

¥ Municipalidad promueve
diversificacion de cultivos.

estructura organica funcional.
Programa De Cooperacion Peru Bélgica
Corredor de la alpaca en las cabeceras de cuenca

CARITAS.- Por ejecutarse Proy. Fortalecimiento
productivo de las familias, Género y familia.

Opinién sobre ONG: CEPRODER : Alto nivel de
aceptacion y reconocimiento de trabajo

PRONAMACHCS: Valoran el trabajo coordinado
con CEPRODER vy la municipalidad.
Organizaciones Sociales

Comités de Regantes/Comunidades Campesinas/
Asoc. Productores/ Asoc. Kamayoc/Org. Mujeres
Conclusion:

v Alcalde Preside la mancomunidad
Pataypampa, Turpay, Sta. Rosa y Virundo.

v El GL. Con vision de desarrollo integral y
concertador, con respaldo de la poblacion.

v El FODA de su PDC visibiliza la preocupacion
por el cambio climatico.

v CEPRODER, Con interés y predisposicion
para trabajar el tema.

v Pataypamapa vista por las municipalidades
vecinas como referente de desarrollo

5.- Ambito: Curpahuasi
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Eje Gestion de Riesgos

Gestion de Recursos Hidricos

Seguridad Alimentaria

Institucionalidad

Sequia/Helada/granizada
Indicadores de cambio
Retraso de lluvias y
Disminucion de caudales
Acciones realizadas:
Gestionando de PRONAA la
municipalidad distribuyo 25
Kg de papa/familia.
-Construccion de cobertizos
pro Pronamachcs.

- Se dinamiza la migracion
de jovenes.

-Distribucion de kits de
medicina para animales.
-Tendencia actividades de
mineria artesanal
Conclusioén:

No existen medidas
preventivas si respuesta a
la atencion de emergencias.

Como medidas preventivas
para mitigar los efectos de la
sequia se esta dando mayor
prioridad a la construccion de
sistemas de riego desde la
municipalidad.

uso del agua

consumo humano, riego
Escasez de agua: en los meses
secos y previos a la siembra de
maiz.

Actitud de las familias::
Algunos cultivos de la cedula
tradicional (maiz, papa) son
reemplazados por cultivos de
ciclo corto y menor demanda de
agua (cebada)

Conflictos

Existen conflictos entre familias
en los meses de siembras.

Acciones del Gobierno Local:

Ejecuta un proyecto de riego por
aspersion mediante la
mancomunidad municipalidades
(VILMBASCUR)

Conclusion:
La persistencia de las sequias

llevé a procurar mayor inversion
en el desarrollo de sistemas de
riego  tecnificado desde la
municipalidad.

La instancia del comité de riego
como una estrategia organizativa
impuesta desde afuera, no logra
sustituir a la modalidad tradicional
de gestion representada por el

Actividades econémicas
Agricultura y Ganaderia

La municipalidad promueve el
cultivo de Quinua y Tarwi

La escasa produccion ganadera es
para el mercado.

Principales cultivos:
Papa, maiz, habas. Cebada, trigo,
arveja,

Cultivos mas afectados:
maiz, trigo, papa

% al mercado:

30% de su produccién. Agricola;

poniendo en riesgo su seguridad
alimentaria.

La municipalidad apoya a la
produccién de cuyes con fines de
mercado.

Conclusion:
A pesar de las adversidades

climaticas, Curpahuasi mantiene su
vocacion productiva agricola. La
construccion de nuevos sistemas
de riego sin embargo, no garantiza
avances en el tema de seguridad
alimentaria, en tanto no exista una
adecuada asistencia técnica.

Gobierno Local: Con limitaciones econémicas
ejecuta Proy. Puntuales de saneamiento basico.

CEPRODER: Presencia actual débil construyo 2
represas que no operan por falta canales de
conduccién cuya ejecucion responsabilidad del GL.

G.R.: Proyecto de produccién de tara.

PRONAMACHCS: Manejo de RRNN, conservacion
de suelos, forestacion, cobertizos, apoyo a la
produccion agropecuaria: insumos, capacitacion

-iniciativas empresariales: comercializacion de
productos via PRONAA y/o municipio

Convenios
La Municipalidad distrital con PRONAMACHCS

Financia un técnico para acciones de forestacion.

Opinion sobre las ONG
CEPRODER: Nivel de
reconocimiento de su trabajo
Organizaciones sociales

7 comunidades campesinas/Comité de regantes/

aceptacion y

Organizacion de mujeres/Asoc. Productores de

cuyes/Asoc. de criadores de vacunos

Conclusion:

v' Es débil la presencia de
promocion del desarrollo local.

v" GL. Con poco liderazgo y estabilidad politica

v" Se observa la incursion de comuneros en
actividades de mineria artesanal, que de ser
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juez de agua

exitosas generaran fuertes cambios en los
sistemas productivos y dinamicas locales.

6.- Ambito: Tumayhuaraca - Pomacocha

Eje Gestion de Riesgos

Gestion de Recursos Hidricos

Seguridad Alimentaria

Institucionalidad

Helada sequia granizada
Indicadores de cambio

Granizadas atemporales
Mayor presencia de plagas/

Frecuencia de enfermedades
|IRAs/Presencia de zancudos

Acciones realizadas

La municipalidad brindo
apoyo alimentario (papas)

La poblacién que vive en la
zona alta esta migrando.

Pomacocha forestaron con
80000 pinos, tienen
programado incrementar con
40000, su objetivo forestar el

uso del agua
consumo humano, riego

Escasez de agua:

El agua de consumo humano
escasea desde los meses de
junio.

Que estan haciendo las familias

Las familias estan reduciendo la
superficie de cultivo.

Conflictos

Existen conflictos entre familias
en la época de siembras del
maiz.

Acciones del municipio:

Actividades econdmicas
Agricultura de autosubsistencia
Ganaderia es de vacunos ovinos
y alpacas

Principales cultivos:

Papa, cebada, haba, maiz, olluco,
Quinua, existe una produccion
inicial de hortalizas.

Cultivos mas afetados:
Papa maiz

% al mercado:

La produccién pecuaria
destinada al mercado
Andlisis

La municipalidad de Pomacocha
muestra en su organizacion
elementos organizativos que se
articulan a una visién de desarrollo
productivo interesante, y como
muestra tiene un area
demostrativa: parcela integral de
produccion.

Por su parte en la Municipalidad

es

Presencia De instituciones
CUSCICHACA TRUST

Sistemas agricolas andinos

= Infraestructura agricola tradicional
»  Manejo de sistemas agropecuarios
Socio economia

Organizacion/Salud y nutricién/Comercia y
mercado/Promocién turistica

Convenios
Con AMRUVACH*?' para AT en el presupuesto
participativo.

Tumayhuaraca tiene convenio con el MINAG para
capacitacion y forestacion, pero que no se traduce
en acciones concretas hasta el momento.

Opinion sobre las ONG
Cusichaca trust
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80% de su superficie en 6
anos.

Practicas tradicionales;

Uso de cohetes ante

amenaza de granizadas.
Humeo contra heladas
Pago a la pacha mama

Analisis

En Pomacocha se entiende
que el CC es efecto de la
perdida de cobertura de los
suelos

Por la  distancia, los
mecanismos de respuesta a
la atencion de emergencias
climaticas

Tumayhuaraca tiene 6 proyectos
de Infraestructura de riego en la
OPI provincial para presentar al
FONIPREL o fondo ITALO-
PERUANO.

Estan en la mira de replicar las
acciones iniciadas por Cusichaca
Trust

Recuperacion de cochas
existentes en la zona alta.
Comisiones de regantes:Débil
Andlisis:

Esfuerzos por uso eficiente del
agua mediante la
implementacion de sistemas de
riego, municipalidad de
Pomacocha, pero existen
limitaciones econémicas.

de Tumayhuaraca se manifiesta la
orientacién hacia el impulso de la
actividad pecuaria, como producto
de la inseguridad de las cosechas.
Los indicadores de desnutricion
(90% en ninos y 99% en madres
gestantes) muestran grave déficit
en la alimentacién de las familias

Goza de prestigio en la zona pero se retiré por
limitaciones de financiamiento.

Organizaciones sociales

Comités de Regantes

La CC de Umamarca es la mejor organizada en
Tumayhuaraca.

En Pomacocha es la CC de Huiracochan

Comisién de regantes Es muy débil la presencia
de instituciones del estado como privadas
relacionadas a la ACC.

Andlisis:

Existencia débil de instituciones publicas y la ONG
Cusichaca Trust, termina su proyecto. En febrero
2009.
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Responsabilidades Programaticas

Responsabilidades de Gestion

A.9: DISTRIBUCION DE ROLES Y FUNCIONES PARA LA EJECUCION Y GESTION DEL PACC

-— Intercooperation Libélula PREDES

| Adaptacion al cambio climatico/ | Comunicacion Incidencia
i valoracion economica.

AREASTEMATIONS | Gl
Carrnenza Robledo (CR).
PERSONAS Chris Morger (CM).
PROPUESTAS Carla Encinas (CAE).
_| Bernita Doornbos (BED).

RESPONSABILIDADES
TEMATICAS

PERSONAS
PROPUESTAS

Adaptacion al cambio
climatico (R.3) /CR, CAE
AT integracion de la
adaptacion en proyectos
COSUDE CR, CAE.

AT Incidencia politica a nivel
nacional e intermacional
(R.4.) / CAE, CR.

AT Agricultura andina (R.1y
R.3.)/CM.

AT Uso y gestion del agua
(R.1yR.3.)/BED.
Capitalizacion de
aprendizajes y GCO R4
(CAE/PAC).

. Maria Paz Cigaran (MPC)
Leopoldo Macera (LM).

Rosa Mabel Morales (RM)
| Pia Zevallos (PZ)

Gestion de riesgos e
iI"ICIdBI"ICta -
Gilberto Romero (GR).
Felipe Parado (FP)

Roberto Medina (RM)

Edith Quispe (EQ)

| « AT — Vulnerabilidad y

Adaptacion, capacitacion
(R.1) / MPC.

| = ATy participacion en

diseno del componente
de difusion de
informacion (R.2) / LM.

« AT y participacion en
actividades Incidencia
politica a nivel nacional
e internacional (R.4.)
IMPC, PIZ

'« ATy participacion en

diseno de estrategia de
incidencia en politicas
publicas (R.4.) / LM.

* AT Valoracion
economica de impactos,
y costo-efectividad de
medidas y metodologia
para la priorizacion de
medidas de adaptacion
(R.1.y R.3.)/RBM.

Patricia Camacho (PAC).
Liliana Morillo (LIM)
Patricia Barrientos (PAB)
Carla Encinas (CAE)

Co-ejecucion de
estudios de
vulnerabilidad, (R.1) /
GRyFP

AT Prevencion de
riesgos de desastres
naturales y adaptacion
al Cambio Climatico
(R.1.yR.3.)/GRyRM.
AT Incidencia politica a
nivel regional y nacional
e (R.4)/ GR.

Maria Paz Cigaran. (MPC)

RESPONSABILIDADES
DE GESTION

Supervision y gestion del
PACC / PAC.
Representacion del
Consorcio ante COSUDE /
PAC/CAE.

Representacion del
Consorcio  en Comité
Directivo / CAE/PAC.

Responsabilidad
administrativa y financiera
del PACC / PAB/LIM

Contratacion de
profesionales del equipo
PACC / CAA.

Sistema de planificacion,
Monitoreo y evaluacion del
PACC / CAE (en apoyo a la
directora).

Participacion y coordinacion
en Comité de Gestion /
CAE/PAC.

Participacién y coordinacion
de Comité Técnico
Cientifico/ CAE

+  Orienta la planificacion
y evaluacion del

Proyecto

+ Asesora la gestion del
proyecto

+  Participa en el Comité
de Gestion

« Coordina las relaciones
y acciones entre IC y
Predes

Orienta la planificacion
y evaluacion del
Proyecto

Asesora la gestion del
proyecto

Participa en el Comité
de Gestion

Participa en Comité
Técnico Cientifico.
Coordina las relaciones |
y acciones entre ICy |
Libélula
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A.10 CARTA A GOBIERNO REGIONAL DE CUSCO, PROCESO DE
NEGOCIACION DE CONTRAPARTE PARA EL PACC.

mc Programi e Adeptacitn # Cambo Cmatco Qcperaton

arats de P Sel v e
i o ERETA [ G ) TTIAAAT LT

— “"*f REGIINAL CUS@bsch. 20 de Octuiore 2008
Canta 004.2008/C-PACC Ciw ? : I?‘rp MENTARIO
Lic, Hugo Gonzdlex Sayin e 14
de C M o A :
m-w usco [ ¢M}9;a ’ N
Agunio Solcita entrevisia para duaslogar en relscdn a Programa de Adaptacion & Cambio

Ciimatco-PACC y 8 108 aportes de coinanciamiento del Gotwerno Regional de!
Cusco, para su impismantacon

Helerencia Acts de Reumibn del 18 de Junio de 2008 de Presentamon dge » Propuests del
Frograma de Adaptacidn ai Camtio Cimatico-PACC

Dé mi consideracidn

Tongo o agrado de drigime a Usted en representacidn del Programa de Agaptacion @l Cambio
Climético-PACC. inicisbva 0 cooperacion biaters! entre ol Mristero del Amblente v la Agencis Suza
pazel D tio y ta Cooperacion (COSUDE), que se tjecutard on las reguines Cusco y Apurimac
durante & pedoda 2000-2011, con el propdsito de contndur en of loraleciments de ias Capacidad
regonales pach L adsptacitn al cambic cimatice

El PACC que tene como mshtuciones facsitadiras a Intercoipwrainn, Fyndacde Suwa para «f
Desarmoiio, y & las eganizaciones peruanas, Libeiis y PREDES onentard su accon sn hess a 4
Tesulacos. E/ primerp. busca gensrar una sahda informacitin de base clentifica y socal que sustente
13 loma de decisiones sobre estrategias, mecaniemos y medidas de adaptacion £/ segundo. of dises
y ouesta en funcionamiento de LN sistema reional de niorMacAn pare B adaptacion al cambic
chmatico. £/ fercero. la implementacion oe medidas de sdaplacidn por parte de actres regionaies y
locales E! cuarks el establecmiento de pollticas pubhcas que favorescan la sostenbilidad ¢ mpacic
e sus acoones

Esle programa que se desavollard & dos niveles: regonal ¥ 1003, 56 encusntra en sy fase Je
plenificacion para mecisr su implementaciin a parte del 2000. En esta tase previs, ol PACC ha verse
CONCENENGs acciones on la seleccion de zonss de abajo en smbas regiones, dhnde & focakzaran
las activicades Je nivel local as! tamiien en la identificacdn de los SCI07eS clave ragionales y ncales
Este proceso ha tenido @ sCOVE PAtCacion de representantes de dhversas gerencias del goblema
regronal, a través de taileres. reursones de consulla y Lna primwra induccdn temaca. ligvada a cabo
on sepliembie pasads

El mvolucramientc cabal del gobierno regional es ciave pars & FACC, y en este sentido of 18 de Ui
de eate aflo. una delegacion integrada por of Sr Ricardo Glesecks, Jefe e la Unidad de Cambio
Camatico del Manisterin del Ambiente y @ St PMiippe Zahner, Dicector Residente de COSUDE
sosiuvieron endrevista con o S¢. Viclor Samarvego, Gerente de Pianifcacion el St Abel Cababiers,
Gerente te Rocursas Naturales y con tepresentantes 0e 1o Ofcing do Planficasion o inversiones de
Is Direccion Regional de Agnouiturs y del nsttutn de Manejo g2 Agud y Medo Ambente [es
presamtar la propuesta del Programa PACC aimplementarse en 12 region Cuses

T s B Carbe 8 Saracs Chooata b0
Flrdeckr Rt pirs sl (et et Garte Moo - Wenhes
7 1 Coopemcen wimrmcine Faw (51040 28 0017

were ritTogmersdon T Cuntts Pary
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mc Progiaciy do Adaptacon o Cambe Clmsen COODEraN

Fhamie U M s e aley
Frirvrsa b
Lo Arwhaast | oo ) Saeed Do

En dicha reynion se mcogieron divernses aportes que han permaido fanalecer o pian del Frograma
2cordandose Que on 13 actual etispa de plandficaciin (agosto-dicembre 2008) o gobeino regonsl
daria poyo tonico, 19 ComO & ha dado 2 Wavées de su PaICPacn on 8s reuniones o8 ¥abap
antes soBladas, Parc lamben Que 88 concertanan las conttapatidas Gue POOrA cOMprometer Dala
¢l pericdo de sjecucidn 2009-2011. La aprotackn e Plan del Programa por parte de 16 Cooperacitn
Sulza y e Winsteno del Amideente. pare dar mcio 8 18 nplementacdn del PACC desde enero ae
2008, requiere en ese senhide que ol Gobwrno Regionel de Cusco [recse 08 Tecursos oo
CfinanNcameento que 8pOTtaTia para \a reakizacion del PACC

Por kas razones axpuestas. e sohotamos muy atentaments OlOMGamaos una entravisia entre o 30 y 31
de octulve. para sostendr un didlogo & sale respecto con usted y SUS gérentes regonaies, a fn de
establecer cor mayor clandad s contraparidas (fnanceras y no fnancierss pero valorazadas) nque
Su gotremc regonal Estaria en CONGIICNES de compromeler on agoyo al FACC en cads uno 0e o3 3
#A08 siguientes asl como. 'as ACCONS Que GEPONGTS DAMS cCompromeler Bslos reCurEos

En W sequndad de afirmar 0% COMEIDMK0S e PALCRSLION Y COOPEracon intennsttucionales gus &e
ham venide gestando en eslA ‘Aae de planifcacitn pare W implementacdn del Programa-FACT.
BpfElecerenns peIMEmos GCha entrevista

Sun obro paticdar o8 propicia i oportunidad para mardestante nuestra Maydr consderacdn y estima

cc & Victor Samanego, Gerents de Flanficacon
Sr Abei Caballero, Gerente de Recursos Naturales

Mota S0 sdjunta Acta de Rewrstn det 18 de julo de 2008

Bt o g MO0 Cwhe wes Yaniew U ronard i 47
Eundincdn Sonte pars o Dessrcin D Hors Mdne - Waechey
v & Uooperacds Tee gl Fas (S1.04) 18 3817

Aa CTRCLCON S N Conrn Bai
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A.11 CARTA A Gosierno REGIONAL DE APURIMAC, PROCESO DE
NEGOCIACION DE CONTRAPARTE PARA EL PACC.

T
mc Programa de Acaptacdn & Caron Camamoo _.-__;L..._;_..'-_-‘ij-. 1

Syt du Mg Mt
¥ Lavareras B
B = R LR LR Tt e

Cusce, 20 do Octubee 2008

Cana 005-20081C-PACC

Sefior

David Salazar Morote
Presidents

Gobierno Regions! Apurimac
Presants -

Asunto Sﬁammomnmaﬁnmmumucm/A
Cimatico-PACC y a los mcortes de cofinancamiento del Goteerno Regional s’
Apgunimac, para su mplementacen

Referencia mmnwuwmmum.ummwnuebnmmm
Frogtama Jde Adaptacion 3 Cambo Clmdhco-PACC

De m consderacdn

Tengo e agrado de dirigime a Usted en representacion del Programa de Agaptacion al Cambo
Chruitico-PACC, miciativa de cooperacidn biateral enire ol Ministerio de! Ambiante v Ia Agencia Suza
mdm;mCoomumn(cosmmnumm«iummncﬂwrwwx
durante ef periodo 2009-2011, con el proposito de contnty e de as capscidaces
reguonaies para 1a acaptacson sl cambic chmétko

El PACC que tlene como insbtuconss faditadoras a8 nferoouperation. Furgacion fiviza pera o
Desarrollc, v a ias organizacones peruanas, Ladivie y PREDES onentard su accaon =n bese a 4
rasultados £/ primero, busca generar una sohda nirmscion de base clentifica y sOCIa Gue suBtenta
la loma de desisiones sobro estategies mecanssmos y medcas 0¢ ddaptacidtn £/ segundo el
oseNo y puesta &n uncorameenio de un EISYNa feQgional de rformacion para @ acaptacisn 3l
combeo chmético. E/ tercero. 19 implementacidn de medidas de adaptacain por perte de acioes
regionakes y locaies E/ cuerfo, el establecirmento oe poliicas piblcas que favoezcan &
sostenididad e Mpacio de sus aCCIONes

Este programa que se Oesarrollard 8 dos niveles regiondi y ocal estd en su fase de plandcacion
pars wwoiar su implemeniacon én el 2009 En esta tase previa, & PACC ha venign concentrando
BCTIONES oN ia selecsion de 20nas de trabao en anbas regionas. donde se focaizaran las actwdades
& nive!l local, asis taminén, en la identificacion de actores cigve regionaies y iocales. Este proteso ha
tecicio |3 activa participacion de répresentantes de diversss gerencias del gotemo regional. a ifaves
:ndom.mldewwﬂayumpm‘ duCCion lematics Sevada a cabo en sephembm

€l involucranmento cabal de! gobueno regional os clave para ¢l PACC, y en este sentido of 18 de o
de este aflo, una Jelegacidn miegrada por o §r. Ricardo Glesecks Jefe de (2 Urudad de Cambio
Chmatico del Mnsterio del Ambsante y o Sr. Philippe Zahner Dwector Resdente de COSUDE
sostuvieron entravista con usted y CON 108 sefares Jose del Risco, Gerente 0e Recursos Naturales y
Medio Ambiente, y Fernando Candie, Gerente ge Desarrolo Econdmeco. para presentar la proguesta
del Programa PACC a mplementarse en (a regdn Apurimac

En dicha reunion se recogieron drversos aportes que han permitido fortalecer i Pran del Programa
88 MancIoNaron dshnlos proyeclos reQionsies en temas afies ol PACC que cuentan con
financiamientc y que potrian ser arculados &l Programs 08 Adaptacon al Cambio Chmatico, y 3@
acordd para esla etaps de planificacion da! programa (agosto-dioembre 2008) un trabajo conjurte
entre & gotrerno regonal v @ WMFACthmmmummaurm tal como ha

e gt e - b Jose Seviss T hormno 1
P--.a_nﬂ B el B el L Sarde Moros - Aeerchog
v . Lrpemtr e 20428 R

v e e bon o Lo e
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Aajul

mc Frograma de Adeptacta % Cambio CImatico

cooperation

Loam g Do ndube® Col

veniic cumphéndose y el posterior desarrolio de propuestas para eslas &neas En esta eiaga U8
qui & Gobmemo Regosal

Ambierts amwmmmm.uwmupmcmmtm

Por 3 razones expuestas, i@ soliclamos muy alentsments olofgamos uha entrevista of 29 de
octubre por 1a tarde, para sostener Un Gidlogo 3 esle respecio CON UStEd y sus garemes regonales, @
fin de aesisblecer con mayor clandad (s CcoMrapsridas {financeras y no Brancieras. pern
valonzadss), que su goblero regiona! estara en condiciones de comprometer an 3poye at PACC, en
cada uno ge los 3 sfos aigwentes, apl como, las ACComes gue dispondrd para comprometer ealus
recurscs.

En |3 segundad de afirmad los compromieos de paridipacidn y cceperacion nteringdfudionales que te
hen venido gestando en esta fase Ov planficacidn. mhmnqwanddwm
agraceceramos parmilimos dicha entrevists

Sin otro particular, &8 peopicia la cponunidad para manifestare nuestra mayor CONSIGEraSion y estima.

Atenmmente,

Arg. Lankizg' Angulo Villarreal

te Adaptacién
Cambio CliméticoPACC

o 5. José del Risco. Gerenta de Recursos Naturates y Medio Am
Sr. Femando Candla Gerente de Cesarrolio S¢onmico

Mota: Se adjunts Acta de Reunién del 13 de julio de 2008
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A.12 PROYECTOS ENMARCADOS EN ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO 2009 EN
LA REGION APURIMAC

TehinmutraniMisvon Solee)
1ar

1.PROYECTO FORTALECIMIENTO PARA LA PREVENCION Y
MITIGACION DE LA DESERTIFICACION Y SEQUIA EN LA REGION
APURIMAC

weggiee vy e g TaiFee vtiae v v o
PROYECTOS ENMARCADOS EN c o o
ADAPTACION CAMBIO CLIMATICO i o
2009 o .
GERENCIA REGIONAL DE RECURSOS NATURALES Y GESTION DEL . )
MED‘O AMB'ENTE X & b dRr . 1 wF 20 - 11 Ay 126698 o1, fon
| ARNO 2008 | B ANO 2009 TOTAL ]
[ wotae | siewas s |



3.- PROYECTO : SISTEMA DE INFORMA.CION
REGIONAL DE APURIMAC

Aspectos generales: Participacion de las entidades involucradas y de los
beneficiarios

PRESUPUESTO DE PROYECTO ZEE

METAS Semestres(Nuevos Soles) s T S R p——
ler 2do ler 2do Ter 2o Total por Amblantal Reglonal” T
Semestre  Semestre  Semestre  Semestre -~ Semestre  Semestre  melo Red d productores de dalos: L Municipalidnd
2007 2007 2008 2008 2009 2009 Bt T Erevrel
e
Gestion del 34,000 34000 ] 0 0 0 68000 \ P s
Proyecto i P
Capacitacion 36831 38831 0 0 0 0 TR SIAR siAL
Equpaments 14812 0 0 0 0 0 14431 s i TR | M e
Estudios de! 0 0 14687 104688 I4BST 104688 41578) / G s WU
IEE I Z Nodo Ragional ‘\\ o
Total por 21764 72831 104687 104658  IdGRT  104fES 0922 /,.f”' _ ____'_‘_'_\_\ _/ """”;K‘—'\
= L Rt | )  [ouiie |
ANO 2007 ANO 2008 ANO 2009 TOTAL N e T
S/. 250,267 S/, 375,470 S/. 83,487 S/, 709,224 -




PRESUPUESTO DEL PROYECTO

4.- PROYECTO: DESARROLLO DE CAPACIDADES EN
EDUCACION AMBIENTAL EN LA REGION APURIMAC

ACTIVIDADES | PRESUPUEST | PRESUPUEST | PRESUPUESTO | TOTAL
0 2008 0 2009 2010
Elaboracion del 15,000 15,000
expediente
Ejecucion del 383,000 581,994 964,994
proyecto
TOTAL S/. 979,994

HETAS Semestres(Nuevos Soles)
ido fer 2o fer  Total por
Semeste  Semestre  Semestre  Semeste  meta
2008 2009 2009 010
“laboracion del eexpedients tecricn 16,000 0 0 0 16.000
3estian del proyecto 153 3806 WM eTare 197072
~apacitacian y sensbiszacion 1693 45000 78290 SS40 19360
“qupamento 4726 46853 374000 0 s
Jsefo e inplementacidn de! SIAR 130 1630 0 2000 490
3ast08 Genera'es 5,295 53 AN 56 59678
Supervsiin 411 17.280 15613 1506 978
Jesarrobo de capacidades y 2,08 B.545 1.6 1283 1989
somumcacones para ¢l desamolo
Tokai por pericid RIN0 WEW BB 132792 210852
ANO 2008 ANO 2009 ANO 2010 TOTAL
S/. 221,000 S/. 1,754,728 S/. 132,792 S/. 2,108,520

Nota: En evaluacion OPI

Nota: En evaluacion OPI




PRESUPUESTO DEL PROYECTO: GESTION DE LA CALIDAD DE AGUAS
SUPERFICIALES EN LAS CUENCAS HIDROGRAFICAS DE APURIMAC

METAS Semestres(Nuevos Soles)

fer 2do Ter 2do fer 2do Tatal por
Semestre  Semestre  Semestre  Semestre  Semestre  Semestre  meta
2009 2009 2010 2010 201 201

Infragstructara £ 0] 100,000 150 500 100 000 100000 100Cn) 122800
y

SQUIPATIENIo

Organa e 212000 204 000 282 600 262000 282 Q200 1R 00
Coniro,

Fodaiec miento Mo 56,000 22000 4000 2800 ] 22000
de

Capacidaces

Sistema de KX 10C.000 147 140 45.000 104 090 % ) 22 149)
Informacion

Expecherts 25000 0 ¢ G H J 22,000
Tecnico

Gastos 249 13800 el [ 14520 15,420 [4.34] 107 556
Senerales

Supervsian 21 RA) G200 RSN 9650 10,24 426) 71424
Tota' por [ IR2 150 482000 06 G50 208,200 347 01900 3E01000
periedo

Nota: En evaluacion OPI

PRESUPUESTO DEL PROYECTO: REFORESTACION DE BOSQUES Y
PRADERAS PARA MITIGAR EL CAMBIO CLIMATICO EN LA REGION DE
APURIMAC

METAS Semestres{Nuevos Soles)

Ter 2do Ter 2do fer 2do Total por

Semestre  Semestre  Semestre  Semeste  Semestre  Semestre  meta

2009 2000 - 2010 2010 2011 2011
EXPECIENTE 2000 0 ¢ 0 J ] 20000
FREFACTIMILIDAD .
EXPECIENTE 20,000 t N G ] 1 2000
TECNICO
INSTALACION DE BO3975  RO3GT6  S7RG IS & TH08 97 MTA0Y 16028589
YIVERD'Y
FRODUCTION CE
FLANTAS ]
ESTABLECIMIENTO) ] 0 238200 239200 2396200 23E200  95R4200
DE
PLANTACIONES
CAPACITACION Y 49,500 49800 45500 4450 24 500 49500 297000
SESIBILIZACION

GASTOS el TOAEM AR8 28R 1T044% 170448 DRIATY

(GENERALES

SUPERYISION 2657 a5 2.667 §.1256 A245 284 Rl
- Tota: por peniodo ECE 74T ISEE747 Q648342 GR46.42 3079920 2972756 2861889

Nota: En evaluacion OPI



PRESUPUESTO DEL PROYECTO: RECUPERACION Y MANEJO DE

PRADERAS PASTOS NATIVOS Y BOFEDALES ALTOANDINOS EN LA e e e
REG*ON APURIMAC mﬁﬁmgm}ma los usuarios %ﬂ;h
agriculas del agua calidad del agua
METAS $ Semestres(Nuevos Soles) Are it EMPSS responsables de
Cer - 2o ter 2o fer o Total por responsable da la pesca e debuckn b cokdd
sarvicio

Semestre  Semestre  Semesire  Semestre  Semestre  Semestre  mela

_ 2009 2009 2010 2010 201 201 pequenias ONGs; proyactos de
Expediente 10.000 0 0 0. 5 ] il 10,600 nlraesiruciuras da riego :g:;:.m polable y
Tecnico
Wogodel  IO1GE 191680 1I6G6 19I5 (916D 191G6  LIS0000 eosiiucuoey cosechs  EDAN en declaralora
Recurso de agua de emergencia por
hidrico sequia EDUCAGION
Meneodel - 41375 12,959 41,075 12,568 4375 1298 183000 ENERGIA Y MINAS:  CONAM: Auloridad GOBIERNO REGIONAL Y INDECI: responsablede  INRENA'
Recurso Suelo Control G o Ew?:mhianlnl IMr';:c:ion.al. LOCALES: responsables de la la alencion 8 desastresy ~ Punio local

. % medicambiental a o [ ilicas emelgencias

fodcnmions 2000 B0 RO B0 SOW G0N S0 i e ot 12 CNULCD
Gapacidades

PRONAMACHCS: vbras
de manejo y
conservacdn de suelos

Sistemade 153141 160.046 153,141 160,046 164 £5) 160,045 431,000
Infarmacion

INRENA FORESTAL. autondad
responsable del conlrol de la animal
explolacion del recurse forestal y de Agencias

Gastos 7796 IRGS8 17795 15S6E 16 JASES 100000 S s Froaer
(Generales D\ MARENASS ecciones

Supervision T I K7/ B ¥.:": S A~ S 1| S A7 S e

Total por A4B73° 296460 4485 3WAST  A20AT4 3BBAEE 2,600,000 * R i

Wﬂw_o ONGs. obras de manejo Iu}::m

y conservacion da MARENASS. telorestacion y manejo

Nota: En evaluacién OPI suelos, capacilacion / de praderas, capacilacion
:..—.-.-—-—".--.- -\"'-\____‘—_.—



A 13 LINEAMIENTOS CONCORDADOS ENTRE EL MINAM Y COSUDE
PARA LA OPERACION DEL PACC

Reunién 13 de junio 2008
El PACC es un proyecto de segundo piso

LINEAMIENTOS

Contribuir a establecer el liderazgo del Ministerio del Ambiente en el establecimiento de las
politicas de adaptacion

La incorporacion de conceptos del tema y la definicion de politicas publicas dirigidas a la
adaptacion del cambio climatico (incidencia en politicas publicas), la cual debe realizarse a
nivel nacional, regional y local con el Ministerio del Ambiente

Identificar al proyecto con los gobiernos regionales, provinciales y distritales involucrados
para hacerlo suyo

Facilitar el establecimiento de sinergias con otros proyectos de cooperacion al desarrollo que
trabajan en las regiones identificadas

Definir el proceso de seleccion de las regiones de trabajo (Identificacion de las cuencas,
recuperacion de la biodiversidad, etc.)

introducir la dimensidn socio cultural en las actividades cientificas del proyecto

Definir las modalidades de ejecucion del proyecto (Participacion permanente de la Direccidn
General de CC del Ministerio en la ejecucién, seguimiento y monitoreo del Proyecto)

ACTIVIDADES PREVIAS A LA EJECUCION DEL PROYECTO

Presentar el proyecto (MINAM-COSUDE) a los presidentes de los gobiernos regionales
involucrados

Establecer la organizacion del proyecto donde se visualice las relaciones entre los ejecutores
y beneficiarios

Apoyar a los gobiernos regionales en la identificacion de la zona de trabajo con los proyectos
de cooperacion

Definir los compromisos con los beneficiarios

ACTIVIDADES PERMANENTES DEL PROYECTO

Fortalecer el nexo con las universidades locales y gremios profesionales

Fortalecer las capacidades de los actores directos en particular los gobiernos regionales y
locales

Realizar visitas conjuntas (MINAM - COSUDE) a las regiones donde va a trabajar el proyecto
Realizar comunicaciones conjuntas (MINAM — COSUDE) con los actores

Contribuir en el proceso de implementacion de la Estrategia Nacional y Regional de Cambio
Climatico

Contribuir con el Ministerio del Ambiente en la definicion de una plataforma nacional que
sirva de herramienta a los gobiernos regionales y locales (Ej. website)

Establecer una direccionalidad para la agenda de investigacion cientifica de cambio
climatico.
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A.14 ACTAS DE LAS REUNIONES CON LOS GOBIERNOS REGIONALES
- FECHA JULIO 2008

Acta de Reunion
munmammmmumamm

Facha 14 de wio dai 2008
Luger: Goblemo Regional do Cusco
Paricipantes: |

Por ol Goblerno Regional de: Carios Samaniago (erente e Planificacion). Abel
Cabaliers {Gerente de Recursos Natursles 7 Medio Amblente). representantas de -t OP1
e is Diruccidn de Agricuitura, represantant dal IMA

Por ol MINAMN. Ricardo Gissecks y Ana ju
Pur ta COSUDE: Vasra Dirmcoveki, Phiiops Zatiner, José Ventura y Joostyn Ostedaza.
ation y Gilbeno Romwro oy PREDES.

El mofivo de I8 rsunisn ha $id0 Informar sobre la srpuests del proyects de Adsptacién ol
Cambio Climation y su positie implementacidn an ia regitn del Cusco.

&hmaﬂmnh&wa&mnﬁsaﬁaﬁd«m:&mm&hmﬂm
y @n base & ios cuales se coordinardn fes fulums acividades y comunicaciones
vintuladas ol Programa de Adapiacion o Cambio Cimatico

Cana Enanas por intersooge

e | g
Firemny /fl “A,_,(—i;!f ‘?_M__/g/
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| Presentacion resumen do las nicistivas

iwwmum

s T

 Presentacion det Programa de
- Adaptacitn i Camio Cimalico

Sa prosentaron las nickativas més relevantes en [a regidn de Cusco
temas relacionados a mmmym&w M

Como wl Pmmmakm m&maammwmn il
Ministano, ' _

'mwmwmmmwmbmdm
numwmmmhm-nnm«
para darle este enfass ym;'wmdm

mﬂmm
LummmmmmhMMGshmmm

Se ntercambid inforrmacidn sobré proyectos sobire cambio climatico v
temas relacionados gue se realizan en ia region Cuseo, como por ejempln
o proyecto PRAA

Estos proyectos son una buena oporfunidad para los goblernos regionales
__peralograr @ desarrio rural sostanidle

Rt 2
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de Planificacion del proyecto, m“dﬂuw\_”_ £o
qQué Olros ProYeCias se puede trabajar y apontar, F
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« Se acordara una hoja de ruta para el trabaje conjunto entre of Goblerno

Wyuwuwmmamm
cuye. Purtos peincipales son ios siguienies:

o Actividades a realizarse para la formulacion de una propuesta de
arsas de trabajo en |2 region,

o Insumos para la visita del Ministra del MINAM.

o Desarrolic de propuesta para [as dreas de trabsjo.

o Coordinacion y arreglos logisticos de la visita del Ministro.
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A 15. LISTA DE CHEQUEO PARA TRANSVERSALIZAR GENERO Y PARA INFORMACION

En el marco de la Convencion para la Eliminacién de Todas las Formas de Discriminacion Contra la Mujer
(siglas en ingles CEDAW) que obliga a los Estados Socios a luchar activamente contra la discriminacion de la
mujer, esta herramienta permite aplicar el enfoque transversal de género de Cosude (politica de equidad de
género de Cosude, caja de herramientas “Gender in practice”, para reducir las desigualdades entre mujeres y

hombres. Esta herramienta ha sido concebida para recopilar informacion especifica de género de los

proyectos y transversalizar sistematicamente el tema género desde el inicio mismo e informar a la Central
sobre la incorporacion de este tema para la gestion de conocimiento, capitalizacién y requisitos estadisticos.

Nombre de actividad - Nimero 7F-05409.02 Programa de Adaptacién al Cambio Climdtico Peru (PACC),

2. Nivel de conformidad de la actividad con la Politica de Equidad de Género de Cosude y
transversalizacion institucionalizada

Preguntas claves de la transversalizacion de género

si

no

A : Principios principales: ;La promocién de equidad de género (GE) y/o la lucha contra
la discriminacion de la mujer son objetivos explicitos de la actividad? (Caja de
herramientas 2, 9, 10)

. (1) ¢Se menciona y se explica la promocién de GE en los objetivos, en la justificacion o
en el principio fundamental de la actividad?

° (2) ¢ Se menciona y se explica la lucha contra la discriminacion o exclusién de la mujer en
los objetivos, en la justificacion o en el principio fundamental de la actividad?

Comentarios

EI PACC en su Plan Rector, en el 6.1 estrategias generales, define como una de sus
estrategias transversales la equidad de género. En ese sentido en el diagndstico, se tendra
cuidado en entender como el cambio y la variabilidad climatica pueden estar exacerbando
inequidades sociales como las de género; para incidir en que las estrategias y medidas de
adaptacion que se promuevan, contribuyan también a revertirlas.

B : Diseno y planificacion: ;La actividad realizé algun analisis respectivo a género, una
apreciacion o una evaluacion del contexto y los actores implicados? (Caja de
herramientas 4, 5, 6)

® (3) ¢Figuran los aspectos género en la planificacion y el disefio de la actividad?

. (4) ¢ Se proporciona informacion sobre desigualdades en cuanto al acceso a recursos,
necesidades, roles y control sobre bienes en la linea base de la actividad?

. (5) ¢Los datos utilizados para la elaboracion del disefio de la actividad se desglosan por
sexo?

Comentarios

Durante la fase de preparacion del Plan Rector, se realizo un andlisis de actores, diagnostico de
vulnerabilidad, que ya incorpora criterios de equidad de género. Asimismo durante la
implementacion de las medidas de adaptacion al cambio climatico se considerara la
problematica de género, a través de los andlisis de percepciones y asesoramiento en la
incorporacion de la equidad de género en las medidas de adaptacion
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C : Monitoreo y Evaluacion: ;Los sistemas de monitoreo corresponden al criterio
equidad de género? (Caja de herramientas 8, 11)

. (6) ¢ Se elaboraron indicadores sobre efectos esperados que se refieren a la equidad de
género?

. (7) ¢ Se establecieron indicadores de resultados que se refieren a la equidad de género?
. (8) ¢ En la linea base de la actividad existe informacion especifica sobre género que
permita medir los efectos y resultados de la actividad para hombres y mujeres por separado?

. (9) ¢En la evaluacion esta integrado el aspecto de genero en acuerdo con la linea base y

los indicadores?

Comentarios

El diagnéstico de la vulnerabilidad actual y futura frente al cambio climatico, incorporara
indicadores de género. Los estudios sobre vulnerabilidad agropecuaria realizaran una
caracterizacion de los sistemas productivos agricolas y pecuarios y de las estrategias de
seguridad alimentaria, este analisis considerara la problematica de género que influencia en
este problema. El analisis de las percepciones de la poblacion sobre manifestaciones e
impactos del cambio climatico, recogera las diferentes percepciones y valoracion que mujeres,
hombres, ancianos y ninos tienen al respecto de los signos locales del CC y sus impactos en
medios y condiciones de vida. Analisis que alimentara estrategias y acciones. Los proyectos
locales concertados de adaptacion consideraran también acciones que favorezcan la equidad
de género en el marco de las medidas de adaptacion.

En el marco logico para la planificacion del PACC se ha incorporado la dimension de la equidad
del género en los indicadores relacionados a todos los resultados ( 1.3, 1.6, 2.1, 3.3, 3.5, 4.1)

D : Tema transversal GE y medidas institucionales (Caja de herramientas 9, 10)

. (10) ¢, Se incorporaron mecanismos institucionales para facilitar y monitorear la calidad en
la ejecucion del tema transversal equidad de género?
) (11) ¢ Se involucraron mujeres de ONG's, CBO’s (Community Based Organisations) y

expertos en género en la planificacion e implementacion de la actividad? La capacitacion
género forma parte de ésta?

B (12) ¢, El sistema de informacion contiene datos scbre el monitoreo de GE?

. (13) ¢ Se asigno un presupuesto para asegurar la implementacion de componentes y
acciones especificas de género?

B (14) ;Existen Términos de Referencia y un presupuesto para las responsabilidades de
transversalizar el tema transversal de género?

Comentarios

En el diseno del PACC se ha incorporado como consultorias de short term una asesoria que
apoye la transversalizacion del enfoque de género en las acciones del PACC. Asimismo en el
Sistema de Monitoreo de Impacto del PACC, se consideraran indicadores especificos a la
dimension de la equidad del género.
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